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11/8/2024, 9:25:10 o av-aall 1Bayaed nnfiga o wnige « nnfign « winfign o winfise «
11/8/2024, 9:26:36  wdls av-aa il Wygnet wiinamune thusan o nn a win o ane © wndg
11/8/2024, 9:28:57  wdllo oo -aa il Wyane? wilnowude wnvign & nnige & ninign « wnflan & nnine
11/8/2024, 12:12:33  21n av-ae il Wryanet wifnause e « nige « uinvige o wnnian o g &
11/8/2024, 13:07:03  witjo oo -aatl WyanTn Sylna LY v andige « wnilagn & minfige « naian &
11/8/2024, 13:07:33  wels no-da il Wyya? Ansuivs nn & nna nmna unad o
11/8/2024, 13:07:44  wefle oo -aafl Wygad 119 nn & wnna nn g nno
11/8/2024, 13:07:51  wdo od -l Wayged ‘wilnumAL wnnige nniige « nnfige « nn o«
11/8/2024, 13:09:37  udle oo -aa il Weyaned wilnause nnvige « nige « nnfige « wintige «
11/8/2024, 13:11:07  wdlo oo -aall Wyned (WTnaTUAY mn nn g mna winilge &
11/8/2024, 14:09:54 2o as fdutl aninBygnet smndnsm nnviga & nnvige wn o nnilae
11/8/2024, 14:37:11  wn mo-aa 1.6 nnfige & wnflae « wndlas & nnfige « wnniae o
11/8/2024, 14:58:38  wiefla oo -aa il Weyanin DGR T nnvige wndge « winilan « nnflan & nnflge &
15/8/2024, 9:38:42 1w Ioé - et 1l AninBynnet wifnaud wnvidge & nnign « unfge o winviga &« winfige &
15/8/2024, 9:38:51  uela g - ng 1l Wagnet wingrud nnfige « nndge « nnvige « windige & na o
15/8/2024, 9:40:15 o o - e il aniBygnet ansruivs nniga « nna nnfiage & ar ©ownd
15/8/2024, 9:40:17 2w av-aall Wryged sndnan nnvlae o wnige & nnd i b e e wna
15/8/2024, 9:40:38  zhn o -aafdl sninliyqned sundnan winfiga & nn g mnda nnigs « nnfde &
15/8/2024, 9:43:36  %m v futl w3 mndnsana i wnnign o wnvge & nnilae « wnnfiga « wnnfiae &
15/8/2024, 9:44:38 1 o Sl dninByanet andnan wnvige & navige « nnvldga « wndlga « winfige &
15/8/2024, 9:46:28 1w ae Oty dndityanead aundnam mna nntiga « nna nnflan « wnfige «
15/8/2024, 11:35:42  mw od - o 1l Wyl wilnoude nniga « wndiga & nn o winlge « mna
15/8/2024, 11:36:06  n av-aadl dninBygaet sindnam nniiae « un nn o windge &« wnilda &
15/8/2024, 11:36:10 av-aa il dninBygnat aindnan nna nn nnflge « nndgs « nn o
15/8/2024, 11:40:58 a1 av-aafl dninleyaned sundnan wnnvign & winiige & winiae « nnflae « nniign &
15/8/2024, 11:43:28 1y a'e fidhitl dnilinyanet aundnan wnntign « nniiage « nnflan « winfigs « nnifige «
2/9/2024, 16:35:01 2 d - na 1l Weyaed witnaus nnilae & nnilge « nn nnflan « wnnfige «
10/9/2024, 10:31:27 2w av fidutal Wi aneyulvng nnige « wnfgn & nnflagn winlga « mnfign &
10/9/2024, 10:32:13  weds do-aa sndnBayanat sndnam winvlgn ¢ wnnvige a wnfige & nnilae & minifae «
10/9/2024, 10:34:05 2o o - o 1l Weyanad winowse wniaa &« undlgn o windlae & nnfige & nnige &«
11/9/2024, 10:34:48  wrflu oo - il Wrynad ‘WlniMALA winfiga & nnilae « winflae « nnfige & nnilae «
11/9/2024, 10:35:22 = as Oty dninByaned sundnam ninilge & nndan « winflan « windgn & winfige &
12/11/2024, 10:36:07 e lo& - mex 1l Wyget wilnaude mnflga & nnfige & nnvign & nng Cowng
12/9/2024, 10:36:43  mp e Odutal dninBygnet AnizdMs nnfan « nnfige & winfige & nnflge « nnfign &
12/9/2024, 10:37:24  welo av-aall Wnyaned wilnaiy nniagn & winfige & nn o ninflge & winiiga «




suaaudl / sseznan / o dwsanud £ svasaan / 2 dudaud] / szzm / 27 shuanud / stesuan / a0 susnud / szavaan / a- suATNFAIINTA [A7) duaufauainta [an sunThaud il [fa dumsihenullld (s

nafae « nnflgn & nnfign & wnnvige & wnnilan @ ninvige & nnfige nnilgn « wnlan «
o nnfige &« nnfige & wnn 1thunao o nnflan « nnfian & wnniian «
nnilge & nnlge & mnign & wnvge & winflan o wninflge & winfisge « nndge « nnige &
winfige & nnfige & ana wnvign « wnign o ot ana nn o nn o

winilgn wnnvige & nnige & wnfign & winfige « wninvlaa & nndaa o wnige & wnige &
il & nniige « nfe « wnnflan « mnilgn « wnige « nnfige « e « e &
nniae « windiga « nnvige & mnnilga « wmindlgn « wnvlge « nnfiga & nnflan & nnige «
unn o un { nn o nng huna o AN s wnnilagn & nnilge &
wnnflan nnfign mnian « e wnnilgn & wmnilan « mndgn « nnfiga & nniian &
nn o wndlgn « nnflge & nna nn & wnn & nna nn o

N o nnd dwnae o mna winflga & nna T nn g wnfign «
nnilagn & nnflgn o v & wnnilan « nndlga & winflge & winfign winfige &« nnilge &
nnvige & winflan &« mnlae « wnige « nnilen & winilge « nnvign @ wnnilan « winilae «
wmnflae & nnflge o winflas « nn « wninfige & nn o nnige & wninfige & wnnfige &
thupa e T huna o g mna nn o wn « thunan o nn o nn &

nn o wnflga « mna wmnda una o R nn o nna

wnvige & mniga & : nn & nniign & nnfiga & nindlgn & mnian « nnviae &
wnvige wnfiae o mnflae o nnfiga & nnvlge & mna e « naflgn & nnilge &
winflae &« nnflge & wnias & g winfige &« nnige & anr wninflge & innfga o
nnvine o wnnfiga « nnilgn o nnvige & nnvige nn o wnnilan « nndae ¢ mnige &
winflagn & nnfign « wndlgn « mnna mnfidge & thunaw o nnfige &« nnfan & wnflgn &
wind nnige « A nn o winflan « Wn nnflge « mnilge & wnfige &
winflagn nnige & nnflagn & nvign o nniign & nnvidgn « winfige & nnvign & nniige &
nnilae « windlge o winflqa o« 1unae o nn o mad wnflgn « nn o mn o

winflae & nnflgen o winflgn & nnfige &« nntige « wnilan & wn & wniae &
wnfige & nn & nniige o mnvige & nn wn« nndge « mnnildge « winvian &
nvige & nn o winige & nniige & wnilan & ninign annd mnfige & o

winflgn & mnfae « wnnfign & winflgs « wnnfign & 1hunas o nnign & mnige & nn o

winfisn « nnvige & nnflge & nnfiae « nnfige & nindige « nnfige & nnfian & nniiae «
nna nnvign & nnilan « unn o winfign & 1at nnd nna nn o

Wi o nn o mna nnvdge & winvige « winfide « naviga « wnflga &
windan & nnfige & mn o« ninfige « thuna1e o g winfgn & N &
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nnvige « wnflga nnfige & nnfan « mnflge & wnniige & winfdn wnvige &
nnfige & minflge « nndan « nnvldn « wnndige & winflan « wnvidge &
nnian &« mn wndign o nnviga & nnflge & nndan « nnige &
nna nniae & nnilee « wafign & nndige & winilgn « wndae a wninflan &
wIn & nna o T wminfign & ninfige & wnfidgn & nnfgn & nnilgn &
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windlge & wnnfige « wnfige « nafan « g o 4 - 3u .
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1. gruinenns 5 4 3 2 1
1 38 5 1 0 0 213 4.84
2 35 9 0 0 0 211 4.80
3 32 12 0 0 0 208 4.73
4 35 9 0 0 0 211 4.80
5 34 9 1 0 0 209 4.75

2. GIUIDUN /5EEE087/a0s 0 0.00
1 32 11 1 0 0 207 4.70
2 36 7 1 0 0 211 4.80
3 28 15 1 0 0 203 4.61
4 29 12 3 0 0 202 4.59
5 37 7 0 0 0 213 4.84

3. duAnuzANNLnla 0 0.00
) 17 11 6 3 /] 153.16 3.48
2 32 11 1 0 0 207 4.70

4. srunisihauglulyd 0 0.00
1 35 9 0 0 0 211 4.80
2 35 9 0 0 0 211 4.80
3 28 15 1 0 0 203 4.61
4 31 12 1 0 0 206 4.68
5 38 B 1 0 0 213 4.84
6 35 8 1 0 0 210 4.77
7 38 6 0 0 0 214 4.86

5. muAvwalalunisudmisouyrrazasaua 0 0.00
1 38 6 0 0 0 214 4.86







