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ค ำน ำ 
 

  การจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559-2561) ของเทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  
จังหวัดสุราษฏร์ธานี      เป็นแผนพัฒนาระยะสั้น เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาและการบริหารจัดการ
น าไปใช้ในการแก้ปัญหา  และตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลต าบลกรูด ให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมแห่ งชาติ   นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาของ
กระทรวงมหาดไทย ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์อ าเภอ นโยบายผู้บริหาร ซึ่งใช้แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าโดยผ่านกระบวนการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี  ประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด  แผนชุมชน ประชาคม  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548   ซึ่งการจัดท าแผนได้อาศัย               แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ข้อมูลส่วนราชการต่างๆ ที่ เ กี่ยวข้อง   หรือข้อมูลอื่น ๆ ที่ เ กี่ยวข้องกับ              
เทศบาลต าบลคลองแงะ ปัญหา ความต้องการ ข้อมูลแผนชุมชน /การประชุมประชาคม  เพื่อหาสาเหตุ   
ของปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหา และความต้องการของประชาชนที่เกิดข้ึนในปัจจุบันและอนาคต              
โดยก าหนดเป็นแผนพัฒนาสามปีของเทศบาลต าบลกรูด ในลักษณะเชิงรุกและรับ เพื่อเป็นกรอบ              
ในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า ครอบคลุมระยะเวลาสาม
ปี โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี เพื่อให้ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมาย
การพัฒนา และวิสัยทัศน์ ในที่สุด 

  เทศบาลต าบลกรูด   หวังเป็นอย่างยิ่ ง ว่าแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2559-2561)             
จะเป็นประโยชน์และแนวทางในการบริหารงานของเทศบาลต าบลกรูด  และใช้เป็นข้อมูลส าหรับ                     
การวิเคราะห์เพื่อน าไปจัดท างบประมาณและใช้เป็นเครื่องมือประสาน  และการให้ความร่วมมือ        ของ
ทุกหน่วยงานเพื่อน าไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนในที่สุด 
 
 
 
 
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผนงาน 
เทศบาลต าบลกรูด 
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ส่วนที่ 1 
 

บทน ำ 
 

1.1ลักษณะของแผนพัฒนำสำมปี 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินพ.ศ. 2548ก าหนดให้มีการจัดท าแผนสามปีเพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารและปฏิบัติงานซึ่งจะเป็น
แนวทางในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลและการประเมินผลการปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลว่าประสบ
ผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์เป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด 

แผนพัฒนาสามปีเป็นแผนทีม่ีความใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี     กล่าวคือ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีโดย
น าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปีในปีทีจ่ะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีไปจัดท างบประมาณ
เพื่อใหก้ระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมสี่วนร่วมของ
ประชาชน 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ.2548ให้นิยามของแผนพัฒนาสามปีไว้ว่า  “แผนพัฒนาสามปี”หมายถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาท่ีจัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณนั้นๆซึ่งมีความต่อเนื่องเป็นแผนก้าวหน้า 

แผนพัฒนำสำมปีจะมลีักษณะกว้ำงๆดังนี ้
1. มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2. แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและมีความ

เฉพาะเจาะจงที่จะด าเนินการ 
  3. แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 

4. แสดงความเช่ือมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายซึ่งจะต้อง
มีการจัดท าและทบทวนทุกปีจะต้องสอดคล้องกับกระบวนการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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1.2วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
  1. เพื่อแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
  2. เพื่อจัดท าโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ซึ่งเป็นปัญหาความต้องการ
ของประชาชนอย่างแท้จริง 
  3. เพื่อก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  4. เป็นการก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถ่ิน 
  5. เป็นการก าหนดยุทธศาสตร์และบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถ่ินและส่วนราชการ
ต่างๆที่เข้ามาด าเนินโครงการ/กิจกรรมในท้องถ่ิน 
  6. เพื่อเป็นการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน 

1.3  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนพัฒนำเทศบำลต ำบลกรูด(พ.ศ.2559-2561) 
  ตามที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้นว่า  เทศบาลต าบลกรูดได้เริ่มด าเนินการจัดท าแผนพัฒนา
เทศบาลสามปีฉบับนี้มาต้ังแต่เดือนเมษายน  เป็นต้นมาและจะต้องท าให้แล้วเสร็จตามระเบียบภายในวันที่   
30 มิถุนายน 2558 มีขั้นตอน  ดังนี้ 

ขั้นตอนท่ี  1  กำรเตรียมกำรจัดท ำแผน 
  1. ส านักปลัดเทศบาล ท าบันทึกช้ีแจงต่อ ผู้บริหารเทศบาลให้ทราบถึงเหตุผล  ความจ าเป็น
และวัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด (พ.ศ.2559-2561)  ผ่านปลัดเทศบาล  และ
เสนอขออนุมัติโครงการพร้อมก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 
  2.  แจ้งการอนุมัติโครงการให้หัวหน้าส่วนราชการของเทศบาลในฐานะคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  และแจ้งหน่วยงานพร้อมเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องทราบเพื่อเตรียม
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนท่ี  2  กำรคัดเลือกยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและแนวทำงกำรพัฒนำ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร ์ พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาความต้องการของท้องถ่ิน รวมทั้ง
สรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อ าเภอและนโยบายของผู้บริหารเทศบาล  น าเสนอต่อคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล 
  2. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  จัดการประชุมประชาคมอันประกอบด้วยคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลประชาคมท้องถ่ินและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  ร่วมกันพิจารณาการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล
สามปีในครั้งแรก  เพื่อคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เห็นสมควรน ามาใช้เป็นแนว
ทางการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดท าโครงการ /กิจกรรมในแผนพัฒนา
เทศบาลสามปี  ต่อไป  
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  3. ผลสรุปจากเวทีประชาคมจะทราบแนวทางการพัฒนา  โครงการ/กิจกรรมที่ต้อง
ด าเนินการมาก าหนดกรอบในการพัฒนา 

4.   โครงการ / กิจกรรมจะมีจ านวนมาก  จึงต้องมีข้ันตอนในการพิจารณา ดังนี้ 
   (1)  พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนาหรือระหว่างแนว
ทางการพัฒนา   
   (2) มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ/กจิกรรม  เพื่อที่จะบรรจใุนแผนพัฒนา
เทศบาลสามปีให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับความจ าเป็น   

(3)  โครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการเทศบาลต้องค านึงถึง 

 งบประมาณรายรับ  รายจ่ายของเทศบาล 

 ทรัพยากร การบริหารอื่น ๆ  ของเทศบาล 

 ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้ามาร่วมด าเนินการ  หรือมีภารกิจ 
รับผิดชอบการด าเนินการในเรื่องนั้น ๆ 

 โครงการที่ เทศบาลด าเนินการเอง  ซึ่งมีขีดความสามารถทั้ง
ทางด้านก าลังเงิน  ก าลังคน  วัสดุอุปกรณ์ และความรู้ทางด้าน
การบริหารจัดการ 

 โครงการที่ เทศบาลอุดหนุนให้หน่วยงานอื่น  เพื่อ ให้ เกิด
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  เนื่องจากเป็นงานที่อยู่ในอ านาจ
หน้าที่ของหน่วยงานอื่นโดยการตั้งงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนให้
ตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 

 โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นทั้งราชการ
บริหารส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและภาคเอกชน   อัน
เนื่องมา จากเป็นโครงการขนาดใหญ่หรือเป็นโครงการที่
หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยปฏิบัติและมีหน้าที่จัดบริการ
สาธารณะดังกล่าวอยู่แล้ว  ทั้งนี้รวมถึงโครงการเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ  (ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอยู่แล้ว
โดย  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะเสนอขอรับการสนับสนุน
ต้องอยู่ในเงื่อนไขของการขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจดังกล่าว) 
 

ขั้นตอนท่ี  3   กำรเก็บรวบรวมข้อมลูและกำรวิเครำะห์ขอ้มูล 
1. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล    คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลโดย 

ส านักปลัดฯในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบ ด าเนินการส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จ า เป็นต่อการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลสามปี  ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐาน เพื่อน ายุทธศาสตร์การพัฒนา  แนว
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ทางการพัฒนาที่เลือกมาวิเคราะห์ โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูลทั้งข้อมูลภายในหน่วยงาน
เทศบาลและข้อมูลภายนอก  น ามาวิเคราะห์โดยใช้เทคนิค SWOT (การวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  
และอุปสรรค)  

2.   กำรวิเครำะห์ข้อมูลประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ 
1) กำรประเมินผลกำรพัฒนำท่ีผำ่นมำ    คณะกรรมการสนบัสนุนการจัดท าแผน 

พัฒนาเทศบาล  สรุปผลการพฒันาท้องถ่ินที่ผ่านมาและน าเสนอที่ประชุมซึง่ประกอบด้วยคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล  ประชาคมท้องถ่ิน และหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องโดยประเมินทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ 

2) กำรคัดเลือกยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ หลังจากการประเมินผลการพัฒนาในรอบ 
ปีที่ผ่านมาแล้ว คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูดร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์
การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนารวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาคม / ชุมชนใน
ห้วงระยะเวลาสามปี (โดยคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี) 
       3)  กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญของแนวทำงกำรพัฒนำภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนา
หนึ่งๆ มีแนวทางที่หลากหลาย ซึ่งล้วนแล้วแต่มีความจ าเป็นในการด าเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้น  แต่มีความส าคัญความจ าเป็นเร่งด่วนมากน้อยต่างกัน  คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด  จึงต้องจัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา   การจัดล าดับ
ความส าคัญ ไม่ได้หมายความว่าแนวทางการพัฒนาที่ถูกจัดล าดับความส าคัญอยู่ในล าดับหลังๆจะไม่ต้อง
น ามาปฏิบัติ  เพราะการที่จะก าหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทาง ได้พิจารณาแล้วว่าจะต้องด าเนินการ  แต่
ในห้วงระยะเวลาสามปีของแผนพัฒนาสามปีนั้น  อาจมีแนวทางที่จ าเป็นต้องน ามาเน้นการปฏิบัติการ
จัดล าดับความส าคัญ  มีหลายวิธี  ตั้งแต่วิธีที่ง่ายๆ คือตกลงกัน  หรือวิธีอื่นๆสามารถเลือกวิธีการปฏิบัติได้       
ตามความเหมาะสม 

    4)  กำรตัดสินใจเลือกแนวทำงกำรพัฒนำในห้วงสำมปี    หลังจากจัดล าดับแนว 
ทางการพัฒนาแล้ว  ที่ประชุมจะตัดสินใจว่าจะน าแนวทางพัฒนาเหล่านั้นมาด าเนินการ  แต่ในการตัดสินใจ
เลือกนั้น  ควรจะได้วิเคราะห์ถึงความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ  เพราะในการจัดล าดับความส าคัญอาจใช้การ
ตัดสินใจของแต่ละบุคคลเป็นหลัก  ดังนั้นเพื่อทบทวนและยืนยันการจัดล าดับความส าคัญว่ามีความเป็นไป  
ได้ในทางปฏิบัติจริงหรือไม่  จึงได้น าแนวทางการพัฒนามาก าหนดการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาสและ
อุปสรรค  (SWOT Analysis) อีกครั้งหนึ่ง 

ขั้นตอนท่ี  4  กำรก ำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทำงกำรพัฒนำ 
  หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือก

วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณา
คัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทางการ
พัฒนาในช่วงสามปี  โดยน าวัตถุประสงค์ดังกล่าวมาจัดท าเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงสาม
ปี 
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ขั้นตอนท่ี  5  กำรจัดท ำรำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรมกำรพัฒนำ  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลพิจารณาคัดเลือกโครงการที่

สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ก าหนดเป้าหมาย  
ผลผลิต ผลลัพธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ    และตัวช้ีวัดความส าเร็จ  โดยเน้นการศึกษา 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้
สามารถน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อไป 

ขั้นตอนท่ี  6   กำรจัดท ำร่ำงแผนพัฒนำสำมปี 
  1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  จัดท าร่างแผนพัฒนาสามปีโดย
มีเค้าโครงประกอบด้วย  4ส่วน  ดังนี้ 

ส่วนที่  1  บทน า 
ส่วนที่  2  สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในปีที่ผ่านมา 
ส่วนที่  3  การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 
ส่วนที่  4  แนวทางการติดตามประเมินผล 
2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล จัด เวทีประชาคม                       

ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  ประชาคมท้องถ่ินและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเสนอร่าง
แผนพัฒนาสามปีและรบัฟังความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะแล้วน าไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้มีความสมบูรณ์
และมีประสิทธิภาพ 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาเทศบาลน าร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุง
แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพื่อพิจารณา 

ขั้นตอนท่ี  7  กำรอนุมัติและประกำศใช้แผนพัฒนำสำมปี 
1.   คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณา ให้

ผู้บริหารเทศบาลเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 2.  ผู้บริหารเทศบาลพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปีและลงนามประกาศให้

ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบโดยทั่วกัน 

1.4  ประโยชน์ของแผนพัฒนำเทศบำลต ำบลกรูด (พ.ศ.2559-2561) 
  แผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด  เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ผู้บริหารเทศบาล  ได้พิจารณา
อย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเช่ือมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่าง ๆ  ที่อาจมีความเช่ือมโยงและ
ส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เสร็จแล้วน ามาประกอบการตัดสินใจก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของเทศบาลต าบลกรูดอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์สาธารณะ
สูงสุด อันได้แก่ทรัพยากรการบริหารโดยทั่วไป  ประกอบด้วยเงินทั้งเงินงบประมาณของเทศบาลเองและ
แหล่งงบประมาณภายนอก  รวมทั้งมาตรการประหยัดงบประมาณรายจ่ายด้วย คนซึ่งหมายความรวมตั้งแต่
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ผู้บริหารเทศบาล พนักงานของเทศบาลทุกระดับ  ซึ่งจะมีความแตกต่าง  หลากหลายทั้งด้านความรู้  ทักษะ  
และทัศนคติ  ซึ่งเทศบาลจะต้องน าศักยภาพของก าลังคนเหล่าน้ันมาใช้  รวมทั้งต้องพัฒนาก าลังคนเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการท างานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและถ้าพิจารณาในความหมายโดยรวมต้องค านึงถึง
การมีส่วนร่วมภาคประชาชนด้วยวัสดุอุปกรณ์หมายถึง เครื่องจักร รวมทั้งอาคารที่จะสามารถน ามาใช้ในการ
บริหารจัดการท้องถ่ิน   ให้เกิดการพัฒนาสูงสุด  โดยมีการพัฒนาวัสดุอุปกรณ์  ให้มีความทันสมัยเพื่อรองรับ
ความก้าวหน้าของสังคมโดยส่วนรวมได้อย่างเท่าทัน   และใช้วัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวอย่างเต็มศักยภาพ กำร
บริหำรจัดกำรเป็นสิ่งที่จะใช้ขับเคลื่อนทรัพยากรทั้งสามประการข้างต้นให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ยั่งยืน  โดยการบริหารจัดการต้องใช้ทั้งศาสตร์และศิลป์ไปสู่การปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
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ส่วนที่ 2 
สรุปผลกำรพัฒนำท้องถ่ินในปีที่ผ่ำนมำ 

 

2.1  กำรสรุปสถำนกำรณ์พัฒนำ 
  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคตของท้องถ่ินด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรค) 
จุดแข็ง (Strength : S)  

1. ในต าบลมีแหลง่วัตถุดิบ เช่น แหล่งเหมืองแร่หินปูน และการเกษตร ได้แก่ ยางพารา  ปาลม์น้ ามัน
สวนผลไม,้พืชไร่ต่างๆ  และแหลง่เหมืองแรห่ินปูน 

2. มีแหลง่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติเชิงนเิวศวิทยาที่ส าคัญ  ถ้ าเขานางเภา   หมู่ที่ 1   บ่อน้ าพุร้อน  หมู่ที่ 
5 ต าบลกรูด  และค่ายลกูเสือแม่โมกข์หมู่ที่ 7  

3. การคมนาคมสะดวก  สามารถติดต่อได้ทั่วถึงทกุท้องถ่ิน  อ าเภอ จังหวัดและภูมิภาค 
4. เทศบาลให้ความส าคัญในการสนับสนุนกจิกรรมต่างๆของชุมชน 
5. เป็นพื้นทีร่าบลุ่ม มีแหลง่น้ าดิบตลอดทัง้ป ี
 

จุดอ่อน (Weak : W)  
1. ราษฏรไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการประชุมจัดท าแผน 
2. พื้นที่เป็นที่ราบลุม่แอ่งกระทะรองรบัน้ าจากทีสู่งจงึเกิดน้ าท่วมขังในช่วงฤดูฝน 
3. การจัดสรรงบประมาณของเทศบาลลงหมู่บ้านไมเ่พียงพอ 
4. ไม่มีการก าจัดขยะมลูฝอยอย่างถูกวิธี 
5. ขาดสาธารณูปโภคสาธารณูปการในบางพื้นที่ของหมู่บ้านเช่นระบบประปา, ไฟฟ้าถนน, รางระบายน้ า, 

เป็นต้น 
  

โอกำส (Opportunity : O)  

1. แผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจใหอ้ปท. ได้ก าหนดบทบาททิศทางในการแก้ไขปญัหาของท้องถ่ิน
โดยตรง(ด้วยตนเอง) 

2. ราษฏรประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลกัจงึมีศักยภาพในการพัฒนาด้านการเกษตร\ 
3. ยุทธศาสตร์จงัหวัดสุราษฏร์ธานี  การเพิม่ศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร

การท่องเที่ยวเช่ือมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจสิติกส์สงัคมปลอดภัยคุณภาพชีวิตที่ดีฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมสีภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

4. แผนพัฒนาชาติให้ความส าคัญในการกระจายความเจริญไปชนบท 
5. รัฐบาลได้ก าหนดบทบาททิศทางในการแก้ไขปญัหาของท้องถ่ินโดยตรง 
6. มีเทคโนโลยีทีท่ันสมัยเช่นคอมพิวเตอร์อินเตอรเ์น็ต 
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อุปสรรค (Threat : T)  

1. งบประมาณจากส่วนกลางที่จัดสรรไม่เพียงพอ 
2. การแพรก่ระจายของยาเสพติด 
3. เกิดปญัหาจากภัยธรรมชาติเช่นวาตภัย, อุทกภัย, ไฟป่า, พื้นดินเริ่มเสือ่มและการใช้สารเคมีทาง

การเกษตร 
4. ขาดการสนบัสนุนงบประมาณจากภาครัฐในโครงการที่เกินศักยภาพ 
5. ภาวะเศรษฐกิจอยู่ในช่วงสินค้าอปุโภค-บริโภคราคาแพงท าให้เศรษฐกิจชะลอตัว 
6. สินค้าทางการเกษตรในพื้นทีร่าคาตกต่ า 

2.2  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
เทศบาลต าบลกรูด  ได้จัดแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557-2559)  ตามกระบวนการบัญญัติไว้ 

ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.2548  โดย
ผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น  การจัดเวทีประชาคมการประชุมกรรมการชุมชน  เพื่อรับฟังปัญหา
และความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาสามปีเทศบาลต าบลกรูด  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 -2559)  เมื่อวันที่  21  
มิถุนายน  2556 

 
ยุทธศำสตร ์

ปี 2557 ปี 2558           ปี 2559 
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 

1.ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ก า ร พั ฒน า ด้ า น
การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

32 5,530,000 32 3,110,000 25 4,130,000 

2 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

17 14,880,000 20 15,740,000 19 18,484,000 

3 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
สาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคม
และชุมชน 

27 8,200,000 25 8,050,000 26 8,150,000 

4 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ   ก ลุ่ ม อ า ชี พ  ก า ร
ท่องเที่ยว 

3 300,000 3 300,000 3 300,000 

5 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 300,000 1 100,000 1 10,000 

6.ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 28 5,570,000 23 1,320,000 24 1,570,000 

รวม 109 34,780,000 95 28,620,000 98 32,644,000 
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1)  สรุปผลกำรจัดท ำงบประมำณปี  พ.ศ.2557 

 ผู้บริหารเทศบาลต าบลกรูด  ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2557เมื่อวันที่ 1 เดือนตุลาคม 2556  จ่ายจากเงินสะสมประจ าปีงบประมาณ  2557  และได้รับการ
จัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานอื่น  รวมโครงการในปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  ทั้งสิ้น 76 โครงการ   
งบประมาณ  47,862,564.00  บาท  โดยแยกเป็น 
 

1.จำกเทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2557 

ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำ 
จ ำนวน 
โครงกำร 

จ ำนวนงบประมำณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

24 9,867,300.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1 849,480.00 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 18 1,875,884.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว 2 30,000.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 70,000.00 

6.ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 22 7,470,700.00 
รวม 68 20,163,364.00 

 
 

2.  จำกจ่ำยขำดเงินสะสม  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.2557 

ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำ 
จ ำนวน 
โครงกำร 

จ ำนวนงบประมำณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

0 0 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 13,097,900.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 0 0 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว 0 0 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 

6.ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 0 0 

                                                          รวม 3 13,097,900.00 
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3.ได้รับกำรอุดหนุนจำกกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นและหน่วยงำนอ่ืนๆ 

ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำ 
จ ำนวน 
โครงกำร 

จ ำนวนงบประมำณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

1 2,274,000.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 4,200,000.00 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 2 8,127,300.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว 0 0 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 

6.ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 0 0 
                                                          รวม 5 14,601,300.00 

 
4.  รวมทุกแหล่งท่ีมำของงบประมำณ 

ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำ 
จ ำนวน 
โครงกำร 

จ ำนวนงบประมำณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

25 12,141,300.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 6 18,147,380.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 20 10,003,184.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพ การท่องเที่ยว 2 30,000.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 70,000.00 
6.ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 22 7,470,700,.00 

                                                          รวม 76 47,862,564.00 

 
สรุปผลกำรน ำแผนพัฒนำสำมปี(เฉพำะปี2557)ได้จัดท ำงบประมำณ 

 
ยุทธศำสตร ์

โครงกำรตำมแผนสำมปี
2557 

โครงกำรทีอ่นุมัติงบประมำณ
ในปี  2557 

ร้อยละของโครงกำรใน
แผนปี  2557 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 

1.ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

32 5,530,000         25 12,141,300.00 78.13 219.55 

2 . ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ก า รพัฒ นา ด้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

17 14,880,000          6 18,147,380.00 35.29 121.96 
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ยุทธศำสตร ์

โครงกำรตำมแผนสำมปี
2557 

โครงกำรทีอ่นุมัติงบประมำณ
ในปี  2557 

ร้อยละของโครงกำรใน
แผนปี  2557 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 

3 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
สาธารณสุข  คุณภาพชีวิต  สังคม
และชุมชน 

27 8,200,000         20  10,003,184.00 74.07 121.99 

4 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ   ก ลุ่ ม อ า ชี พ  ก า ร
ท่องเที่ยว 

3 300,000          2        30,000.00  66.66 10.00 

5 . ยุ ท ธศ าสต ร์ ก า รพัฒนาด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 300,000          1        70,000.00 50.00 23.33 

6.ยุทธศาสตร์การเมืองการบริหาร 28 5,570,000         22    7,470,700.00 78.57 34.12 

รวม 109 34,780,000 76 47,862,564.00 69.72 137.62 

 
2)  สรุปผลกำรประเมินผลแผนพัฒนำในเชิงปริมำณ  ตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
จากการติดตามการน าแผนงาน/โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูดสามปี  พ.ศ.  

2557-2559  มีโครงการในแผนฯ  จ านวนทั้งสิ้น  109  โครงการ  งบประมาณที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนา  
34,780,000.00  บาท  บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  และขอ
อนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม  พร้อมได้รับอุดหนุนงบประมาณโครงการจากหน่วยงานอื่น  รวมจ านวนโครงการ 76 
โครงการ  งบประมาณ  47,862,564.00  บาท  โดยมีโครงการที่สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จจ านวนทั้งสิ้น  
50  โครงการ  อยู่ระหว่างด าเนินการ  4  โครงการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ  22  โครงการ  และเบิกจ่าย
งบประมาณแล้วจ านวน  35,956,676.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  75.12  ของงบประมาณทั้งหมด  แยกเป็น
รายยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้ 

1.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ  วัฒนธรรมและนันทนำกำร  บรรจุใน 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูดสามปี  พ.ศ.2557 -2559  จ านวน  32  โครงการ  เป็นเงินทั้ งสิ้น  
5,530,000.00  บาท  บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  จ านวน  24  
โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้น  9,847,300.00  และได้รับอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  จ านวน  1  
โครงการเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ด าเนินการแล้วเสร็จ  19  โครงการ  อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  2  
โครงการและเบิกจ่ายงบประมาณแล้วจ านวน  6 ,980,285.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  57.49  ของ
งบประมาณที่ตั้งไว้ 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด 
สามปี  พ.ศ.2557-2559  จ านวน  17  โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้น  14 ,880,000.00  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  จ านวน  1  โครงการ  และจ่ายขาดเงินสะสม  จ านวน 
3  โครงการ  ได้รับอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  จ านวน  2  โครงการเป็นเงินทั้งสิ้น  
18,147,380.00  บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ  4  โครงการ  อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  2  โครงการ  
และเบิกจ่ายงบประมาณแล้วจ านวน 13,745,940.00  บาท  คิดเป็นร้อยละ  75.75  ของงบประมาณที่ตั้งไว้ 

3.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณะสุข  คุณภำพชีวิต  สังคมและชุมชน  บรรจุใน 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูดสามปี  พ.ศ.2557 -2559  จ านวน  27  โครงการ  เป็นเงินทั้ งสิ้น  
8,200,000.00 บาท บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  จ านวน  18  
โครงการ  และจ่ายขาดเงินทั้งสิ้น  1,875,884.00 บาทและได้รับอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  
จ านวน 2 โครงการเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เป็นเงิน 8 ,127,300.00  บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จ  11  
โครงการ  ยังไม่ได้ด าเนินการ  9  โครงการ  และเบิกจ่ายงบประมาณแล้วจ านวน 8 ,807,846.00  บาท  คิด
เป็นร้อยละ  88.05  ของงบประมาณที่ตั้งไว้ 

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ  กลุ่มอำชีพ  กำรท่องเท่ียว  บรรจุในแผนพัฒนา 
เทศบาลต าบลกรูดสามปี  พ.ศ.2557-2559  จ านวน  3 โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้น  30,000.00 บาท บรรจุใน
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  เป็นเงิ นทั้งสิ้น  30,000.00  ยังไม่ได้
ด าเนินการ  2โครงการ 

5.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  บรรจุในแผนพัฒนา 
สามปีของต าบลกรูดสามปี  พ.ศ.2557-2559  จ านวน  2 โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้น 300,000.00  บาท  บรรจุ
ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  จ านวน  1 โครงการเป็นเงิน  70,000.00  
บาท  ด าเนินการแล้วเสร็จเรียบร้อย การเบิกจ่ายงบประมาณ  69 ,500.00  คิดเป็นร้อยละ  99.29  ของ
งบประมาณที่ตั้งไว้ 

6.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเมืองกำรบริหำร  บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูดสาม 
ปี  พ.ศ.2557-2559  จ านวน  28 โครงการ  เป็นเงินทั้งสิ้น 5 ,570,000.00  บาท  บรรจุในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2557  จ านวน  22 โครงการเป็นเงิน  7 ,470,000.00  บาท  
ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน 15 โครงการ ยังไม่ด าเนินการ 7 โครงการ  ด าเนินการเบิกจ่ายเป็นเงินทั้งสิ้น  
6,353,105.00  คิดเป็นร้อยละ  85.04  ของงบประมาณที่ตั้งไว้ 
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โครงกำรที่ด ำเนินกำรเบิกจ่ำยในปีงบประมำณ  2557 
ล ำดับท่ี โครงกำร งบประมำณ(เบิกจ่ำย) 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำดำ้นกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร 
1. โครงการสนบัสนุนอาหารเสริมนม 633,779.20 
2. โครงการสร้างสนับสนุนอาหารกลางวัน 2,168,000.00 
3. โครงการปรับปรงุศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 98,500.00 
4. โครงการสนบัสนุนการศึกษาของคณะผู้บริหาร/พนักงาน/พนักงาน

จ้าง/และสมาชิกสภาฯ 28,000.00 
5. สนับสนุนโรงเรียนภายในต าบลกรูด 60,000.00 
6. โครงการจัดงานวันเด็กแหง่ชาติ 36,000.00 
7. โครงการปรับปรงุ/ซ่อมแซมเรือพนมพระวัดเขานางเภา 80,000.00 
8. โครงการปรับปรงุ/ซ่อมแซมเรือพนมพระส านักสงฆ์ไสใน 80,000.00 
9. โครงการจัดงานรัฐพิธี พิธีทางศาสนา งานประเพณีต่างๆรวมถึง

ค่าใช้จ่ายในการเตรียมรบัเสรจ็ฯ 36,450.00 
10. โครงการบริหารจัดการงานราชพิธี รัฐพิธี ศาสนพิธีและประเพณี

วัฒนธรรมท้องถ่ิน อ าเภอกาญจนดิษฐ์ 30,000.00 
11. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสี่วัยต าบลกรูด 391,916.00 
12. โครงการสง่นักกีฬาหรือทีมกีฬาเข้าท าการแข่งขัน 3,000.00 
13. โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา เยาวชน และประชาชน

อ าเภอกาญจนดิษฐ ์ 30,000.00 
14. โครงการจัดการแข่งกีฬาท้องถ่ินสมัพันธ์ 30,000.00 
15. โครงการจัดหาวัสดุ/ครุภัณฑ์ ให้กบัศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/โรงเรียน

ภายในต าบลกรูด 74,050.00 
16. โครงการสนบัสนุนและส่งเสริมการศึกษาจัดกจิกรรมการเรียนการ

สอน ศพด. บ้านกรูด 15,000.00 
17. โครงการรดน้ าผู้สงูอายุต าบลกรูด 75,090.00 
18. โครงการปรับปรงุ/ซ่อมแซมเรือพนมพระส านักสงฆ์แม่โมกข์ 50,000.00 
19. โครงการสนบัสนุนอุปกรณ์กีฬาหมู่บ้าน 99,500.00 
20. โครงการก่อสร้างเมรุไร้ควัน วัดเขานางเภา 2,988,000.00 
21. โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 2,274,000.00 
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ล ำดับท่ี โครงกำร งบประมำณ(เบิกจ่ำย) 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำดำ้นโครงสรำ้งพ้ืนฐำน 
22. โครงการขยายเขตไฟฟ้า 674,440.00 
23. โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง 12,765,000.00 
24. โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก 99,500.00 
25. โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริมเหล็กทอ่ระบายน้ าถนนสาย

ข้างโรงเรียนก าสนราษฏร์อุทิศหมู่ที่ 10 ต าบลกรูด 
207,000.00 

26. โครงการปรับปรงุผิวจราจรถนนลาดยางแบบแอสฟลัท์ติกคอนกรีต
สายบ้านหนิชะโงก-บ่อน้ าร้อน 

3,450,000.00 

27. โครงการปรับปรงุผิวจราจรและไหล่ทางถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก
สายบ้านท่าเฟือง-บา้นก าสน หมู่ที่ 2 

750,00.00 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำดำ้นสำธำรณสุข คณุภำพชีวิต สังคมและชุมชน 
28. โครงการสงเคราะหผ์ู้ป่วยเอดส ์ 24,000.00 
29. โครงการอบรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 36,690.00 
30. สมทบกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน(กบท) 354,000.00 
31. สมทบกองทุนประกันสังคมของพนกังานจ้างเทศบาล 34,728.00 
32. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัตเิหตทุางถนนในเขตต าบล

กรูด 
41,219.00 

33. โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 14,309.00 
34. โครงการสนบัสนุนการด าเนินงานของ อสม. 100,000.00 
35. โครงการจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 25,000.00 
36. โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 600.00 
37. โครงการสนบัสนุนกองทุนสวัสดกิารชุมชนต าบลกรูด 50,000.00 
38. โครงการสงเคราะห์คนชรา 7,547,300.00 
39. โครงการสงเคราะห์คนพิการ 580,000.00 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำดำ้นทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อม 
40. โครงการจัดซื้อถังขยะ 69,500.00 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำดำ้นกำรเมืองกำรบริหำร 
41. โครงการสนบัสนุนศูนย์รวมข้อมลูข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง 15,000.00 
42. โครงการสนบัสนุนการจัดท าแผนชุมชน 5,900.00 
43. โครงการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 4,779.00 
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44. โครงการจัดท าเทศบัญญัต ิ 4,370.00 
45. โครงการจัดหาวัสดุประจ าส านักงาน 74,661.00 

 
ล ำดับท่ี โครงกำร งบประมำณ(เบิกจ่ำย) 

46. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ประจ าส านักงาน 71,650.00 
47. โครงการปรับปรงุ/ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 27,310.00 
48. โครงการทัศนศึกษาดูงาน ให้กบัสมาชิก พนักงานฯลฯ 467,450.00 
49. โครงการสร้างสิ่งเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล 3,640.00 
50. โครงการฝกึอบรมพฒันาบุคลากรทุกระดับ 110,090.00 
51. โครงการปรับปรงุ/ต่อเติมส านักงานเทศบาล 45,500.00 
52. โครงการจัดหารถกระเช้า 2,440.500.00 
53. โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที ่ 7,255.00 
54. โครงการจัดหารถบรรทุกขยะ 2,290,000.00 
55. โครงการจัดหารถกระบะ 4 ประต ู 785,000.00 

 รวม 39,267,176.20 

2.3  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 
  การด าเนินงานปี  2557  ยึดกรอบแนวทางตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริ หารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  คือ  หลักนิติกรรม  หลักคุณธรรม  หลักความโปร่งใส  หลักการมีส่วนร่วม  หลักความ
รับผิดชอบ  และหลักความคุ้มค่า  เพื่อให้การบริหารราชการบรรลุเป้าหมาย  เกิดประโยชน์สุขของประชาชน
เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าเชิงภารกิจของรัฐ  การลดข้ันตอนการ
ปฏิบัติงาน  มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อเหตุการณ์  ประชาชนได้รับการอ านวยความ
สะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการและมีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  ซึ่งสามารถสรุปแยก
เป็นรายยุทธศาสตร์การพัฒนา  ดังนี้ 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ  วัฒนธรรมและนันทนำกำร 
1.  จัดการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด  ดูแลเด็กให้ได้รับการพัฒนาที่ 

เหมาะสมตามวัย  ได้เรียนรู้ปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมและผู้อื่นได้ 
2. จัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)ให้กับนักเรียนในโรงเรียนภายในต าบลกรูด  และศูนย์ 

พัฒนาเด็กเล็กเพื่อเสริมสร้างสุขภาพร่างกายของเด็กนักเรียนให้สมบูรณ์แข็งแรง 

3. ปรับปรุงอาคารเรียนและอาคารประกอบการเรียน  จัดหาวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ต่างๆเพื่อ 
เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน  พัฒนาเทคโนโลยี 

4. ส่งเสริมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน โดยส่งเสริมและ 
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สนับสนุนการจัดงานประเพณีต่างๆ เช่น  ประเพณีงานเดือนสิบ ชักพระประเพณี เทศกาลสงกรานต์ 
5. พัฒนาครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา  อบรมครูเพื่อเพิ่มทักษะทางวิชาการเพื่อเพิ่ม 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษา 

6. สง่เสริมกีฬาและนันทนาการแก่นักเรียนและประชาชน  เช่น การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กีฬา 
ต่างๆ ส าหรับประชาชนได้ออกก าลังกาย  

7. การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพื่อเสริมสร้างความมีคุณค่าในตัวเด็กให้เห็นว่าตนเป็นบุคลส าคัญ 
ต่อไปข้างหน้าของชาติ เด็กวันน้ีคือผู้ใหญ่ในวันหน้า   

8. จัดการแข่งขันกีฬาระดับต าบล กีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์ และส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดบั 
อ าเภอ,จังหวัดเพื่อสร้างความเข้มแข็งของประชาชน 

9. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในต าบล โดยการฝึกอบรมด้านต่างๆตามต าแหน่ง  
หน้าที่เพื่อน าความรู้มาพัฒนาท้องถ่ิน 

10.  ก่อสร้างฌาปนสถานเพื่อลดมลภาวะทางอากาศในเขตชุมชน ให้เป็นที่ประกอบพิธีทางศาสนา 
 

ยุทธศำสตร์ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพื่อ อ านวยความปลอดภัยแก่ประชาชน ให้ 

เป็นระเบียบเรียบร้อย   เช่น 

1. การปรับปรงุ ซ่อมแซม ถนน  ที่ช ารุด  ให้มีสภาพการใช้งานเหมอืนเดิม ลดการกอ่ 
อุบัติเหตุของผู้สญัจรไปมา  

2. การก่อสร้างถนนคอนกรีตและถนนลาดยางแอสฟลัท์ตกิคอนกรีต เพื่ออ านวยความ 
สะดวกในการขนส่งสินค้าและลดระยะเวลาในการเดินทางมาข้ึน   

3. การขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะ ตลอดจนการติดตั้งไฟฟา้แสงสว่างและเปลี่ยนโคม 
ไฟฟ้าถนน ซอยจุดเปลี่ยวต่างๆ เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิของประชน 
  

ยุทธศำสตร์ด้ำนพัฒนำสำธำรณสุข คณุภำพชีวิต สังคมและชุมชน 
1. การช่วยเหลือด้านสงัคมสงเคราะห์และสวัสดิการต่างๆแก่ประชาชน  เช่นการสงเคราะห์ 

ผู้สงูอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ในรูปของเบี้ยยังชีพ  
2. ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มชมรมผูสู้งอายุในกิจกรรมพฒันาสุขภาพร่างกายและจิตใจใหส้ามารถ 

อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3. สนับสนุนสง่เสรมิความเข้มแข็งในชุมชน สนับสนุนการท างานของกลุม่องค์กรชุมชน พัฒนา 
และฝกึอบรมอาชีพเพื่อแก้ไขปญัหายาเสพติด 

4. การเฝ้าระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน โดยเตรียมความพร้อมด้าน 
การป้องกันและบรรเทาสาธารภัย การอบรมอาสาสมัครป้องกันสาธารภัยในต าบล การตั้งจุดบริการความ
ปลอดภัยบนทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์  
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ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 

1. ปรับปรงุประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน เช่น การจดัเก็บภาษีนอกสถานที่ การ 
บริการประชนในช่วงพักเที่ยงและวันเสาร ์

2. ปรับปรงุสถานที่ปฏิบัตงิานและเครื่องมือเครื่องใช้ในการท างาน  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
และความสะดวก คล่องตัวในการท างาน 

3. จัดท าระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต บริการสัญญาณ wifi ให้ประชาชนได้เข้าถึงบริการ 
ข้อมูลข่าวสารของเทศบาลการประชาสัมพันธ์และหน่วยงานอื่นๆ 

4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านการเงินการคลงั  การจัดเก็บรายได้ของเทศบาลโดยการ 
ประชาสมัพันธ์การจัดเก็บภาษี การจัดจ้างเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน 

5. เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดซื้อจัดจ้างให้มกีารแข่งขันอย่างเป็นธรรม  โปร่งใสตรวจสอบ 
ได้  โดยการแต่งตั้งประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดซื้อจดัจ้างของเทศบาล 

6. ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมต่างๆ  เช่น  การจัดซื้อจัดจาง  การรบั 
ฟังการประชุมสภาเทศบาล  การจัดท าแผนชุมชน  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีและการติดตามและ
ประเมินผลแผน 

จำกกำรติดตำมและประเมนิผลแผนกำรด ำเนินตำมแผนพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด 

1. ปัญหาด าเนินงานโครงการไม่ทันตามปีงบประมาณ  การจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เป็นการช่วยให้ 
เทศบาลสามารถจัดล าดับความส าคัญของโครงการได้ในช่วงระยะ  3 ปี  มีโครงการที่ประสบปญัหาไม่
สามารถด าเนินโครงการได้ตามเป้าหมาย และเงินงบประมาณรายรับไมเ่ข้าตามก าหนด  จึงมีความล้าช้าใน
การด าเนินโครงการตามปงีบประมาณ  จ าเป็นต้องมีการกันเงินงบประมาณไว้ 

2. ปัญหาโครงการแผนงาน ที่จัดท ามีปริมาณมากเกินกว่างบประมาณที่ตั้งไว้  ไม่สอดคล้องกับ 
งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปี  จึงควรมีการวิเคราะห์ประเมินโครงการ กจิกรรมที่เร่งด่วนและมี
ความส าคัญ ต่อการพฒันาและสามารถแก้ไขปัญหาของทอ้งถ่ินได้  ซึ่งจะท าให้แผนพัฒนาเทศบาลประสบ
ผลส าเร็จและตามตรงวัตถุประสงค์ที่วางไว้  รวมถึงการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างแทจ้รงิ 

ข้อเสนอแนะและแนวทำงกำรแก้ไข 

1. โครงการ กิจกรรมทีบ่รรจุในแผนพัฒนาสามปี  ควรมีการน าไปด าเนินการ(บรรจุในเทศ 
บัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี) ไม่น้อยกว่า 75% 

2. จัดท าโครงการในแผนพฒันาสามปีใหส้อดคลอ้งกบังบประมาณที่ได้รับรวมไปถึงงบประมาณ 
ที่ได้รับการจัดสรรจากส่วนกลาง 

3. โครงการที่ได้ตั้งไว้ในเทศบญัญัติแต่ไม่ได้ด าเนินการ แสดงใหเ้ห็นถึงการด าเนินการไมบ่รรล ุ
เป้าประสงค์ 

4. โครงการทีจ่ะบรรจุไปในแผนพัฒนาและตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติ ควรเป็นโครงการที่ 
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พิจารณาแล้วสามารถด าเนินการไดเ้ป็นไปตามระเบียบข้อบงัคับของกฏหมาย 

5. เนื่องจาก งบประมาณจ ากัด  ผูบ้รหิารไมส่ามารถด าเนินการได้ทุกเรื่อง ควรพิจารณา 
โครงการทีเ่หมาะสมกับงบประมาณที่ได้รับ 
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ส่วนที่ 3 
 

กำรน ำแผนพัฒนำท้องถ่ินในปีที่ผ่ำนมำ 
 

3.1   แนวทำงกำรพัฒนำหรือกลยุทธ์ตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

วิสัยทัศน์(Vision) การพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด 
“ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  โครงสร้างพ้ืนฐานพร้อม  สิ่งแวดล้อมน่าอยู่ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาเทศบาลกรูดอย่างยัง่ยืน ” 

พันธกิจของกำรพัฒนำเทศบำลต ำบลกรูด (Mission) 
 1.   พัฒนาการจัดการศึกษา ส่งเสริมอนรุักษ์ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนาและภูมิปญัญาท้องถ่ินการ
กีฬาให้ชุมชนเข้มแข็ง   
 2.   พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานผังเมือง สาธารณูปการ สาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานครอบคลุม
พื้นที ่
 3.พัฒนาและสง่เสรมิด้านสาธารณสุข  ด้านคุณภาพชีวิต ด้านสังคมและชุมชนเพื่อให้ชุมชนเข้มแข็ง
สามารถพึง่ตนเองได้ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4.   พัฒนาและส่งเสริมด้านเศรษฐกจิกลุ่มอาชีพ ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีฐานเศรษฐกิจ 
ที่มั่นคงอย่างยัง่ยืน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  และเสรมิสร้างศักยภาพพฒันาการ ท่องเที่ยว 

5.   พัฒนาการบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมโดยการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
6.   พัฒนาการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบรหิารต าบลแบบบรูณาการ  

เป้ำหมำยเพ่ือกำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด (Goals) 
 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลกรูด ทีจ่ะด าเนินการในแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนานี้ได้ก าหนดใหส้อดคล้องกบัพันธกจิ  หรือภารกิจหลกั  จ านวน 17 จุดมุ่งหมาย ดังนี้ 

1. จัดศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใหเ้ป็นสัดส่วน สนบัสนุนการศึกษาตาม พรบ.การศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ.  
2542   พร้อมสง่เสรมินักเรียนทีม่ีความเป็นเลิศทางการเรียน 

2. ศิลปะ  ศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม  และภูมิปัญญาท้องถ่ินด ารงอยู่สบืทอดต่อไป 
3. ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ โดยการมสี่วนร่วมของประชาชนทุกเภททกุวัย 
4. การคมนาคมขนสง่ สะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง และ

ครอบคลมุทุกพื้นที่และได้มาตรฐาน 
5. ประชาชนมีงานท า  มีอาชีพ มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ 
6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน เกิดความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน 
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7. กลุ่ม องค์กร ต่างๆ มีความเข้มแข็งช่วยเหลือตนเองได ้
8. เด็ก เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด 
9. ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและด ารงชีวิตตามหลักปรญัชาเศรษฐกิจพอเพียง 
10. ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนได้รับสวัสดิการสงัคม ได้รับบริการสาธารณสุขทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี

ถ้วนหน้า 
11. มีแหลง่ท่องเที่ยวที่สวยงามและดงึดูดใจนักทอ่งเที่ยว 
12. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาอย่างยั่งยืน 
13. ประชาชนมีจิตส านึกที่ดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
14. ประชาชนและหน่วยงานต่างๆมีความเข้าใจอันดีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและเกิดการมี

ส่วนร่วมในการบรหิารและพฒันาท้องถ่ินจากทุกภาคส่วน 
15. การบริหารด้านการเงิน-การคลัง และการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลมปีระสทิธิภาพ 
16. ประชาชนได้รับการบริการที่ดี  สะดวก รวดเร็วและมปีระสทิธิภาพ 
17. บุคลากรเทศบาลปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล 
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ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ

จังหวัด

สุราษฏร์ธาน ี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

 

การเพ่ิมศักยภาพ

การแข่งขันภาค

เกษตรและ

อุตสาหกรรม

เกษตร 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

 

การส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวที่ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

 

การเช่ือมโยง

เส้นทางคมนาคม

และศูนย์โลจิสติกส์

(Logistics) 

ภาคใต้ตอนบน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

 

การพัฒนาสังคม

ปลอดภัยคณุภาพ

ชีวิตที่ดีและมี

ศักยภาพในการ

แข่งขัน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

 

การสร้างฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติ

ที่มั่นคงและมี

สภาพแวดล้อมที่

เหมาะสม 

 

 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของอปท.

ในเขตจังหวัด

สุราษฏร์ธาน ี

ยุทธศาสตร์ท่ี  

1 

 

การพัฒนาการ

บริการจัดการ

บ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

3 

 

ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม

ศา สน า  ศิ ล ป ะ 

วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี  และภูมิ

ปัญญา 

 

 

  

ท้องถ่ิน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 

6 

 

การพัฒนาบริการ

สาธารณะเข้าสู่

ประชาคมอาเช่ียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 

2 

 

การพัฒนา

โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 

4 

 

การพัฒนา

ส่งเสริมคณุภาพ

ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 

5 

 

การพัฒนาการ

ท่องเที่ยว 

ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

1 

 

การพัฒนาด้าน

การศึกษา 

ศาสนา  

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

2 

 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

3 

 

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุข  

คุณภาพชีวิต 

สังคมและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

4 

 

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจกลุ่ม

อาชีพ  และการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

5 

 

การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรม- 

ชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

6 

 

การพัฒนาด้าน

การเมืองการ

บริหาร 
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ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ

เทศบาล 

ต าบลกรูด 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

1 

 

การพัฒนาด้าน

การศึกษา 

ศาสนา  

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

2 

 

การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

3 

 

การพัฒนาด้าน

สาธารณสุข  

คุณภาพชีวิต 

สังคมและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

4 

 

การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจกลุ่ม

อาชีพ  และการ

ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

5 

 

การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรม- 

ชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี  

6 

 

การพัฒนาด้าน

การเมืองการ

บริหาร 
 

 

 

แนวทางการ

พัฒนา 

แนวทางท่ี 

1.1 

พัฒนาด้าน

การศึกษา 

แนวทางท่ี 

1.2 

ท านุบ ารุง

ส่งเสริม

กิจกรรม

ทางศาสนา 

 

แนวทางท่ี 

1.3 
พัฒนาด้าน

ส่งเสริม 

อนุรักษ ์

วัฒนธรรม 

จารีต

ประเพณีและ

ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

แนวทางท่ี 

1.4 
พัฒนาด้าน

ส่งเสริมการ

ออกก าลัง

กาย การ

กีฬาและ

นันทนาการ 

แนวทางท่ี 

2.1 
พัฒนา

ระบบผัง

เมือง 

แนวทางท่ี 

2.2 
พัฒนา

เส้นทาง

คมนาคมให้

ได้คณุภาพ

  

แนวทางท่ี 

2.3 
พัฒนาด้าน

สาธารณูปโภค

และ

สาธารณูปการ

ไฟฟ้าแสงสว่าง

และการบริหาร

จัดการน้ า 

แนวทางท่ี 

3.1 
พัฒนาด้าน

สาธารณสุข 

แนวทางท่ี 

3.2 
พัฒนาด้าน

สวัสดิการ

สังคม 

แนวทางท่ี 

3.3 
พัฒนาด้าน

การรักษา

ความสงบ

เรียบร้อย

และสร้าง

ความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

แนวทางท่ี 

3.4 
พัฒนาด้าน

การป้องกัน

และแกไ้ข

ปัญหา 

ยาเสพติด 

แนวทางท่ี 

4.1 

พัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 

แนวทางท่ี 

4.2 
พัฒนาด้าน

ส่งเสริม

อาชีพ 

ส่งเสริมด้าน

พาณิชย-

กรรม 

แนวทางท่ี 

4.3 

พัฒนาด้าน

ส่งเสริมการ

ลงทุน 

แนวทางท่ี 

5.1 
พัฒนาด้าน

การบริหาร

จัดการ

ทรัพยากรธ

รรมชาติ

และ

ส่ิงแวดล้อม 

แนวทางท่ี 

6.1 
พัฒนาด้าน

บริหารตาม

หลักธรร

มาภิบาล 

แนวทางท่ี 

6.2 
พัฒนาด้าน

ปรับปรุง

การ

ให้บริการ 

แนวทางท่ี 

6.3 
พัฒนาด้าน

พัฒนา

ศักยภาพ

บุคลากร 

ชุมชนและ

สังคม 

แนวทางท่ี 

6.4 
พัฒนาด้าน

ปรับปรุง

รายได้และ

พัฒนา

รายได้ของ

เทศบาล 
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ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด(ต่อ) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ผลผลิต

โครงการ 

แนวทางท่ี 

1.1 

แนวทางท่ี 

1.2 

 

แนวทางท่ี 

1.3 

แนวทางท่ี 

1.4 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 

จ านวน 

50

โครงการ 

จ านวน 

25

โครงการ 

 

จ านวน 

25

โครงการ 

 

จ านวน 

25

โครงการ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 

แนวทางท่ี 

2.1 

แนวทางท่ี 

2.2 

แนวทางท่ี 

2.3 

จ านวน 

5

โครงการ 

 

จ านวน 

50

โครงการ 

 

จ านวน 

15

โครงการ 

 

 

 

ผลผลิต

โครงการ 

แนวทางท่ี 

3.1 

แนวทางท่ี 

3.2 

 

แนวทางท่ี 

3.3 

แนวทางท่ี 

3.4 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 

จ านวน 

15

โครงการ 

 

จ านวน 

25

โครงการ 

 

จ านวน 

50

โครงการ 

 

จ านวน 

20

โครงการ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

แนวทางท่ี 

4.1 

แนวทางท่ี 

4.2 

แนวทางท่ี 

4.3 

จ านวน 

5

โครงการ 

 

จ านวน 

16

โครงการ 

 

จ านวน 

15

โครงการ 
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ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด(ต่อ) 
 
 
 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ผลผลิต

โครงการ 

แนวทางท่ี 

5.1 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 

จ านวน 

20

โครงการ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 

แนวทางท่ี 

6.2 

แนวทางท่ี 

6.3 

แนวทางท่ี 

6.4 

จ านวน 

25

โครงการ 

 

จ านวน 

25

โครงการ 

 

จ านวน 

20

โครงการ 

 

แนวทางท่ี 

6.1 

จ านวน 

50

โครงการ 
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แผนที่ยุทธศำสตร์(Strategy  Map) 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของเทศบำลต ำบลกรูด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ “ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  โครงสร้างพืน้ฐานพร้อม  สิ่งแวดล้อมน่าอยู่ชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาเทศบาลกรูดอย่างย่ังยืน ” 

 

พันธกิจ พัฒนาการจัด

การศกึษา ,ส่งเสริม

อนุรักษป์ระเพณี 

วัฒนธรรมศาสนาและภมูิ

ปัญญาท้องถ่ินการกีฬาให้

ชุมชนเข้มแข็ง 

พัฒนาระบบโครงสร้าง

พืน้ฐานผงัเมือง 

สาธารณูปการ 

สาธารณูปโภคให้ได้

มาตรฐานครอบคลุม

พืน้ที ่

 

 

พัฒนาและส่งเสริมด้าน

สาธารณสขุ  ด้าน

คุณภาพชีวติ ด้านสงัคม

และชุมชนเพ่ือให้ชุมชน

เข้มแข็งสามารถ

พ่ึงตนเองได้ ปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพย์สนิ 

พัฒนาและส่งเสริมด้าน

เศรษฐกจิกลุ่มอาชีพ 

ส่งเสริมให้ประชาชนมี

ฐานเศรษฐกิจที่ม่ันคง

อย่างยั่งยืน ภายใตห้ลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

และเสริมสร้างศักยภาพ

พัฒนาการ ท่องเที่ยว 

 

พัฒนาการบรหิาร

จัดการทรัพยากร-

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มโดยการมี

ส่วนร่วมของทุกภาค

ส่วน 

 

พัฒนาการบรหิาร

จัดการตามหลกั 

ธรรมาภิบาลเพ่ือการ

บริหารต าบลแบบ

บูรณาการ  

 

เป้าประสงค์ 

1   จัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็น

สัดส่วน สนับสนุนการศึกษาตาม 

พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  

2542   พร้อมส่งเสริม สนับสนุน

พัฒนาการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

2.ศิลปะ  ศาสนา  ประเพณี

วัฒนธรรมอันดีงาม  และภูมิ

ปัญญาท้องถ่ินด ารงอยู่สืบทอด

ต่อไป 

3.ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและ

นันทนาการ โดยการมีส่วนร่วม

ของประชาชนทุกเภททุกวัย 

 

1. การคมนาคมขนส่ง 

สะดวก รวดเร็ว 

ปลอดภัย ระบบ

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการทั่วถึง 

และครอบคลุมทุกพ้ืนที่

และได้มาตรฐาน 

 

1. ประชาชนมีความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน เกิดความ

สงบเรียบร้อยภายในชุมชน 

2. กลุ่ม องค์กร ต่างๆ มีความ

เข้มแข็งช่วยเหลือตนเองได้ 

3. เด็ก เยาวชน ห่างไกลยาเสพ

ติด 

4. ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชน

ได้รับสวัสดิการสังคม ได้รับ

บริการสาธารณสุขทั่วถึง มี

คุณภาพชีวิตที่ดีถ้วนหน้า 

 

1.  ประชาชนมีงานท า  มี

อาชีพ มีรายได้เพียงพอ

ต่อการด ารงชีพตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 

2.  มีแหล่งท่องเที่ยวที่

สวยงามและดึงดูดใจ

นักท่องเที่ยว 

 

1.ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล

รักษาอย่างย่ังยืน 

2.ประชาชนมีจิตส านึกที่ดี

ในการดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

 

1.ประชาชนและหน่วยงานต่างๆ

มีความเข้าใจอันดีต่อองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินและเกิด

การมีส่วนร่วมในการบริหาร

และพัฒนาท้องถ่ินจากทุกภาค

ส่วน 

2.การบริหารด้านการเงิน-การ

คลัง และการจัดเก็บรายได้ของ

เทศบาลมีประสิทธภิาพ 

3.ประชาชนได้รับการบริการที่

ดี  สะดวก รวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

4.บคุลากรเทศบาลปฏิบัติงาน

บนพ้ืนฐานการมคีุณธรรม

จริยธรรมและหลักธรรมาภิ

บาล 
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แผนที่ยุทธศำสตร์(Strategy  Map) (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

                  
                  
                  
                  
                   
 
 
 
 
 
 

ยุทศาสตร์ 

1.การพัฒนาด้าน

การศึกษาศาสนา  

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

 

2 การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพืน้ฐาน 
3 การพัฒนาด้าน

สาธารณสุข  

คุณภาพชีวิต สังคม

และชุมชน 

4 การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจกลุ่ม

อาชีพ  และการ

ท่องเที่ยว 

5 การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรม- 

ชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

6 การพัฒนาด้าน

การเมืองการ

บริหาร 

แนวทางที่ 1  พัฒ
นาด้านการศกึษา 

แนวทางที่ 2ท านุ  บ ารงุ ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

 แนวทางที่ 3  ส่งเสริม อนรุักษ์  วัฒ
นธรรม จารีตประเพณี

และภูมิปญั
ญ
าท้องถิ่น 

แนวทางที่ 4ส่งเสริมดา้นการออกก าลงักาย  การกีฬาและนันทนาการ 
 

แนวทางที่ 1  พัฒ
นาระบบผังเมือง 

 แนวทางที่ 2พัฒ
นาเส้นทางคมนาคมใหไ้ด้คุณ

ภาพและมาตรฐาน 

 แนวทางที่ 3  พัฒ
นาด้านสาธารณู

ปโภคและสาธารณู
ปการไฟฟ้า  แสงสวา่ง

และการบรหิารจัดการน ้า 

 แนวทางที่ 1  พัฒ
นาด้านสาธารณ

สุข 

 แนวทางที่ 2พัฒ
นาด้านสวสัดิการสังคม 

 แนวทางที่ 3  พัฒ
นาด้านการรักษาความสงบเรยีบรอ้ยและ

สร้างความเขม้แข็งของชมุชน 

 แนวทางที่ 4การปอ้งกันและแก้ไขปัญ
หายาเสพติด 

 

แนวทางที่ 1  พัฒ
นาด้านเศรษฐกิจพอเพียง 

 แนวทางที่ 2พัฒ
นาด้านสง่เสริมอาชีพส่งเสริมการลงทุน                 

และพาณิ
ชยกรรม 

 แนวทางที่ 3  พัฒ
นาด้านส่งเสริมการท่องเทีย่ว 

 แนวทางที่ 1  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางที่ 1  บริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

พอเพียง 

 แนวทางที่ 2พัฒ
นาและปรับปรุงการให้บรกิารแก่ประชาชน 

พอเพียง 

 แนวทางที่ 3 พัฒ
นาศักยภาพบุคลากร ชุมชนและสังคม 

พอเพียง 

 แนวทางที่ 4ปรับปรุงและพัฒ
นารายได้ของเทศบาล 

พอเพียง 

 แนวทางที่ 4ปรับปรุงและพัฒ
นารายได้ของเทศบาล 

พอเพียง 
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3.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำ และบัญชีประสำนโครงกำรพัฒนำ 
 
 

แบบ ผ. 01  บัญชีโครงกำรพัฒนำ 
แบบ ผ. 02  บัญชีประสำนแผนโครงกำรพัฒนำ 
แบบ ผ. 03  บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ 
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รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำแผนพัฒนำสำมปี(พ.ศ. 2559-2561) 

เทศบำลต ำบลกรูด อ ำเภอกำญจนดิษฐ์ จังหวัดสุรำษฏร์ธำนี 
ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย  คุณภำพชีวิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 

-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4  กำรพัฒนำคุณภำพชีวติ 
1. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำศำสนำวฒันธรรมและนันทนำกำร 

1.1 แนวทางการพฒันาด้านการศึกษา 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการสนับสนุนอาหาร 
เสริม(นม)ให้กับเด็กเล็ก-ป.6 

เพื่อเป็นอาหารเสริมให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนใน
ต าบลกรูด 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  1 ศูนย์ 
และโรงเรียนภายในต าบล 

1,400,000.- 
(2558: 

1,400,000) 

 1,400,000.- 
 

1,400,000.- 
 

ร้อยละของเด็กท่ี
ได้รับ 

เด็กได้รับสารอาหาร 
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการสนับสนุนอาหาร 
กลางวันเด็กนักเรียน 
 

เพื่อเป็นอาหารกลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียนโรงเรียนในต าบลกรูด 

  โรงเรียนภายในต าบล 2,650,000.- 
(2558: 

2,800,000) 

 2,700,000.- 
 

2,700,000.- 
 

ร้อยละของเด็กที่
ได้รับ 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
การบริหารสถานศึกษา 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด  538,000.- 
 

 550,000.- 550,000.- ร้อยละของเด็กที่
ได้รับ 

เด็กได้รับอาหารกลางวัน
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ให้เยาวชนได้มีส่วนร่วมกิจกรรม
วันเด็ก 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 ศูนย์ 
และโรงเรียนภายในต าบล 

100,000.- 
(2558: 

100,000) 
 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ร้อยละของเด็กที่
ได้ร่วมกิจกรรม 

เยาวชนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ส านักปลัดฯ 

แบบ ผ.01 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

5. โครงการฝึกอบรมเยาวชนให้เรียน
จบการศึกษาภาคบังคับ 

เพื่อให้เยาวชนเห็นความส าคัญ 
ของการเรียน 

ส ารวจเยาวชนและฝึกอบรม 
ส่งเสริมให้เยาวชนเข้าเรียน 
จบการศึกษาภาคบังคับ 
 

20,000.- 
 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ร้อยละของเด็กที่ได้
ร่วมกิจกรรม 

เยาวชนเรียนจบการศึกษา
ภาคบังคับ 

ส านักปลัดฯ 

6. ปรับปรุงหรือซ่อมแซม  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 
 

เพื่อให้ศูนย์มีสภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

ปรับปรุง/ซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านกรูด 

100,000.- 
(2558: 

100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ศูนย์ฯท่ีได้รับการ
ปรับปรุง/ซ่อมแซม 

ศูนย์ฯมีสภาพพร้อมใช้
งานได้ตลอดเวลา 

กองช่าง 

7. โครงการสนับสนุนการศึกษาของ
คณะผู้บริหาร/พนักงาน/พนักงาน
จ้าง/และสมาชิกสภา 
 

เพื่อส่งเสริมให้ได้รับการศึกษา
และเพิ่มพูนความรู้ 

คณะผู้บริหาร/พนักงาน/
พนักงานจ้าง/และสมาชกิ
สภาฯ 

180,000.- 
(2558: 

100,000) 

 180,000.- 
 

180,000.- 
 

จ านวนบุคลากรท่ี
ได้รับการศึกษา
เพิ่มข้ึน 

องค์กรมีบุคลากรท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัดฯ 

8. โครงการฝึกอบรมจริยธรรมให้แก่
เด็กและเยาวชนต าบลกรูด 
 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมี
จริยธรรมและคุณธรรม 

สนับสนุน 
มัสยิสจ านวน 4 แห่งของ

ต าบลกรูด 

120,000.- 
(2558:50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ร้อยละของเยาวชน
ท าเข้าร่วมอบรม 

เด็กและเยาวชนมี
คุณธรรมและจริยธรรม
เพิ่มข้ึน 
 

ส านักปลัดฯ 

9. สนับสนุนโครงการของโรงเรียน
ภายในต าบลกรูด 
 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษา 

สนับสนุนโรงเรียนภายใน
ต าบลกรูด จ านวน 5 โรง 

120,000.- 
(50,000) 

 120,000.- 
 

120,000.- 
 

จ านวนโรงเรียนท่ี
ได้รับการสนับสนุน 

เยาวชนต าบลกรูดได้
พัฒนาด้านศึกษา 

ส านักปลัดฯ 

10. โครงการสนับสนุนและส่งเสริม
การศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน ศพด.บ้านกรูด 
 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาการของเด็ก 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
กรูด 

50,000.- 
(2558:60,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ร้อยละของเด็กได้รับ
การส่งเสริม 

เด็กได้รับการ
พัฒนาการท่ีดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

11. โครงการเตรียมความพร้อม
เยาวชนต าบลกรูด ก้าวสู่
พลเมืองอาเชี่ยน 

เพื่อเตรียมความพร้อมให้
เยาวชนต าบลกรูด ทัน
สถานการณ์การเข้าสู่
ประชาคมอาเชี่ยน 

เด็ก เยาวชน ต าบลกรูด 10,000.- 
 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ร้อยละของเยาวชน
ท่ีได้รับอบรม 

เด็ก เยาวชนต าบลกรูด
ปรับตัวเข้ากับ
สถานการณ์ประชาคม
อาเชี่ยน 
 

ส านักปลัดฯ 

12. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ดูแลเด็ก 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านกรูด 

10,000.- 
(2558: 
10,000) 

 10,000.- 10,000.- จ านวนผู้ดูแลเด็กที่
ได้รับการพัฒนา 

ผู้ดูแลเด็กมีศักยภาพใน
การการสอน 

ส านักปลัดฯ 

13 โครงการงานวันเด็กแห่งชาติ เพื่อสร้างความส าคัญ
ให้กับเด็กท่ีจะเติบโตไป
เป็นผู้ใหญ่ในอนาคต 

เด็ก เยาวชนในเขตต าบล
กรูด 

50,000.-  50,000.- 50,000.- ร้อยละของเด็ก 
เยาวชนท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

เด็กเยาวชน เกิดความ
ภาคภูมิใจ และมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม  

ส านักปลัดฯ 

14. โครงการจัดหาวัสดุและครุภัณฑ์
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อให้มีวัสดุ/ครุภัณฑ์
เพียงพอ 

จัดซื้อ 
-โต๊ะ เก้าอี้ส าหรับเด็กอนุบาล 
จ านวน 10 ชุด 
-ชั้นวางของ ขนาด 3 ชั้น 
จ านวน 3 ชุด 
-ชั้นวางของ ขนาด 4 ชั้น 
จ านวน 5 ชุด 
-ชั้นวางของแบบปิดเปิดได้ 
จ านวน  4 ชุด 

60,000.- 
 

 60,000.- 
 

60,000.- 
 

มีอุปกรณ์เพียงพอและ
เหมาะสม 

มีการการอ านวยความ
สะดวกของศูนย์ดีข้ืน 

ส านักปลัดฯ 
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-ตู้บานเลื่อน ขนาด 4 ฟุต 
จ านวน  1 ตัว 
-ชั้นวางรองเท้า 4 ชุด 
- ท่ีนอนขนาด 3.5 ฟุตพร้อม
หมอน จ านวน 1 ชุด 

 

ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย  คุณภำพชีวิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  3  กำรส่งเสริมศำสนำ  ศิลปะ วัฒนธรรม จำรีประเพณีและภูมิปญัญำทอ้งถิ่น 
1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำศำสนำวฒันธรรมและนันทนำกำร 

1.2 แนวทางการพฒันาด้านท านุบ ารุง  ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการสนับสนุนและ
ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 

เพื่อให้ราษฎรได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมทาง
ศาสนา 

ราษฎรต าบลกรูด 20,000.- 
 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ร้อยละของ
ราษฎรได้มี
ส่วนร่วมใน
กิจกรรมทาง

ศาสนา 

ศาสนาได้รับการ
ส่งเสริม 

ส านักปลัดฯ 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย  คุณภำพชีวิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  3  กำรส่งเสริมศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรม จำรีประเพณีและภูมิปญัญำท้องถิ่น 

      1.ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร 

1.3 แนวทางการพฒันาด้านสง่เสริมอนุรกัษ์ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการส่งเสริมประเพณีชัก
พระประจ าปี วัดเขานางเภา 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 

ตกแต่งเรือพนมพระ / 
รถบุศบกและขบวนแห่ 

50,000.- 
(2558: 
50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

สืบสานประเพณีให้คง
อยู่ตลอดไป 

ส านักปลัดฯ 
 
 

2. โครงการส่งเสริมประเพณีชัก
พระประจ าปี ส านักสงฆ์ไสใน 
 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 

ตกแต่งเรือพนมพระ / 
รถบุศบกและขบวนแห่ 

50,000.- 
(2558: 
50,000) 

 50,000.- 50,000.- ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

สืบสานประเพณีให้คง
อยู่ตลอดไป 

ส านักปลัดฯ 
 

3. โครงการส่งเสริมประเพณีชัก
พระประจ าปี ส านักสงฆ์บ้าน
แม่โมกข์ 
 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 

ตกแต่งเรือพนมพระ / 
รถบุศบกและขบวนแห่ 

50,000.- 
(2558: 
50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

สืบสานประเพณีให้คง
อยู่ตลอดไป 

ส านักปลัดฯ 
 
 

4. โครงการรดน้ าผู้สูงอายุต าบล
กรูด 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 
 
 

กิจกรรมรดน้ าขอพร
ผู้สูงอายุ 

50,000.- 
(2558: 
50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีเข้า
ร่วม 

ราษฎรได้อนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถ่ิน 

ส านักปลัดฯ 

5. โครงการจัดงานรัฐพิธี, พิธีทาง
ศาสนา, รวมถึงค่าใช้จ่ายใน
การเตรียมการรับเสด็จฯ 

เพื่อให้ราษฎรภายในต าบล
กรูด ได้สืบสานราชพิธี,พิธีทาง
ศาสนา  

งานรัฐพิธี,พิธีทางศาสนา 100,000.- 
(2558: 

100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

สืบสานรัฐพิธี,พิธีทาง
ศาสนา ให้คงอยู่
ตลอดไป 

ส านักปลัดฯ 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

6. โครงการการบริหารจัดการงาน
ราชพิธี/รัฐพิธี ศาสนพิธีและ
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน
อ าเภอกาญจนดิษฐ ์

เพื่อด าเนินการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม 
งานราชพิธี/รัฐพิธีประเพณี
ท้องถ่ิน 

อุดหนุนท่ีท าการอ าเภอ 
กาญจนดิษฐ ์

20,000.- 
(2558:10,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ราษฎรได้ร่วมงาน 
ราชพิธี/รัฐพิธี และ

ประเพณีต่างๆ ท่ีทาง
อ าเภอจัดข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

7. โครงการลอยกระทง เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน 

กิจกรรมลอยกระทง 100,000.- 
 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ราษฎรได้อนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถ่ิน 

ส านักปลัดฯ 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย  คุณภำพชีวิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4 กำรพัฒนำกำรส่งเสริมคุณภำพชีวติ 

      1.ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร 

1.4 แนวทำงกำรพัฒนำดำ้นส่งเสริมกำรออกก ำลังกำย กำรกีฬำ  และนันทนำกำร 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการสนับสนุนอุปกรณ์
กีฬาหมู่บ้าน 

เพื่อให้ราษฎรได้ออกก าลังกาย สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับ
กับหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1-10 
ต าบล 

100,000.- 
(2558: 

100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

จ านวนหมู่บ้านท่ี
ได้รับจัดสรร 

ชุดอุปกรณ์กีฬา 

ราษฎรในต าบลกรูดมี
สุขภาพ ร่างกายดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
สี่วัยต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การแข่งขันกีฬา 

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสี่วัย
ปีละ 1 คร้ัง 

250,000.- 
 

 250,000.- 
 

250,000.- 
 

ร้อยละของผู้เข้าร่วม ราษฎรท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมี สุขภาพจิต
และสุขภาพกายดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
เทศบาล คัพ ต้านยาเสพติด  

เพื่อให้ราษฎรมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การแข่งขันกีฬา 

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา 
เทศบาล คัพ ต้านยา 
เสพติด 

100,000.- 
(2558:60,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ร้อยละของผู้เข้าร่วม นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันมีสุขภาพดี 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการสนับสนุนและ
ส่งเสริมการออกก าลังกาย 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพของประชาชน
ในต าบลให้แข็งแรงและสมบูรณ์ 

สนับสนุนประชาชน/กลุม่/
องค์กร/ในการออกก าลัง
กาย 

50,000.- 
 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ร้อยละของผู้เข้าร่วม ราษฎรในต าบลกรูดมี
สุขภาพดี 

ส านักปลัดฯ 

5. โครงการส่งนักกีฬาหรือทีม
กีฬาเข้าท าการแข่งขัน 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอ าเภอ  จังหวัด  ชมรม  
องค์กร  หน่วยงานต่างๆ ฯลฯ 

สนับสนุน/ส่งเสริมนักกีฬา
ของต าบล 

150,000.- 
(2558: 

100,000) 

 150,000.- 150,000.- จ านวนคร้ังของ
กิจกรรมท่ีร่วม
การแข่งขัน 

นักกีฬาได้รับการ
พัฒนา 

ส านักปลัดฯ 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

6. โครงการแข่งขันกีฬานักเรียน
นักศึกษาประชาชนของอ าเภอ
กาญจนดิษฐ ์

เพื่อเป็นค่าด าเนินการจัดการ
แข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษา
และประชาชนของอ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์

อุดหนุนท่ีท าการอ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์

10,000.- 
(2558: 
10,000) 

 10,000.- 10,000.- ร้อยละของผู้เข้าร่วม นักกีฬาได้รับการ
พัฒนา 

ส านักปลัดฯ 

7. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
นักเรียน นักศึกษา ประชาชน
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ ประจ าปี  
2559 

ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา
โดยจัดส่งนักกีฬาหรือทีมกีฬา
เป็นตัวแทนของต าบลกรูดเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา   

จัดการแข่งขันกีฬาจัดการ
แข่งขันกีฬา นักเรียน 
นักศึกษา ประชาชนอ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ ประจ าปี  2559 

1,940,000.-  - - ร้อยละของผู้เข้าร่วม นักกีฬาได้รับการ
พัฒนา 

อบจ.
สุราษฏร์ธานี 

8. โครงการจัดซื้ออุปกรณ์เคร่ือง
ออกก าลังกายกลางแจ้งพร้อม
ติดตั้ง 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนในต าบลให้แข็งแรง
และสมบูรณ์ 

จัดซื้ออุปกรณ์เคร่ืองออก
ก าลังกายกลางแจ้งพร้อม
ติดตั้ง   ตามแบบท่ีเทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด 

150,000.-  150,000.- 150,000.- ร้อยละของ
ประชาชนท่ีได้ออก
ก าลังกายกลางแจ้ง 

ราษฎรในเขตพ้ืนท่ี 
มีสุขภาพดี 

ส านักปลัดฯ 

9. โครงการก่อสร้างร้ัวรอบ
สนามกีฬาฟุตซอล/สนาม
ฟุตบอล 

เพื่อความเป็นระเบียบ 
สวยงาม 

ก่อสร้างร้ัวเหล็กรอบสนาม
ฟุตซอลและสนามฟุตบอล 
ตามแบบท่ี ทต.กรูด ก าหนด 

1,120,000.-    ร้ัวรอบบริเวณ
สนาม 

ความเปน็ระเบียบ
เรียบร้อย 

ส านักปลัดฯ 
กองช่าง 
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ยุทธศำสตร์จังหวัดท่ี  3  กำรเช่ือมโยงเส้นทำงคมนำคมและศูนย์โลจิสติกส์(Logistics)ภำคใต้ 

-  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
2.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสรำ้งพ้ืนฐำน 

2.1  แนวทางการพัฒนาด้านพฒันาระบบผงัเมอืง 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการต่อเติม/ปรับปรุง
ศาลาหมู่บ้าน หมู่ท่ี  5 ต าบล
กรูด 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
ศาลาท่ีสมบูรณ์สามารถใช้
ท ากิจกรรมได้ 

รายละเอียดตามแบบ
ท่ีเทศบาลก าหนด 

300,000.- 
 

 300,000.- 
 

300,000.- 
 

ศาลาหมู่บ้านท่ี
ได้รับการ

ปรับปรุง/ต่อเติม  
จ านวน 1 หลัง 

มีศาลาหมู่บ้านท่ี
สมบูรณ์และ
สามารถท ากิจกรรม
ได ้

กองช่าง 

2. โครงการต่อเติม/ปรับปรุง
ศาลาหมู่บ้านหมู่ท่ี 10 ต าบล
กรูด 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
ศาลาท่ีสมบูรณ์สามารถใช้
ท ากิจกรรมได้ 

รายละเอียดตามแบบ
ท่ีเทศบาลก าหนด 

300,000.- 
 

 300,000.- 
 

300,000.- 
 

ศาลาหมู่บ้านท่ี
ได้รับการ

ปรับปรุง/ต่อเติม  
จ านวน 1 หลัง 

มีศาลาหมู่บ้านท่ี
สมบูรณ์และ
สามารถท ากิจกรรม
ได ้

กองช่าง 

3. โครงการปรับปรุงศาลา
หมู่บ้านหมู่ท่ี 9 ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
ศาลาท่ีสมบูรณ์สามารถใช้
ท ากิจกรรมได้ 

รายละเอียดตามแบบ
ท่ีเทศบาลก าหนด 

300,000.- 
 

 300,000.- 
 

300,000.- 
 

ศาลาหมู่บ้านท่ี
ได้รับการ
ปรับปรุง  

จ านวน 1 หลัง 

มีศาลาหมู่บ้านท่ี
สมบูรณ์และ
สามารถท ากิจกรรม
ได ้

กองช่าง 
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ยุทธศำสตร์จังหวัดท่ี  3  กำรเช่ือมโยงเส้นทำงคมนำคมและศูนย์โลจิสติกส์(Logistics)ภำคใต้ 

-  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
       2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

2.2 แนวทางการพัฒนาด้านเส้นทางคมนาคมให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน 

 

ประเภทบุกเบิกถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการบุกเบิกถนนสายบ้าน
ตาผกหมู่ท่ี 5  ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมาได้
สะดวก 

ถนนผิวจราจรขนาด
กว้าง 5 เมตร  ระยะทาง 
500  เมตร 

382,500.- 
 

 382,500.- 
 

382,500.- 
 

จ านวนถนน
ใหม่ 1 สาย 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว  

กองช่าง 

2. โครงการบุกเบิกถนนซอยบ้าน
ลุงจิตหมู่ท่ี 2 ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมาได้
สะดวก 

บุกเบิกถนนผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

765,000.-  765,000.- 765,000.- จ านวนถนน
ใหม่ 1 สาย 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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ประเภทซ่อมแซมถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการซ่อมแซมถนนสาย 
ไสใน – ปากคู หมู่ท่ี 3 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กผิวจราจร 

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

ระยะทางรวม 700 เมตร 

2,030,000.-  2,030,000 2,030,000 ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

2. โครงการซ่อมแซมถนนสาย
ศาลา-ช่องเนียง หมู่ท่ี 8  

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

เทคอนกรีตเสริมเหล็กท า
ผิวจราจร ขนาดกว้าง 

5.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 

ระยะทางรวม 500 เมตร 

1,450,000.-  1,450,000.- 1,450,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

3. โครงการซ่อมแซมถนนสายแม่
โมกข์-เขาพับผ้า  หมู่ท่ี 7 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

เทคอนกรีตเสริมเหล็กท า
ผิวจราจร ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทางรวม 

 500 เมตร 

1,160,000.-  1,160,000.- 1,160,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

4. โครงการซ่อมแซมถนนสายวัง
เทวดา  หมู่ท่ี 6 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

เทคอนกรีตเสริมเหล็กท า
ผิวจราจร ขนาดกว้าง 

4.00 เมตร 
 หนา 0.15 เมตร 

ระยะทางรวม 120 เมตร 

278,400.-  278,400.- 278,400.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 
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ประเภทซ่อมแซมถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

5. โครงการซ่อมแซมถนน
สายในบ้าน-จันทร์นุสรณ์ 
หมู่ท่ี 6 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

เทคอนกรีตเสริมเหล็กท า
ผิวจราจร ขนาดกว้าง 

4.00 เมตร หนา 0.125 
เมตร ระยะทางรวม  

500 เมตร 

1,000,000.-  1,000,000.- 1,000,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

6. โครงการซ่อมแซมถนนสาย
ข้างเทศบาลต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

เทคอนกรีตเสริมเหล็กท า
ผิวจราจร ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทางรวม 

 100 เมตร 

232,000.-  232,000.- 232,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 
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ประเภทปรับปรุงถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางแอสฟัลท์- 
ติกคอนกรีตสายบ่อน้ าร้อน – 
สี่แยกอ าพัน หมู่ท่ี 5   

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

ปูผิวแอสฟัลท์ติกคอน-
กรีต ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.03 เมตร 

ระยะทางรวม  
1,000 เมตร 

1,200,000.-  1,200,000.- 1,200,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 
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ประเภทก่อสร้ำงถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายต้น
โพธ์ิ-แม่โมกข์  หมู่ท่ี 4 ต าบล
กรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 
ระยะทางรวม 1,000 เมตร 

2,000,000.-  3,000,000 3,000,000 ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายแซะ
งาม - แม่โมกข์  หมู่ท่ี 1 
ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 500 เมตร 

1,450,000.-  1,450,000.- 1,450,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
ป้าลาภ-ร.ร.ก าสนประชาสรรค์
หมู่ท่ี 9 ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 400 เมตร 

928,000.-  928,000.- 928,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ไดรั้บ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายพ่อ
สถิตย์  หมู่ท่ี 9  ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 590 เมตร 

1,026,600.-  1,026,600.- 1,026,600.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายหน้า
ศาลาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 10  ต าบล
กรูด 

เพื่อใหร้าษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 600  เมตร 

1,392,000.-  1,392,000.- 1,392,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 
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ประเภทก่อสร้ำงถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายไสใน-ปากกคู หมู่
ท่ี 3 ต าบลกรูด อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัดสุราษฏร์ธานี 
เชื่อมต่อหมู่ท่ี 1 บ้านปากคู 
ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ี
ได้ใช้เส้นทางในการ
สัญจร ได้สะดวก
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
6.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 1,400 เมตร 

มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า  
8,400 ตารางเมตร 

1,736,000.-  1,736,000.- 1,736,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

อบจ.
สุราษฏร์ธานี 

 กองช่าง 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายเจริญสันติธรรม 
หมู่ท่ี 10 ต าบลกรูด อ าเภอกาญ
จนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฏร์ธานี 
เชื่อมต่อหมู่ท่ี 11 ท่าอุแท 
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัด
สุราษฏร์ธานี 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ี
ได้ใช้เส้นทางในการ
สัญจร ได้สะดวก
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
6.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 2,300 เมตร 

มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า  
13,800 ตารางเมตร 

2,852,000.-  2,852,000.- 2,852,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

อบจ.
สุราษฏร์ธานี 

 กองช่าง 

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายดอนยอย หมู่ท่ี 3 
ต าบลกรูด อ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
จังหวัดสุราษฏร์ธานี เชื่อมต่อหมู่
ท่ี 2 ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญ
จนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฏร์ธาน ี

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ี
ได้ใช้เส้นทางในการ
สัญจร ได้สะดวก
ปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
6.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 2,500 เมตร 

มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า  
15,00 ตารางเมตร 

3,100,000.-  3,100,000.- 3,100,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

อบจ.
สุราษฏร์ธานี 

 กองช่าง 
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ประเภทก่อสร้ำงถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

9. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านนายอารมณ์-ส านักไฟ 
หมู่ท่ี 3 ต าบลกรูด อ าเภอกาญ
จนดิษฐ์ จังหวัด    สุราษฎร์ธานี  
เชื่อมตอ่หมู่ท่ี 2  ต าบลช้างซ้าย
อ าเภอกาญจนดิษฐ์     จังหวัด
สุราษฎร์ธานี   

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก 
 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 6 
เมตร  ระยะทาง  
2,500  เมตร 

 
3,100,000.00 

  
3,100,000.00 

 
3,100,000.00 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว  

 
กรมส่งเสริมฯ 

กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายเจริญ
สันติธรรม-ข้างป้อม หมู่ท่ี 10  
ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 500 เมตร 

870,000.-  870,000.- 870,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

11. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายหนอง
มูก  หมู่ท่ี 8   

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 500 เมตร 

1,160,000.-  1,160,000.- 1,160,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

12. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายบ้านป้าพัว-เขาหวาย หมู่ท่ี 
9 ต าบลกรูด อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก 
 

ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจร
แผสฟัลติกคอนกรีตเสริมเหล็ก
ผิวจราจรขนาดกว้าง 6.00 
เมตร   ระยะทาง 2,000  
เมตร 

2,400,000- 
 

 2,400,000- 
 

2,400,000- 
- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งท่ีมี
ความสะดวก รวดเร็ว  
 

 
อบจ.

สุราษฏร์ธานี 
กองช่าง 
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เชื่อมต่อหมู่ท่ี 9 ต าบลป่าร่อน
อ าเภอกาญจนดิษฐ์   
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   

 

 

ประเภทก่อสร้ำงถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

13. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายเขานา-เขาพนมวัง  หมู่ท่ี 9 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทาง 1,200  
เมตร 

1,080,000.- 
 

 1,080,000.- 
 

- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว  

กองช่าง 

14. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
สายแม่โมกข์-บ่อลูกรัง  หมู่ท่ี 7  

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก 
 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 5 
เมตร ระยะทาง 400  เมตร 
 

  900,000.- 
 

900,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว  

กองช่าง 

15. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
ป้าลาภ-ร.ร.ก าสนประชาสรรค์
หมู่ท่ี 9  

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ไดส้ะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 400 เมตร 

  928,000.- 928,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 

16. โครงสร้างก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
บ้านนายวินัย-นอกไร่  หมู่ท่ี 4  

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร 
ได้สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 

ระยะทาง 500 เมตร 

-  1,160,000 928,000 ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

กองช่าง 
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17. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนก
รีตสายพัฒนา 2  หมู่ท่ี 2 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร
ไปมาได้สะดวก 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 5 
เมตร ระยะทาง 1,000  

เมตร 

-  1,250,000.- 
 

1,250,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว 
 

กองช่าง 

 
 
 

ประเภทก่อสร้ำงถนน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

18. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอน 
กรีตซอยต้นมะขาม(บ้านนาย
ชัยยศ) หมู่ท่ี 2 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้
ใช้เส้นทางในการสัญจร
ไปมาได้สะดวก 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 
5 เมตร  ระยะทาง 

 1,000  เมตร 

-  1,250,000.- 
 

1,250,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว 
 

กองช่าง 

19. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอน 
กรีตสายสวนตรา – ม.10  หมู่
ท่ี 8 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก 
 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทาง 1,000  
เมตร 

 

-  1,125,000.- 
 

1,125,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจร
ไปมา การขนส่งที่มี
ความสะดวก รวดเร็ว  

กองช่าง 

20. โครงการก่อสร้างคอนกรีตสาย
โรงเรียนก าสนราษฎร์อุทิศ หมู่ท่ี  
10 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจรไปมา
ได้สะดวก 

ถนนผิวจราจรขนาดกว้าง 
4.00 เมตร ระยะทาง 500  
เมตร 

-  900,000.- 900,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการสัญจรไป
มา การขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว  

กองช่าง 
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21. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กศาลา-คลองนา หมู่ท่ี 
8  ต าบลกรูด อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัดสุราษฏร์ธานี 
เชื่อมต่อหมู่ท่ี 11ต าบลท่าอุแท 
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัด
สุราษฏร์ธานี 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นท่ีได้ใช้
เส้นทางในการสัญจร ได้
สะดวกปลอดภัย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กผิวจราจร ขนาดกว้าง 
6.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทางรวม 2,300 เมตร 

มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
13,800 ตารางเมตร 

-  - 11,700,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ประชาชนมีส้นทางใน
การสัญจร สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

อบจ.
สุราษฏร์ธานี 
 กองช่าง 

 
 

ยุทธศำสตร์จังหวัดท่ี  3  กำรเช่ือมโยงเส้นทำงคมนำคมและศูนย์โลจิสติกส์(Logistics)ภำคใต้ 

-  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี  2 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
       2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

2.3 แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการไฟฟ้า แสงสว่างและการบริหารจัดการน้ า 

 

ประเภทไฟฟ้ำและแสงสว่ำง 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าซอย
พัฒนา 2  หมู่ท่ี 2  ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าให้กับ
บ้านเรือนราษฎร ความ
ยาว 900 เมตร 

342,00.-  342,00.- 342,00.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

2. โครงการขยายเขตไฟฟ้าซอย
ตาวัน-ฤทธิรงค์ หมู่ท่ี 8  

เพื่อให้ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าให้กับ
บ้านเรือนราษฎร ความ

228,000.-  228,000.- 228,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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ต าบลกรูด ยาว 600 เมตร ได้รับ
ประโยชน์ 

3. โครงการขยายเขตไฟฟ้าซอย
แม่เหลง  หมู่ท่ี 6  ต าบลกรูด 

เพือ่ให้ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าให้กับ
บ้านเรือนราษฎร ความ
ยาว 400 เมตร 

152,000.-  152,000.- 152,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

4. โครงการขยายเขตไฟฟ้าซอย
ข้างเซ้าเทิร์นซีบอร์ด หมู่ท่ี 5  
ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าให้กับ
บ้านเรือนราษฎร ความ
ยาว 200 เมตร 

76,000.-  76,000.- 76,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรมีไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

 

 
 
 

ประเภทไฟฟ้ำและแสงสว่ำง 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

5. ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ  เพื่อเพิ่มความปลอดภัยให้กับ
ราษฎรในการสัญจร 

ติดตั้งโคมไฟหลอดนิออน 
หรือหลอดแสงจันทร์ 
บริเวณถนนสายหลัก 
ทางแยก จุดเสี่ยง 
 หมู่ท่ี 1 - 10 

300,000.-  300,000.- 300,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

มีไฟฟ้าสาธารณะท่ีใช้
งานได้ตลอดไป เพิ่ม
ความปลอดภัยต่อชีวิต
และทรัพย์สิน 

กองช่าง 
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ประเภทกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านชนิดหอถังสูง  หมู่ท่ี 2  

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้างหอถังสูงขนาด 
15 ลบ.ม.พร้อมขยายท่อ
เมนตามแบบท่ี ทต.กรูด

ก าหนด 

600,000.-  600,000.- 600,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฏรมีน้ าเพ่ืออุปโภค 
บริโภค อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

2. โครงการขยายเขตประปา
หมู่บ้าน ริมถนนสายข้างป้อม 
หมู่ท่ี 10  

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ าอุปโภคบริโภค 

ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
ความยาว 500 เมตร 

35,000.-  35,000.- 35,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฏรมีน้ าเพ่ืออุปโภค 
บริโภค อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านชนิดหอถังสูง บริเวณ
ท่ีท าการผู้ใหญ่บ้าน หมู่ท่ี 10 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้างหอถังสูงขนาด 
15 ลบ.ม.พร้อมขยายท่อ
เมนตามแบบท่ี ทต.กรูด
ก าหนด 

600,000.-  600,000.- 600,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฏรมีน้ าเพ่ืออุปโภค 
บริโภค อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

4. โครงการขุดลอกคูระบายน้ า
สายบ่อน้ าร้อน – นาปรังต่อ
พลายวาสหมู่ท่ี 5 
 

เพื่อใช้เป็นคูส่งน้ าในการท า
การเกษตร เลี้ยงปลา 
 ของราษฏรในพื้นท่ี 

ขุดลอกคูระบายน้ าขนาด
ปากกว้าง 5.00 เมตร 

ยาว 4,000 เมตร 

300,000.-  300,000.- 300,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฏรมีคุณภาพชีวิตท่ี
ดีข้ึน 

กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม
ระบายน้ าถนนสาย 
เซาเทิร์นซีบอร์ด จ านวน 3 จุด 

เพื่อแก้ปัญหาน้ าท่วมขังและ
การระบายน้ า 

รายละเอียดแบบแปลนท่ี
ทางหลวงชนบทก าหนด 

1,000,000.-  1,000,000.- 1,000,000.- ปัญหาน้ าท่วม
ขังฤดูน้ าหลาก

ลดลง 

ราษฏรมีคุณภาพชีวิตท่ี
ดีข้ึน 

กองช่าง 
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ประเภทกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

6. โครงการก่อสร้างประปาหอถัง
จุดต่อบ้านกรูด-ไสขาม หมู่ท่ี 
1 ต าบลกรูด 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขนาด
แคลนน้ าในการอุปโภคและ
บริโภค 

ก่อสร้างหอถังสูงพร้อม
ขยายเขตเมน ตามแบบ
ท่ี เทศบาลต าบลกรูด 
ก าหนด 

1,000,000.- 
 

 300,000.- 
 

200,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรมีน้ าเพ่ือการ
อุปโภคและบริโภค
เพียงพอ 

กองช่าง 

7. โครงการก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านชนิดหอถังสูง(ซอย
โรงเรียนก าสนราษฎร์อุทิศ) 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขนาด
แคลนน้ าในการอุปโภคและ
บริโภค 

ก่อสร้างประปาหมู่บ้าน
หอถังสูงพร้อมขยายเขต
ท่อเมนตามแบบแปลนท่ี 
เทศบาลต าบลกรูด 
ก าหนด 

700,000.-  200,000.- 100,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรมีน้ าเพ่ือการ
อุปโภคและบริโภค
เพียงพอ 

กองช่าง 

8. โครงการขุดลอกสระน้ า
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ท่ี  8  
ต าบลกรูด 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขนาด
แคลนน้ าในการอุปโภคและ
บริโภค 

ขุดลอกสระน้ าขนาด  
80X120X3.5 เมตร 

800,000.- 
 

 200,000.- 100,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรมีน้ าเพ่ือการ
อุปโภคและบริโภค 

กองช่าง 

9. โครงการขุดลอกห้วยทับนาย
หาย 

เพื่อให้ราษฎรมีน้ าเพ่ือการ
อุปโภคและบริโภค 

รายละเอียดตามแบบ
แปลนท่ีเทศบาลก าหนด 

500,000.- 
 

 200,000.- 100,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรได้รับน้ าเพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค
ท่ีสะอาด 

กองช่าง 

10. โครงการขุดลอกคลองห้วย
สายมด 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง
และระบายน้ าท่วม 

ขุดลอกคลอง ขนาด
กว้าง  6.00 เมตร ยาว 
500 เมตร 

250,000.-  100,000.- 
 

100,000.- ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ

ราษฎรได้รับน้ าเพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค
ท่ีสะอาด 

กองช่าง 
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ประโยชน์ 

11. โครงการขุดลอกคลองกะแดะ เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง
และระบายน้ าท่วมฤดูน้ า
หลาก 

ขุดลอกคลองขนาด
ปากกว้าง 20.00 เมตร  
ยาว  1,000.00 เมตร 

500,000.- 
 

 500,000.- 
 

500,000.- 
 

จ านวน
ครัวเรือน 

ราษฎรได้รับน้ าเพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค
ท่ีสะอาด 

กองช่าง 

 

ประเภทกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

12. โครงการขุดลอกคลองนาง
แกล 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง
ระบายน้ าท่วม 

ขุดลอกคลองขนาด
ปากกว้าง  6.00 เมตร  
ยาว  1,000 เมตร 

500,000.- 
 

 300,000.- 
 

200,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรได้รับน้ าเพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค
ท่ีสะอาด 

กองช่าง 

13. โครงการขุดลอกคลองก าสน เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง
และระบายน้ าท่วม 

ขุดลอกคูคลอง ขนาด
ปากกว้าง 6.00 เมตร 
ยาว 1,000 เมตร 

500,000.- 
 

 300,000.- 
 

200,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรได้รับน้ าเพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค
ท่ีสะอาด 

กองช่าง 

14. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น 
คลองกะแดะ 

เพื่อเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง ก่อสร้างฝายน้ าล้นตาม
แบบแปลนท่ี ทต.กรูด
ก าหนด 

-  - 1,500,000.- 
 

ร้อยละของ
ประชากรท่ี

ได้รับ
ประโยชน์ 

ราษฎรได้รับน้ าเพ่ือ
การอุปโภคและบริโภค
ท่ีสะอาด 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัยคุณภำพชวีิตที่ดี และมีศักยภำพในกำรแขง่ขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4  กำรพัฒนำคุณภำพชีวติ  
3.  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข  คุณภำพชวีิต  สังคมและชุมชน 

3.1  แนวทางการพฒันาด้านสาธารณสุข 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

อุดหนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

เพื่อแก้ไขปัญหา
สาธารณสุข การบริการ
สุขภาพเบ้ืองต้นในศูนย์
สาธารณสุขมูลฐาน 
 (คสมช.) 

จ านวนโครงการ 
10 โครงการ 

150,000.- 
(2558: 

150,000) 

 150,000.- 150,000.- ปัญหาด้านสุขภาพ
ของราษฏรลดลง 

ราษฏรในหมู่บ้านได้
ดูแลสุขภาพ ท าให้
สุขภาพดีข้ึน ลด
อัตราการเจ็บป่วย 

ส านักงาน
ปลัด 

2. โครงการจัดหาวัสดุ
วิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

เพื่อก าจัดเชื้อโรคและสิ่ง
ปฏิกูล 

จัดหาเวชภัณฑ์ น้ ายาเคมี  
ทรายอะเบท  ท่ีใช้ในการ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก  
น้ ายาเคมีส าหรับป้องกัน
ไข้หวัดนก  น้ ายาตรวจ
ปัสสาวะหาสารเสพติด  
น้ ายาตรวจเชื้อเอดส์  วัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ฯลฯ   

80,000.- 
(2558: 
80,000) 

 80,000.- 
 

80,000.- 
 

ปัญหาเชื้อโรคและ
สิ่งปฏิกูลลดลง 

ราษฎรมีสุขภาพดี
ปลอดภัยจากโรค 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ 

ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
ในต าบล 

ตรวจเช็คสุขภาพ/การสร้าง
ภูมิคุ้มกันโรคให้กับประชาชน 

50,000.- 
 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ปัญหาโรคติดต่อ
ลดลง 

ราษฎรในต าบลกรูด
ได้มีสุขภาพดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัยคุณภำพชวีิตที่ดี และมีศักยภำพในกำรแขง่ขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4 กำรพัฒนำกำรส่งเสริมคุณภำพชีวติ  
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข  คุณภำพชีวติ  สังคมและชุมชน 

3.2 แนวทางการพฒันาด้านสวัสดิการสงัคม 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการสร้างหลักประกัน
รายได้แก่ผู้สูงอายุ 

เพื่อช่วยเหลือด้าน
สวัสดิการผู้สูงอายุให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

สงค์เคราะห์ผู้สูงอายุภายใน
ต าบลกรูด 

6,000,000.- 
(2558: 

 6,000,000) 

 6,000,000.- 
 

6,00,000.- 
 

ผู้สูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

ประชาชนได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึง 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการสนับสนุนการ
เสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่คนพิการหรือ
ทุพพลภาพ 

เพื่อช่วยเหลือด้าน
สวัสดิการคนพิการให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

สงเคราะห์คนพิการภายใน
ต าบลกรูด 

500,000.- 
(2558: 

 (500,000) 

 500,000.- 
 

500,000.- 
 

 ผู้พิการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

ประชาชนได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึง 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

เพื่อช่วยเหลือด้าน
สวัสดิการผู้ป่วยเอดส์ให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

สงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ภายใน
ต าบลกรูด 

30,000.- 
(2558: 

30,000) 

 30,000.- 
 

30,000.- 
 

ผู้ป่วยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี

ข้ึน 

ประชาชนได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึง 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการสงเคราะห์เด็ก 
เยาวชนและผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้ความช่วยเหลือเด็ก
เยาวชน และผู้ด้อยโอกาสท่ี
ไม่มีบิดา มารดา ผู้อุปการะ
เลี้ยงดูหรือมีฐานะยากจน 

สงเคราะห์เด็กเยาวชน และ
ผู้ด้อยโอกาสภายในต าบล
กรูด 

10,000.- 
(2558: 

10,000) 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

เด็ก เยาวชนแล
ผู้ด้อยโอกาส  มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี

ข้ึน 

เด็กเยาวชน และ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการ
ดูแลอย่างทั่วถึง 

ส านักปลัดฯ 

5. โครงการจัดท าสิ่งอ านวย
ความสะดวกส าหรับคน
พิการ 

เพื่ออ านวยความสะดวกใน
การเข้าถึงบริการสาธารณะ 

ห้องน้ า,ป้ายสัญลักษณ์ 
ท่ีจอดรถ,บริการข้อมูล, 
ฯลฯ 

50,000.-  50,000.- 50,000.- ความพึงพอใจใน
การใช้บริการ 

ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
ได้รับบริการสาธารณะ
อย่างทั่วถึง 

ส านักปลัดฯ 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

6. สนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรได้รับ
ประโยชน์จากกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

สนับสนุนกองทุนสวัสดิการ
ชาวบ้านต าบลกรูด สมทบปีละ 
1 คร้ัง 

50,000.- 
(2558: 

 100,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ผู้เข้าร่วมกองทุนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ราษฎรได้รับ
หลักประกันชีวิต
จากกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

ส านักปลัดฯ 

7. สมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน(กบท.)   

เพื่อสมบทให้กองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน(กบท.)   

สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน(กบท.) 

สมทบปีละ 12 คร้ัง 

150,000.- 
(2558: 

 150,000) 

 150,000.- 
 

150,000.- 
 

ข้าราชการท้องถ่ิน
กองทุนมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึน 

กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญ
ข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน(กบท.) มี
เงินสมทบ  

ส านักปลัดฯ 

8. สมทบกองทุน
ประกันสังคมของ
พนักงานจ้างเทศบาล 

เพื่อจ่ายสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

จ่ายในส่วนของนายจ้าง
ให้กับกองทุนประกันสังคม

สมทบปีละ 12 คร้ัง 

40,000.- 
(2558: 

 40,000) 

 40,000.- 
 

40,000.- 
 

ผู้เข้าร่วมกองทุนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

พนักงานจ้างมีเงิน
ช่วยเหลือเข้า
สมทบกองทุน
ประกันสังคม 

ส านักปลัดฯ 

9. สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ เทศบาลต าบล
กรูด 

เพื่อให้ราษฎรในต าบลได้รับ
ประโยชน์จากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

สนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพเทศบาลต าบลกรูด 
สบทบปีละ 1 คร้ัง 

300,000.- 
(2558: 

 200,000) 

 250,000.- 
 

250,000.- 
 

ปัญหาด้าน
สุขภาพลดลง 

ราษฎรในต าบล
ได้รับการดูแล
เบื้องต้นด้าน
สุขภาพ 

ส านักปลัดฯ 

 
 
 



54  

 

ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัยคุณภำพชวีิตที่ดี และมีศักยภำพในกำรแขง่ขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4 กำรพัฒนำส่งเสริมคุณภำพชีวติ  
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข  คุณภำพชีวติ  สังคมและชุมชน 

3.3  แนวทางการพฒันาดา้นการรักษาความสงบเรียบร้อยและสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุทางถนนใน
เขตต าบลกรูด 

เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
บนท้องถนน 

จัดท าโครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทาง
ถนนในเขตต าบลกรูด ช่วง
เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 

60,000.- 
(2558: 

50,000) 

 60,000.- 
 

60,000.- 
 

ปัญหาอุบัติเหตุ
บนท้องถนนลดลง 

ราษฏรมีความ
ปลอดภัยทาง
ท้องถ่ินเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน   

เพื่อช่วยเหลือราษฎรท่ี
ประสบภัยธรรมชาติ  

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ
ภายในต าบล 

200,000.- 
(2558: 

 200,000) 

 200,000.- 
 

200,000.- 
 

ปัญหา
ผู้ประสบภัย

ธรรมชาติลดลง 

ราษฎรได้รับการ
ช่วยเหลือทางภัย
ธรรมชาติได้อย่าง
ทันที 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการฝึกซ้อมแผนการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ของ อปพร. 
 ทต.กรูด        

เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ป้องกันอุบัติเหตุและบรรเทา
สาธารภัย 

ฝึกซ้อมแผนป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัยแก่ อปพร.ทต.กรูด 

100,000.- 
(2558: 

 100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ปัญหาขาดพร้อม
ของ อปพร.ลดลง 

ราษฏรได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างทันที 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการจัดหาเคร่ืองมือ-
เคร่ืองใช้เกี่ยวกับ อปพร. 

เพื่อให้ งาน อปพร.มีอุปกรณี
เคร่ืองมือ-เคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านป้องกันและ
ด้านบรรเทาสาธารณภัย 

จัดหาอุปกรณ์เคร่ืองมือ- 
เคร่ืองใช้เกี่ยวกับ อปพร. 

50,000.- 
(2558: 

(50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

ปัญหาขาดความ
พร้อมของอุปกรณ์ 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 

อปพร.ลดลง 

เพิ่มประสิทธิภาพ
ให้กับ งาน อปพร. 

ส านักปลัดฯ 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

5. โครงการฝึกอบรม/ทบทวน 
อปพร. 

เพื่อให้ อปพร.ทต.กรูด มี
ความพร้อมอยู่ตลอดเวลา 
 

อปพร.ทต.กรูด 100,000.- 
(2558: 

100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ปัญหาขาดพร้อม
ของ อปพร.ลดลง 

เพิ่มประสิทธิภาพ
ให้กับ อปพร. 

ส านักปลัดฯ 

6. โครงการก่อสร้างบ้าน/
ซ่อมแซมบ้านให้ประชาชน  
ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้และ
ผู้ยากจน  

เพื่อช่วยเหลือราษฎรท่ี
ยากไร้และฐานะยากจน 

ก่อสร้าง/ซ่อมแซมบ้าน 
ตามแบบท่ี เทศบาล
ก าหนด 

100,000.- 
(2558: 

100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ปัญหาของราษฏร
ท่ียากไร้ไม่มีท่ีอยู่

อาศัยลดลง 

ราษฎรท่ียากไร้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

7. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุภายในต าบลกรูด 

เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
ชมรมผู้สูงอายุและสร้าง
ความส าคัญให้แก่ผู้สูงอายุ 

กลุ่มผูสู้งอายุในต าบลกรูด 100,000.- 
(2558: 

20,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

กลุ่มผูสู้งอายุใน
ต าบลเกิดความ

เข้มแข็งข้ึน 

ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

8. โครงการพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา 

เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน
ของกลุ่มสตรีอาสาพัฒนาให้
เกิดความเข้มแข็ง 

กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา
ต าบลกรูด 

20,000.- 
(2558: 

 (20,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

กลุ่มสตรีอาสา
พัฒนามีความ
เข้มแข็ง 

กลุ่มสตรีอาสา
พัฒนามีความ
พร้อมในการ
พัฒนาชุมชน 

ส านักปลัดฯ 

9. โครงการสร้างความรัก
ความสัมพันธ์ในครอบครัว 

เพื่อเป็นการสร้างความรัก  
ความสัมพันธ์ของคนภายใน
ครอบครัวของศูนย์พัฒนา
ครอบครัว 

กลุ่มครอบครัวตัวอย่างใน
ต าบลกรูดเข้าร่วม
โครงการ 

10,000.- 
 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมเกิดความ
รักความสัมพันธ์ท่ี
ดีภายในครอบครัว 

ครอบครัวมีความ
เข้มแข็งและ
มั่นคง 

ส านักปลัดฯ 

10. โครงการหนึ่งต าบลหนึ่ง
ทีมกู้ภัย 

เพื่อการมีส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย/
อุบัติเหตุ 

จัดต้ังอาสาสมัครกู้ภัย
ประจ าต าบล  
 

50,000.- 
 

 50,000.- 
 

50,000.- 
- 

มีศูนย์กู้ภัยประจ า
ต าบล 

มีอาสาสมัคร
กู้ภัยประจ า
ต าบล  

ส านักปลัดฯ 

 



56  

 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

11. 
 

โครงการติดตั้งป้ายชื่อซอย 
ภายในต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรได้ใช้เส้นทาง
อย่างถูกต้อง 

จัดท าป้ายชื่อซอย ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

200,000.- 
(2558: 

100,000) 

 200,000.- 200,000.- จ านวนป้ายชื่อ
ซอย 

ราษฎรมีความ
สะดวกในการ
เดินทาง 

ส านักปลัดฯ 

12. โครงการก่อสร้างศาลาพักคอย
หน้า รพ.สต.กรูด 

เพื่อให้ราษฎรได้พักคอย ก่อสร้างศาลาพักคอย ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

-  200,000.- 
 

- ศาลาพักคอย ราษฎรมีความ
สะดวกในการ
พักคอย 

ส านักปลัดฯ 

13. โครงการก่อสร้างศาลาพักคอย
ป้อมเขาวัง 

เพื่อให้ราษฎรได้พักคอย ก่อสร้างศาลาพักคอย ตาม
แบบท่ีเทศบาลก าหนด 

-  200,000.- 
 

- ศาลาพักคอย ราษฎรมีความ
สะดวกในการ
พักคอย 

ส านักปลัดฯ 

14. โครงการจัดหารถฟาร์ม
แทรกเตอร์ตัดหญ้าไหล่ทางชนิด
ขับเคลื่อน   4  ล้อ   

เพื่อใช้ตัดหญ้าบนไหล่ทาง
ของถนนภายในต าบลกรูด
เพื่อความเป็นระเบียบใน
การใช้เส้นทางคมนาคม 

จัดซื้อรถฟาร์มแทรกเตอร์
ล้อยาง 4 ล้อชนิด
ขับเคลื่อน 4 ล้อพร้อม
ติดตั้งเคร่ืองตัดหญ้าไหล่
ทาง  จ านวน  1 คัน 

-  - 2,000,000.- ถนนมีระเบียบ 
การคมนาคม 
สะดวก 

คุณภาพชีวิตของ
ผู้ใช้ถนนดีข้ึน 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4  กำรพัฒนำสังคมปลอดภัยคุณภำพชวีิตที่ดี และมีศักยภำพในกำรแขง่ขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4 กำรพัฒนำกำรส่งเสริมคุณภำพชีวติ  
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข  คุณภำพชีวติ  สังคมและชุมชน 

3.4.  แนวทางการพฒันาด้านการปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการอบรมรณรงค์
ต่อต้านปัญหายาเสพติด 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนรู้วิธี
ป้องกันและต่อต้านยาเสพติด 

จัดอบรมเยาวชนในต าบล
กรูด  

50,000.- 
(2558:50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

เด็ก เยาวชนได้
รับรู้ถึงพิษภัยของ
ยาเสพติดเพ่ิมข้ึน 

เด็ก เยาวชน มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการอุดหนุนศูนย์ต่อสู้
เพื่อเอาชนะยาเสพติด
อ าเภอกาญจนดิษฐ ์

เพื่อบ าบัดผู้ติดยาเสพติด/และ
กิจกรรมท่ี ศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะ
ยาเสพติดอ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
ด าเนินการ 

อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติด อ าเภอ
กาญจนดิษฐ ์

10,000.- 
 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ผู้ได้รับการบ าบัด
ยาเสพติดสามารถ
เลิกการใช้สารเสพ
ติดมากข้ึน 

ราษฏรท่ีได้รับการ
บ าบัดยาเสพติด มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

3. จัดต้ังต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติดประจ าต าบล 

จัดต้ังอาสาสมัครไว้คอยสอดส่อง
ดูแลผู้เกี่ยวข้องยาเสพติด 

ก่อตั้งศูนย์เอาชนะยาเสพติด
ประจ าต าบล 

50,000.- 
 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

สิ่งเสพติดในต าบล
ลดลง 

ราษฏร มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด      

เพื่อฟื้นฟูสภาพร่างกายและจิตใจ
ของผู้เสพยาเสพติดโครงการ
สนับสนุนศูนย์ป้องกันยาเสพ
ติด   และ การแก้ไขปัญหายา
เสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 ร้ัว
ป้องกัน 

เยาวชนท่ีติดยาเสพติดใน
ต าบล 

20,000.- 
(2558:20,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ผู้ได้รับการบ าบัด
ยาเสพติดสามารถ
เลิกการใช้สารเสพ
ติดมากข้ึน 

เด็ก เยาวชน มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

5 โครงการรณรงค์ป้องกันการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด

เพื่อประชาสัมพันธ์โทษของยา
เสพติด และผลท่ีได้รับจากยา

ป้ายประชาสัมพันธ์ 5,000.-  5,000.- 5,000.- ปัญหายาเสพติด
ลดลง 

ประชาชนห่างไกล
ยาเสพติด 

ส านักงานปลัด 
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ภายใต้ยุทธศาสตร์พลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 

เสพติด 

 

ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  1  กำรเพ่ิมศักยภำพกำรแข่งขันภำคเกษตรและอตุสำหกรรมเกษตร 
- ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  4 กำรพัฒนำส่งเสริมคุณภำพชีวติ 
4.  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ  กลุ่มอำชีพ  กำรท่องเที่ยว 

4.1  แนวทางการพฒันาด้านเศรษฐกิจพอเพยีง  

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการส่งเสริมวิถีชีวิต
แบบเศรษฐกิจพอเพียง 

ให้ราษฎรได้รู้หลักการ
ด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จัดฝึกอบรมวิถีชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000.- 
(2558: 
20,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ร้อยละของ 
ราษฏรท่ีเข้า

ร่วม 

ราษฎรได้รับข้อมูล
เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลัดฯ 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  1  กำรเพ่ิมศักยภำพกำรแข่งขันภำคเกษตรและอตุสำหกรรมเกษตร 
        -    ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจงัหวดัที่  4 กำรพัฒนำส่งเสริมคุณภำพชีวติ 
     4. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกจิ  กลุ่มอำชีพ  กำรท่องเที่ยว 

4.2 แนวทางการพฒันาด้านสง่เสริมอาชีพ การสง่เสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 

 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. โครงการจัดอบรมอาชีพ
เสริมการเพาะเห็ด 

เพื่อส่งเสริมความรู้ทางด้าน
อาชีพเสริม นอกเหนือจาก
อาชีพหลัก 

จัดฝึกอบรมการเพาะเห็ด 
ให้กับราษฏร โดยกลุ่ม 
วิสาหกิจชุมชนเพาะเห็ด
ต าบลกรูด 

30,000.- 
 

 30,000.- 
 

30,000.- 
 

ร้อยละของ
ราษฏรท่ีเข้า

ร่วม 

ราษฎรมีรายได้
เพิ่มข้ึน 

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการจัดอบรมกลุ่ม
อาชีพทางการเกษตร 

เพื่อส่งเสริมความรู้ทางด้าน
การเกษตร อาชีพต่างๆ 

จัดฝึกอบรมราษฎรใน
ต าบล 

20,000.- 
(2558: 
10,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ร้อยละของ
ราษฏรท่ีเข้า

ร่วม 

ราษฎรได้รู้
หลักการประกอบ
อาชีพทางการ
เกษตรอย่างถูกวิธี 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการสนับสนุนศูนย์
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรภายในต าบล
ได้รับการบริการของศูนย์ฯ 

สนับสนุนงบประมาณเป็น
ค่าใช้จ่ายของศูนย์ฯ 

20,000.- 
(2558: 
20,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

สนับสนุน
ศูนย์ปีละ  
1 คร้ัง 

ราษฎรได้รับ
บริการข้อมูล
ข่าวสารจากทาง
ศูนย์ฯ 

ส านักปลัดฯ 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  2  กำรส่งเสริมกำรทอ่งเที่ยวที่ย่ังยืน 
-  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  5  กำรพัฒนำกำรทอ่งเที่ยว  ทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อม 

     4. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกจิ  กลุ่มอำชีพ  กำรท่องเที่ยว 
4.3   แนวทางการพฒันาด้านพฒันาและสง่เสริมการทอ่งเทีย่ว 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. ประชาสัมพันธ์แหล่ง
ท่องเท่ียว 

เพื่อส่งเสริมและเชิญชวน
นักท่องเท่ียวสู่ต าบลกรูด 

ป้ายประชาสัมพันธ์ 5,000.-  5,000.- 5,000.- จ านวน
นักท่องเท่ียว

เพิ่มข้ึน 

ราษฏรมีรายได้
เพิ่มข้ึน 

ส านักปลัด 

2. โครงการปรับปรุงแหล่ง
ท่องเท่ียวถ้ าเขานางเภา 
หมู่ท่ี 1  ต าบลกรูด 

เพื่อเป็นสถานท่ีท่องเท่ียว
และรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ, 
กิจกรรมทางศาสนา 

ปรับปรุงบันไดทางข้ึนและ
ภายในถ้ า ตามแบบแปลน
ท่ี ทต.กรูด 

500,000.- 
 

 500,000.- 
 

500,000.- 
 

จ านวน
นักท่องเท่ียว

เพิ่มข้ึน 

ราษฏรมีรายได้
เพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

3. โครงการปรับปรุงแหล่ง
ท่องเท่ียวบ่อน้ าพุร้อน 
ต าบลกรูด  ม. 5 ต าบล
กรูด 

เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว 
ดึงดูดความสนใจจาก
นักท่องเท่ียว 

ท าการปรับปรุงภูมิทัศน์
และสิ่งอ านวยความ
สะดวก ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

-  10,000,000.- 
 

- จ านวน
นักท่องเท่ียว

เพิ่มข้ึน 

ราษฏรมีรายได้
เพิ่มข้ึน 

อบจ.
สุราษฏร์ธานี 

4. โครงการปรับปรุงแหล่ง
ท่องเท่ียว ค่ายลูกเสือแม่
โมกข์ เพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้  หมู่ท่ี 7 ต าบล
กรูด 

เพือ่ให้มีสถานท่ีในการจัด
กิจกรรมเพื่อการศึกษา
และนันทนาการและ
ท่องเท่ียว 

ท าการปรับปรุงภูมิทัศน์
และสิ่งอ านวยความ
สะดวก ตามแบบท่ี
เทศบาลก าหนด 

-  500,000.- 
 

500,000.- 
 

จ านวน
นักท่องเท่ียว

เพิ่มข้ึน 

มีสถานท่ีจัด
กิจกรรมและ
นันทนาการและ
ท่องเท่ียว 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  5 กำรสร้ำงฐำนทรัพยำกรธรรมชำติที่ม่ันคงและมีสภำพแวดล้อมที่เหมำะสม 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  5  กำรพัฒนำกำรทอ่งเที่ยว  ทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อม 

5.1  แนวทางการพฒันาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการส่งเสริมการจัด
ก าจัดขยะในครัวเรือน 

เพื่อก าจัดขยะในครัวเรือนและ
การเกิดมลภาวะของสิ่งแวดล้อม 

ราษฎรในพื้นท่ีต าบลกรูด 
 

60,000.- 
 

 60,000.- 
 

60,000.- 
 

จ านวนใน
ครัวเรือนขยะ

ลดลง 

ราษฏรรู้วิธีก าจัด
ขยะอย่างถูกวิธี 

ส านักปลัดฯ 

2. จัดซื้อถังขยะ                                                                                                    เพื่อสร้างความเป็นระเบียบให้กับ
ชุมชนลดปัญหาสิ่งแวดล้อม 

จัดซื้อถังขยะขนาดบรรจุไม่
น้อยกว่า 120 ลิตร แบบ
ล้อลาก มฝีาครอบ พร้อม
สกรีนถัง 

600,000.- 
 

 600,000.- 
 

600,000.- 
 

ร้อยละของ
ความเป็น

ระเบียบร้อยใน
ชุมชน 

ชุมชนมีระเบียบ
ปัญหาสิ่งแวดล้อม
ลดลง 

ส านักปลัดฯ 

3. ฝึกอบรมสร้างแรงจูงใจใน
เกิดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ตระหนักถึงคุณค่าของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ราษฎรในพื้นท่ีต าบลกรูด  100,000.- 
 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ร้อยละของผู้เข้า
รับการอบรม 

ราษฎรได้ตระหนัก
ถึงคุณค่าของ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ส านักปลัดฯ 

4. โครงการส่งเสริมอนุรักษ์
และปลูกป่า 

เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่ 

ปลูกป่าในท่ีสาธารณะและ
สถานท่ีท่องเท่ียว 

10,000.- 
 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ร้อยละของพื้นท่ี
สีเขียว 

ระบบนิเวศน์และ
สิ่งแวดล้อมทาง
ธรรมชาติคงอยู่
สืบไป 

ส านักปลัดฯ 

5. โครงการจัดหารถยนต์
บรรทุกขยะมูลฝอยแบบปิค

เพื่อการจัดเก็บขยะ มีความ
คล่องตัวสูงเหมาะกับการใช้งาน

จัดซื้อรถยนต์บรรทุกขยะ 
มูลฝอย  แบบปิคอัพ

-  1,400,000.- - ปัญหาการ
จัดเก็บขยะใน

ชุมชนมีระเบียบ
ปัญหาสิ่งแวดล้อม

ส านักปลัดฯ 
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อัพอเนกประสงค์ 
 

ในพื้นท่ีท่ีแคบ  อเนกประสงค์ จ านวน  1 
คัน ตามแบบท่ีเทศบาล
ก าหนด 

พื้นท่ีแคบลดลง ลดลง 

 

ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4 กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย คุณภำพชวีิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  1  กำรพัฒนำบรหิำรกำรจดักำรบ้ำนเมืองที่ดี  
6. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบรหิำร 

6.1 แนวทางการพฒันาด้านบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการสร้างสิ่งเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของ เทศบาล 

เพื่อให้ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร 

ด าเนินกิจกรรมการ
ประชาสัมพันธ์ด้วยสื่อต่างๆ 
ตามแบบท่ีก าหนด 

100,000.- 
(2558: 

100,000) 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

สื่อประชาสัมพันธ์  ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัด 

2. โครงการจัดต้ัง/ปรับปรุง
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

เพื่อให้ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร 

ประชาชนท่ีเข้ารับ 
บริการ 

20,000.- 
 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ความพึงพอใจใน
การบริการ

เพิ่มข้ึน 

 ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัด 

3. จัดจ้างสถาบัน/หน่วยงาน 
ส ารวจความพึงพอใจการ
บริการของ เทศบาล 

เพื่อทราบถึงการ
ด าเนินงานด้านการบริการ
ของเทศบาล 

จัดจ้างสถาบัน/หน่วยงาน 
ออกส ารวจข้อมูลในต าบล
ด้านการบริการของเทศบาล 

20,000.- 
(2558: 
10,000) 

 20,000.- 
 

20,000.- 
 

ผลของการ
ประเมินความพึง

พอใจ 

ประชาชนทราบถึงความ
พึงพอใจในการบริการท่ี
ประชาชนได้รับ 

ส านักปลัด 

4. 
. 

สนับสนุนศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อ/จัดจ้าง  
 

เพื่อให้ทราบข่าวสารข้อมูล
การจัดซื้อ/จัดจ้าง ของ
ท้องถ่ินในเขตอ าเภอ 
 

สนับสนุนศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
ประจ า อ าเภอ  
 

15,000.- 
(2558: 
15,000) 

 15,000.- 
 

15,000.- 
 

มีศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารการ

จัดซื้อ/จัดจ้าง 
ประจ าอ าเภอ 

ประชาชนได้รับการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวการ
จัดซื้อจัดจ้างเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัด 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

5. 
 

โครงการสนับสนุนการ
จัดท าแผนชุมชน 

เพื่อขับเคลื่อนการจัดท า
แผนของชุมชน 

สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน หมู่ท่ี 1-10 ต าบล
กรูด 

20,000.- 
(2558: 
10,000) 

 20,000.- 20,000.- ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ประชาชนท่ีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

ส านักปลัด 

6. โครงการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการจัดท าแผนเพื่อ
การพัฒนา 

แผนของ อปท. 
 

20,000.- 
(2558: 
10,000) 

 20,000.- 20,000.- แผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบล

กรูด 

ประชาชนท่ีส่วนร่วมใน
การพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

ส านักปลัด 

7. โครงการจัดท า 
เทศบัญญัติ 

เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการ
บริหารงานของเทศบาล 

จัดท าเทศบัญญัติของต าบล 
 

20,000.- 
(2558: 
10,000) 

 20,000.- 20,000.- เทศบัญญัติ ของ
เทศบาล 

ประชาชนได้ทราบ
แนวทางในการ

บริหารงานของเทศบาล 

ส านักปลัด 

8. โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน 

เพื่อรับฟังปัญหาและ
ข้อเสนอแนะของ
ประชาชน 
 

ออกหน่วยรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชน 
 
 

20,000.- 
(2558: 

 10,000) 

 20,000.- 20,000.- ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารงานของเทศบาล 

ส านักปลัด 

9. โครงการจัดการเลือกตั้ง 
ผู้บริหารและสมาชิกสภา
เทศบาล 

เพื่อให้ เทศบาล มีคณะ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ 
ในการบริหารและพัฒนา
ท้องถ่ิน 

จัดการเลือกตั้งคณะผู้บริหาร
และสมาชิกสภาฯ 
 

50,000.- 
(2558: 
50,000) 

 50,000.- 
 

50,000.- 
 

เลือกตั้งแทน
ต าแหน่งที่ว่าง/

ครบวาระ 

เทศบาล มีคณะ
ผู้บริหารและสมาชิก
สภา ฯ ในการบริหาร
และพัฒนาท้องถ่ินตาม

หลักประชาธิปไตย 

ส านักปลัด 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

10. โครงการจัดซื้อสื่อสิ่งพิมพ์
และวารสารของเทศบาล 

เพื่อให้ประชาชนเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร 

ด าเนินการจัดซื้อสื่อสิ่งพิมพ์
และวารสาร 

80,000.- 
(2558: 
50,000) 

 80,000.- 80,000.- สิ่งพิมพ์/วารสาร  ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารเพิ่มข้ึน 
 

ส านักปลัด 

11. โครงการรังวัดท่ี
สาธารณประโยชน์ 

แก้ปัญหาการบุกรุกที่
สาธารณประโยชน์ 

รังวัดท่ีสาธารณประโยชน์
ภายในต าบลกรูด 

20,000.- 
(2558: 

 (50,000) 

 20,000.- 20,000.- ปัญหาการบุกรุก
ท่ีสาธารณ 
ประโยชน์ลดลง 

มีพื้นท่ีสาธารณะท่ี
ชัดเจน 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4 กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย คุณภำพชวีิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  1  กำรพัฒนำบรหิำรกำรจดักำรบ้ำนเมืองที่ดี  

6. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบรหิำร 

6.2 แนวทางการพฒันาด้านพฒันาและปรับปรุงการให้บริการแก่ประชาชน 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

โครงการบริการประชาชน
นอกเวลาราชการ 

เพื่อให้เกิดความพึง
พอใจของผู้ใช้บริการ 

ขยายเวลาบริการนอกเวลา
ราชการ/วันเสาร์ 

30,000.- 
(2558: 
30,000) 

 30,000.- 
 

30,000.- 
 

ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจ 

ประชาชนได้รับบริการ
มากข้ึน 

ส านักปลัด/กอง
คลัง/กองฃ่าง 

2. โครงการปรับปรุง/ต่อเติม
ส านักงานเทศบาล 

เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ให้บริการ 

ต่อเติมและปรับปรงอาคาร
ส านักงานท่ีท าการ เทศบาล 
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

50,000.- 
(2558: 

3,000,000) 

 50,000.- 50,000.- จ านวนผู้ได้รับ
บริการ 

มีสถานท่ีบริการเป็น
สัดส่วน 

กองฃ่าง 

3. ปรับปรุง/ต่อเติมท่ีจอดรถผู้
มาใช้บริการ 

เพื่อมีสถานท่ีจอดรถท่ี
กว้างขวาง 

ต่อเติมท่ีจอดรถตามแบบท่ี
เทศบาล.ก าหนด  

100,000.- 
 

 100,000.- 
 

100,000.- 
 

ร้อยละของผู้มาใช้
บริการมีความ

พอใจ 

ประชาชนมีความพึง
พอใจในการใช้บริการ
เพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

4. 
. 

โครงการจัดหาวัสดุประจ า
ส านักงาน 

เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ครบถ้วนเพียงพอกับ
ปริมาณงานและ
บุคลากร 
 

จัดหาวัสดุอุปกรณ์ประจ า
ส านักงาน ตามความ
เหมาะสมและจ าเป็นให้
เพียงพอกับบุคลากรและ
ปริมาณงาน 

200,000.- 
(2558: 

100,000) 

 200,000.- 200,000- วัสดุเพียงพอต่อ
การปฏิบัติงาน 

มีวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ครบถ้วนเพียงพอกับ
ปริมาณงานและ
บุคลากร 

ส านักปลัด/กอง
คลัง/กองฃ่าง 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

5. 
 

โครงการจัดหาครุภัณฑ์
ประจ าส านักงาน 

เพื่อให้มีครุภัณฑ์ที่
ครบถ้วนเพียงพอกับ
ปริมาณงานและบุคลากร 

จัดหาครุภัณฑ์ประจ า
ส านักงาน ตามความ
เหมาะสมและจ าเป็นให้
เพียงพอกับบุคลากรและ
ปริมาณงาน 

200,000.- 
(2558: 

200,000) 

 200,000.- 200,000.- ครุภัณฑ์เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน 

มีครุภัณฑ์ที่ครบถ้วน
เพียงพอกับปริมาณงาน 

ส านักปลัด/กอง
คลัง/กองฃ่าง 

6. โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์ 

เพื่อให้มีอุปกรณ์เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ท่ีพร้อม
ปฏิบัติงาน 

ซ่อมแซม วัสดุและครุภัณฑ์ 
ตามแบบท่ีก าหนด 

300,000.- 
(2558: 

 100,000) 

 300,000.- 300,000.- สภาพการใช้งาน
ดีข้ึน 

มีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน ส านักปลัด/กอง
คลัง/กองฃ่าง 

7. โครงการปรับปรุงป้าย
ประชาสัมพันธ์เทศบาล
ต าบลกรูด 

เพือให้ประชาขนได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
สะดวก 

ปรับปรุงป้ายประชาสัมพันธ์
ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด 

20,000.-  10,000.- 10,000.- ป้าย
ประชาสัมพันธ์

ได้รับการ
ปรับปรุง 

ประชาชนได้รับรู้ข้อมูล
ข่าวสารของเทศบาลอย่าง
สะดวก 

ส านักปลัด 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4 กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย คุณภำพชวีิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  1  กำรพัฒนำบรหิำรกำรจดักำรบ้ำนเมืองที่ดี  

6. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบรหิำร 

6.3 แนวทางการพฒันาด้านพฒันาศักยภาพบคุลากร ชุมชนและสังคม 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคำดว่ำจะ
ได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

 ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร
ทุกระดับ 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ให้กับพนักงาน  
ผู้บริหารฯ และสมาชิกสภาฯ 
ผู้น าชุมชน 

 พนักงาน/ผู้บริหาร/สท./
ผู้น าชุมชน  เข้าอบรมเพิ่มพูน
ความรู้อย่างต่อเนื่อง 

100,000.- 
(2558: 
50,000) 

  

 100,000.- 
  

100,000.- 
  

ร้อยละผู้เข้า
อบรมน าความรู้
ท่ีได้รับไปใช้ใน
การปฏบิัติงาน 

การปฺฏิบัติงานใน
องค์กรได้รับการ
พัฒนาเพ่ิมข้ึน  

ส านักปลัดฯ 

2. โครงการศึกษาดูงาน
ให้กับสมาชิก เทศบาล  
พนักงาน ลูกจ้าง ตัวแทน
ประชาคม,อปพร. องค์กร
ชมรม และผู้น าท้องถ่ิน 

เพื่อพัฒนาให้มีความรู้
หลากหลายและมาปรับใช้ต่อ
การพัฒนาชุมชน 
 

ศึกษาดูงานให้กับสมาชิก
เทศบาลพนักงาน ลูกจ้าง 
ตัวแทนประชาคม,อปพร.
,องค์กร ชมรมผู้น าท้องถ่ิน,
ผู้น าชุมชน 

200,000.- 
(2558: 
100,000) 

 200,000.- 
 

200,000.- 
 

ร้อยละของผู้
ร่วมโครงการมี
ความรู้สามารถ
น ามาปรับใช้ใน

การพัฒนา
ท้องถ่ิน 

ชุมชนเกิดความเข้มเข็ง
มากข้ึน 
 

ส านักปลัดฯ 

3. โครงการอบรมมาตรฐาน
คุณธรรม  

เพื่อปลูกฝังจิตส านึกด้าน
คุณธรรมจัดอบรมคุณธรรม 
ขัดเกลาจิตใจให้แบบอย่างได้
ประพฤติในสิ่งที่ถูกต้อง 

พนักงานเทศบาล/พนักงาน
จ้างเทศบาล 

10,000.- 
(2558: 
30,000) 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

พนักงานมี
จิตส านึกที่ดีใน
การท างานมาก

ข้ึน 

ประชาชนได้รับความ 
พึงพอใจในการรับ
บริการ 

ส านักปลัดฯ 
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ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

4. 
 

 โครงการกิจกรรม 5 ส. เพื่อให้การปฏิบัติงาน
สามารถท างาน ตาม
มาตรฐาน 5 ส. โดยสร้าง
แรงจูงใจ 

จัดกิจกรรม  การประเมิน 
 

5,000.- 
(2558:20,000) 

  

 5,000.- 5,000.- ร้อยละของ
พนักงาน/

ผู้บริหาร มีการ
การใช้มาตรการ 

5 ส. 
 

สถานท่ีท างานมีความ
สะอาดเรียบร้อย,
คุณภาพงานมี
มาตรฐานตามรูปแบบ 
5 ส. 

 ส านักปลัดฯ/
กองคลัง/
กองฃ่าง 

5. โครงการประหยัดพลังงาน เพือ่ให้เจ้าหน้าท่ีรู้จักการ
ประหยัดพลังงาน เพื่ออนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและประหยัด
พลังงาน 

พนักงาน/ผู้บริหาร/สมาชิก
สภาเทศบาล 

5,000.- 
 

 5,000.- 
 

5,000.- 
 

ร้อยละของการใช้
พลังงานลดลง

เปรียบเทียบกับปี
ท่ีผ่านมา 

เจ้าหน้าท่ีประหยัด
พลังงานเพิ่มข้ึน 

ส านักปลัดฯ/
กองคลัง/
กองฃ่าง 
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ยุทธศำสตรจ์ังหวดัที่  4 กำรพัฒนำสังคมปลอดภัย คุณภำพชวีิตที่ดี  และมีศักยภำพในกำรแข่งขัน 
-  ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวดัที่  1  กำรพัฒนำบรหิำรกำรจดักำรบ้ำนเมืองที่ดี  

6. ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบรหิำร 

6.4 ปรับปรุงและพัฒนารายไดข้องเทศบาล 

ท่ี โครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมำณและท่ีผ่ำนมำ 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

หน่วยงำนท่ี
รับผิดชอบ 2559  2560 2561 

1. 
 

 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 
 

เพื่อพัฒนาการจัดเก็บรายได้ให้
เพิ่มข้ึน 

 จัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

500,000.- 
(2558: 
50,000) 

 500,000.- 
 

500,000.- 
 

กองคลัง มีการ
พัฒนาการจัดเก็บ
รายได้ 

เทศบาลต าบลกรูดมีการ
จัดเก็บรายได้เพิ่มข้ึน 

กองคลัง 

2. โครงการประชาสัมพันธ์ใน
การจัดเก็บภาษี 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการจัดเก็บ
ภาษี 
 

จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ใน
การจัดเก็บภาษีของเทศบาล 
 

10,000.- 
 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ความพึงพอใจใน
การบริการของ
เทศบาล 

เทศบาลต าบลกรูดมีการ
จัดเก็บรายได้เพิ่มข้ึน 

กองคลัง 

3. 
 

โครงการจัดเก็บภาษีนอก
สถานท่ี 
 

เพื่อการบริการประชาชนใน
เชิงรุก ให้รวดเร็ว 
 

บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี
ทุกหมู่บ้านในต าบลกรูด 
 

10,000.- 
(2558: 
10,000) 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ความพึงพอใจใน
การบริการของ
เทศบาล 

เทศบาลต าบลกรูดมีการ
จัดเก็บรายได้เพิ่มข้ึน 

กองคลัง 

2. โครงการสร้างแรงจูงใจใน
การช าระภาษี 

เพื่อให้ประชาชนมีแรงจูงใจใน
การช าระภาษี 

จัดกิจกรรมท่ีเทศบาลก าหนด 10,000.- 
(2558: 
20,000) 

 10,000.- 
 

10,000.- 
 

ความพึงพอใจใน
การบริการของ
เทศบาล 

เทศบาลต าบลกรูดมีการ
จัดเก็บรายได้เพิ่มข้ึน 

กองคลัง 
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บัญชีโครงกำรเพ่ือกำรประสำนแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยเทศบำลต ำบลกรูด อ ำเภอกำญจนดิษฐ์  จังหวัดสุรำษฏร์ธำน ี

ตำมกรอบประสำนแผนท่ี  1,5 
********** 

 
ล ำดับ

ที่ 
ช่ือโครงกำร 

งบประมำณ หน่วยงำนที่ขอ
ประสำน ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไส
ใน-ปากคู หมู่ที่ 3  ต าบลกรูด   อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เช่ือมต่อ หมู่ที่ 1  
บ้านปากคู ต าบลช้างซ้ายอ าเภอกาญจนดิษฐ์   
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   

 
1,736,000.00 

 
1,736,000.00 

 
1,736,000.00 

 
5,208,000.00    

อบจ.สุราษฏร์ธานี 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
เจริญสันติธรรม หมู่ที่   10   ต าบลกรูด  อ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เช่ือมต่อหมู่ที่ 
11  ต าบลท่าอุแทอ าเภอกาญจนดิษฐ์    
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
 

 
2,852,000.00 

 
2,852,000.00 

 
2,852,000.00 

 
8,556,000.00   

อบจ.สุราษฏร์ธานี 

3 โครงการก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กสายดอน
ยอย-ส านักไฟ หมู่ที่ 3  ต าบลกรูด  อ าเภอกาญ
จนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  เช่ือมต่อ หมู่ที่ 2  
ต าบลช้างซ้ายอ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี   
 

 
3,100,000.00 

 
3,100,000.00 

 
3,100,000.00 

 
9,300,000.00 

อบจ.สุราษฏร์ธานี 

4 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลติกคอนก
รีตสายศาลา-คลองนา  หมู่ที่  8  ต าบลกรูด     
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
เช่ือมต่อหมู่ที่  11 ต าบลท่าอุแทอ าเภอกาญจน
ดิษฐ์  
จังหวัดสุราษฎร์ธานี   
 

- - - 11,700,000.00   

อบจ.สุราษฏร์ธานี 

5 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา นักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนอ าเภอกาญจนดิษฐ์ ประจ าปี  2559 
 

1,940,000.00 -  1,940,000.00 
อบจ.สุราษฏร์ธานี 

6 โครงการปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวบ่อน้ าพุร้อน
ต าบลกรูด    หมู่ที่  5   ต าบลกรูด    อ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี   

1,940,000.00 10,000,000.00  10,000,000.00 
อบจ.สุราษฏร์ธานี 

แบบ ผ.02 
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รวมท้ังสิ้น  จ ำนวน   6  โครงกำร 9,628,000.00 
 

17,688,000.00 
 

7,688,000.00 
 

46,704,000.00 
 

 

 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำสำมปี(พ.ศ. 2559-2561) 

ยุทธศำสตร ์
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3 ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 

ยุทธศำสตร์ท่ี 1 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ  วัฒนธรรมและ
นันทนำกำร 

 
 

 
 

 
 

  

แนวทางการพัฒนา         
1.1  พัฒนาด้านการศึกษา 14 5,408,000.00 14 5,408,000.00 14 5,408,000.00 42 16,224,000.00 
1.2  ท านุ  บ ารุง  ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 3 60,000.00 
1.3  พัฒนาด้านการส่งเสริม อนุรักษ์ วัฒนธรรมจารีตประเพณี 7 420,000.00 7 420,000.00 7 420,000.00 21 1,260,000.00 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น         

1.4  พัฒนาด้านส่งเสริมการออกก าลังกาย การกีฬาและนันทนาการ 9 3,910,000.00 7 850,000.00 7 850,000.00 23 5,610,000.00 

รวม 31 9,758,000.00 29 6,698,000.00 29 6,698,000.00 89 23,154,000.00 

ยุทธศำสตร์ท่ี 2  กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน         
แนวทางการพัฒนา         
2.1  พัฒนาระบบผังเมือง 3 900,000.00 3 900,000.00 3 900,000.00 9 2,700,000.00 
2.2 พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้คุณภาพ 22 31,592,500.00 29 40,105,500.00 29 50,493,500.00 80 122,191,500.00 
2.3  การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการไฟฟ้า 18 8,383,000.00 18 5,733,000.00 19 6,633,000.00 55 20,749,000.00 
        แสงสว่างและการบริหารจัดการน้ า         

รวม 43 40,875,500.00 50 46,738,500.00 51 58,026,500.00 144 145,640,000.00 

แบบ ผ.03 
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ยุทธศำสตร ์
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3 ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 

ยุทธศำสตร์ท่ี 3 กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข คุณภำพชีวิต สังคม
และชุมชน 

 
 

 
 

 
 

  

แนวทางการพัฒนา         
3.1  พัฒนาด้านสาธารณสุข 3 280,000.00 3 280,000.00 3 280,000.00 9 840,000.00 
3.2  พัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 9 7,130,000.00 9 7,130,000.00 9 7,130,000.00 27 21,390,000.00 
3.3 พัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและสร้างความ 11 990,000.00 13 1,390,000.00 12 2,990,000.00 36 5,370,000.00 
      เข้มแข็งของชุมชน         
3.4  แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายา         
      เสพติด 5 135,000.00 5 135,000.00 5 135,000.00 15 405,000.00 

รวม 28 8,535,000.00 30 8,935,000.00 29 10,535,000.00 87 28,005,000.00 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ กลุ่มอำชีพและกำร
ท่องเท่ียว 

 
 

 
 

 
 

  

แนวทางการพัฒนา         
4.1  พัฒนาด้านเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 3 60,000.00 
4.2  พัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพส่งเสริมการและพาณิชยกรรม 3 70,000.00 3 70,000.00 3 70,000.00 9 210,000.00 
4.3  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 2 505,000.00 4 11,005,000.00 3 1,005,000.00 9 12,515,000.00 

รวม 6 595,000.00 8 11,095,000.00 7 1,095,000.00 9 12,785,000.00 
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ยุทธศำสตร ์
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 3 ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 

ยุทธศำสตร์ท่ี 5 กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

 
 

 
 

  

แนวทางการพัฒนา         
5.1  พัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 4 680,000.00 5 2,070,000.00 4 680,000.00 13 3,430,000.00 
        สิ่งแวดล้อม         
         
         
         

รวม 4 680,000.00 5 2,070,000.00 4 680,000.00 13 3,430,000.00 
ยุทธศำสตร์ท่ี 6 กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร         
แนวทางการพัฒนา         
6.1  พัฒนาด้านบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 11 385,000.00 11 385,000.00 11 385,000.00 33 1,155,000.00 
6.2 พัฒนาและปรับปรุงการให้บริการ 7 900,000.00 7 890,000.00 7 890,000.00 21 2,680,000.00 
6.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ชุมชนและสังคม 5 320,000.00 5 320,000.00 5 320,000.00 15 960,000.00 
6.4 ปรับปรุงและพัฒนารายได้ของเทศบาล 4 530,000.00 4 530,000.00 4 530,000.00 12 1,590,000.00 

รวม 27 2,135,000.00 27 2,125,000.00 27 2,125,000.00 81 6,385,000.00 

รวมท้ังสิ้น 139 62,578,500.00 149 77,661,500.00 147 79,159,500.00 435 219,399,500.00 
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ส่วนที่ 4 
 

แนวทำงกำรติดตำมประเมินผล 
 

4.1  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการติดตามและประเมินผลความ
สอดคล้องและความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ด าเนินการตามแผน
ด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินก าหนดหรือไม่  และโครงการพัฒนานั้นประสบผลส าเร็จตามกรอ บการ
ประเมินผลในระดับใด 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นมีขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรดังนี้ 
ขั้นตอนท่ี  1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินร่วมประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง
และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี และประเมิ นผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี  ดังนี้ 
                  1.1  ก าหนดกรอบ แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  อาจก าหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี  ดังนี้ 
                         (1) ความสอดคล้อง  (Relevance) ของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ทีก่ าหนด 
                         (2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพื่อการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
                         (3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตาม
ประเมินผล (Monitoring) 
                         (4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากร
ที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation)  
                         (5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
 (6) ผลลัพธ์และผลผลติ (Outcome and Output) เป็นการประเมนิผลประโยชน์ที่เกิดจากการท ากิจกรรมที่
มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม 
 (7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด     คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน อาจน าแนวทางทั้งหมดทีก่ าหนดมาใช้หรืออาจเลอืกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนพฒันาสามปกี็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความ
สอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความ ก้าวหน้า ความก้าวหน้าของแผนยุทธศาสตร์การพฒันาและ
แผนพัฒนาสามปีได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพจิารณา 
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                   1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา
ตามแผนพัฒนาสามปี  อาจก าหนดแนวทางดังนี้ 
                         (1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือการประเมิน
ประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
                         (2) การประเมินผลโครงการ (Project  Evaluation)  หรือการประเมิน
ประสิทธิผล (Effectiveness Evaluation) 
                        (3) การประเมินผลกระทบ (Impact  Evaluation)    

ขั้นตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินด าเนินการ 
ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ขั้นตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินด าเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด  โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาและแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ  
ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แผนพัฒนาสามปีและผลการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีต่อ
ผู ้บริหารท้องถิ ่น  เพื ่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่นและ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินระดับจังหวัด  พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้
ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  
ขั ้นตอนที่  5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท ้อง ถิ ่นอาจให ้ความเห็นหร ือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีและ
โครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ินและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินระดับจังหวัดได้  

4.2  ระเบียบ  วิธีในกำรและเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินของของเทศบาลต าบลกรูด ถือปฏิบัติตามแนวทางดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 

2548  หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
2) แนวทางปฏิบัติตามโครงการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศเพื่อการจัดการงบประมาณขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน (e-Plan)  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินที่ มท 0810.5/ว 
857 ลงวันที่  27  มีนาคม  2555 
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการกครองส่วยท้องถ่ิน  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลงวันที่  2 
กุมภาพันธ์   2558   

4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเรื่องหลักเกณฑ์ 
การสนบัสนุนขององค์การบรหิารส่วนจังหวัดเทศบาลและองค์การบริหารส่วนต าบลในการ 
ให้บรกิารสาธารณะลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2552 โดยมีสาระส าคัญคือให้องค์การปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรบัการสนบัสนุนเงิน 
อุดหนุน 

- กำรก ำหนดวิธีกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีพ.ศ.2559-2561 ของเทศบาลต าบลกรูดเป็น 

การติดตามผลการด าเนินงานโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามยุทธศาสตร์ต่างๆที่ได้ก าหนดไวว้่ามผีล
การด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่และในกรณีที่พบปญัหาอุปสรรคในการด าเนินงานจะได้พิจารณา
แนวทางในการแก้ไขต่อไปโดยเทศบาลต าบลกรูดได้ก าหนดวธิกีารติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ
ดังน้ี 

- กำรติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำร (Monitoring) เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงาน
ตามโครงการว่าได้ปฏิบัติงานตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนดหรือไม่ข้อมูลจากการติดตามจะเป็นประโยชน์อยา่ง
ยิ่งต่อการเร่งรัดให้โครงการด าเนินไปตรงตามเป้าหมายเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนดการติดตามผลจึงต้อง
ด าเนินการอย่างสม่ าเสมอเพื่อให้การด าเนินงานตามโครงการบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
เทศบาลต าบลกรูด ได้ก าหนดแนวทางการติดตามการด าเนินงานโครงการออกเป็น  4 แนวทางดังนี้ 

1) กำรติดตำมและประเมินผลโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลกรูด ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงาน เริ่มตั ้งแต่เดือนตุลาคม 2558 สิ้นสุดการด าเนินงานในปีงบประมาณเดือน
กันยายน2559 โดยทุกหน่วยงานจะด าเนินการรายงานผลการด าเนินงาน โครงการตามแผนการ
ด าเนินงาน  พร้อมทั้งจ านวนงบประมาณที่ใช้จริง  ปัญหา  อุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหว่างการด าเนินงาน
โครงการ  โดยรายงานให้กับคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด ทราบ 

2) ระบบสำรสนเทศกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือกำรวำงแผนและประเมินผลกำรใช้จ่ำย 
งบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ของกรมสง่เสรมิการปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นการ
ติดตามผลการด าเนินงานโครงการเพื่อเรง่รัดติดตามการใช้จา่ยงบประมาณโดยมุ่งเน้นการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 
              3) กำรประเมินผลโครงกำรของหน่วยงำนท่ีขอรับกำรสนบัสนุนเงินอุดหนุนเพื่อเป็นการ 
ประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานขอรบัการสนับสนุนเงินอุดหนุนว่าได้ด าเนินการตามวัตถุประสงค์
หรือไม ่
ตามแบบตรวจติดตามโครงการที่ได้รบัเงินอุดหนุน 
            4) กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีงบประมำณเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานโครงการ 
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ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ  จะรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานทุกโครงการในแต่
ละยุทธศาสตร์การพัฒนาและการเบิกจ่ายงบประมาณจนถึงสิ้นปีงบประมาณจากรายงานการติ ดตามการ
ด าเนินงานของทุกส่วนราชการเพื่อน าข้อมูลที่ได้มาประมวลผลและวิเคราะห์ความส าเร็จของการด าเนินงาน
โครงการในแต่ละยุทธศาสตร์และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณเสนอผู้บริหารเทศบาล 
และสภาเทศบาล พร้อมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลกรูดและประกาศรายงานผลการด าเนินงานใน
รอบปีงบประมาณให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 

- เครื่องมีอท่ีใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพฒันา ทต.กรูดโดยใช้เครื่องมือการติดตาม  ตามรปูแบบที่กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินก าหนดเป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
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ก. รูปแผนที่ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน 
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ข. กำรประเมินคุณภำพแผน 
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กำรประเมินคุณภำพแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและแผนพัฒนำสำมปีของ  

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10 
2. การวิเคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ 25 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 

3.1  วิสัยทัศน์ (5) 
3.2  พันธกิจ (5) 
3.3  ประเด็นยุทธศาสตร ์ (10) 
3.4  เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 
3.5  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) 
3.6  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (15) 
3.7  บัญชีรายการชุดโครงการแตล่ะประเด็นยุทธศาสตร์ (10) 

รวม 100 
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