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  เนื่องด้วยพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 12) พ.ศ. 2546  มาตรา  
50 (9)  และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
2542  หมวด  2  มาตรา 16 (1)  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  มีอ านาจและหน้าที่
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินของตนเอง  แผนพัฒนาท้องถ่ินนั้น  หมายถึงแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีขององค์ กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินจัดประชุมประชาคมท้องถ่ิน  ส่วนราชการ  และ
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  เพื่อแจ้งแนวทางพัฒนาท้องถ่ิน รับทราบปัญหา  ความต้องการ ประเด็น  การพัฒนาและ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อน ามา
ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี  โดยให้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และ
ข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 
 

  เพื่อให้การด าเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายดังกลา่ว  จึงต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี (พ.ศ. 
2561 – 2564) ข้ึน  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และพร้อมที่จะน าไปสู่การ
ปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถ่ินได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตามนโยบาย
ที่คณะผู้บริหารหวังที่จะท าให้เกิดการพัฒนาในท้องถ่ิน 

  เทศบาลต าบลกรูด จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564)  เทศบาล
ต าบลกรูด  ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 
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                               สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 
1. ด้านกายภาพ 
  1.1  ที่ตั้ง   
  ต าบลกรูดเป็นต าบลหนึ่งของอ าเภอกาญจนดิษฐ์    จังหวัดสุราษฎร์ธานี ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออก
เฉียงใต้ของอ าเภอกาญจนดิษฐ์  และอยู่ทางทิศตะวันออกของจงัหวัดสรุาษฏร์ธานี   ห่างจากที่ว่าการอ าเภอ
ประมาณ  12  กิโลเมตร ตั้งอยู่บนถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  4010 และทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  
4143 บรรจบกัน  และขยายตัวออกไปตามถนนสายรองในบริเวณทางหลวงชนบท  สฏ 3011   มีเนื้อที่
ประมาณ  84.70  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  52,937.5 ไร่ 
 อาณาเขตของต าบลกรูด 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับต าบลพลายวาส 

  ทิศใต ้   ติดต่อกับต าบลป่าร่อน 
  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับต าบลท่าอุแท 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับต าบลช้างซ้าย 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
   สภาพพื้นที่ของเทศบาลต าบลกรูดเป็นที่ราบสงูสลับที่ราบลุ่ม และเนินเขาโดยบรเิวณตอนกลาง

ต าบลมีภูเขาที่ส าคัญ ได้แก่  เขานายายอุน เขาทุ่งนางลิง เขาสวนตรา   ส่วนที่ราบลุ่มมลีักษณะเป็นแอ่ง
กระทะ รองรับน้ าจากพื้นที่ ต าบลคลองสระ และต าบลป่ารอ่น  

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ต าบลกรูดต้ังอยู่ภาคใต้ตอนบนมสีองฤดู คือฤดูร้อนและฤดฝูน ช่วงฤดูร้อนจะเกิดข้ึนประมาณ 

ปลายๆเดือนกมุภาพันธ์ตลอดไปถึงช่วงเดอืนกันยายน  ช่วงฤดูฝนอยู่ระหว่าง  เดือนพฤศจิกายน-เดือน
ธันวาคม  จะเกิดน้ าทั่วบริเวณต าบลเป็นประจ าทุกปี 

1.4  ลักษณะของดิน 
ลักษณะธรณีวิทยาของต าบลกรูด  หินที่แก่ทีสุ่ดและเกิดเปน็เขาลูกโดดกระจัดกระจายในพื้นที่ได้แก่ 

หินในยุคเพอร์เมียน เป็นหินปูน  หินปูนตกผลึกใหม่  สีเทา หินดินดาน    หินดินดานเนื้อฟิลไลต์ หินทราย 
หินทรายแป้ง หินดินดานเนือ้ทัฟฟ์ นอกนั้นเป็นหินเกิดใหม่ ได้แก่ ตะกอนเศษหินเชิงเขา ตะกอนที่ราบลุม่
แม่น้ า กรวด ทราย ทรายแป้ง และดินเหนียวและตะกอนน้ าพา เป็นตะกอนน้ าพัดพาประกอบด้วยทรายปน
ดินเหนียว และดินเหนียวปนทราย มีลกูรงัและกรวด   
 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

ต าบลกรูดมีแหล่งน้ าที่ส าคัญดังนี ้
      -  คลอง     3      สาย 
 ก) คลองหวาด(คลองกะแดะ)ไหลตอ่เนื่องจากต าบลป่าร่อน  ไหลผ่าน หมู่ที่ 6,2,1,3,5 ต าบล

กรูด มีน้ าใช้ตลอดปี ไหลสู่ต าบลกะแดะ 

ส่วนท่ี 1 
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 ข)  คลองนางแกล  ไหลผ่าน หมู่ที่ 9,2,1,4,5, ต าบลกรูดหนา้แล้งน้ าแหง้ขอด มีน้ าขังเป็น
แอ่ง ไหลสู่ต าบลพลายวาส 

 ค)  คลองก าสน ไหลผ่าน หมู่ที่ 10,9,8,7  ต าบลกรูด หน้าแล้งน้ าแหง้ขอด มีน้ าขังเป็นแอ่ง
ไหลสู่ต าบลท่าอุแท 

        -  ประปาหมูบ่้าน     7      แห่ง 
         -  บ่อน้ าตื้น   630     แห่ง 
         -  บ่อโยก      27     แห่ง   
         -  ฝาย       2     แห่ง 

       -  สระน้ า                                     1     แห่ง 
                  -  บ่อน้ าบาดาล                             6     แห่ง 

1.6 ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
 สภาพพื้นที่ของเทศบาลต าบลกรูด   เป็นที่ราบสงูสลับที่ราบลุ่ม    และเนินเขาโดยบริเวณ 
ตอนกลางต าบลมีภูเขาที่ส าคัญ ได้แก่  เขานายายอุน เขาทุ่งนางลิง เขาสวนตรา  นอกจากนีพ้ื้นที่บางส่วน
บริเวณตอนกลางของต าบลมลีักษณะเป็นพื้นทีป่่าไม้ เช่น  บริเวณค่ายลูกเสือแม่โมกข์ลักษณะป่าพรุมพีันธ์ุไม้
หลากหลายชนิดเกิดข้ึนเกิดแหลง่น้ าธรรมชาติที่ราษฏรภายในหมู่บ้านใช้ร่วมกันโดยดึงน้ ามาใช้ผ่านระบบ
ประปาผิวดิน  
2. ด้านการเมืองการปกครอง 
          2.1 เขตการปกครอง 

เดิม องค์การบริหารส่วนต าบลกรูด  จัดต้ังข้ึนโดยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล  พ.ศ. 2537    เมื่อวันที่    2   มีนาคม    พ.ศ.    2538 และได้ยกฐานะเป็นเทศบาลต าบลกรูด   เมื่อ
วันที่ 7 ตุลาคม   2554 
 หมายเลขโทรศัพท ์ : ส านักปลัดเทศบาล   0-7729-7189 
     กองคลงั   0-77297-335 
     กองช่าง   0-77297-334 

เขตการปกครองต าบลกรูด   แบ่งการปกครองเป็น 10 หมูบ่า้น มีพื้นที่ 84.70 ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ 52,937.5 ไร่ โดยแบ่งพื้นที่โดยประมาณดังนี ้
 หมู่ที่ 1  บ้านกรูด   พื้นที่รวม 10.2   ตารางกิโลเมตรหรือ 6,375 ไร่ 
 หมู่ที่ 2 บ้านท่าเฟอืง พื้นที่รวม  9 ตารางกิโลเมตรหรือ 5,625 ไร่ 
 หมู่ที่ 3 บ้านปากคู พื้นที่รวม  3 ตารางกิโลเมตรหรือ 1,875 ไร่ 
 หมู่ที่ 4 บ้านไสใน พื้นที่รวม 14 ตารางกิโลเมตรหรือ 8,750 ไร่ 
 หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน พื้นที่รวม 7 ตารางกิโลเมตรหรือ 4,375 ไร่ 
 หมู่ที่ 6  บ้านท่าเฟือง พื้นที่รวม 2 ตารางกิโลเมตรหรือ 1,250 ไร่ 
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 หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ พื้นที่รวม 6.5 ตารางกิโลเมตรหรือ     4,062.50 ไร่ 
 หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า พื้นที่รวม 10 ตารางกิโลเมตรหรือ 6,250 ไร่ 
 หมู่ที่ 9 บ้านก าสน พื้นที่รวม 13 ตารางกิโลเมตรหรือ 8,125 ไร่ 
 หมู่ที่ 10  บ้านสวนตรา พื้นที่รวม 10 ตารางกิโลเมตรหรือ 6,250 ไร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อก านัน-ผู้ใหญ่บ้านต าบลกรูด ประกอบตามตารางดังน้ี 

หมู่ที ่ ช่ือหมู่บ้าน ช่ือก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ 

1 บ้านกรูด นายน าโชค  ผ่องแผ้ว (ก านันต าบลกรูด) 087-8861039 

2 บ้านท่าเฟอืง นายอดิศักดิ์  วิชัยดิษฐ 083-5925230 

3 บ้านปากคู นายไพรัช  พัฒน์จีน 087-8892984 

4 บ้านไสใน นายขจร  เศวตเวช 087-3882040 

5 บ้านบ่อน้ าร้อน นายไพรัตน์  ชูศักดิ์ 084-8410830 

6 บ้านท่าเฟอืง นายกันยา  มิตรรักษ์ 087-8954200 

7 บ้านแม่โมกข์ นายสุเมธ พรหมเจริญ 089-2899621 

8 บ้านเขาพับผ้า นายศักดิ์ชัย  ชูแสงศร ี 084-0520234 

9 บ้านก าสน นายเสริม  ปัญญา 083-6352811 

10 บ้านสวนตรา นายอุทัย  ทับราช 081-7283032 
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 2.2 การเลอืกตั้ง 
  2.2.1 การเลอืกตั้งสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหารท้องถ่ิน 
 เทศบาลต าบลกรูดแบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 2 เขตการเลือกตั้ง เขตเลอืกตั้งละ 5 หมู่บ้าน  โดย
แบ่งตามลักษณะพื้นที่ติดต่อกัน ดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรปุผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตัง้ สมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตร ี

(กรณียกฐานะ) เมื่อวันที่  25  มีนาคม  2555  (ครั้งล่าสุด) ดังนี้ 

ประเภทเลือกตัง้ 
เขต

เลือกตั้งที ่
จ านวนผู้มสีิทธิเลือกตัง้

ในบัญชีรายช่ือ 
จ านวนผู้มสีิทธิฯที่มาขอ
แสดงตนรบับัตรเลือกตัง้ 

ร้อยละการ
ใช้สิทธิ 

นายกเทศมนตรีต าบลกรูด - 6,844 5,840 85.33 

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลกรูด 
1 3,587 3,096 86.31 
2 3,213 2,711 84.38 

  
 

เขตเลือกต้ังท่ี 1 
1. บ้านกรูด หมู่ 1 
2. บ้านท่าเฟอืง หมู่ 2 
3. บ้านปากคู หมู่ 3 
4. บ้านท่าเฟอืง หมู่ 6 
5. บ้านก าสน หมู่ 9 
 

 

 

 

เขตเลือกต้ังท่ี 2 
1. 1.  บ้านไสใน หมู่ 4 
2. 2.  บ้านบ่อน้ าร้อน หมู่ 5 
3. 3.  บ้านแม่โมกข์ หมู่ 7 
4. 4.  บ้านเขาพับผ้า หมู่ 8 

5.  บ้านสวนตรา หมู่ 10 
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สรปุผลคะแนนเลือกตัง้นายกเทศมนตรีต าบลกรูด 

ที่ ช่ือผู้สมัคร หมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ได้คะแนน ผลการเลือกตั้ง 
1 นายโกวิทย์  วัชระสวัสดิ ์ 1 3,374 ได้รับเลือกตัง้ 
2 นายจรงค์  ชุมสุข 2 2,318 ไม่ได้รับเลือกตัง้ 

 

สรปุผลคะแนนเลือกตัง้สมาชิกสภาเทศบาลต าบลกรูด  เขต 1 
ที่ ช่ือผู้สมัคร หมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ได้คะแนน ผลการเลือกตั้ง 
1 นายสหสั  จันทรเ์พ็ง 12 1,522 

ได้รับเลือกต้ัง 

2 นายสุรศักดิ์  ชูศักดิ์ 9 1,447 
3 นายสมโชค  สังฆ์ส าราญ 2 1,311 
4 นางลัดดาวรรณ  เพชรคุต 10 1,158 
5 นายอภิชาต  เพชรจ าเริญ 4 1,083 
6 นายธนูศักดิ์ แพเพชรทอง 11 1,061 
7 นายสุชาติ  คิดดี 8 1,058 

ไม่ได้รับเลือกต้ัง 

8 นายเรืองศักดิ์  เพชรรอด 3 1,009 
9 นายสัมฤทธ์ิ  หิรัญเรอืง 6 1,003 
10 นายธัญญา  เพชรรักษ์ 1 997 
11 นายเสวก  ทองเกต ุ 5 991 
12 นายสิทธิชัย  จันทร์สงค์ 13 847 
13 นายพรพันธ์  คุ้มสุวรรณ 7 806 
14 นายวิฑูรย์  เพชรมณ ี 14 401 
15 นายส าราญ  สุวรรณจันทร ์ 15 142 

สรปุผลคะแนนเลือกตัง้สมาชิกสภาเทศบาลต าบลกรูด  เขต 2 
ที่ ช่ือผู้สมัคร หมายเลขประจ าตัวผู้สมัคร ได้คะแนน ผลการเลือกตั้ง 
1 นายสันติ  เมืองข า 11 1,477 

ได้รับเลือกต้ัง 
2 นายสายัณห์  เมืองข า 10 1,299 
3 นายประยงค์  เพชรหน ู 7 1,144 
4 นายส าราญ  จันทร์ภูชงค์ 12 1,079 
5 นายวิสุทธ์ิ  พัฒน์จีน 9 1,021 
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6 นายศรนรินทร์  จรดิฐ 3 909 
7 นายมนตรี  พัฒน์จีน 8 888 

ไม่ได้รับเลือกต้ัง 

8 นายศุภชัย  มากเกลื่อน 2 816 
9 นายวิวัฒน์  สุขกลิ่น 5 787 
10 นายวินัย  สุราราษฏร์ 1 779 
11 นายไกรสิทธ์ิ  แพเพชร 6 726 
12 นายสุเชาว์  ปานแดง 14 722 
13 นายธวัชชัย  พรหมเพชร 13 714 
14 นายยุวชน  ชาสุวรรณ 4 695 

 
จ านวนสมาชิกสภา แบ่งเป็นปกครองเป็นสองเขต ดังนี้ 

เขตที ่ หมู่บ้าน รายช่ือสมาชิก 
หมายเลขโทรศัพท์

ติดต่อ 

เขตที่ 1 

1. บ้านกรูด หมู่ 1 
2. บ้านท่าเฟอืง หมู่ 2 
3. บ้านปากคู หมู่ 3 
4. บ้านท่าเฟอืง หมู่ 6 
5. บ้านก าสน หมู่ 9 

1. นายอภิชาต  เพชรจ าเริญ 
2. นายสหัส จันทรเ์พ็ง 
3. นายธนูศักดิ์  แพเพชรทอง 
4. นายสุรศักดิ์  ชูศักดิ์ 
5. นายสมโชค  สังฆ์ส าราญ 
6. นางลัดดาวรรณ  เพชรคุต 

080-5283303 
084-7460961 
087-2812823 
087-8822894 
081-1874576 
087-4722510 

 
 

เขตที ่ หมู่บ้าน รายช่ือสมาชิก 
หมายเลขโทรศัพท์

ติดต่อ 

เขตที่ 2 

1. 1.  บ้านไสใน หมู่ 4 
2. 2.  บ้านบ่อน้ าร้อน หมู่ 5 
3. 3.  บ้านแม่โมกข์ หมู่ 7 
4. 4.  บ้านเขาพับผ้า หมู่ 8 
5. 5.  บ้านสวนตรา หมู่ 10 

1. นายสายัณห์ เมืองข า 
2. นายสันติ  เมืองข า 
3. นายศรนรินทร์  จรดิฐ 
4. นายประยงค์  เพชรหน ู
5. นายวิสุทธ์ิ  พัฒน์จีน 
6. นายส าราญ  จันทร์ภูชงค์ 

087-9309331 
080-3274846 
092-8288918 
089-5948040 
080-6954839 
089-8174249 
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  2.2.2 การเลอืกตั้งสมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนจงัหวัดสรุาษฎร์ธานี   
  ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง  เรื่อง การแบ่งเขตการเลือกตัง้สมาชิกสภาองค์การ
บรหิารส่วนจังหวัดสรุาษฏร์ธานี  ลงวันที่  14  พฤษภาคม  2555   ประกาศแบ่งเขตเลือกตั้งสมาชิกสภา
องค์การบรหิารส่วนจังหวัดสรุาษฏร์ธานี  ออกเป็นเขตเลอืกตั้ง  36 เขตเลือกตั้งโดยมสีมาชิกเขตเลือกตั้งละ
หนึ่งคน ส าหรับอ าเภอกาญจนดิษฐ์ จ านวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานีทีจ่ะพงึมีทัง้
อ าเภอ   จ านวน  4  คน  มีจ านวน  4 เขตเลือกตั้งดังนี้ 
 เขตเลือกตั้งที่  1  ประกอบด้วย 
เทศบาลต าบลกาญจนดิษฐ ์
ต าบลพลายวาส 
เทศบาลต าบลช้างขวา 
 เขตเลือกตั้งที่  2  ประกอบด้วย 
 เทศบาลต าบลท่าทองใหม ่
ต าบลท่าทองใหม่(เฉพาะนอกเขาเทศบาลต าบลท่าทองใหม)่ 
ต าบลทุง่กง 
ต าบลตะเคียนทอง 
ต าบลทุง่รงั 
 เขตเลือกตั้งที่  3  ประกอบด้วย 
เทศบาลต าบลกรูด 
ต าบลท่าทอง 
ต าบลท่าอุแท 
 เขตเลือกตั้งที่  4  ประกอบด้วย 
เทศบาลต าบลช้างซ้าย 
ต าบลป่าร่อน 
ต าบลคลองสระ 
 ส าหรับผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาจังหวัดสุราษฏร์ธานี เมื่อวันที่  24  มิถุนายน  2555 เขต 
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ ผู้ที่ได้รบัการเลือกตั้งประกอบด้วย 

เขต 1 นายธานินท์ นวลวัฒน์ (ส.อบจ.ใหม)่ 
เขต 2 นางนงเยาว์ จ่าแก้ว 
เขต 3 นายปรีชา เพชรรัตน์ 
เขต 4 นายนิโรธ นวลวัฒน์(ส.อบจ.ใหม)่ 
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  2.2.3 การเลอืกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฏรจงัหวัดสรุาษฎรธ์านี   
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดสรุาษฎร์ธานี มี 6 เขตการเลือกตั้ง (ปี พ.ศ. 2554) และม ี

สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบแบง่เขตได้ 6 คน จากทั้งหมด 375 คนทั่วประเทศในสภาผู้แทนราษฎรไทย เขต
เลือกตั้ง ประกอบด้วย 

 
 
เขตเลือกตั้งที่ 1  ประกอบด้วย 

1) อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี 
เขตเลือกตั้งที่ 2  ประกอบด้วย 

1) อ าเภอดอนสกั 
2)  อ าเภอเกาะสมุย 
3) อ าเภอเกาะพะงัน  
4) อ าเภอกาญจนดิษฐ ์(ยกเว้น ต าบลทุ่งรัง ต าบลช้างซ้าย และ ต าบล

ช้างขวา) 
เขตเลือกตั้งที่ 3  ประกอบด้วย 

1)  อ าเภอบ้านนาสาร 
2)  อ าเภอเวียงสระ  
3)  อ าเภอกาญจนดิษฐ์ (เฉพาะ ต าบลทุ่งรัง ต าบลช้างซ้าย และ ต าบล

ช้างขวา) 
 เขตเลือกตัง้ที่ 4  ประกอบด้วย 

1)  อ าเภอพุนพิน 
2) อ าเภอบ้านนาเดมิ 
3)  อ าเภอคีรีรัฐนิคม (ยกเว้น ต าบลท่าขนอน ต าบลน้ าหกั และ ต าบล

บ้านยาง)  
4) อ าเภอเคียนซา (ยกเว้น ต าบลบ้านเสด็จ) 

เขตเลือกตั้งที่ 5  ประกอบด้วย 
1)  อ าเภอพระแสง 
2) อ าเภอชัยบุร ี
3) อ าเภอเคียนซา (เฉพาะ ต าบลบ้านเสด็จ) 
4)  อ าเภอพนม  
5) อ าเภอบ้านตาขุน 

เขตเลือกตั้งที่ 6  ประกอบด้วย 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B9%81%E0%B8%97%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%8E%E0%B8%A3%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%8E%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%81
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B8%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B0%E0%B8%87%E0%B8%B1%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%90%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B0
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%84%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%8B%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%99%E0%B8%A1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%82%E0%B8%B8%E0%B8%99
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1) อ าเภอไชยา 
2) อ าเภอท่าชนะ 
3) อ าเภอท่าฉาง  
4) อ าเภอคีรีรฐันิคม (เฉพาะ ต าบลท่าขนอน ต าบลน้ าหัก และ ต าบล

บ้านยาง)  
5)  อ าเภอวิภาวดี 

สมาชิกสภาผู้แทนราษฏรจังหวัดสรุาษฏร์ธานีจากการเลือกตัง้ครั้งล่าสุด พ.ศ. 2554 
 เขตเลือกตั้งที่ 1  นายธานี เทือกสุบรรณ 
 เขตเลือกตั้งที่ 2  นายสุเทพ เทือกสุบรรณ (ลาออก/ไมม่ีเลือกตัง้ใหม)่ 

เขตเลือกตั้งที่ 3  นางโสภา  กาญจนะ 
เขตเลือกตั้งที่ 4  นายเชน  เทือกสุบรรณ 
เขตเลือกตั้งที่ 5  นายสินิตย์ เลิศไกร 
เขตเลือกตั้งที่ 6  นายธีรภัทร  พริ้งศุลกะ 

  2.2.4 การลงประชามติร่างรัฐธรรมนญู และค าถามพ่วงท้ายจังหวัดสุราษฏร์ธานี 
   สรุปผลการรวมคะแนนออกเสียงประชามติร่างรัฐธรรมนูญ    และค าถามพ่วงท้าย    

จังหวัดสุราษฎร์ธานี เมื่อวันอาทิตย์ที่ 7 สิงหาคม 2559 
จ านวนผู้มสีิทธิ จ านวน   782,820 คน   มาใช้สิทธิทั้งสิ้น 457,921 คน      คิดเป็นร้อยละ  58.50 
บัตรเสียทัง้สิ้น  จ านวน     10,593 ใบ            คิดเป็นร้อยละ    2.31 
เห็นชอบร่างรัฐธรรมนูญ จ านวน 377,628 คะแนน            คิดเป็นร้อยละ  82.46 
ไม่เห็นชอบ      จ านวน    54,980 คะแนน         คิดเป็นร้อยละ  12.00 
ค าถามพ่วงท้าย เห็นชอบ 352,558 คะแนน         คิดเป็นร้อยละ   76.99 
ไม่เห็นชอบ   66,048 คะแนน         คิดเป็นร้อยละ   14.42 

3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ตารางแสดงจ านวนประชากรและครัวเรือน 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%84%E0%B8%8A%E0%B8%A2%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%B0
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%89%E0%B8%B2%E0%B8%87
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E_%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%82%E0%B8%AA%E0%B8%A0%E0%B8%B2_%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%8D%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%B0&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%99_%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%93
https://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%A2%E0%B9%8C_%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%81%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%98%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%A0%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%A3_%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B0
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หมู่ที ่ ช่ือหมู่บ้าน 
ประชากรชาย
(คน) 

ประชากรหญิง
(คน) 

รวม 
(คน) 

จ านวนครัวเรือน
(หลงั) 

1 บ้านกรูด 923 966 1,889 739 
2 บ้านท่าเฟอืง 412 381 793 232 
3 บ้านปากคู 211 266 477 171 
4 บ้านไสใน 693 718 1,411 477 
5 บ้านบ่อน้ าร้อน 313 328 641 223 
6 บ้านท่าเฟอืง 322 322 644 232 
7 บ้านแม่โมกข์ 426 468 894 330 
8 เขาพับผ้า 458 482 940 290 
9 บ้านก าสน 618 653 1,271 420 
10 บ้านสวนตรา 405 387 792 262 
รวม 4,781 4,971 9,752 3,376 
 
    ที่มา : ปกครองอ าเภอกาญจนดิษฐ์ข้อมูล ณ เดือนสงิหาคม   2559   
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3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 ตารางแยกตามช่วงอายุ(เฉพาะผู้มสีัญชาติไทย) ต าบลกรูด 

ช่วงอายุ 
ประชากรชาย
(คน) 

ประชากรหญิง
(คน) 

รวม(คน) 

น้อยกว่า 1 ปี 69 62 131 
1-5 ปี 331 346 677 
6-10 ปี 319 368 687 
11-15 ปี 312 299 611 
16-20 ปี 329 348 677 
21-25  ปี 362 359 721 
26-30  ปี 385 364 749 
31-35  ปี 420 374 794 
36-40  ปี 369 354 723 
41-45  ป ี 395 452 847 
46-50  ปี 362 394 756 
51-55  ปี 352 354 706 
56-60  ปี 290 268 558 
61-65  ปี 148 174 322 
66-70  ปี 123 140 263 
71-75  ปี 83 108 191 
76-80  ปี 69 95 164 
81-85  ปี 44 58 102 
86-90  ปี 13 38 51 
91-95 ปี 3 15 18 
96-100 ปี 3 1 4 
มากกว่า 100 ปี 0 0 0 
รวม  4,781.00   4,971.00     9,752.00  

        ที่มา : ปกครองอ าเภอกาญจนดิษฐ์ข้อมูล ณ เดือนสงิหาคม    2559   
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4. สภาพทางสงัคม     
 4.1  การศึกษา 
  ก)  โรงเรียนประถมศึกษา (สพฐ.) 5 แห่งคือ 

 

โรงเรียน 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น
(คน) อนุบาล

(คน) 
ป.1 
(คน) 

ป.2 
(คน) 

ป.3 
(คน) 

ป.4 
(คน) 

ป.5 
(คน) 

ป.6 
(คน) 

บ้านก าสนราษฏร์
อุทิศ 

43 35 17 24 17 17 25 178 

บ้านบ่อน้ าร้อน 13 4 5 6 14 2 6 50 
บ้านแม่โมกข์ 64 31 33 26 36 23 31 244 
บ้านไสใน 22 6 6 11 5 12 5 67 
วัดเขานางเภา 31 13 18 21 14 13 12 122 
รวม 661 

         ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน  2559 
  ข)  โรงเรยีนมัธยม 2 แห่งคือ 
  1. โรงเรียนบ้านแมโ่มกขเ์ปิดสอนระดับประถมศึกษาและเปน็โรงเรียนขยายโอกาส เปิด
ระดับ  มัธยมตอนต้นด้วย 

 
ตารางแสดงจ านวนนักเรียนระดับมัธยมโรงเรียนบ้านแม่โมกข์ 

ระดับ 
เพศ 

ห้องเรียน(ห้อง) 
ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 15 18 33 1 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 14 13 27 1 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 10 6 16 1 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 39 37 76 3 
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        ข้อมูล ณ วันที่  10  มิถุนายน  2559 
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  2. โรงเรียนท่าเฟืองวิทยา ตั้งอยูห่มูท่ี่ 6  บ้านท่าเฟือง ต าบลกรูด  เปิดสอนระดบั มัธยม
ตอนต้น-มัธยมตอนปลาย  
ตารางแสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนท่าเฟืองวิทยา 

ระดับ 
เพศ 

ห้องเรียน(ห้อง) 
ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 20 12 32 1 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 15 21 36 1 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 8 15 23 1 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 43 48 91 3 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 6 13 19 1 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 4 16 20 1 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 5 8 13 1 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 15 37 52 3 

รวมทั้งหมด 58 85 143 6 

        ข้อมูล ณ วันที่  10 มิถุนายน  2559 
 
  ค)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมจี านวน 1  แห่งคือ ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านกรูด  ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้าน
กรูด ต าบลกรูด เดิมเป็นของกรมพฒันาชุมชน  และได้โอนมาให้กับเทศบาลต าบลกรูด 
 
ตารางแสดงจ านวนเด็กเลก็และผู้ดูแลเด็กศูนย์พฒันาเด็กเลก็บ้านกรูด 

ระดับทีเ่ปิดสอน 
จ านวนเด็กเล็ก จ านวน

ห้องเรียน 
จ านวนผู้ดูแลเด็ก 

ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) ประจ าการ อัตราจ้าง 
เตรียมปฐมวัย ต่ ากว่า 3 
ขวบ ห้อง 1 

5 8 13 1 - 1 

เตรียมปฐมวัย ต่ ากว่า 3 
ขวบ ห้อง 2 

6 7 13 1 - 1 

ปฐมวัย 3 ขวบ ห้อง 1 9 12 21 1 - 1 
ปฐมวัย 3 ขวบ ห้อง 2 9 11 20 1 - 1 
ปฐมวัย 3 ขวบ ห้อง 3 7 13 20 1 - 1 
รวม 36 51 87 5 - 5 

        ข้อมูล ณ วันที่  10  มิถุนายน  2559 
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ง) ข้อมูลพืน้ฐานโรงเรียนในเขตเทศบาลต าบลกรูด 

ช่ือโรงเรียน ที่อยู ่ วันเดือนปีที่กอ่ตั้ง ผู้อ านวยการ 

บ้านก าสนราษฏร์อุทิศ 
ม. 10 ต.กรูด 
โทรศัพท์ 077-380224 

16 พฤษภาคม  
2519 

นายจรูญ  เมอืงเสน 

บ้านบ่อน้ าร้อน 
ม. 5 ต.กรูด  
โทรศัพท์ 077-274730 

16 มีนาคม  2517 นางดาราณี อินหญีต 

รักษาการ 

บ้านแม่โมกข์ 
ม.7 ต.กรูด  
โทรศัพท์ 077-274500 

16 มิถุนายน  
2510 

นายสัญญา  รอดด า 
081-5371759 

บ้านไสใน 
ม. 4 ต.กรูด  
โทรศัพท์ - 

1 มิถุนายน 2480 นายวินัย  จันทร์สว่าง 
โทร. 08-9866-2993 

วัดเขานางเภา 
ม.1 ต.กรูด  
โทรศัพท์ 077-452381 

1 กรกฎาคม 2464 นางสุริยา  เครอืรัตน์ 

ท่าเฟืองวิทยา ม. 6 ต.กรูด 
 โทรศัพท์ 077-297182 

 28  ตุลาคม  
2540 

นายพรชัย  จันทรร์งค์ 
089-5888408 

ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านกรูด ม.1 ต.กรูด  
โทรศัพท์ 077-297189 

- - 

ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน
ต าบลกรูด 

ม.1 ต.กรูด โทรศัพท ์  นายจิตกร  เผือกเดช 

ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็พัชรภรณ์ ม.1 ต.กรูด โทรศัพท ์  นางชฏาพร  สุขนาวา 
4.2  สาธารณสุข 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกรูด จ านวน  1 แห่งตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านกรูด   มีเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขต าบล  คอยให้บริการแก่ประชาชนผู้มารับการรักษา  จ านวน    5    คน   นอกจากประชาชนจะ
ใช้บริการจากสาธารณสุขแห่งนี้แล้ว   ยังนิยมเดินทางไปรับการรักษายังโรงพยาบาลกาญจนดิษฐ์  ตั้งอยู่ใน
เขตต าบลพลายวาส  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  หากคนไข้รายใดเจ็บป่วยหนักมักถูกส่งตัวมารับการรักษาที่
โรงพยาบาลประจ าจังหวัด  ซึ่งตั้งอยู่ในเขตเทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 

1) จ านวนประชากรจ าแนกตามกลุ่มเป้าหมาย 5 กลุ่ม ได้แก่  
 แม่และเด็ก  

http://data.bopp-obec.info/emis/showdetail.php?id=249989&Area_CODE=8401
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- หญิงตั้งครรภ์จ านวน 124 คน หญิงหลังคลอด จ านวน 124 คน  
- เด็ก 0 – 5  ปี  จ านวน  679 คน  

ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  
- ผู้ติดเช้ือ HIV  จ านวน  5 คน   
- โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  จ านวน 10 คน 
- เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง จ านวน 254 คน 
- ผู้ป่วยจิตเวช จ านวน 10 คน 
- ผู้สูงอายุ  จ านวน 1,131คน  
- ผู้พิการ จ านวน 99 คน  
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2) ข้อมูลประชากรด้านสภาวะสุขภาพรายหมู่บ้าน 
ตารางที่ 1 จ านวนประชากรด้านสภาวะสุขภาพรายหมูบ่้าน 
หมู่
ท่ี 

บ้าน ประชากร เบาหวาน ความดัน 
เบาหวานและ

ความดัน 
หัวใจ หอบหืด วัณโรค ไข้เลือดออก ผู้พิการ มะเร็ง 

1 บ้านกรูด 1,888 9 63 22 0 6 0 1 27 0 
2 บ้านท่าเฟือง2 788 1 20 8 0 2 1 0 6 0 
3 บ้านปากคู 474 0 4 0 0 0 0 0 6 0 
4 บ้านไสใน 1,392 2 32 9 0 1 0 0 9 0 
5 บ้านบ่อน้ าร้อน 639 0 10 1 0 0 0 0 9 0 
6 บ้านท่าเฟือง6 643 2 17 6 1 1 0 0 3 0 
7 บ้านแม่โมกข์ 892 5 37 5 0 5 0 2 12 1 
8 บ้านเขาพับผ้า 930 0 14 5 1 1 0 0 14 0 
9 บ้านก าสน 1,248 4 20 6 0 0 0 0 11 0 
10 บ้านสวนตรา 808 1 13 10 1 0 0 1 2 1 

รวม 9,702 24 230 72 3 16 1 4 99 2 
ท่ีมา : ข้อมูลจาก  รพ.สต.กรูด    ณ  วันที่ 31 ตุลาคม 2559 
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3) โรคทางระบาดวิทยา 5 อันดับ 
ตารางที่ 2 อัตราป่วยโรคทางระบาดวิทยา ปี พ.ศ.2555 – 2559 

โรค 
พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2558 

จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา 
1.อุจจาระร่วง 284 3,018.39 228 2,396.22 270 2,823.38 237 2,442.80 34 35.04 
2.ปอดบวม 52 552.66 37 388.86 38 397.36 34 350.44 - - 
4.ตาแดง 9 95.65 18 189.17 31 324.17 13 133.99 10 10.31 
4ไข้เลือดออก 4 42.51 34 357.33 9 94.11 12 123.69 4 41.23 
5.มือเท้าปาก 12 127.54 16 168.16 15 156.85 18 185.53 5 51.54 

ท่ีมา : รง.506 และ รง.507 (ต่อแสนประชากร) 
 

4)ข้อมูลท่ัวไปด้านสิทธิการรักษาพยาบาลต าบลกรูด 
ตารางที่ 3 จ านวนประชากรด้านสทิธิการรักษาพยาบาล 

สถานบริการ 
ประชากรท่ี
อาศัยอยู่จริง 

สิทธิ์ UC 

สิทธิ์ในกองทุนอ่ืนๆ 

สิทธิว่าง 

ร้อยละ 
ความครอบคลุม 

หลักประกัน 
สุขภาพ 

ร้อยละ 
ความครอบคลุม 

UC 
ประกันสังคม 

ข้าราชการ 
และ 

รัฐวิสาหกิจ 

สิทธิอ่ืนๆ 
ท่ีรัฐบาล 
จัดให้ 

รพ.สต.กรูด 
 

จ านวน 
9,733คน 

จ านวน 
5,008คน 

จ านวน 
1,184คน 

จ านวน 
308คน 

จ านวน 
2,908คน 

จ านวน 
325คน 

ร้อยละ96.66 ร้อยละ 51.45 
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ท่ีมา : ข้อมูลจาก  รพ.สต.กรูด    ณ  วันที่ 31 ตุลาคม 2559 
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     5)สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอก 
ตารางที่ 4 สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอก จ าแนกตามกลุ่มสาเหตุ21กลุม่โรค 10 อันดับปี พ.ศ.2557–2559 

ท่ีมา : รายงานสาเหตกุารป่วยของผูป้่วยนอกตามกลุ่มสาเหตุ (รง.504JHCIS) (อัตราต่อแสนประชากร) 
 
       6) สาเหตุการตาย 
ตารางที่ 5 สาเหตุการตาย (ต่อแสนประชากร) ต าบลกรูดปี พ.ศ. 2555– 2559 

สาเหตุการตาย 
พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 

จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา 
1.โรคหลอดเลือดสมอง 4 42.51 8 84.08 8 83.66 3 31.08 9 92.76 
2.โรคมะเรง็ 3 31.88 3 31.23 3 31.37 5 51.79 5 51.54 
3.โรคหัวใจ 2 21.26 2 21.02 3 31.37 0 0.00 7 72.15 

สาเหตุการป่วย 
พ.ศ.2557 พ.ศ.2558 พ.ศ.2559 

จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา จ านวน อัตรา 
1. โรคระบบไหลเวียนเลือด 1628 58620 2012 72938 934 9627 
2. โรคเกี่ยวกับตอ่มไร้ทอ่และ
โภชนาการและเมตะบอลสิัม 

1623 58440 1561 56589 1617 16667 

3. โรคระบบหายใจ 1170 42129 1251 45351 1146 11812 
4. โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรค
ในช่องปาก 

832 29958 1000 36252 1055 10874 

5. โรคระบบกล้ามเนื้อรวมโครง
ร่างและเนื้อยึดเสริม 

715 25745 891 32300 895 9225 

6. โรคผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้
ผิวหนัง 

614 22109 421 15262 408 4205 

7. โรคติดเช้ือและปรสิต 369 13287 133 4821 79 814 
8. โรคตารวมส่วนประกอบของ
ตา 

141 5077 97 3516 1050 10823 

9. โรคระบบประสาท 121 4357 88 3190 41 423 
10.โรคระบบสืบพันธ์ุร่วม
ปัสสาวะ 

79 2845 65 2356 89 917 

- อาการ อาการแสดงและสิ่ง
ผิดปกติฯ 

1,774 63877 1261 45713 1075 11080 
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4.โรคเบาหวาน 3 31.88 2 21.02 0 0.00 1 10.36 2 20.61 
5.ไตวาย 1 10.63 1 10.51 0 0.00 2 20.72 0 0.00 

ท่ีมา : ข้อมูลจาก  รพ.สต.กรูด    ณ  วันที่ 31 ตุลาคม 2559 
 
 
 

7)  ข้อมูลบุคลากรสาธารณสขุ 
จ านวนบุคลากรทางด้านสาธารณสุขทั้งหมด จ านวน  5  คน (รายละเอียดตารางที่ 7) 

ตารางที่ 6 ข้อมูลบุคลากรสาธารณสุขโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบลกรูด จ าแนกตามต าแหน่ง 
บุคลากร จ านวน (คน) อัตราส่วน : ประชากร 

นักวิชาการสาธารณสุข 4 1 : 2,425.5 
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 1 1 :9,702 
แพทย์แผนไทย 1 1 :9,702 

รวม 5 1 : 1,941 
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 1 - 
ลูกจ้างรายเดือน (เงินบ ารุง) 1 - 
ลูกจ้างเหมาบริการ 2 - 

ท่ีมา : ข้อมูลจาก  รพ.สต.กรูด    ณ  วันที่ 31 ตุลาคม 2559 
 
  ตารางที่ 7 ข้อมูลการรับผิดชอบงานสาธารณสุขในชุมชนของบุคลากรสาธารณสุข  

ล าดับท่ี ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
หมู่บ้านท่ี
รับผิดชอบ 

จ านวน
ประชากร 

จ านวน
หลังคาเรือน 

GIS 
(1:1,250)   

1. นายสุชาติ รักหนก นักวิชาการสาธารณสุข
ช านาญการ 

9,10 2,056 670 1: 2,012 

2. น.ส.เนาวรัตน์        
ด าสอน 

พยาบาลวิชาชีพ
ช านาญการ 

1 1,888 724 1: 1,909 

4. น.ส.ธัญญารัตน์   
กัณฐรัตน์ 

นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 

7,8 1,822 614 1: 1,814 

5. น.ส.ญาณวรรณ ชูใหม ่
 

นักวิชาการสาธารณสุข 3,4,5 2,505 861 1: 2,496 

5. นายธนเทพ ปูเงิน แพทย์แผนไทย  
 

2,6 1,431 461 1: 2,496 
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ท่ีมา : ข้อมูลจาก  รพ.สต.กรูด    ณ  วันที่ 31 ตุลาคม 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8) อาสาสมัครสาธารณสขุ 
อาสาสมัครสาธารณสุขต าบลกรูด จ านวน 262 คน (รายละเอียด ตารางที่ 8) 

ตารางที่ 10 ข้อมูลการรบัผิดชอบงานสาธารณสุขในชุมชนของอาสาสมัครสาธารณสุขจ าแนกตามหลงัคาเรือน 

หมู่
ท่ี 

ชื่อหมู่บ้าน 
หลังคาเรือน 

ทะเบียนราษฎร์ 

อสม. ความครอบคลุม 
ปฏิบัติงาน

จริง 
รับค่า 

ป่วยการ 
เป้าหมาย 
(1 : 15) 

ผลงาน 

1 บ้านกรูด 724 56 54 13 1:13 
2 บ้านท่าเฟอืง2 230 19 17 13 1:13 
3 บ้านปากคู 168 13 11 13 1:12 
4 บ้านไสใน 471 36 36 14 1:14 
5 บ้านบ่อน้ าร้อน 222 16 15 14 1:14 
6 บ้านท่าเฟอืง6 231 19 15 13 1:13 

7 บ้านแม่โมกข์ 327 25 25 14 1:14 
8 บ้านเขาพับผ้า 287 22 22 14 1:13 
9 บ้านก าสน 417 35 32 12 1:12 
10 บ้านสวนตรา 253 21 20 13 1:12 

รวม 3,330 262 247 (1 : 13) 1:13 
ท่ีมา : ข้อมูลจาก  รพ.สต.กรูด    ณ  วันที่ 31 ตุลาคม 2559 
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 4.3  อาชญากรรม 

ปัญหาอาชญากรรมในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรกาญจนดิษฐ์ได้
แจ้งให้กับเทศบาลทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีเหตุคดีอาชญากรรมสถิติรอบ 12 เดือนของต าบลกรูด มี
ดังนี ้
ล าดับท่ี เหตุ/คดี พ้ืนท่ีเกิดเหต ุ จ านวนคดี หมายเหต ุ

1 ท าร้ายร่างกาย 
หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 2  
หมู่ที่  6 บ้านท่าเฟือง 1  
หมู่ที่ 9  บ้านก าสน  1  

2 ฆ่าผู้อื่น หมู่ที่ 8  บ้านเขาพับผ้า 1  
หมู่ที่ 10  บ้านสวนตรา 1  

3 อาวุธปืน หมู่ที่ 1  บ้านกรูด 2  
หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน 8  
หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า 1  
หมู่ที่ 9 บ้านก าสน 1  
หมู่ที่ 10 บ้านสวนตรา 1  

4 การพนัน หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 1  
  หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน 2  
5 ยักยอก หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 1  

หมู่ที่  2 บ้านท่าเฟือง 2  
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6 ฉ้อโกง 
หมิ่นประมาท 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 1  

7 บุคคลต่างด้าวเข้ามา
ท างานผิดประเภท 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 6  

 ที่มา : ข้อมูลจาก สภ.กาญจนดิษฐ์    ณ  วันที่ 21 ตุลาคม 2559 
 4.4 ยาเสพติด 

ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรกาญจนดิษฐ์ได้แจ้ง
ให้กับเทศบาลทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีเหตุคดยีาเสพติดสถิติรอบ 12 เดือนของต าบลกรูด มีดังนี้ 
ล าดับที่ เหตุ/คดี พื้นที่เกิดเหตุ จ านวนคดี หมายเหตุ 

1 ยาเสพติด 

หมู่ที่ 1 บ้านกรูด 7  
หมู่ที่  2 บ้านท่าเฟือง 3  
หมู่ที่ 4 บ้านไสใน 6  
หมู่ที่ 5 บ้านบ่อน้ าร้อน 7  
หมู่ที่ 6 บ้านท่าเฟือง 7  
หมู่ที่ 7 บ้านแม่โมกข์ 3  
หมู่ที่ 8 บ้านเขาพับผ้า 1  
หมู่ที่ 9 บ้านก าสน 10  
หมู่ที่ 10 บ้านสวนตรา  6  

 
 4.5 การสังคมสงเคราะห ์
เทศบาลได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี ้

1) ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กบัผูสู้งอายุ  ผู้พิการ  และผูป้่วยเอดส์   
2) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเดก็แรกเกิด 
3) ประสานการท าบัตรผู้พกิาร 
4)  ตั้งโครงการช่วยเหลอืผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไรท้ี่พึ่ง    
5)  ศูนย์สงเคราะห์คนพิการประจ าต าบล 
 

5. ระบบบรกิารพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตเทศบาลและพื้นที่ใกล้เคียงมีดังนี ้     
1) ทางหลวงแผ่นดิน    
-  หมายเลข  44  สายอ่าวลึก-หินโงก( ถนนเซาท์เทิร์น ) 

   -  หมายเลข   4010  สายหนองสวน - ค าสน 

ที่มา : ข้อมูลจาก สภ.กาญจนดิษฐ์    ณ  วันที่ 21 ตุลาคม 2559 
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   -  หมายเลข 4143  สายซอยสบิ - บ้านกรูด 
2) ทะเบียนบัญชีถนนภายในต าบล 

 
  

รหัสทาง ช่ือสายทาง 

ช้ันทาง 
ช้ันทาง
นอก   

ผิวจราจรกว้าง (ม.) 
รัศมีเขต       

หมายเหต ุ

  
ในเขต
เมือง 

เขต
เมือง   ทางจาก 

เขต
ทาง ปีท่ี ลงทะเบียน 

ล าดับ 
หรือใน
เขต 

หรือ
นอก ระยะทาง 

คสล. 
ลาด
ยาง 

ลูกรัง 
ไหล่
ทาง 

ทาง
เท้า 

ศูนย์กลาง กว้าง ก่อสร้าง เม่ือ 

ท่ี 
ชุมชน 

เขต
ชุมชน (กม.) ถนน (ม.) (พ.ศ.) 

วัน/เดอืน/
ปี 

  (ช้ัน) (ช้ัน)   (ม.)       

1 
สฎ.ถ 34 - 

003 สายแซะงาม - แม่โมกข์  -  6 2.900  - 5.00 5.00  -   -    6.00   
9 ก.ย.
2557 

ลาดยาง 1.500 /
ลูกรัง 1.400 

2  - รร.วัดเขานางเภา  -   -  0.800  -  4.00  -  -   -            

3  - สายเขาวัง - ขน าขวิด  -   -  1.500  -  -  4.00  -  -            

4 
สฎ.ถ 34 - 

001 สายเขาวัง - อนามัย  -  6 1.000 4.00  -   -  0.50  -    6.00   
9 ก.ย.
2557   

5 
สฎ.ถ 34 - 

024 
สายโรงตี - บ้านนาย
หมก  -  6 1.300  - 4.00 4.00  -  -          

ลาดยาง 0.450 / 
ลูกรัง 0.850 

6  - สายกลางบ้าน  -   -  0.700  -  4.00  -   -   -            

7  - สายหมออี๊ต -  ส านักไฟ  -   -  1.700  -   - 4.00  -   -            

8  - สายบ้านนายแสง  -   -  1.500  -   -  4.00  -   -            

9  - 
สายบ้านนายหมก -  วัด
เขานางเภา  -   -  0.350  -   -  4.00  -   -            

10  - สายวัดเขานางเภา  -   -  1.200  - 5.00  -  -  -            

11 
สฎ.ถ 34 - 

002 
สายเขานางเภา - ส านัก
ไฟ  -  6 2.900  -  5.00  -   -   -    7.00   

9 ก.ย.
2557   

12  - 
สายบ้านนายเจอื - หมอ
อี๊ด  -   -  0.710  -  - 5.00  -  -            

13 
สฎ.ถ 34 - 

004 สายท่าเฟือง - ก าสน  -  6 7.000  -  5.00  - 0.50  -    7.00   
9 ก.ย.
2557   

 
 
 
 
 

  

รหัสทาง ช่ือสายทาง 

ช้ันทาง 
ช้ันทาง
นอก   

ผิวจราจรกว้าง (ม.) 
รัศมีเขต       

หมายเหต ุ

  
ในเขต
เมือง 

เขต
เมือง   ทางจาก 

เขต
ทาง ปีท่ี ลงทะเบียน 

ล าดับ 
หรือใน
เขต 

หรือ
นอก ระยะทาง 

คสล. 
ลาด
ยาง 

ลูกรัง 
ไหล่
ทาง 

ทาง
เท้า 

ศูนย์กลาง กว้าง ก่อสร้าง เม่ือ 

ท่ี 
ชุมชน 

เขต
ชุมชน (กม.) ถนน (ม.) (พ.ศ.) 

วัน/เดอืน/
ปี 

  (ช้ัน) (ช้ัน)   (ม.)       

14  - 
สายต้นมะขาม - บ้าน
นายชัยยศ  -   -  3.100  -  4.00 4.00  -  -          

ลาดยาง 0.350 / 
ลูกรัง 2.750 

15 
สฎ.ถ 34 - 

005 สายท่าเฟือง - ห้วยถุน  -  6 1.330 5.00  -   -  0.50  -    7.00   
9 ก.ย.
2557   
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16  - สายซอยพัฒนา 1   -   -  1.250  -  5.00  -   -   -            

17  - สายซอยพัฒนา 2  -   -  1.900  -   -  4.00  -  -            

18  - สายข้างเทศบาลกรูด  -   -  0.670  -  4.00  -   -  -            

19  - สายบ้านนายสมเกียรต ิ  -   -  1.400  -   -  4.00  -   -            

20 
สฎ.ถ 34 - 

006 สายไสใน - ปากค ู  -  6 2.000  -  5.00  -   -   -    7.00   
9 ก.ย.
2557   

21 
สฎ.ถ 34 - 

007 สายปากคู - นาปรัง  -  6 1.550  -  5.00  -   -   -    7.00   
9 ก.ย.
2557   

22  -  สายรอบสนามกีฬา  -   -  0.800  -   -  5.00  -   -            

23 
สฎ.ถ 34 - 

008 
สายบ้านนายอารมณ-์ 
ส านักไฟ  -  6 4.000  -  4.00 4.00  -   -    6.00   

9 ก.ย.
2557 

ลาดยาง 1.000 / 
ลูกรัง 3.000  

24  -  สายต้นลน  -   -  0.400  -   -  4.00  -   -            

25  -  สายซอยท่าทราย  -   -  0.400  -   -  4.00  -   -            

26  -  สายดอนยอย  -   -  0.340  -  4.00  -   -   -            

27 
สฎ.ถ 34 - 

010 สายไสใน - คลองมัน  -  6 2.600  -  5.00  -   -   -     5.00   
9 ก.ย.
2557   

28  -  
ส่ีแยกคลองมัน - บ้าน
นางเตี้ยง  -   -  0.700  -  5.00 5.00  -   -          

ลาดยาง 0.200 / 
ลูกรัง 0.500 

29  -  
สายไสใน - บ่อลูกรัง
(ป้าสิริ)  -   -  2.500  -   -  4.00  -   -            

30  -  
สายบ้านนายสมพร - 
นอกไร ่  -   -  0.900  -   -  4.00  -   -            

31  -  
สายบ้านนายวินัย - 
นอกไร ่  -   -  0.900  -   -  4.00  -   -            

32  -  สายศาลาหมู่บ้าน  -   -  0.800 4.00  -   -   -   -            

33  -  
หลังศาลาหมู่บ้าน - 
บ้านนายวิลาศ  -   -  2.250  -   -  4.00  -   -            

34 
สฎ.ถ 34 - 

009 สายต้นโพธิ ์- แม่โมกข ์  -  6 3.800  -  4.00 4.00  -   -    6.00   
9 ก.ย.
2557 

ลาดยาง 1.200 
/ ลูกรัง 2.600 

35  -  สายโรงตี  -   -  0.880  -   -  5.00  -   -            

36 
สฎ.ถ 34 - 

012 
สายบ่อน้ าร้อน - ส่ี
แยกอ าพัน  -  6 0.900  -  4.00  -   -   -    6.00   

9 ก.ย.
2557   

37 
สฎ.ถ 34 - 

011 
สายบ่อน้ าร้อน - นา
ปรัง  -  6 0.850 4.00  -   -  0.50  -    4.00   

9 ก.ย.
2557   

38  -  
สายบ่อน้ าร้อน - นอก
ไร่  -   -  2.100  -  4.00 4.00  -   -          

ลาดยาง 0.600 
/ ลูกรัง1.500 

39  -  
สายบ่อน้ าร้อน - หิน
ชะโงก  -   -  3.238  -  8.00  -   -   -            

40  -  สายบ้านนายเชิม้  -   -  0.325 4.00  -   -   -   -            
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รัศมีเขต       

หมายเหต ุ
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41  -  
สายท่าเฟือง - คลอง
ฮาย  -   -  0.520  -  4.00  -   -   -            

42  -  สายวังเทวดา  -   -  0.400 4.00  -  -  -   -            

43  -  
สายในบ้าน - จันทร์
นุสรณ ์  -   -  0.700  -  4.00  -  -   -            

44  -  สายริมคลอง  -   -  0.350 4.00  -  -   -   -            
45  -  สายแมเ่หลง  -   -  1.500  -   - 4.00  -   -            
46  -  สายโรงปูนขาว  -   -  0.600  -   -  4.00  -   -            

47 
สฎ.ถ 34 - 

013 
สายแม่โมกข ์- เขาพับ
ผ้า  -  6 3.100  -  4.00  -  -   -    6.00   

9 ก.ย.
2557   

48  -  สายบ้านนายเวช  -   -  0.800  -   -  4.00  -  -            
49  -  สายคลองมนั - โรงโม่  -   -  3.200  -  5.00  -   -  -            
50  -  สายซอยบ้านนายหล ี  -   -  0.800  -   -  4.00  -  -            
51  -  สายบ้านนายสมจิตร  -   -  1.800  -  -  4.00  -  -            
52  -  สายแม่โมกข ์บ่อลูกรัง  -   -  0.460 4.00  -   -   -  -            

53  -  สายหนองมูก  -  6 2.300  -  4.00 4.00  -  -    6.00   
9 ก.ย.
2557 

ลาดยาง 0.980 
/ ลูกรัง 1.320 

54 
สฎ.ถ 34 - 

014 สายศาลา - ช่องเนียง  -  6 2.100  -  5.00  -   -  -    7.00   
9 ก.ย.
2557   

55  -  
สายโรงตีเหล็ก - 
คลองนา  -   -  1.100  -  4.00 4.00  -  -          

ลาดยาง 0.550 
/ ลูกรัง 0.550 

56  -  สายตาคลิ้ง  -   -  1.000  -   - 4.00  -  -            

57  -  
สายช่องเนยีง - หมู่ที่ 
10  -   -  1.000  -   -  5.00  -  -            

58  -  สายตาวัน - ฤทธิรงค ์  -   -  3.100  -   -  4.00  -  -            

59 
สฎ.ถ 34 - 

015 
สายช่องเนยีง - ท่า
อุแท  -  6 1.350  -  5.00  -   -  -    7.00   

9 ก.ย.
2557   

60  -  
สายสี่แยกโรงโม ่- ม่วง
งาม  -   -  0.900  -   -  4.00  -  -            

61  -  สายแม่ประนอม  -   -  0.860  - 5.00 5.00  -   -          
ลาดยาง  0.500 
/ ลูกรัง 0.360 

62  -  สายซอยปรชิาติ  -   -  0.800  -   -  4.00  -   -            

63 
สฎ.ถ 34 - 

019 
สายเขานา- เขาพนม
วัง  -  6 2.250  - 4.00  -  -   -    6.00   

9 ก.ย.
2557   

64 
สฎ.ถ 34 - 

018 สายจอมขวัญ  -  6 1.750  -  4.00  -  -   -    6.00   
9 ก.ย.
2557   

65  -  สายพ่อสถิตย ์  -    0.590  -   -  4.00  -   -            

66 
สฎ.ถ 34 - 

017 สายป้าพัว - เขาหวาย  -  6 2.700  -  -  4.00  -   -    6.00   
9 ก.ย.
2557   
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67  -  
สายบ้านตาจุล - 
มุสลิม  -   -  0.550  -   -  4.00  -   -            

68  -  สายหนองใหญ ่  -   -  1.500  -   -  4.00  -   -            

69 
สฎ.ถ 34 - 

020 สายนางห้อง  -  6 3.150 4.00 4.00  - 0.50  -    6.00   
9 ก.ย.
2557 

คสล.0.700 / 
ลาดยาง 2.450 

70 
สฎ.ถ 34 - 

021 
สายข้าง รร.ก าสน - 
เขาพับผ้า  -  6 3.900 4.00  -  4.00 0.50  -    6.00   

9 ก.ย.
2557 

คสล 2.450/ 
ลูกรัง 1.450 

71  -  
สายซอยหน้าหนอง
ใหญ ่  -   -  1.800  -   -  4.00  -   -            

72  -  
สายหน้าศาลาหมู่บ้าน  
- เจริญสนัติธรรม  -   -  1.100  -  4.00 4.00  -   -          

ลาดยาง 0.500 
/ลูกรัง 0.600 

73  -  
สายเจรญิสันติธรรม - 
ข้างป้อม  -   -  1.000  -   -  4.00  -   -            

74 
สฎ.ถ 34 - 

023 
เจริญสนัติธรรม - ท่า
อุแท  -  6 3.800  -  4.00 4.00  -   -    6.00   

9 ก.ย.
2557 

คสล 1.00/ 
ลูกรัง 2.800 

75  -  สายซอยนายไพศาล  -   -  0.700  -   -  4.00  -   -            

76 
สฎ.ถ 34 - 

022 สายตามี  -  6 3.900  -  5.00  -   -   -    6.00   
9 ก.ย.
2557   

77  -  
สายนายส าราญ - 
คลองนา  -   -  1.500  -   -  4.00  -   -            

78  -  สายหน้าป้อม  -   -  1.300  -   -  4.00  -   -            

79  -  
สายป้าลาภ - รร.ก า
สนประชาสรรค ์  -   -  0.840  -  4.00 4.00  -   -          

ลาดยาง 0.500 
/ ลูกรัง 0.340 
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5.2  การไฟฟ้า 

ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 

ในเขตเทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ ์ จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 

หมู่บ้าน 
จ านวน ครัวเรือน ครัวเรือน 

หมายเหต ุ
ครัวเรือน ที่ไม่มีไฟฟ้าใช้ ที่มีไฟฟ้าใช้ 

หมู่ที ่ 1  บ้านกรูด 500 34 
466 

 ข้อมูลอ้างอิง    ข้อมูลพื้นฐาน
ระดับ   

หมู่ที ่ 2  บ้านท่าเฟือง 184  -  184 หมู่บ้าน  (กชช.2ค)  ปี 2558 
หมู่ที ่ 3  บ้านปากค ู 126  -  126 ต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์ 
หมู่ที ่ 4  บ้านไสใน 338 15 323 จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
หมู่ที ่ 5  บ้านบอ่น้ าร้อน 152  -  152   
หมู่ที ่ 6  บ้านท่าเฟือง 172 6 166   
หมู่ที ่ 7  บ้านแม่โมกข์ 208  -  208   
หมู่ที ่ 8  บ้านเขาพบัผ้า 299  -  299   
หมู่ที ่ 9  บ้านก าสน 320  -  320   
หมู่ที ่ 10  เขาสวนตรา 207  -  207   

รวม 2,506 55 2,451   
จ านวนครัวเรือนที่มี
ไฟฟ้าใช้ x  อัตราร้อยละ (%)  

 จ านวนครัวเรือนทั้งหมด 
 

 2,451 
x 100    = 97.81 

 2,506 
 คิดเป็นร้อยละ 97.81   ของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 

 
 ของจ านวนครัวเรือนทัง้ต าบลกรูด 
  กรณีท่ีมีครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้าใช ้  เนื่องจาก  อยู่ไกลจากสายไฟฟ้าแรงต่ ามาก และมีบ้านเรือ่นอยู่ห่างกัน

หรืออยูเ่พียงล าพงั ไม่คุ้มค่ากับงบประมาณ 
 
 
 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน   4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 30 

 

 
 
 
 

5.3 การประปา 
 

ครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช้  

ในเขตเทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ ์ จังหวัดสรุาษฎร์ธานี 

     
หมู่บ้าน 

จ านวน ครัวเรือน 
หมายเหต ุ

ครัวเรือน ที่ใช้น้ าประปา 
หมู่ที ่ 1  บ้านกรูด 500 500 { ข้อมูลอ้างอิง    ข้อมูลพื้นฐานระดับหมู่บ้าน   
หมู่ที ่ 2  บ้านท่าเฟือง 184 184  (กชช.2ค)  ป ี 2557 – 2558 

หมู่ที ่ 3  บ้านปากค ู 126 126 
ต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสรุาษฎร์
ธานี 

หมู่ที ่ 4  บ้านไสใน 338 338   
หมู่ที ่ 5  บ้านบอ่น้ าร้อน 152 152     
หมู่ที ่ 6  บ้านท่าเฟือง 172 172     
หมู่ที ่ 7  บ้านแม่โมกข์ 208 208     
หมู่ที ่ 8  บ้านเขาพบัผ้า 299 299     
หมู่ที ่ 9  บ้านก าสน 320 320     
หมู่ที ่ 10  เขาสวนตรา 207 207     

รวม 2,506 2,506     

   
 

 จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าประปา
ใช้ x  อัตราร้อยละ (%)  

 จ านวนครัวเรือนทั้งหมด 
 

 
   

 
 2,506 

x 100       =       100.00  
 2,506 
 

   
 

   คิดเป็นรอ้ยละ 100  ของครัวเรอืนที่มีน้ าประปาใช้ 
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ของจ านวนครัวเรือนทัง้ต าบลกรูด 
  

 
 

5.4  โทรศัพท์ 
จ านวนชุมสายโทรศัพท์      จ านวน   1   ชุมสาย      ตั้งอยู่ที่ส านักงานเทศบาลต าบลกรูด 

โดยราษฏรส่วนใหญ่ในพื้นทีจ่ะติดต่อสื่อสารโดยใช้ระบบโทรศัพท์มือถือซึง่คลื่นสัญญาณครอบคลุมพื้นที่ทั้ง 10 
หมู่บ้าน 

5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ท าการไปรษณีย์ การสื่อสารและการขนส่งวัสดุครุภัณฑ์ไมม่ีหน่วยงานอยู่ในเขตพื้นที่   

ในเขตเทศบาลต าบลกรูด 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1  การเกษตร 
ส าหรับการใช้ประโยชน์ส่วนใหญ่ที่ดินในต าบลกรูด  ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม มีพื้นที ่

ประมาณร้อยละ 80 ของพื้นที่ต าบลกรูด  โดยส่วนใหญ่เป็นยางพารา รองลงมาเป็น ปาล์มน้ ามันและไมผ้ล 
-  อาชีพเกษตรกรรม ประมาณร้อยละ      80 ของจ านวนประชากรทั้งหมด         
-  อาชีพรับจ้าง  ประมาณร้อยละ      10 ของจ านวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพค้าขาย  ประมาณร้อยละ      10 ของจ านวนประชากรทั้งหมด      

6.2 การประมง 
ในเขตเทศบาลต าบลกรูดราษฏรส่วนใหญจ่ะขุดบ่อเลี้ยงปลาไว้ส าหรับบริโภคเองเป็นส่วนใหญ่ในส่วน 

ที่เหลือจะน าไปขาย ปลาที่นิยมเลี้ยงคือ คือปลาดุก ปลานิล เป็นต้น 
6.3 การปศุสัตว์ 
ในเขตเทศบาลต าบลกรูดมีราษฏรยื่นค าขอในการเลี้ยงสัตว์ประเภทกจิการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ  

เพื่อการค้าดังนี ้  
1) ราษฏรยื่นค าขอเลี้ยงไก ่   9 ราย   รวมจ านวนไก่ที่ขอเลี้ยง   204,000 ตัว 
2) ราษฏรยื่นค าขอเลี้ยงสกุร   5 ราย   รวมจ านวนสุกรที่ขอเลี้ยง    1,550 ตัว 

ส าหรับราษฏรภายโดยทั่วไปจะเลี้ยงไว้ส าหรับส ารองอาหารตามบ้านเรือนทั่วไป มีทัง้  ไก่  เป็ด  โค  
สุกร   

6.4 การบริการ 
สถานที่ประกอบการให้บริการในเขตเทศบาลต าบลกรูด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม  2559 
1. ปั้มมัน    7  แห่ง 
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2. โรงเรียนเอกชน   1  แห่ง 

3. รับซือ้เศษยางและยางแผ่น  5  แห่ง 

4. โรงรมยางพารา   4  แห่ง 

5. ร้านขายของช า   75  แห่ง 

6. โรงโม่หิน    2  แห่ง 

7. ร้านวัสดุก่อสร้าง   2  แห่ง 

8. อู่ซ่อมรถ    7  แห่ง 

9. ร้านเซเว่นอีเลฟเว่น   1  แห่ง 

10. บริษัทขายรถจักรยานยนต์  1  แห่ง 

11. ธกส. สาขากรูด   1  แห่ง 
12.  ร้านขายของเก่า   1  แห่ง 
13.  โรงเลือ่ย+ลานไม ้   2  แห่ง 
14.  ร้านขายยา    6  แห่ง 
15.  ลานทราย    1  แห่ง  
16.  ร้านเหลก็ดัด   2  แห่ง 
17.  ร้านน้ ากะทิสด   3  แห่ง 
18.  ห้องแถว    35  แห่ง 
19.  ร้านอาหารตามสั่ง   5  แห่ง 
20.  ร้านเสรมิสวย   8  แห่ง 
21.  ร้านอุปกรณ์ไฟฟ้า   1  แห่ง 
22.  ร้านเกษตรภัณฑ์   2  แห่ง 
23.  ลานปาล์ม    2  แห่ง 
24.  ร้านเย็บผ้า    5  แห่ง 
25.  ร้านเกมส ์    4  แห่ง 

6.5 การท่องเท่ียว 
ก) บ่อน้ าพุร้อนตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 5 ต าบลกรูด  เป็นแหลง่ท่องเที่ยว/นันทนาการ  

ชมบ่อน้ าร้อน อาบและแช่น้ าแร ่
สิ่งอ านวยความสะดวกและบริการต่างๆ 

 บ่อแช่/อาบน้ า 2 บ่อ  แยกชาย/หญิง    
 ห้องอาบน้ า 10 ห้อง แยกชาย/หญงิ  
 ห้องสุขา 5 ห้อง แยกชาย/หญิง  
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 ที่จอดรถ จอดได้ประมาณ  5 - 10 คัน 
ข) ค่ายลูกเสือตั้งอยู่ในพื้นที่หมูท่ี่ 7  ต าบลกรูด บ้านแมโ่มกข์เป็นแหล่ง 

เรียนรู้ด้านทรพัยากรธรรมชาติ เป็นลักษณะป่าพลุ มีพนัธ์ุไม้หลากหลายชนิดเกิดข้ึนเกิดแหลง่น้ าธรรมชาติ 
ค) ถ้ าเขานางเภาตั้งอยู่ในพื้นทีห่มูท่ี่ 1  ต าบลกรูด บ้านกรดู  อยู่ในบริเวณวัด 

เขานางเภาโดยมีต านานเล่าขานมาตั้งแต่โบราณ  ภายในถ้ ามีหินงอกและหินย้อยเกิดข้ึนสวยงามเหมาะกบั
การศึกษา และชมความงามของถ้ า 

6.6 อุตสาหกรรม 
 ประเภทอุตสาหกรรมภายในพื้นที่ต าบลกรูด ประกอบด้วย 

1) อุตสาหกรรมเหมืองแร่ ประเภทหินปูน  ประกอบด้วย 
ก. หจก.สรุาษฏร์ผาทอง ประกอบกจิการในพื้นที่ หมูท่ี่ 7 และหมู่ที่ 8 ต าบล 

กรูด 
ข. หจก.ศรีชัย ไทยตะวัน  ประกอบกิจการในพื้นทีห่มูท่ี่ 8 ต าบลกรูด 

2) อุตสาหกรรมไม้ยางพาราแปรรปู  
ก. บริษัทพทิชฏา พาราวู้ด เป็นอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ตั้งอยู่ในพื้นที่ หมู่ที่ 5  

ต าบลกรูด โดยท าการน าไม้ยางที่แปรรูปแล้วเข้าสู่กระบวนการอบและสง่ออกไปยังประเทศจนี 
   ข.  หจก.เอส.จี.เอส พาราวู้ด เป็นอุตสาหกรรมขนาดเลก็ ตั้งอยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 6 
ต าบลกรูด โดยท าการน าไม้ยางพารามาแปรรปูและจ าหน่ายส่งต่อ 
  3)   อุตสาหกรรมขนาดเล็ก เช่น โรงรม   จ านวน  4 แห่ง  

6.7 การพาณิชย์/กลุม่อาชีพ 
ในเขตเทศบาลต าบลกรูด มกีารจดทะเบียนการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ  จ านวน  2  กลุ่ม ดังนี ้

  1)  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพาะเห็ดต าบลกรูด  ตั้งอยู่ บ้านเลขที่  2/8 หมู่ที่ 7  บ้าน
แม่โมกข์  ต าบลกรูด   

  2)  กลุ่มผลิตน้ าพรกิแกงสตรบี้านแม่โมกข์พอเพียงต าบลกรดู ตั้งอยู่  ณ ศาลา
หมู่บ้านหมูบ่้านแม่โมกข์  หมู่ที่ 7  ต าบลกรูด 

     
6.8 แรงงาน 
 ประชากรที่มีอายุ  15-60  ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ  67.59  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนประชากร

ทั้งหมดของต าบล   ประชากรอายุระหว่าง  25 – 50 ปี บางส่วน ไปท างานนอกพื้นที่  ปัญหาที่พบคือ 
ประชากรต้องไปท างานนอกพื้นที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพื้นที่ไม่มี
โรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพื้นที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัยและเกษตรกรรม   

 
7 เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
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7.1 ข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
 

ชื่อหมู่บ้าน ชาย (คน) หญิง (คน) 
ครัวเรือน 

พ้ืนท่ี (ไร่) 
(ครัวเรือน) 

บ้านกรูด 921 972 742 6,375.00 
บ้านก าสน 612 646 445 8,125.00 
บ้านท่าเฟอืง 408 382 234 5,625.00 
บ้านท่าเฟอืง 6 327 325 233 1,250.00 
บ้านบ่อน้ าร้อน 307 329 223 4,375.00 
บ้านปากคู 209 261 175 1,875.00 
บ้านสวนตรา 411 394 260 6,250.00 
บ้านเขาพับผ้า 454 480 293 6,250.00 
บ้านแม่โมกข์ 424 465 342 4,062.50 
บ้านไสใน 689 715 487 8,750.00 
สรุปรวม 4,762 4,969 3,434 52,938 

     ที่มา : ระบบข้อมลูจากระบบสนเทศเพื่อการวางแผน 
 
 
 

7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

เงาะ ทุเรียน 

จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวนไร ่ ผลผลิตเฉล่ีย ต้นทุนเฉล่ีย 
ราคาขาย

เฉล่ีย 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

ไร ่
ผลผลิต
เฉล่ีย 

ต้นทุนเฉล่ีย 
ราคาขาย

เฉล่ีย 

(ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) (ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) 

บ้านท่าเฟอืง 6 43 800 1,500.00 8,000.00 4 8 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านกรูด 4 36 800 1,500.00 8,000.00 5 11 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านไสใน 4 21 800 1,500.00 8,000.00 9 31 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านท่าเฟอืง 6 13 94 800 1,500.00 8,000.00 2 7 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านก าสน 14 14 800 1,500.00 8,000.00 3 8 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านแม่โมกข์                     

บ้านปากค ู 3 29 800 1,500.00 8,000.00 7 19 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านสวนตรา                     

บ้านบ่อน้ าร้อน 7 50 800 1,500.00 8,000.00 9 21 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

บ้านเขาพับผ้า                     
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สรุปรวม 51 287 800 1,500.00 8,000.00 39 105 1,000.00 4,000.00 20,000.00 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

ยางพารา ปาล์มน้ ามัน 

จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวนไร ่ ผลผลิตเฉล่ีย ต้นทุนเฉล่ีย 
ราคาขาย

เฉล่ีย 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

ไร ่
ผลผลิต
เฉล่ีย 

ต้นทุนเฉล่ีย 
ราคาขาย

เฉล่ีย 

(ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) (ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) 

บ้านท่าเฟอืง 71 1,270 200 2,000.00 7,000.00 18 379 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านกรูด 214 4,026 200 2,000.00 7,000.00 22 686 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านไสใน 183 2,815 200 2,000.00 7,000.00 43 793 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านท่าเฟอืง 6 36 741 200 2,000.00 7,000.00 15 234 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านก าสน 214 4,176 200 2,000.00 7,000.00 17 325 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านแม่โมกข์ 102 1,368 200 2,000.00 7,000.00 9 352 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านปากค ู 76 1,089 200 2,000.00 7,000.00 23 424 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านสวนตรา 124 2,990 200 2,000.00 7,000.00 18 308 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านบ่อน้ าร้อน 66 893 200 2,000.00 7,000.00 21 343 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

บ้านเขาพับผ้า 69 1,002 200 2,000.00 7,000.00 13 249 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

สรุปรวม 1,155 20,370 200 2,000.00 7,000.00 199 4,093 2,750.00 4,710.00 8,250.00 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
 
 
 
 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

มังคุด ลองกอง 

จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวนไร ่ ผลผลิตเฉล่ีย ต้นทุนเฉล่ีย 
ราคาขาย

เฉล่ีย 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

ไร ่
ผลผลิต
เฉล่ีย 

ต้นทุนเฉล่ีย 
ราคาขาย

เฉล่ีย 

(ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) (ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) 

บ้านท่าเฟอืง 2 7 800 2,000.00 8,000.00 4 4 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านกรูด 3 10 800 2,000.00 8,000.00 4 4 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านไสใน 4 12 800 2,000.00 8,000.00 9 10 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านท่าเฟอืง 6 5 23 800 2,000.00 8,000.00 12 14 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านก าสน 2 7 800 2,000.00 8,000.00 3 5 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านแม่โมกข์                     

บ้านปากค ู 1 4 800 2,000.00 8,000.00 1 1 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านสวนตรา                     

บ้านบ่อน้ าร้อน 18 34 800 2,000.00 8,000.00 17 22 500 2,000.00 5,000.00 

บ้านเขาพับผ้า                     
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สรุปรวม 35 97 800 2,000.00 8,000.00 50 60 500 2,000.00 5,000.00 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
 
 
 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

ข้าวโพด 

จ านวนครัวเรอืน จ านวนไร ่ ผลผลิตเฉล่ีย ต้นทุนเฉล่ีย ราคาขายเฉล่ีย 

(ครัวเรือน) (ไร่) (กก./ไร่) (บาท./ไร่) (บาท./ไร่) 

บ้านท่าเฟอืง 12 33 1,000.00 3,500.00 8,000.00 

บ้านกรูด 11 34 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านไสใน 9 27 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านท่าเฟอืง 6 7 21 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านก าสน 11 37 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านแม่โมกข์ 9 25 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านปากค ู 4 7 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านสวนตรา 6 15 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านบ่อน้ าร้อน 6 12 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

บ้านเขาพับผ้า 2 4 1,900.00 3,000.00 15,200.00 

สรุปรวม 77 215 1,810.00 3,050.00 14,480.00 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
 
 
 
 
 
 
7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

 แหล่งน้ าทาง
การเกษตร (ปริมาณ

น้ าฝน) 

 แหล่งน้ าทางการเกษตร (แหล่งน้ าตามธรรมชาติ) 

ห้วย/ล าธาร คลอง หนองน้ า/บึง 

เพียงพอ 
ไม่

เพียงพอ 
เพียงพอ 

ไม่
เพียงพอ 

ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง เพียงพอ 
ไม่

เพียงพอ 
ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง เพียงพอ 

ไม่
เพียงพอ 

ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง 

(หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) 

บ้านกรูด 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 0 1 0 1 

บ้านก าสน 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 
บ้านท่า
เฟือง 1 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 1 0 1 
บ้านท่า
เฟือง 6 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 
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บ้านบ่อน้ า
ร้อน 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 

บ้านปากค ู 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 
บ้านสวน
ตรา 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
บ้านเขาพับ
ผ้า 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 
บ้านแม่
โมกข์ 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 

บ้านไสใน 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 

สรุปรวม 5 5 0 9 0 9 3 6 0 8 0 5 0 5 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
 
 

หมู่บ้าน 

แหล่งน้ าทางการเกษตร (มนุษย์สร้าง) 

ฝาย สระ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง เพียงพอ ไม่เพียงพอ ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง 

(หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) 

บ้านกรูด 0 1 0 1 0 0 0 0 

บ้านก าสน 0 1 0 1 0 1 0 1 

บ้านท่าเฟอืง 0 0 0 0 1 0 0 1 

บ้านท่าเฟอืง 6 0 0 0 0 0 1 0 1 

บ้านบ่อน้ าร้อน 0 0 0 0 0 0 0 0 

บ้านปากค ู 0 0 0 0 0 1 0 1 

บ้านสวนตรา 0 0 0 0 0 0 0 0 

บ้านเขาพับผ้า 0 1 0 1 0 1 0 1 

บ้านแม่โมกข์ 0 1 0 1 0 1 0 1 

บ้านไสใน 0 1 0 1 0 0 0 0 

สรุปรวม 0 5 0 5 1 5 0 6 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
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7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้(หรือน าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 

ที่มา : ระบบข้อมูลจากระบบสนเทศเพ่ือการวางแผน 
 

ชื่อหมู่บ้าน 

ส่วนท่ี 4 : ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช ้(หรือน้ าเพ่ือการอปุโภค บริโภค) 

บ่อบาดาลสาธารณะ บ่อน้ าต่ืนสาธารณะ ประปาหมู่บา้น(ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
ครัวเรือนในหมู่บา้นน้ี มี
น้ ากิน น้ าใช ้เพียงพอ

หรือไม ่

ไม่ม ี เพียงพอ 
ไม่

เพียงพอ 
ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง ไม่ม ี เพียงพอ 

ไม่
เพียงพอ 

ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง ไม่ม ี เพียงพอ 
ไม่

เพียงพอ 
ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง ไม่ม ี เพียงพอ 

ไม่
เพียงพอ 

ท่ัวถึง ไม่ท่ัวถึง เพียงพอ 
ไม่

เพียงพอ 

(หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) (หมู่บ้าน) 

บ้านกรูด 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 

บ้านก าสน 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 
บ้านท่า
เฟือง 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 
บ้านท่า
เฟือง 6 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 
บ้านบ่อน้ า
ร้อน 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 

บ้านปากค ู 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 
บ้านสวน
ตรา 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 
บ้านเขาพับ
ผ้า 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 
บ้านแม่
โมกข์ 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 

บ้านไสใน 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 

สรุปรวม 7 0 4 0 3 9 0 1 0 1 0 6 4 5 5 2 4 3 0 7 4 6 
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8 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

8.1  การนับถือศาสนา 
-    วัด 2 แห่ง  
  1.   วัดเขานางเภา    ม.1 
  2.   วัดส านักไฟ                ม.1 
-   ส านักสงฆ์    5           แห่ง 

   1.   ส านักสงฆ์บ้านไสใน              ม.4 
2.   ส านักสงฆ์บ้านแม่โมกข์         ม.7 
3.   ส านักสงฆ์เขาฟ้าผ่า    ม.10 
4.   ส านักสงฆ์เขาพับผ้าวารเีขต    ม.8 

 -   มัสยิด 4 แห่ง 
               1.  มัสยิดสิดอันซอรุลลอฮ   ม.9 
               2.  มัสยิดสิดอัสซอลามาตุ้ลอสิลาม    ม.9 
               3.  มัสยิดสิดรอตุลมุนฮา     ม.8 
                    4.  มัสยิดสิดนูรลุอามาล   ม.8 
    โดยส่วนใหญ่ราษฏรในต าบลกรูดจะนับถือศาสนาพุทธ  90 เปอรเ์ซ็นต์  และ 10 เปอรเ์ซ็นต์ 

จะนับถือศาสนาอิสลามและอื่นๆ 
8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 ประเพณีและงานประปีของต าบลกรูดประกอบด้วย 

-  ประเพณีวันข้ึนปีใหม ่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม  

พฤศจิกายน 
  - ประเพณีวันจบปจีบเดือน  ประมาณเดือน  เมษายน-พฤษภาคม 
  - ประเพณีชักพระ   ประมาณเดือน  ตุลาคม 
  - ประเพณีรบั-ส่งตายาย   ประมาณเดือน  ตุลาคม 
  - ประเพณีถือศีลอด(เดือนรอมฎอน) ประมาณเดือน  กรกฏาคม 
  - ประเพณีเข้าสุนัต (มาโซะยาวี) 

8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น     ประชาชนในเขตเทศบาลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน    ได้แก่   
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วิธีการท าเครื่องจกัสานใช้ส าหรบัในครัวเรือน  สมุนไพรรกัษาโรค หมอจับเส้นแผนโบราณ  วิธีการจับปลา
ธรรมชาติ เช่น โพงพาง ดักบอกปลาซิว การละเล่นสะบ้า 
  ภาษาถิ่น  ลักษณะของภาษาไทยถ่ินใตข้องจังหวัดสุราษฏรธ์านีโดยส่วนใหญ่เป็นภาษาถ่ินใต้
ตะวันตก ได้แก่ จะมีลักษณะเด่นที่คล้ายคลึงกัน เช่นออกเสยีงค าว่า แตก เป็น แตะ , ดอกไม้ เป็น เดาะไม้ , 
สามแยก เป็น สามแยะ ฯลฯ  

แต่ในลักษณะของภาษาถ่ินใต้ของอ าเภอกาญจนดิษฐ์ส่วนใหญ่  จะออกเสียงมีลกัษณะที่เป็น 
เอกลักษณ์เด่นเฉพาะตัว โดยจะออกเสียงจัตวาพยัญชนะตัวหลงั  เช่น  ค าว่ากล้วย  จะออกเสียงว่า กล๋วย ค า
ว่าอ้อย จะออกเสียง ว่า อ๋อย ซึ่งจะมาฉายาขนานนามว่า ได๋ ด๋วย กล๋วย อ๋อย  จะต้องนกึถึงส าเนียงคนกาญ
จนดิษฐ์ และพื้นเพคนต าบลกรูดดั้งเดมิจะมีส าเนียงภาษาใต้ลักษณะเด่นนี้ถึง 90 เปอร์เซ็นต์ ส่วน 10 
เปอร์เซ็นต์จะเป็นส าเนียงใต้ตะวันตก 

8.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
ขนมลา  แบบเช็ดมัน เป็นขนมที่จัดท าในช่วงประเพณีรับ-ส่งตายาย และมีการจ าหน่าย 

ในช่วงเดือนตุลาคมของทุกปี  ขนมลาของต าบลกรูด แตกต่างจากขนมลาจากจังหวัดนครศรีธรรมราช ตรงที่มี
ขนาดเล็กและสีอ่อน รสชาติอร่อยมีความแตกต่างกันของแต่ละพื้นที่   

เครื่องแกงของกลุ่มแม่บ้านต าบลกรูด มีรสชาติที่อร่อยและข้ึนช่ือมีการจ าหน่ายโดยทั่วต าบล 
และต าบลใกล้เคียง  
9 ทรัพยากรธรรมชาต ิ

9.1  น้ า 
      -  คลอง  3      สาย 
 ก) คลองหวาด(คลองกะแดะ)ไหลตอ่เนื่องจากต าบลป่าร่อน  ไหลผ่าน หมู่ที่ 6,2,1,3,5 ต าบล

กรูด มีน้ าใช้ตลอดปี ไหลสู่ต าบลกะแดะ 
 ข)  คลองนางแกล  ไหลผ่าน หมู่ที่ 9,2,1,4,5, ต าบลกรูดหนา้แล้งน้ าแหง้ขอด มีน้ าขังเป็น

แอ่ง ไหลสู่ต าบลพลายวาส 
 ค)  คลองก าสน ไหลผ่าน หมู่ที่ 10,9,8,7  ต าบลกรูด หน้าแล้งน้ าแหง้ขอด มีน้ าขังเป็นแอ่ง

ไหลสู่ต าบลท่าอุแท 
หัวใจส าคัญของแหล่งน้ าในต าบลกรูดคือคลองกระแดะ ซึ่งผา่นหลายหมู่บ้านในต าบลและราษฏรส่วน

ใหญ่ใช้น้ าจากแหล่งน้ าดงักล่าว 
 9.2 ป่าไม้ 

ในเขตต าบลกรูด แหลง่ป่าไม้ธรรมชาติ ได้แก่แหลง่ค่ายลูกเสอืแม่โมกข์ซึง่เป็นแหล่งป่าพรุ  
พันธ์ไม้นานาพันธ์ และป่าไม้บรเิวณภูเขา และมีแหล่งป่าชุมชน ซึ่งเป็นโครงการทีจ่ัดท าข้ึนของกรมป่าไม้ 
ประกอบด้วย 

1) โครงการป่าชุมชนบ้านก าสน (เขานา)  หมู่ที่ 9   
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2)  โครงการป่าชุมชนบ้านไสใน  หมู่ที่ 4    
3) โครงการป่าชุมชนบ้านปากคู   หมู่ที่ 3    
4) ป่าชุมชนบ้านนาปรงั   หมู่ที 5  
5) โครงการป่าชุมชนบ้านแมโ่มกข ์  หมู่ที่ 7 
6) โครงการป่าชุมชนบ้านกรูด   หมู่ที่ 1 

 
9.3 ภูเขา 
 ภูเขาในต าบลกรูดเป็นทรัพยากรธรรมชาติทีเ่กิดจาก เขาลูกโดดกระจัด   กระจายในพื้นที ่

ได้แก่หินในยุคเพอรเ์มียนเป็นหินปูน หินปูนตกผลกึใหม่ สีเทา หินดินดาน หินดินดานเนื้อฟิลไลต์  หินทราย 
หินทรายเเป้ง หินดินดานเนื้อทัฟฟ์นอกนั้นเป็นหินเกิดใหม่ ได้แก่ตะกอนเศษหิน เชิงเขา  ภูเขาในเขตต าบล
กรูดมีด้วยกัน  11 ลูก ดังนี้ 

หมู่ที่ 1 
1) ภูเขานางเภา 
2) ภูเขาทุ่งนางลิง 
3) ภูเขาวัง 
4) ภูเขาใต้ป่า 

หมู่ที่ 4 
5) ภูเขานายายอุน 

หมู่ที่ 6 
6) ภูเขามด 

หมู่ที่ 7 
7) ภูเขาปราบเนียน 

หมู่ที่ 8 
8) ภูเขาพับผ้า 

หมู่ที่ 9 
9) ภูเขานา 
10) ภูเขานานุ้ย 
11) ภูเขาเกรียบ 

หมู่ที่ 10 
12) ภูเขาฟ้าผ่า 
13) ภูเขาสวนตรา 

9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาต ิ

http://forestinfo.forest.go.th/55/fCom_detail.aspx?id=4537
http://forestinfo.forest.go.th/55/fCom_detail.aspx?id=9333
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ในพื้นที่ของเทศบาลต าบลกรูดส่วนมากเป็นพื้นที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  
สถานประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพื้นที่ส าคัญส าหรับหลวงหรือ นสล. ทุ่งเลี้ยงสัตว์ ซึ่งมีการบุกรุกพื้นที่
สาธารณประโยชน์เพื่อเป็นที่อยู่อาศัยและประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ซึ่งเทศบาลก็ได้มีโครงการป้องกันการ
บุกรุกที่สาธารณประโยชน์ทุ่งนางลิง โดยขุดคูร่องน้ าแยกพื้นที่ระหว่างที่สาธารณประโยชน์กับที่ท ากินของ   
ราษฏร ซึ่งสามารถแก้ปัญหาได้ระดับหนึ่ง  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่  ก็ได้แก่  ดิน  หิน น้ า  ต้นไม้  อากาศ  
ปัญหาคือ ปัญหาด้านขยะ  เมื่อชุมชนแออัดขยะก็มากข้ึน  การแก้ไขปัญหา เทศบาลได้จัดท าโครงการเพื่อ
แก้ปัญหาให้กับประชาชนและเป็นไปตามความต้องการของประชาชน   เช่น โครงการจัดซื้อถังขยะให้
ครอบคลุมทั้งพื้นที่ และโครงการส่งเสริมการก าจัดขยะในครัวเรือน โดยให้ราษฏรได้มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับขยะ ประโยชน์และโทษ ตลอดจนการคัดแยกขยะพิษและขยะที่ไม่อันตรายก่อนลงถังรองขยะ โดยมี
จุดประสงค์เพื่อให้ราษฏรน าขยะลงถังให้น้อยที่สุด  ตลอดจน โครงการปลูกต้นไม้ในวันส าคัญต่างๆ ในพื้นที่
ของตนเองและที่สาธารณะรวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของเมืองให้ร่มรื่นสวยงาม ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นที่
พักผ่อนหย่อนใจของประชาชน  ฯลฯ   
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สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิน่(พ.ศ.  2557-2560) 

1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557-2560 

1.1 สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 ตามที่เทศบาลได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)  และ

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2559 – 2563) ข้ึนมา เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 
2556 – 2558) (พ.ศ. 2557 – 2559) (พ.ศ. 2558 – 2560) (พ.ศ.2559 – 2561) อันมีลักษณะเป็น
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่
ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็น
ประจ าทุกปี  โดยเทศบาลได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  การจ่าย
ขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ขอให้หน่วยงานอื่นมาด าเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทาง
เพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  

 

ทั้งนี้ เทศบาลได้ด าเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว ตาม
แผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้       

สรุปการน าแผนพัฒนาสามปี(เฉพาะปี 2557)ไปจัดท างบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
สามปี เฉพาะปี 2557 

โครงการท่ีอนุมัติ
งบประมาณในปี 2557 

ร้อยละของโครงการใน 
แผนปี  2557 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

32 5,530,000 25 12,141,300 78.12 219.55 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

17 14,880,000 6 18,147,380 35.29 121.96 

3. การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 

27 8,200,000 20 10,003,184 74.07 121.99 

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจกลุ่ม
อาชีพ  และการท่องเที่ยว 

3 
 

300,000 2 30,000 66.66 10.00 

5. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ

2 300,000 1 70,000 50.00 23.33 

ส่วนที่ 2 
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สิ่งแวดล้อม 
6. การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 

28 5,570,000 22 7,470,700 78.57 34.12 

รวม 109 34,780,000 76 47,862,564 69.72 137.62 

 
 
 

 
สรุปการน าแผนพัฒนาสามปี(เฉพาะปี 2558)ไปจัดท างบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
สามปี เฉพาะปี 2558 

โครงการท่ีอนุมัติ
งบประมาณในปี 2558 

ร้อยละของโครงการใน 
แผนปี  2558 

จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

31 6,030,000 22   7,143,520  70.97 118.47 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 
33 

 
26,710,000 

19  21,310,554 57.58 79.78 

3. การพัฒนาด้าน
สาธารณสุข  คุณภาพชีวิต 
สังคมและชุมชน 

 
33 

 
8,480,000 

24   12,049,300 72.73 142.09 

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
กลุ่มอาชีพ  และการ
ท่องเที่ยว 

 
6 

 
1,100,000 

2 40,000 33.33 3.64 

5. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 300,000 0 0 0 0 

6. การพัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

 
26 

 
1,660,000 

23    5,505,200 88.46 331.64 

รวม 131 44,280,000 90 46,048,574 68.70 103.99 
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สรุปการน าแผนพัฒนาสามปี(เฉพาะปี 2559)ไปจัดท างบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
สามปี เฉพาะปี 2559 

โครงการท่ีอนุมัติ
งบประมาณในปี 2559 

ร้อยละของโครงการใน 
แผนปี  2559 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

31 9,758,000 

 
 
 

19 

 
 
 

7,520,068 61.29 77.07 
2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 53 52,379,500 

 
23 23,397,380 43.40 44.67 

3. การพัฒนาด้านสาธารณสุข  
คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 

32 8,625,000 

 
 

20 

 
 

11,665,300 62.50 135.25 

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
กลุ่มอาชีพ  และการท่องเที่ยว 

6 595,000 

 
 
3 

 
 

70,000 50.00 11.76 
5. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 4 680,000 

 
 
2 

 
 

660,000 50.00 97.06 
6. การพัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 27 2,135,000 

 
20 

 
3,830,898 74.07 179.43 

รวม 153 74,172,500 87 47,143,646 56.86 63.56 
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สรุปผลการด าเนินงานของปี 2557เปรียบเทียบกับปี 2558 

 
 
 
 
 
 
สรุปผลการด าเนินงานของปี 2558 เปรียบเทียบกับปี 2559 

 
 
สรุปผลการด าเนินงานของปี 2559เปรียบเทียบกับปี 2560 

 
 

การ
ด าเนินงาน 

แผนพัฒนา 
สามปี 
2557 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2557 

อนุมัติ
งบประมาณ 

2557 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 

แผนพัฒนา 
สามปี 
2558 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2558 

อนุมัติ
งบประมาณ 

2558 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 
จ านวน
โครงการ 

109 76 76 54 131 90 90 62 

ร้อยละ - 69.72 69.72 49.54 - 68.70 68.70 47.32 

การ
ด าเนินงาน 

แผนพัฒนา 
สามปี 
2558 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2558 

อนุมัติ
งบประมาณ 

2558 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 

แผนพัฒนา 
สามปี 
2559 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2559 

อนุมัติ
งบประมาณ 

2559 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 
จ านวน
โครงการ 

131 90 90 62 153 87 87 65 

ร้อยละ - 68.70 68.70 47.32 - 56.86 56.86 42.48 

การ
ด าเนินงาน 

แผนพัฒนา 
สามปี 
2559 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2559 

อนุมัติ
งบประมาณ 

2559 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 

แผนพัฒนา 
สามปี 
2560 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2560 

อนุมัติ
งบประมาณ 

2560 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 
จ านวน
โครงการ 

153 87 87 65 128 101 101 ยังไม่
ด าเนินการ 

ร้อยละ - 56.86 56.86 42.48 - 78.90 78.90  
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1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29
และระะเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  ข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึง่ได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ิน เสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายใน
เดือนตุลาคมของทุกปี  โดยแผนพัฒนาของเทศบาลสามารถน าไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้   

 1) เชิงปริมาณ 
  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557 

    แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 – 2559) 
    โครงการทีบ่รรจุในแผน   จ านวน   109  โครงการ 
    สามารถด าเนินการได้     จ านวน    54 โครงการ    

เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 49.54 
ของจ านวนโครงการที่บรรจุในแผน  

 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 

    แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) 
    โครงการทีบ่รรจุในแผน   จ านวน    131  โครงการ 
    สามารถด าเนินการได้     จ านวน    62 โครงการ    

เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 47.38  
ของจ านวนโครงการที่บรรจุในแผน  

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 
    แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 – 2561) 
    โครงการทีบ่รรจุในแผน   จ านวน    153  โครงการ 
    ตั้งงบประมาณ   จ านวน    65 โครงการ    

เทศบาลสามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 42.48  
ของจ านวนโครงการที่บรรจุในแผน  

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
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    แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 
    โครงการทีบ่รรจุในแผน   จ านวน    128  โครงการ 
    สามารถด าเนินการได้     จ านวน    101 โครงการ    

เทศบาลสามารถตั้งงบประมาณด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์
ร้อยละ 78.90  ของจ านวนโครงการที่บรรจุในแผน  

 2) เชิงคุณภาพ 
 การด าเนินงานปี 2557-2559  ยึดกรอบแนวทางตามหลักเกณฑ์และวิธีการบรหิารกจิการบ้านเมืองที่
ดี คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม  หลักความโปร่งใส  หลักการมสี่วนร่วม  หลักความรบัผิดชอบและหลกั
ความคุ้มค่า เพื่อให้การบริหารราชการบรรลุเป้าหมาย เกิดประโยชนส์ุขของประชาชนเกิดผลสัมฤทธ์ิต่อ
ภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าเชิงภารกจิของรฐั  การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน  มีการ
ปรับปรงุภารกจิของส่วนราชการให้ทันต่อเหตกุารณ์  ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รบัการ
ตอบสนองความต้องการและมีการประเมินผลการปฏิบัตริาชการ  ซึ่งสามารถสรุปแยกเป็นรายยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาดังนี ้

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  
1.1 โครงการสนบัสนุนอาหารเสรมิ(นม) เทศบาลต าบลกรูดได้จัดซื้ออาหารเสริม(นม)  ให้กับ 

โรงเรียนในเขตต าบลกรูดจ านวน  5  โรง ประกอบด้วยโรงเรียนวัดเขานางเภา โรงเรียนก าสนราษฏร์อุทิศ 
โรงเรียนบ้านบ่อน้ าร้อน โรงเรียนบ้านแม่โมกข์ โรงเรียนบ้านไสใน และศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านกรูด เพื่อ
พัฒนาการให้เดก็มีสุขภาพแข็งแรง 

1.2 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน เทศบาลต าบลกรูดสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับ 
โรงเรียนในเขตต าบลกรูดจ านวน  5  โรง ประกอบด้วยโรงเรียนวัดเขานางเภา โรงเรียนก าสนราษฏร์อุทิศ 
โรงเรียนบ้านบ่อน้ าร้อน โรงเรียนบ้านแม่โมกข์ โรงเรียนบ้านไสใน และศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านกรูด เพื่อ
พัฒนาการให้เดก็ได้รับสารอาหารหลักครบ 5 หมู่ สุขภาพแข็งแรงสมบรูณ์ตามวัย 

1.3 โครงการปรบัปรุงศูนย์พฒันาเด็กเลก็บ้านกรูด เทศบาลต าบลกรูดได้ปรบัปรุงศูนย์พฒันาเด็ก 
เล็กบ้านกรูด หลงัจากไดร้ับอนมุัติงบประมาณจากกรมสง่เสริมการปกครองท้องถ่ินในการก่อสร้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านกรูดเป็นทีเ่รียบรอ้ยแล้ว โดยการปรบัปรุงเพิ่มเตมิ เช่น มีการแบง่ห้องช้ันเรียนแยกเป็นหมวดหมู่ที่
ชัดเจนเพือ่เพิม่ประสทิธิภาพการเรียนการสอนมากยิ่งข้ึน และติดตั้งพัดลมชนิดแขวนเพื่อใหเ้ด็กไมร่้อนอบอ้าว 
ตลอดจนรางน้ าฝน กันการลื่นลม้ของเด็ก 
       1.4 โครงการฝกึอบรมจริยธรรมให้แก่เดก็และเยาวชน  เทศบาลต าบลกรูดได้อุดหนุนให้กลุ่ม
มัสยิดภายในต าบลกรูด จัดโครงการฝกึอบรมจริยธรรมให้แก่เด็กและเยาวชนเพื่อให้เด็กได้เรียนรู้ คุณธรรม
และจริยธรรมใหเ้กิดข้ึน 
      1.5  โครงการสนบัสนุนโรงเรียนในต าบลกรูด เทศบาลต าบลกรูดได้อุดหนุนงบประมาณให้แก่
โรงเรียนในพื้นที่เพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอนให้เดก็ได้พัฒนาการเรียนรู้ได้มากยิ่งขึ้น 
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      1.6  โครงการปรับปรงุเรือพนมพระวัดเขานางเภา  ส านักสงฆ์ไสใน และ สงฆ์บ้านแม่โมกข์เพื่อ
เป็นการสบืทอดประเพณีงานชักพระของจงัหวัดสรุาษฎร์ธานี  
      1.7  โครงการรดน้ าผู้สงูอายุ ได้จัดข้ึนในช่วงเทศกาลสงกรานต์เพือ่เป็นการรดน้ าด าหัวผูสู้งอายุ
เป็นการสบืสานประเพณีใหลู้กหลานแสดงออกซึง่ความรักตอ่บุพผการ ี
      1.20 โครงการจัดงานรฐัพิธี พิธีทางศาสนา งานประเพณีต่างๆรวมถึงค่าใช้จ่ายในการเตรียมรบั
เสดจ็ เช่นงานวันพ่อ วันแม่และวันส าคัญต่างๆ ตลอดจนสนบัสนุนอ าเภอกาญจนดิษฐ์ตามโครงการดังกล่าว 
เพื่อรกัษาไว้ซึ่งประเพณีสืบไป 
      1.21 โครงการส่งนักกีฬาหรอืทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในกีฬาอ าเภอกาญจนดิษฐ์ตลอดจน
อุดหนุนให้แก่อ าเภอกาญจนดิษฐ์ตามโครงการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชนอ าเภอ
กาญจนดิษฐ์ เพือ่เป็นการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภายในอ าเภอ ให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง สมบูรณ์ไมม่ี
โรคภัย ฯลฯ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 เทศบาลต าบลกรูดได้พฒันาสาธารณูปโภคเพื่ออ านวยความสะดวกปลอดภัยแก่ประชาชน ความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย เช่นการบกุเบิกถนนเปิดทางใหม่ ก่อสร้างถนนจากหินคลุกสู่ถนนลาดยางและคอนกรีต 
ปรับปรงุถนนต่างๆภายในต าบล การขยายเขตไฟฟ้าในส่วนที่ไฟฟ้าเข้าไปไม่ทั่วถึง พรอ้มติดตั้งสายดับไฟฟ้า
เพื่อติดตั้งไฟฟ้าระบบแสงสว่างภายในเส้นทางที่เป็นจุดเสี่ยงและทางแยก และป้องกันการบกุรุกที่
สาธารณประโยชน์ซึ่งทางเทศบาลได้จัดท าโครงการต่างๆข้ึนส่งผลต่อการตอบรบัที่ดีของประชาชนในพื้นที่ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
เป็นการช่วยเหลือสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการต่างๆแก่ประชาชน เช่นการสงเคราะห์คนชรา ผู้

พิการ และผู้ป่วยเอดส์ ตลอดจนส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ สนับสนุนกลุ่มองค์กรให้เกิดความเข้มแข็ง 
พัฒนาการฝึกอบรมและรณรงค์ด้านการต่อต้านยาเสพติดแก่เยาวชนภายในต าบลกรูด เฝ้าระวังความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  เช่นจุดตรวจในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม กลุ่มอาชีพ การท่องเท่ียว 
 เป็นการจัดกจิกรรมให้ความรู้ ส่งเสริมจัดอบรมให้ความรู้แกร่าษฏรในเรือ่งอาชีพเพาะเห็ดซึง่ 

ราษฏรสามารถต่อยอดไปเป็นรายได้แก่ครอบครัวได้ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
 เป็นการจัดซื้อถังขยะเพื่อรองรับขยะในพื้นทีเ่ขตเทศบาลเพือ่ความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน

ชุมชน ตลอดจนให้ความรู้การจัดอบรมการคัดแยกขยะในครวัเรือนเพื่อใหป้ระชาชนได้รู้ถึงคุณประโยชน์ของ
ขยะ และแยกประเภทขยะได้ถูกต้อง  

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 เป็นการปรับปรงุประสทิธิภาพการปฏิบัติงานของเทศบาล เช่นการต่อเติมที่ท าการส านักงาน 

จ้างหน่วยงานประเมินความพงึพอใจต่อการปฏิบัติงานของเทศบาล  จัดบริการประชาชนนอกเวลาราชการ
และวันหยุด และการจัดเกบ็ภาษีนอกสถานทีเ่ป็นการบริหารงานในเชิงรุก  จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆทีจ่ าเป็น
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ต่อการบริหารงาน และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กรให้เกิดความรักความสามัคคีและสร้างแรงจูงใจใน
การปฏิบัติ  
2. ผลท่ีได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 

2.1 ผลท่ีได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 
 ตามที่เทศบาลได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560  เพื่อแก้ไขปัญหา

ความเดือดร้อนให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของ
ประชาชนดีข้ึน  ซึ่งผลจากการด าเนินงานของเทศบาลนั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้   

1.  ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทุกหมู่บ้าน 
2.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกหมูบ่้าน 
3.  เส้นทางสายหลักมีไฟส่องแสงสว่างโดยเฉพาะจุดทางแยกทุกสายภายใน 
    ต าบลกรูด 
4.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
5.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยงัชีพตามจ านวน 
    ที่แสดงตนเพื่อขอรับ 
6.   ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณะภัยเป็นการเบือ้งต้นรวดเร็ว 
7. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
8. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
9.   ประชาชนได้เรียนรู้การคัดแยกขยะที่ถูกวิธีมากขึ้น 
10.ประชาชนได้รับความรูเ่กี่ยวกบัการป้องกันภัย 
11.ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ของเทศบาล 
12. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ของเทศบาลด้วยความสะดวก 
13. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รบัการตอ่เติมและปรบัปรุงเหมาะสมกบัหลักเกณฑ์

มาตรฐาน 
14.  สถานศึกษาได้รับการสนบัสนุนด้านส่งเสริมกิจกรรมของเยาวชน 
15.  ปรับปรุงสถานที่ส านักงานเพื่อรองรบัการบริการของประชาชน 
16.  ประชาชนได้รับการฝึกอบรมด้านอาชีพเพื่อประกอบอาชีพเป็นรายได้เสริม 
17   กลุ่มสตรีเกิดความเข้มแข็ง 
18.  กลุ่มผูสู้งอายุต าบลกรูดเข้มแข็ง 

ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับเพ่ิมขึ้น มีดังน้ี 
1. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีข้ึนส าหรับในการสญัจรไปมา ในเขตเทศบาล 
2. ประชาชนมีน้ าประปาใช้เพิม่ขึ้นตามซอยต่างๆ 
3. ประชาชนมีการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี 
4. การก าจัดขยะมปีระสทิธิภาพมากข้ึน 
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5. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพิ่มข้ึนตามซอยต่างๆ 
6. ประชาชนได้รู้ถึงการการป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
7. ประชาชนได้เข้าใจข้อมูลข่าวสารของเทศบาลเพิ่มข้ึน 
 
 

2.2 ผลกระทบ 
 ในการด าเนินงานของเทศบาลปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560  การด าเนินงานนั้นก็

สามารถส่งผลผลกระทบต่อหมู่บ้านในเขตเทศบาล  ดังนี้ 
 1. การก่อสร้างถนนเพิ่มข้ึนในเขตเทศบาล  ท าให้การระบายน้ าได้ช้าเกิดน้ าท่วมขังในบางจดุ 

ท าให้เทศบาลต้องขุดลอกทางระบายน้ าเพิ่มข้ึนเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
 2. การขยายเขตความเจริญ เกิดบ้านเรือน ร้านค้า อาคารพานิชย์ มีการก่อสร้างและถมดิน

เสมอเส้นทางหลวงโดยไม่วางท่อระบายน้ า  จึงเกิดน้ าท่วมขังบริเวณถนน ซึ่งเทศบาลไม่สามารถแก้ไขโดยท า
การก่อสร้างทางระบายน้ าได้เนื่องจากเป็นพื้นที่ของทางหลวง 

 3. การพัฒนาเจริญข้ึนท าให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพิ่มข้ึนไปด้วย  ส่งผลให้เกิดโรค
ระบาด เช่น  ไข้เลือดออก  โรคมือ ท้าว ปาก  เป็นต้น 

 4. เมื่อประชาชนเพิ่มมากขึ้น เพิ่มพื้นที่อาศัยเกิดการขยายถนนซอยต่างๆมากมายและท าให้
เกิดความต้องการโครงสร้างพื้นฐาน อันประกอบไปด้วย  ไฟฟ้า ประปา และถนนที่สะดวกมากข้ึน  ซึ่งการ
ขยายเขตไฟฟ้าน้ัน ทางเทศบาลจ าเป็นต้องขอให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคกาญจนดิษฐ์ประมาณการด าเนินการ 
และในบางเส้นทางการไฟฟ้าไม่สามารถเข้าด าเนินการเนื่องจากการไม่คุ้มทุนของการไฟฟ้า  บริเวณที่อยู่อาศัย
ดังกล่าวจึงไม่สามารถขยายเขตไฟฟ้าเข้าถึงได ้
3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

ปัญหา 
1)  เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย  เท่าที่ควร   
2)  เครื่องมือ  เครือ่งใช้  เทคโนโลยีในการท างานมีไมเ่พียงพอและไมท่ันสมัย   
3)  หมู่บ้านในเขตเทศบาลมีปญัหาทีจ่ะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
4)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมเีป็นจ านวนมาก   
5)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของเทศบาลที่จะสามารถด าเนินการ

ได้  
6)  เทศบาลไมส่ามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กจิกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ่าย  
7) 

อุปสรรค 
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1)  การขาดความรู้ เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ  เครื่องใช้  
เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ท าให้เกิดอุปสรรคในการด าเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  

2)  เทศบาลมงีบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน   
3)  เทศบาลสมารถด าเนินการไดเ้ฉพาะตามอ านาจหน้าที่  
4)  เทศบาลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยัง

ไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      
  

 แนวทางการแก้ไข 
  (1)  การด าเนินงานของเทศบาล 

1)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน 

2)  การด าเนินงานของเทศบาลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปีกล่าวคือควร
จะพิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด าเนินการ  

3)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ านาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี   
4)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
5)  ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อน

มากที่สุด   
6)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณ 
(2)  การบริการประชาชน 
 1)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการ

และเก้าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี    
 2)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน  เพื่อให้ประชาชนได้รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต้องในการบริการของเทศบาล 
 3)  เจ้าหน้าที่เทศบาลควรยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
 4)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลกับประชาชน เพื่อให้เกิดความเข้าใจ 
 5)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดข้ึนกับเทศบาล  

  
 
 
 
 
  



แผนพัฒนาท้องถ่ิน  4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 72 

 

3.3    ความเขื่อมโยงยุทธศาสตรก์ารพฒันาจังหวัดกับยทุธศาสตรก์ารพฒันาของเทศบาลต าบลกรดู 
         โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด (พ.ศ. 2561 – 2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท. 01 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

(มี 6 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์
ที่ 5 

ยุทธศาสตร์
ที่ 6 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ ฉบับ

ที่ 12 

(มี 10 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์
ที่ 10 

ยุทธศาสตร์
ที่ 5 

ยุทธศาสตร์
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์
ที่ 8 

ยุทธศาสตร์
ที่ 9 

ยุทธศาสตร์
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์
ที่ 7 

ยุทธศาสตร์
ที่ 4 

ยุทธศาสตร์
ที่ 6 

ยุทธศาสตร์
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

(มี 4 ยุทธ์) 
ยุทธศาสตร์

ที่ 1 
ยุทธศาสตร์

ที่ 2 
ยุทธศาสตร์

ที่ 3 

ยุทธศาสตร์
ที่ 4 
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(ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

(มี 4 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การบริหารเพิ่มเพิ่มมูลค่า

พืชเศรษฐกิจฯ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การพัฒนาการท่องเที่ยว

นานาชาติบนฐานทรัพยากรฯ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การพัฒนาไม้ผลและการ

ประมงให้ปลอดภยัมี
ศักยภาพในการส่งออก 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานทาง
คมนาคมและระบบโลจิสติกส ์

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(มี 5 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
การเพิม่ศักยภาพการ
แข่งขันภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรมเกษตร

  

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
การส่งเสรมิการท่องเที่ยว

ที่ยังยืน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
การเชื่อมโยงเสน้ทาง
คมนาคมและศนูย์โล- 

จิสติกส์ฯ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
สังคมปลอดภัยคุณภาพ

ชีวิตที่ดีและมีศักยภาพใน
การแข่งขัน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
การสร้างฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงฯ 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
(มี 9 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
 

การสร้างความม่ันคง 
ของชาติ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
 

การส่งเสริมการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

 
ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา 
        ท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
 

ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 

ส่งเสริม สนับสนุนการ
ท่องเที่ยว และ การ

อนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ          

สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 
 
การพัฒนาบริการ
สาธารณะเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 

 
พัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 9 
 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม

ทางการเมือง 
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(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
(มี 9 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
 

การสร้างความม่ันคง 
ของชาติ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
 

การส่งเสริมการบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 

 
ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารี
ประเพณี และภูมิปัญญา 
        ท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
 

ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
ส่งเสริม สนับสนุนการ
ท่องเที่ยว และ การ

อนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ          

สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 
 
การพัฒนาบริการ
สาธารณะเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 

 
พัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 9 
 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ทางการเมือง 

ยุทธศาสตร์ 
เทศบาลต าบล

กรูด 
(มี 1 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 

การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

โครงสร้างพ้ืนฐาน
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 

สาธารณสุข คุณภาพ
ชีวิต สังคมและชุมชน
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

เศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ
และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 

ด้านการเมืองการ
บริหาร 
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(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

1 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

2 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

3 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

4 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

5 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

6 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

7 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

8 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

9 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

10 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

11 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

12 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

13 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

14 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

15 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 2

  

กล
ยุทธ์ 
ที่ 1 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 4 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 5 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 3 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 6 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 7 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 8 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 9 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 10 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 11 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 12 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 13 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 14 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 15 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 16 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 17 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 18 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 19 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 20 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 21 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 22 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 1 

แผนงาน 
แผนงาน
การศึกษา 

แผนงานศาสนา
และวัฒนธรรมฯ
  

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานงบกลาง แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานบริหาร

ท่ัวไป 

แผนงาน 
แผนงาน
การศึกษา 

แผนงานศาสนา
และวัฒนธรรมฯ
  

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานงบกลาง แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานบริหาร
ท่ัวไป 

ผลผลิต
โครงการ 

62 
โครงการ 

60 
โครงการ 

 

58 
โครงการ 

 

6 
โครงการ 

 

8 
 โครงการ 

 

16 
โครงการ 

 

21 
โครงการ 

 

11 
โครงการ 

 

16 
โครงการ 

 

67 
 โครงการ 
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3.4    แผนผงัยุทธศาสตร์(Strategic map) 
         โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด (พ.ศ. 2561 – 2564) 

 
 
 

 
 

แบบ ยท. 02 

วิสัยทัศน์ 
“ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  โครงสร้างพื้นฐานพร้อม  สิ่งแวดล้อมน่าอยู่   ชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาเทศบาลกรูดอย่างย่ังยืน ” 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 

การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

โครงสร้างพ้ืนฐาน
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 

สาธารณสุข คุณภาพ
ชีวิต สังคมและชุมชน
  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

เศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ

และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 

ด้านการเมืองการ
บริหาร 

 

ยุทธศาสตร์ 
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3.5    รายละเอียดยุทธศาสตร ์
 
ความเชื่อมโยง ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า กลยุทธ์ ผลผลิต/ หน่วยงานที่ หน่วย

เป้า 
ประสงค์ที่ 

1 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

2 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

3 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

4 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

5 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

6 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

7 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

8 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

9 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

10 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

11 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

12 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

13 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

14 

เป้า 
ประสงค์ที่ 

15 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 2

  

กล
ยุทธ์ 

ที่ 1 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 4 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 5 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 3 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 6 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 7 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 8 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 9 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 10 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 11 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 12 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 13 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 14 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 15 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 16 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 17 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 18 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 19 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 20 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 21 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 22 

กล
ยุทธ์ 

ที่ 1 

แผนงาน 
แผนงาน
การศึกษา 

แผนงานศาสนา
และวัฒนธรรมฯ
  

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานงบกลาง 
แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานบริหาร

ท่ัวไป 

เป้าประสงค์ 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 

ค่าเป้าหมายที่  
5 

ค่าเป้าหมายที่  
1 

ค่าเป้าหมายที่  
2 

ค่าเป้าหมายที่  
3 

ค่าเป้าหมายที่  
4 

แบบ ยท. 03 
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กับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

อปท.ในเขต
จังหวัด 

อปท. ผลผลิต/
โครงการ 

 ของเป้าหมาย โครงการ รับผิดชอบ สนับสนนุ 
 

2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาความปลอดภัย
คุณภาพชีวิตท่ีดีและมี
ศักยภาพในการแข่ งขัน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
ส่งเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1   จัดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้เป็น
สัดส่วน สนับสนุน
การศึกษาตาม พรบ.
การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.  2542   พร้อม
ส่งเสริม สนับสนุน
พัฒนาการศึกษา
เพิ่มข้ึน 
  

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนกิจกรรมท่ี
สนับสนุนส่งเสริมด้าน
พัฒนาด้านการศกึษา 

1)การพัฒนาและ
ส่งเสริมการศึกษา 
 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนด้าน
การศึกษา 

ส านักปลัด 
 

กองช่าง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  
ส่งเสริม อนุรักษ์ 
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

2.ศิลปะ  ศาสนา  
ประเพณีวัฒนธรรม
อันดีงาม  และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินด ารง
อยู่สืบทอดตอ่ไป 
3.  ส่งเสริมสนับสนุน
กีฬาและนันทนาการ 
โดยการมีส่วนร่วม
ของประชาชนทุก
เภททุกวัย 

 

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนกิจกรรมท่ี
ส่งเสริม ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม  
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ด ารงอยู่สืบทอดต่อไป 
กีฬาและนันทนาการ  
 

2) การพัฒนาและส่ิง
เสริมด้านกีฬา, 
นันทนาการ 
3) การพัฒนาด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 
4) อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
5) ท านุ บ ารุง ส่งเสริม
กิจกรรมทางศาสนา 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักปลัด 
 

 

 
 
 
 

แบบ ยท. 03 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 

 ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนนุ 

 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
การเช่ือมโยงเส้นทาง
คมนาคมและศนูย์โลจิสติกส์
(Logistics) ภาคใต้ตอนบน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
โครงสร้างพื้นฐาน 

4. การคมนาคม
ขนส่ง สะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภัย 
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการท่ัวถึง 
และครอบคลุมทุก
พื้นท่ีและได้
มาตรฐาน 

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนปริมาณเส้นทาง
คมนาคมท่ีสะดวก 
จ านวนขยายเขตไฟฟ้า
และประปาเพิ่มข้ึนและ
เพิ่มจ านวนแหล่งน้ า 
ให้กับประชาชน 

6) ก่อสร้างและ
ปรับปรุงบ ารุงถนน 
สะพาน ทางเท้า ท่อ
ระบายน้ าให้เป็นไป  
ด้วยความสะดวก 
7)  ก่อสร้างขยายเขต
ไฟฟ้าและไฟฟ้า
สาธารณะ 
8)  ก่อสร้างและขยาย
เขตการบริการประปา 
9)  บริการสาธารณะท่ี
ประชาชนพึงได้รับ
อย่างถ้วนหน้า 
10)  พัฒนาแหล่งน้ า 
 

ก่อสร้าง/ปรับปรุง
เส้นทาง 
ขยายเขตไฟฟ้า 
ประปา ฯลฯ 

กองช่าง  
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 

 ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนนุ 

 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาความปลอดภัย
คุณภาพชีวิตท่ีดีและมี
ศักยภาพในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
ส่งเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
ด้านสาธารณสุข 
คุณภาพชีวิต สังคม
และชุมชน 

5. ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน เกิดความ
สงบเรียบร้อยภายใน
ชุมชน 
6. กลุ่ม องคก์ร 
ต่างๆ มีความเข้มแข็ง
ช่วยเหลือตนเองได ้
7. เดก็ เยาวชน 
ห่างไกลยาเสพติด 
8. ชุมชนเข้มแข็ง 
ประชาชนได้รับ
สวัสดิการสังคม 
ได้รับบริการ
สาธารณสุขท่ัวถึง มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีถ้วน
หน้า ประชาชนมีงาน
ท า  มีอาชีพ มีรายได้
เพียงพอต่อการด ารง
ชีพ ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนกิจกรรมท่ีส่งเสริม
สนับสนุนด้านความ
ปลอดภัยและคณุภาพ
ชีวิต ด้านสาธารณสุข 
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
สนับสนุนสวัสดิการ เด็ก 
เยาวชน  สตรี คนชรา
และผู้ด้อยโอกาส 

11)การพัฒนาส่งเสริม
ด้านสาธารณสุขสุขภาพ
และอนามัย 
1 2 )  ก า ร พัฒ น าด้ า น
สวัสดิการสังคม 
13) การพัฒนาและจัด
ระเบียบของชุมชนและ
สังคม 
14 ) ป้องกันและแก้ ไข
ปัญหายาเสพติด   
15 ) ส่ง เส ริมชุมชนใ ห้
เข้มแข็ง พัฒนาบทบาท
ข อ ง ผู้ น า ชุ ม ช น  
คณะกรรมการให้พัฒนา
บทบาทและคุณภาพชีวิต
ของเด็ก  เยาวชน  สตรี  
ผู้ สู ง อ า ยุ   ผู้ พิ ก า ร  
ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน 
และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนด้านความ
ปลอดภัยและ
คุณภาพชีวิต ด้าน
สาธารณสุข การ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 
สนับสนุนสวัสดิการ 
เด็ก เยาวชน  สตรี 
คนชราและ
ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ 

ส านักปลัด  

แบบ ยท. 03 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 

 ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนนุ 

 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
การเพิ่มศักยภาพการ
แข่งขันภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรมเกษตร 

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 
พัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ
และการท่องเท่ียว 

8. ชุมชนเข้มแข็ง 
ประชาชนได้รับ
สวัสดิการสังคม 
ได้รับบริการ
สาธารณสุขท่ัวถึง มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีถ้วน
หน้า ประชาชนมีงาน
ท า  มีอาชีพ มีรายได้
เพียงพอต่อการด ารง
ชีพ ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
9.  มีแหล่งท่องเท่ียว
ท่ีสวยงามและดึงดูด
ใจนักท่องเท่ียว 
 

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนกิจกรรมท่ีส่งเสริม
ด้านการประกอบอาชีพ 
การสร้างรายได้ การใช้
ชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง ตลอดจน
กิจกรรมท่ีปรับปรุงแหล่ง
ท่องเท่ียว 

1
6)  เสริมสร้างและเพิ่ม
ทักษะอาชีพของ
ครัวเรือนและกลุ่ม
อาชีพ 

1
7) พัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียวให้ได้
มาตรฐาน 

โครงการท่ี
ส่งเสริมด้านการ
ประกอบอาชีพ 
การสร้างรายได้ 
การใช้ชีวิตแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ตลอดจนกิจกรรม
ท่ีปรับปรุงแหล่ง
ท่องเท่ียว 

ส านักปลัด 
กองช่าง 

 

 
 

แบบ ยท. 03 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 

 ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนนุ 

 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
การสร้างฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีม่ันคง
และมีสภาพแวดล้อมท่ี
เหมาะสม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
ส่งเสริม สนับสนุนการ
ท่องเท่ียวและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

10.ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมได้รับ
การดูแลรักษาอย่าง
ย่ังยืน 
11.ประชาชนมี
จิตส านึกท่ีดีในการดูแล
รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 
 

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนกิจกรรมท่ีส่งเสริม
สนับสนุนด้านส่ิงแวดล้อม 

1
8) สร้างจิตส านึก
และความตระหนัก
ใ น ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ  ส่ิงแวดล้อม 

1
9 )  ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการและรณรงค์
ก าจัดขยะมูลฝอย 

 

โครงการท่ี
ส่งเสริมสนับสนุน
ด้านส่ิงแวดล้อม 

ส านักปลัด  

 

แบบ ยท. 03 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 

 ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนนุ 

 2561 2562 2563 2564 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
พัฒนาสังคมปลอดภัย 
คุณภาพชีวิตท่ีดี และมี
ศักยภาพในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การ
ส่งเสริมการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีด ี

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
พัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

12 .ประชาชนและ
หน่วยงานต่างๆมีความ
เข้าใจอันดีต่อองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและ
เกิดการมีส่วนร่วมในการ
บริหารและพัฒนาท้องถ่ิน
จากทุกภาคส่วน 
13 .การบริหารด้าน

เกณฑ์ในเชิง
ปริมาณ/คุณภาพ 

80% 80% 80% 80% จ านวนกิจกรรมท่ีส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน กิจกรรมท่ี
พัฒนาศักยภาพของบุคล
กร  กิจกรรมท่ีบริการ
ประชาชน  ฯลฯ 

2
20) ส่ง เสริมการ
เพิ่มศักยภาพของ
บุ ค ล า ก ร แ ล ะ
อ ง ค์ ก ร ใ ห้ มี ขี ด
ความสามารถใน    
การพัฒนา 

               

โครงการท่ี
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชน 
กิจกรรมท่ีพัฒนา
ศักยภาพของบุคล
กร  กิจกรรมท่ี
บริการประชาชน  

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

 

แบบ ยท. 03 
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การเงิน-การคลัง และการ
จัดเก็บรายได้ของเทศบาล
มีประสิทธิภาพ 
14.ประชาชนได้รับการ
บริการท่ีดี  สะดวก 
รวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
15.บุคลากรเทศบาล
ปฏิบัติงานบนพื้นฐานการ
มีคุณธรรมจริยธรรมและ
หลักธรรมาภิบาล 
 

21) ส่งเสริมการมี
ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ปร ะ ช าช นแ ล ะ
อ งค์ ก ร ทุ ก ภา ค
ส่วนในการพัฒนา   
ทางการเมืองและ
สังคม 

2
22) ส่ง เสริมการ
พัฒนาระบบการ
บริการประชาชน  

 

ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 
 ยุทธศาสตร์ประเทศ 20 ปี คือแผนและโรดแมป ทีร่ัฐบาล คสช.จัดเตรียมแผนพัฒนาประเทศทุกด้าน 
วางกรอบแนวทางปฏิบัตงิานให้กบัรัฐบาลที่จะเข้ามาสานต่อการท างาน การวางแผนยุทธศาสตร์ชาติ อีก 20 
ปีข้างหน้าเป็นแผนระยะยาว เป็นแนวทางการขับเคลื่อนประเทศนับจากนี้ หลังจากที่ ได้วางรากฐานผ่านการ
ปฏิรูป 
 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจนป์ระจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
     ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตรเ์พื่อบรรลุไปสู่วิสัยทัศน์ น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทย
มีความสุขและตอบสนองตอบต่อการบรรลุซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ในการทีจ่ะพฒันาคุณภาพชีวิตสร้างรายได้
ระดับสูงเป็นประเทศพฒันาแล้ว และสร้างความสุขของคนไทยสังคมมีความมั่นคง เสมอภาค และเป็นธรรม
ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกจิ  

ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกคอรง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยท์รงเป็นประมุข 
(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
(3) การปอ้งกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(5) การพฒันาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศ
ทุกระดบั 
(6) การพฒันาเสรมิสร้างศักยภาพการผนกึก าลงัป้องกันประเทศและ
กองทัพ 
(7) การพฒันาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมัน่คงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการปกป้องรักษาผลประโยชน์
แห่งชาติทางทะเล รวมทัง้เสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงาน และ
น้ า 
 (8) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนว
ระนาบมากขึ้น 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง (1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและ

ส่วนที่ 3 
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ความสามารถในการแข่งขัน สร้างความเช่ือมั่น สง่เสริมการค้าและการลงทุนทั้งภาครฐัและเอกชน 
และพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อเป็นศูนย์กลางการค้าและได้
ประโยชนจ์ากห่วงโซ่มลูค่าในภูมิภาคเพิ่มข้ึน 
(2) การพฒันาภาคการผลิตและบริการ ภาคเกษตร ได้แก่ เสริมสร้างฐาน
การผลิตการเกษตรใหเ้ข้มแข็งและยัง่ยืน เพิ่มขีดความสามารถในการ 

 
ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 

 แข่งขันของภาคเกษตร พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการ
แข่งขัน และส่งเสริมเกษตรกรรายยอ่ยใหป้รบัไปสูรู่ปแบบเกษตรยั่งยืนทีเ่ป็น
มิตรกบัสิง่แวดล้อมและรวมกลุม่เกษตรกรในการพฒันาอาชีพที่เข้มแข็ง
ภาคอุตสาหกรรม พฒันาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนาอุตสาหกรรม
ส่งออกที่มีศักยภาพสูง สร้างความเข้มแข็งให้กบัผู้ประกอบการไทย และ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคต เป็นต้น และภาคบริการ พัฒนา
ยกระดับผลิตภัณฑ์การทอ่งเที่ยว ผลกัดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลาง
การใหบ้ริการสุขภาพ และส่งเสริมธุรกิจบรกิารทีม่ีศักยภาพ 
(3) พัฒนาผูป้ระกอบการและเศรษฐกจิชุมชน ได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์
ความรู้ของผูป้ระกอบการไทย พฒันาและยกระดบัผลิตภาพแรงงานเพื่อ
ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ พัฒนาวิสาหกจิขนาด
กลางและขนาดย่อมสู่สากล ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึง่ต าบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกลสูส่ากล และพฒันาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 
(4) การพฒันาพื้นทีเ่ศรษฐกจิพิเศษและเมอืง โดยพฒันาเขตเศรษฐกจิพิเศษ
ชายแดน พัฒนาพื้นที่เศรษฐกจิบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก พัฒนาระบบ
เมืองศูนย์กลางความเจริญของประเทศ และพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรม
และบริการที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนประเทศ 
(5) การลงทุนพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนสง่ ความมั่นคงและ
พลังงาน ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร และการวิจัยและพัฒนา 
(6) การเช่ือมโยงกบัภูมิภาคและเศรษฐกจิโลก สร้างความเปน็หุ้นส่วนการ
พัฒนา กับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ ส่งเสริมให้
ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ สง่เสรมิความรว่มมือกับภูมิภาค
และนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านพลงังาน อาหาร สิ่งแวดล้อม และ
การบริหารจัดการภัยพิบัติ สง่เสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ใน
การเช่ือมโยงและสร้างความสมดุลของความสมัพันธ์ของประเทศไทยกบักลุ่ม
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อ านาจทางเศรษฐกจิต่างๆ เพิ่มบทบาทและการมสี่วนร่วมของไทยในองค์การ
ระหว่างประเทศในการผลักดันการพฒันาในอนุภูมิภาคและภูมิภาค 
สนับสนุนการเปิดการค้าเสรี และสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศต่อ
ส่วนต่างๆ และสาธารณชนไทย 

3. ยุทธศาสตร์การพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) การพฒันาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเตบิโตของ
ประเทศ โดยพัฒนาเริม่ตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนือ่งไปตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มีคุณภาพ เท่าเทียม
และทั่วถึง 
(3) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ด ี
(4) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอื้อต่อการพัฒนาคน 

 
 

ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางท่ีส าคัญ 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกจิ
และสงัคม 
(2) การพฒันาระบบบรกิารและระบบบรหิารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอือ้ต่อการด ารงชีวิตในสังคม
สูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสงัคมและทุนทางวัฒนธรรม
และความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพฒันาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนนุการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
การเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(1) การจัดระบบอนรุักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการท าลายทรพัยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้ าใหม้ีประสทิธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ า เน้น
การปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบรูณาการ 
(3) การพฒันาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทกุภาค
เศรษฐกจิ 
(4) การพฒันาเมอืงอุตสาหกรรมเชิงนเิวศและเมืองที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปญัหาโลกร้อนและปรับตัวใหพ้ร้อมกับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลงัเพื่อ
สิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรบั (1) การปรับปรงุการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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สมดุลและพฒันาระบบการ
บรหิารจัดการภาครัฐ 

(2) การพฒันาระบบการใหบ้รกิารประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
(3) การปรับปรงุบทบาท ภารกจิ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ ให้
มีขนาดที่เหมาะสม 
(4) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบรูณาการ 
(5) การพฒันาระบบบรหิารจัดการก าลงัคนและพฒันาบุคลากรภาครัฐใน
การปฏิบัตริาชการ 
(6) การต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
(7) การปรับปรงุแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน 
ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคลอ้งกบัข้อบงัคับสากลหรอืข้อตกลงระหว่าง
ประเทศ ตลอดจน พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรทีม่หีน้าที่เสนอ
ความเห็นทางกฎหมายให้มีศักยภาพ 
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 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) ตาม การจัดท า
แผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรพ์ัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ  แต่ทั้งนี ้ 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 - 2559)ได้สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพฒันา
เศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12  อยู่ระหว่างการเสนอร่างแผนซึ่งได้ก าหนดยุทธศาสตร์เอาไว้แล้ว  

ดังนั้น  เพื่อใหก้ารจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ของเทศบาลต าบลกรูด   มี
ความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 เทศบาล จึงได้จัดท าแผนที่
สอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับที่ 12  ซึ่งมีทั้งหมด  10  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
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1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
 1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พงึ
ประสงค์  
 1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
 1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  1.4 ลดปจัจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบตอ่สุขภาพ  
 1.5 เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการและลดค่าใช้จ่ายในระบบสุขภาพภาครัฐ  
 1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย  
 1.7 ผลักดันใหส้ถาบันทางสงัคมมสี่วนร่วมพฒันาประเทศอย่างเข้มแข็ง  
2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้าในสังคม  
 2.1 การเพิ่มโอกาสให้กบักลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดใหส้ามารถเข้าถึงบริการ 
ที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 

 2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ 
ครอบคลมุและทั่วถึง  

2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกจิชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน 
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ชุมชนสามารถพึง่พาตนเองได้ มีสิทธิใน การจัดการทุน 
ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน 
3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเขม้แข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

 3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกจิส่วนรวม 
3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบรกิาร  

4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
4.1 การรักษาฟื้นฟทูรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและ 

เป็นธรรม  
4.2 เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพื่อใหเ้กิดความมั่นคง สมดุล และยัง่ยืน  
4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดลอ้ม 
4.4 ส่งเสรมิการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม  
4.5 สนับสนุนการลดการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจก และเพิม่ขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ 

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
4.6 บริหารจัดการเพือ่ลดความเสี่ยงด้านภัยพบิัต ิ
4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม 
4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิง่แวดล้อมระหว่างประเทศ 
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5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน  
5.1 การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึง่สถาบันหลักของชาติ  
5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพรอ้มในการรับมือภัยคุกคาม 

ทั้งการทหารและภัยคุกคามอื่น ๆ  
5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกบัต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบรูณาการความร่วมมือกบัมิตร 

ประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สงัคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ  
5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 

สังคม และความมั่นคงของชาติเหนืออาณาเขตทางทะเล  
5.5 การบรหิารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพือ่ใหเ้กิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่ 

เกี่ยวข้องกบัความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน  
6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน 
สังคมไทย 

6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครฐั ให้มีความโปร่งใส 
ทันสมัย คลอ่งตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  

6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลงัภาครัฐ 
6.3 เพิ่มประสทิธิภาพและยกระดับการใหบ้รกิารสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล  
6.4 เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
6.5 ป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมใหม้ีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคลอ้งกบัข้อบงัคับ 

สากลหรอืข้อตกลงระหว่างประเทศ  
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  

7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนสง่  
7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง  
7.3 การพัฒนาระบบโลจสิติกส์  
7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน  
7.5 การพัฒนาเศรษฐกจิดิจิทลั 
7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพฒันาและผลกัดันสูก่ารใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม  
8.2 พัฒนาผู้ประกอบการใหเ้ป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี (Technopreneur) 
8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพฒันาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ  
9.1 การพัฒนาภาคเพื่อสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
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 9.2 การพฒันาเมอืง  
9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 

10.ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
10.1ส่งเสรมิให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกจิการบรกิาร และการลงทุน 
10.2การสง่เสรมิการลงทุนไทยในต่างประเทศ 
10.3การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากบัประเทศในอนุภูมิภาคภูมิภาค และนานาประเทศ 
 

 
กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้
การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12  ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯฉบับที่ 11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วมการพัฒนาที่ยึดหลักสมดุลยั่งยืนโดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน
แผนพัฒนาฯฉบับที่ 11ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย
จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูงมีความมั่นคงและยั่งยืนสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขและน้าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน” ของประเทศ          

การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)เป็นการ
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าข้ึนประเทศไทย
เป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรมเป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งละโลจิสติกส์ของ
ภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร
อินทรีย์และเกษตรปลอดภัยแหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย 
1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0 
(2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติ

ต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12ในปี 2546เพิ่มข้ึนเป็น  317,051บาท 
(9,325ดอลลาร์สรอ.) และ 310,199บาท (8,859ดอลลาร์สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5ต่อปี 
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุน

ภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ 10.0และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5ในขณะที่
ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0ต่อปี) 

2.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ 
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(1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-
Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอื้อต่อการพัฒนาคน 

3.การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

 4.การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

  (3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมอืภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

5.การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใสเป็นธรรมมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม 
(2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
(3) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 
ก.แผนพัฒนาภาคใต้ 

 แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาค
ข้ึน  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด
และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(สศช.) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”  โดยประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง   ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ซึ่งเทศเทศบาลต าบล
กรูด นั้นตั้งอยู่ภาคใต้  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาคใต้  
ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร  การท่องเที่ยว  การค้าการลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้ งร่างกาย 
จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคง
ด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถ
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พึ่งพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่นฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ ซึ่ง
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    

กรอบยุทธศาสตรก์ารพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่7) พ.ศ. 2550 มาตรา  53/1 และมาตรา 
53/2 บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถ่ิน  ส านักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการ
มี ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคข้ึน  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถ          
ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
 

1. แนวคิดและหลักการ 
 1.1 ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรม
และ มีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับ
แนวคิด   “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์
พระราชทาน เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิ
บาล  เพื่อให้สังคมสมานฉันท์     และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 1.2 หลักการ มุ่งสร้างความเช่ือมโยงกับแผนระดับชาติต่าง ๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการ แผ่นดิน เพื่อสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพื้นที่ โดย 
  (1) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพื้นที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน  
  (2) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของ
พื้นที่ 
 
 
 

2. ทิศทางการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี 
 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญ
ต่อการพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การ
พัฒนาที่สมดุล  ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพื้นที่ของประเทศ ดังนี้ 
 2.1 พัฒนาพื้นที่ในภูมิภาคต่าง ๆ ของประเทศให้เช่ือมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อ
เป็นฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค 
โดยเฉพาะ 

2.1.1 พัฒนาพื้นที่เช่ือมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West  
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Economic Corridor) เช่น พื้นที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพื้นที่อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พื้นที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

2.1.2 พัฒนาพื้นที่เช่ือมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic 
Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พื้นที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-
บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
 2.2 พัฒนาบริการพื้นฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเช่ือมโยงระหว่างประเทศ โดย
เน้นพื้นที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้  และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจ
ชายแดน  
 2.3 พัฒนาระบบโลจิสติกสแ์ละโครงข่ายคมนาคมขนสง่เพื่อสนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงพื้นที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพิ่มประสิทธิภาพการ     
เช่ือมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 2.4 สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศ        
ให้ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร  พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหลง่อุตสาหกรรม และ
การจัดให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  (1) การเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการผลิตหลักให้เจริญเติบโตได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน      
โดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตสินค้าอาหาร  
พัฒนาการท่องเที่ยว 
  (2) ขยายฐานเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มความหลากหลายของแหล่งสร้างรายได้และการจ้างงาน
ให้แก่                ภาคโดยพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านภายใต้กรอบโครงการ JDS และกรอบ
โครงการ IMT-GT  พัฒนา    รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพของประเทศ  และ
พัฒนาการคมนาคมขนส่งทางทะเล 
  (3) พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและมีภูมิคุ้มกันที่ดีเพื่อเสริมสมรรถนะการพัฒนา โดย
การพัฒนาความรู้ คุณธรรม และสุขภาวะ  การสร้างความมั่นคงในการด ารงชีวิตของคนจน คนด้อยโอกาสให้
สามารถ          พึ่งตนเองได้  การพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเพิ่มผลติภาพการผลิตและเพิ่มโอกาสด้านอาชีพและ
รายได้ และการอ านวยความเป็นธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันแก่คนกลุ่มเสี่ยงเพื่อแก้ปัญหาความไม่สงบในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้
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  (4) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร้างกระบวนการ
เรียนรู้ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชนสู่การพึ่งตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพิ่มโอกาสการมี
รายได้จากทรัพยากรในท้องถ่ิน  และส่งเสริมการใช้กระบวนการชุมชนเข้มแข็งเพื่อสรา้งสันติสุขโดยเฉพาะการ
ใช้      กระบวนการชุมชนเข้มแข็งแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  (5) ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อรักษาสมดุลเชิงนิเวศน์      
อย่างยั่งยืน  โดยฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อรักษาความสมดุลเชิงนิเวศน์  สร้างความอุดม
สมบูรณ์ทรัพยากรธรรมชาติให้เป็นฐานการผลิตอย่างยั่งยืน  และควบคุมคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพื่อลด
ผลกระทบด้านคุณภาพชีวิต 
 2. ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  (1) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  ประกอบด้วยชุมพร  สุราษฎร์ธานี  นครศรีธรรมราช 
และพัทลุง  เน้นการพัฒนาฐานอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตจากน้ ามันปาล์ม  พัฒนาการปลูกข้าวและการ
เลี้ยงปศุสัตว์  พัฒนาการเกษตรยั่งยืนเพื่อผลิตสินค้าเกษตรเชิงคุณภาพ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
บริเวณชายฝั่งทะเล    และการเตรียมความพร้อมพื้นที่ที่มีศักยภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ ๆ  
  (2) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ประกอบด้วย ระนอง พังงา  ภูเก็ต  กระบี่ และตรัง  เน้น
การรักษาความมีมนต์เสน่ห์ของศูนย์กลางการท่องเที่ยวทางทะเล  เพิ่มความหลากหลายของกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวและการบริการ  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลและบนบก  และพัฒนาบุคลากรรองรับการ
ท่องเที่ยว 
  (3) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ประกอบด้วย สงขลา  สตูล  ปัตตานี  ยะลา และนราธิวาส  
เน้นการคุ้มครองความปลอดภัย  การอ านวยความเป็นธรรมเพื่อเสรมิสร้างความเช่ือมั่นในอ านาจรัฐ และสร้าง
ภูมิคุ้มกัน    แก่คนกลุ่มเสี่ยงโดยเฉพาะการช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ  การเสริมสร้างความมั่นคง
ด้านอาชีพและรายได้แก่ผู้มีรายได้น้อย  การพัฒนาคุณภาพคนเพื่อสร้างโอกาสการมีงานท าและยกระดับ
คุณภาพชีวิต  การเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและพัฒนาความร่วมมือกับต่างประเทศ  และการ
บริหารจัดการเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

 3. โครงการท่ีส าคัญ (Flagship Project)  
  (1) โครงการพัฒนาสงขลาเป็นศูนย์กลางการผลิตการแปรรูปและค้ายางพาราของประเทศ 

(2) โครงการพัฒนาสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปปาล์มน้ ามันแบบครบ
วงจร 
(3) โครงการพัฒนาลุ่มน้ าปากพนังและลุ่มน้ าทะเลสาปสงขลาเป็นอู่ข้าวอู่น้ า 
(4) โครงการพัฒนาธุรกิจบริการกลุ่ม Mice และ Marina เกาะภูเก็ต 
(5) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารฮาราลในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(6) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(7) โครงการพัฒนาแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อไปท างานในต่างประเทศ 
(7) โครงการพัฒนาข้าวสังข์หยดเป็นสินค้าเชิงคุณภาพ 
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(8) โครงการผลิตสินค้าอาหารฮาราลระดับชุมชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้แบบครบวงจร 
(9) โครงการอ่าวปัตตานี (ฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของชายฝั่งทะเล) 
(10) โครงการฟื้นฟูการท านาในพื้นที่นาร้างในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย(พ.ศ. 2558 – 2561) 

วิสัยทัศน์  
“ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกจิการเกษตร  และการทอ่งเที่ยงระดบันานาชาติ   

บนฐานรากของชุมชนที่เข้มแข็ง” 

นิยามวิสัยทัศน์ 
 1.  ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกิจการเกษตร 
  1.1  การพัฒนาและการบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ (ยางพารา/ ปาล์มน้ ามัน ) โดยมีเข็มมุ่ง
สู่อนาคต ดังนี้ 
   (1)  การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างกล้าพันธ์ุพืชเศรษฐกิจคุณภาพที่สามารถรองรับ
การแข่งขันและการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอกทั้งใน และต่างประเทศมุ่งพัฒนาให้กลุ่มจังหวัด
เป็นศูนย์กลางกล้าพันธ์ุยางพารา  และปาล์มน้ ามันคุณภาพที่มีศักยภาพที่ตอบสนองความต้องการในพื้นที่
ปลูกของกลุ่มจังหวัดประเทศ  และประชาคมอาเซียน 
   (2)  การพัฒนากลุ่มจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางการเกษตรอุตสาหกรรม และ
อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคเกษตรของพืชเศรษฐกิจยางพารา และปาล์มน้ ามัน 
   (3)  การสร้างสรรค์มูลค่าเพิ่มจากผลผลิตยางพารา และปาล์มน้ ามันด้วยเทคโนโลยี
ที่สามารถด าเนินการได้ในพื้นที่ ผสมผสานการบูรณาการร่วมของภูมิปัญญาของกลุ่มจังหวัด โดยมุ่งสร้างให้
เกิดในมิติวิสาหกิจชุมชนและอุตสาหกรรมขนาดกลาง และขนาดย่อม (SME) เพื่อสร้างสรรค์พัฒนาผลผลิต
ยางพารา และปาล์มน้ ามันให้เป็นตราสินค้าที่สร้างงาน สร้างอาชีพ และขับเคลื่อนผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลีย่ของ
กลุ่มจังหวัด 
   (4)  การพัฒนากลุ่มจังหวัดให้เปน็ศูนย์ศึกษาเรียนรูก้ารพัฒนาพืชเศรษฐกิจในระดับ
นานาชาติ 
   (5)  การเสริมสร้างขีดความสามารถของกลุ่มเกษตรกร เกษตรกรให้เป็นมืออาชีพ 
เป็นนักจัดการยางพารา  ปาล์มน้ ามันที่เข้มแข็ง  มีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองสูง 

  1.2  การพัฒนาการเกษตรที่มีศักยภาพในพื้นทีก่ลุม่จังหวัด  ได้แก่ ข้าว ไม้ผล ปศุสัตว์ และ
สัตว์น้ า  โดยมีเข็มมุ่งสู่อนาคต ดังนี ้
   (1)  การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย  ให้เป็นแหล่งผลิต แปรรูป และ
สร้างสรรค์คุณค่าเพิ่มจากผลผลิตการเกษตรที่ส าคัญต่อระบบเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด และมีศักยภาพที่จะ
แข่งขันได้ในการส่งออกสู่ประชาคมอาเซียนและตลาดโลก  ซึ่งประกอบด้วย ข้าว ไม้ผล ปศุสัตว์ และสัตว์น้ า 
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   (2)  การผลิตผลผลิตการเกษตรที่มีคุณภาพมาตรฐานการส่งออก และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
   (3)  การเสริมสร้างศักยภาพกลุ่มจังหวัดให้เป็นคลังสินค้าเกษตร  คลังอาหารของ
ประเทศในพื้นที่ฝั่งอ่าวไทย  ฝั่งอันดามัน  และประชาคมอาเซียน 
   (4)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการการเกษตรอย่างมืออาชีพแก่สถาบัน
เกษตรกร  เกษตรกรที่ท าการเกษตรเพื่อการค้าและการส่งออก  พร้อมการสร้างงานวิจัยและพัฒนาองค์
ความรู้ และการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดการการเกษตรของกลุ่มจังหวัดสู่สากล 
   (5)  การเสริมสรา้งความเข้มแข็งของเครอืข่ายเกษตรของกลุม่จงัหวัดให้เป็นหุน้สว่น
ทางยุทธศาสตร์ที่ยั่งยืน  เช่ือมโยงกับเครือข่ายทั้งในมิติอาเซียนและนานาชาติ 
   (6)  การสร้างแบรนด์จากผลผลิตการเกษตรให้เป็นตราสินค้าของกลุ่มจังหวัดฯ  ที่
สร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับจังหวัด และกลุ่มจังหวัด และเพิ่มผลผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของ
กลุ่มจังหวัดทั้ง 4 จังหวัด 

 2.  ศูนย์กลางการท่องเท่ียงระดับนานาชาติเชิงสรา้งสรรค์  โดยมีเข็มมุ่งสู่อนาคตดังน้ี 

  1.  การสร้างแบรนด์การท่องเที่ยงของกลุ่มจังหวัดให้โดดเด่นศักยภาพแข่งขันได้ ในระดับ
การท่องเที่ยวนานาชาติ 
   1.1  Green  and  Romantic  Island  ในพื้นที่เกาะเต่า เกาะพะงัน เกาะสมุย 
อ่าวขนอม  หมู่เกาะทะเลใต้ 
   1.2  เส้นทางสายพุทธธรรมลังกาสุกะ – ศรีวิชัย (วัดเขียนบางแก้วพัทลุง-พระบรม
มหาธาตุ นครศรีธรรมราช-พระบรมธาตุไชยา  สุราษฏร์ธานี - พระธาตุสวี  ชุมพร 
   1.3  เส้นทางท่องเที่ยวนิเวศน์ป่าเขา (โฮมสเตย์ - ไทยสปานานาชาติ  เส้นทาง
เทือกเขาบรรทัต  โอโซนอาเซียน - ลานสกา  การท่องเที่ยวเชิงผจญภัยและนิเวศป่าเขาที่เขาสก – คลองพน - 
เข่ือนรัชชประภา  การท่องเที่ยวเชิงเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. การพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก  การคมนาคมขนส่ง และโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐานการ
ท่องเที่ยวระดับนานาชาติ  มุ่งสร้างความเช่ือมมั่น ความปลอดภัย และความอุ่นใจแก่นักท่องเที่ยว 
  3.  การเสริมสร้างขีดความสามารถของผู้ประกอบการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ ระดับ
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
  4.  การบูรณาการกิจกรรมทางการกีฬานานาชาติ  ผลผลิตส าคัญของกลุ่มจังหวัด  ผลผลิต
ชุมชนกับกิจกรรมการท่องเที่ยว  เพื่อสร้างงานสร้างอาชีพให้กับกลุ่มจังหวัด 
  5.  การเปิดตลาดและเจาะกลุ่มลูกค้าการท่องเที่ยว  ที่ใช้ประโยชน์จากประชาคมอาเซียน
และประชาคมโลก 

 3.  การสรา้งสรรค์เมืองเศรษฐกิจฐานรากเข้มแข็ง  โดยมีเข็มมุ่งสู่อนาคต  ดังน้ี 
  1.  การสร้างมูลค่าเพิ่มจากผลิตภัณฑ์ชุมชนให้สามารถแข่งขันได้ทั้งในมติในประเทศ
ประชาคมอาเซียน เป็นแหล่งสร้างงาน สร้างอาชีพ และสร้างรายได้แก่ชุมชน 
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  2.  การสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติรองรับการพัฒนาการทางด้าน
เศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว  การเกษตรและเป็นหลักประกันความมั่นคงทางอาหารแก่กลุ่มจังหวัด 
  3.  การเสริมสร้างสังคมคุณภาพที่เข้มแข็ง  ชุมชนวิถีพอเพียงและเตรียมความพร้อมก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน 

พันธกิจ  (Mission) 
 1.  สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการการเกษตร  สัตว์น้ าและพืชเศรษฐกิจ (ยางพารา/ปาล์ม
น้ ามัน)  ของกลุ่มจังหวัด ให้มีคุณภาพแบบครบวงจร 
 2.  พัฒนาระบบการท่องเที่ยวให้เกิดมูลค่าเพิ่มอย่างยั่งยืน  โดยการผสานเช่ือมโยงกับกลุ่มอันดามัน  
และเอกลักษณ์ที่โดดเด่นระดับโลก 
 3.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมสร้างกลุ่มจังหวัดสู่เมืองสีเขียว ที่มีระบบชุมชน
เข้มแข็งบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.  เสริมสร้างศักยภาพกลุ่มจังหวัดให้เป็นศูนย์กลางการคมนาคม และการขนส่งสินค้ารองรับการ
พัฒนาของกลุ่มจังหวัด 

เป้าประสงค์รวม  (Objectives) 
 1.  เป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปพืชเศรษฐกิจยางพารา และปาล์มน้ ามันของประเทศที่มีศักยภาพเพื่อ
การแข่งขันทางเศรษฐกิจระดับโลก 
 2.  เป็นศูนย์กลางท่องเที่ยวที่หลากหลาย เติบโตบนฐานการอนุรักษ์ทีเ่ปน็แหลง่ทอ่งเที่ยวระดับนานาชาติเชิง
สร้างสรรค์ 
 3.  ผลผลิตการเกษตรของกลุ่มจังหวัดมีคุณภาพ ต่อการบริโภคและการส่งออก 
 4.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ระบบสารสนเทศที่ทันสมัย ระบบการจัดการชุมชนมีความเข้มแข็งบนฐาน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  สู่เมืองสีเขียวอย่างยั่งยืน 
 5.  การคมนาคมขนส่ง และโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัดสามารถรองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว
การเกษตร  และการพัฒนาคุณภาพชีวิต   

ประเด็นยุทธศาสตร์/ แนวทาง/ กลยุทธ์   

ประเด็นยุทธศาสตร์ แนวทางเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 
      การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่า
พืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ ามัน 

1.1 ยางพาราและปาล์มน้ ามัน 
     มีศักยภาพการแข่งขันทาง 
     เศรษฐกิจและมูลค่าเพิ่ม 
     สูงข้ึน 

    1.1.1 บริหารจัดการพืชเศรษฐกิจ  
ยางพารา และปาล์มน้ ามันแบบครบวงจร 
(การผลิต ข้ันต้นการแปรรูป การตลาด          
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพลดต้นทุน และ
สร้างมูลค่าเพิ่ม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2     
    การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติ
บนฐานทรัพยากรและเอกลักษณ์ของ
พื้นที่ 

2.1. การท่องเที่ยวได้รับการ 
      พัฒนาอย่างยั่งยืนบนฐาน 
      ทรัพยากรที่หลากหลาย 
      และเอกลักษณ์ของพื้นที่สู่ 
      ระดับนานาชาติ 

     2.11. ใช้ความหลากหลายของ 
ทรัพยากรการท่องเที่ยว  สร้างเอกลักษณ์
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเชิงสุขภาพ 
    2.1.2 บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและ
ชุมชนเมืองอย่างยั่งยืน 
2.1.3 ส่งเสริมกิจกรรมประเพณี วัฒน-
ธรรมและสินค้าโอทอป อันเป็น
เอกลักษณ์ของพื้นที่สร้างจุดเด่นจุดขาย
ทางการท่องเที่ยว 
     2.1.4 ลดความเสี่ยงและความ
เสียหายจากภัยพิบัติและสาธารณภัยใน
แหล่งท่องเที่ยว   และเส้นทางท่องเที่ยว 

 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ แนวทางเชิงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 
     การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้
ปลอดภัยและมีศักยภาพในการส่งออก 

3.1 การเป็นแหล่งผลิตอาหาร 
      (ไม้ผลและกุ้งทะเล)  
      ปลอดภัยและมีศักยภาพ  
       (ปริมาณและคุณภาพ) ใน 
       การส่งออก 

     3.1.1 เพิ่มมูลค่าและศักยภาพไม้ผล
และกุ้งทะเล ด้วยกรอบมาตรฐาน GAP 
ให้สามารถแข่งขันกับผู้ผลิตอื่น ๆ  ในกลุ่ม
ประชาคมอาเซียนได้ 
     3.1.2. ส่งเสริมการเลี้ยงกุ้งทะเล  ด้วย
วิทยาการสมัยใหม่ ตามมาตรฐานสากล 
เพื่อรับมือกบัโรคระบาด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 
     การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
คมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ให้
รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว 
การเกษตรและ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

4.1 การคมนาคมขนส่ง และ
ระบบโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัด 
เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันและ
พัฒนา 
      คุณภาพชีวิต 

     4.1.1 พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
และศูนย์โลจิสติกส์  เพื่อรอบรังการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
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แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฏร์ธาน ี
 แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีของเทศบาลมีความสัมพันธ์กบัแผนพฒันาจังหวัดสรุาษฏร์ธานี เทศบาลได้
จัดท าแผนสี่ปโีดยสอดคล้องกบัแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวัดสรุาษฎร์ธานี ฉบับทบทวน ระยะ ๔ ปี(พ.ศ. 
2557 – 2560)  แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ีมีความสมัพันธ์กับแผนพัฒนาจงัหวัดดังกล่าว   
 วิสัยทัศน์  
"เมืองเกษตรคุณภาพ การท่องเที่ยว ยั่งยืน สังคมเป็นสุข" 
เป้าประสงค์ 
1.เพิ่มศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกจิ ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม การทอ่งเที่ยวและการขนสง่โลจสิติกส์ 
2. สู่สังคมเป็นสุขด้วยการพฒันาคุณภาพชีวิต ของประชาชน 
3. มีฐานทรัพยากรธรรมชาติและบรหิารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์ที ่1 การเพิ่มศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
2. ยุทธศาสตร์ที ่2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยัง่ยืน 
3. ยุทธศาสตร์ที ่3 การเช่ือมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจสิติกส ์(Logistics) ภาคใต้ตอนบน 
4. ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาสงัคมปลอดภัยคุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
5. ยุทธศาสตร์ที ่5 การสร้างฐานทรพัยากรธรรมชาติทีม่ั่นคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

 
 
 
 
 
 

รายละเอียดประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดกลยุทธ์ 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ ์

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1:  
การเพิ่มศักยภาพ
การแข่งขันภาค
เกษตรและ

1.1 มูลค่าทาง
เศรษฐกิจของ
ยางพาราและ
ปาล์มน้ามันเพิ่ม
สูงขึ้น 

1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของปริมาณผลผลิตยางพารา 
2) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการแปรรูปยางพารา 
3) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของปริมาณผลผลิตปาล์มน้ามัน 
4) อัตราการสกัดน้ามันปาล์ม(Palm oil yield) 
(ร้อยละ)  

1.1.1 พัฒนาภาคการผลิตและ
อุตสาหกรรมยางพาราและปาล์มน้า
มันแบบครบวงจร 
(การผลิตการแปรรูปการตลาด) เพื่อ
เพิ่มมูลค่าและศักยภาพในการแข่งขัน 
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อุตสาหกรรม
เกษตร 

1.2 สินค้าเกษตรมี
คุณภาพปลอดภัย
ระดับมาตรฐาน 

1) ร้อยละของฟาร์มที่ได้รับการรับรองมาตรฐานด้าน
พืชเทียบกับฟาร์มที่ยื่นขอ 
2) ร้อยละของฟาร์มที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน 
(ประมง) เทียบกับฟาร์มที่ยื่นขอ 
3) ร้อยละของผลิตภัณฑ์อาหารและผลิตภัณฑ์ชุมชน
ได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 

1.2.1 ส่งเสริมและพัฒนายกระดับ
มาตรฐานสินค้าเกษตร (พืช, ประมง) 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 2:  
การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวที่ย่ังยืน 

2.1. จังหวัดมีการ
จัดการศักยภาพ
ทางการท่องเที่ยว
ที่ยั่งยืน 
สอดคล้องกระแส
โลก 

1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว 2.1.1 พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวและกิจกรรมการ 
ท่องเที่ยวอันเป็น 
เอกลักษณ์จังหวัดให้ 
ตอบรับกระแสการ 
ท่องเที่ยวโลก 
2.1.2 บริหารจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวหลักให้
นักท่องเที่ยวมีความพึง
พอใจ 

 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3:  
การเช่ือมโยง
เส้นทางคมนาคม
และศนูย์ 
โลจิสติกส์ 
(Logistics) 
ภาคใต้ตอนบน 

3.1. ระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน
ด้านคมนาคม
ขนส่งและโลจิ
สติกส์ของจังหวัด
มีศักยภาพในการ
แข่งขัน
ระดับประเทศ 

1) ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) สาขาการขนส่ง
สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม (ล้านบาท) ที่
เพิ่มขึ้น 

3.1.1 พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่ง
และ 
ศูนย์โลจิสติกส์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด กลยุทธ ์
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ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 4:  
การพัฒนาสังคม
ปลอดภัยคุณภาพ
ชีวิตที่ดแีละมี
ศักยภาพในการ
แข่งขัน 

4.1. ชุมชนและแหล่ง
ท่องเที่ยวหลักมีความ
ปลอดภัยและสงบสุข 
 
 
 
4.2. เยาวชนได้รับการ
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

1) สัดส่วนคดียาเสพย์ติด 
2) สัดส่วนคดีเก่ียวกับความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 
 
1) จานวนปีการศึกษาเฉลี่ย 
(15 ปี)  
2) ค่าเฉลี่ย O-net ม.3  
(เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี)  

4.1.1 เพิ่มประสิทธิภาพการ
รักษาความปลอดภัยพื้นที่
ท่องเที่ยวนานาชาติ 
และชุมชน 
 
4.2.1 พัฒนาเครือข่ายการ
เรียนรู้ของเยาวชน 
เพื่อการแข่งขัน 

4.3. ประชาชนมีสุข
ภาวะ 

 

1) สถานบริการสุขภาพมีคุณภาพมาตรฐานที่ก าหนด 
(HA) (ร้อยละ 100)  
2) ร้อยละของประชาชนอายุ 
15 ปีขึ้นไปที่ได้คัดกรอง 
เบาหวาน (ร้อยละ 90)  
3) ร้อยละของประชาชนอายุ 15 ปีขึ้นไปที่ได้รับการ 
คัดกรองความดันโลหิตสูง 
(ร้อยละ 90)  
4) ร้อยละของผู้ปุวยความดันโลหิตสูงที่ควบคุม
ระดับ 
ความดันได้ดี (ร้อยละ 80)  
5) อัตราทารกตาย/เกิดมีชีพ 
พันคน (6.2 )  

4.3.1 เพิ่มระสิทธิภาพ 
เครือข่ายระบบบริการ
สาธารณสุข 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 5:  

การสร้างฐาน
ทรัพยากรธรรมช
าติที่ม่ันคงและมี
สภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม 

5.1. ชุมชนและเมือง
ท่องเที่ยวหลัก 
มีสภาพแวดล้อมที่ดี 
 
 
 
 
 
5.2. พื้นที่ป่ายังคง
ความอุดมสมบูรณ์
และมีพื้นที่สีเขียว
เพิ่มขึ้น (ป่าบกป่าชาย
เลน)  
 
5.3 ชุมชนเสี่ยงภัยมี
ความพร้อมในการ

1) อัตราการนาขยะมูลฝอยมาใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น 
(ร้อยละ 3 ต่อปี)  
2) คุณภาพน้า (ผิวดิน /ทะเลและชายฝั่ง) มีคุณภาพ
อยู่ในเกณฑ์ระดับพอใช้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
สถานีที่มีการตรวจวัด 
1) ร้อยละของพื้นที่สีเขียว 
ที่เพิ่มขึ้นจากพื้นที่ปุาของ 
จังหวัด (ร้อยละ 0.05 ต่อปี)  
 
 
1) ร้อยละของชุมชนพื้นที่เสี่ยงภัยที่ได้รับการเตรียม
ความพร้อมในการรับมือภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
/เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี 
(ฐาน 127 หมู่บ้าน) 

5.1.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การจัดการ 
สิ่งแวดล้อมจากแหล่งก าเนิด
มลพิษ 
(ขยะ/น้ าเสีย)  
 
 
 
5.2.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ในการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ให้มีประสิทธิภาพ 
5.3.1 ลดความเสี่ยงและเพิ่มขีด
ความสามารถ 
ของชุมชนในการ 
จัดการภัยพิบัติและสาธารณภัย 
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จัดการภัยพิบัติและ 
สาธารณะภัย 

 
 
 

1.4 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดสุราษฎร์ธานี พ.ศ.2559-2563 

ฉบับทบทวน (รอบปี พ.ศ. 2560) 
 
วิสัยทัศน์ 

“โครงสร้างพื้นฐานดี ประเพณีเด่น เน้นการท่องเที่ยว รักษ์สิง่แวดล้อม น้อมน าเศรษฐกจิพอเพียง” 
 
พันธกิจ 

1. ปกป้องและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ ยกย่อง เชิดชูเกียรติผูท้ าคุณประโยชน์ต่อประเทศ 
2. ส่งเสริมประชาธิปไตย และการมสี่วนร่วม 
3. บรหิารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ปรับปรงุและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผงัเมอืงและสาธารณูปโภค 
5. ส่งเสริม อนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และท านุบ ารุง

ศาสนา 
6. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
7. ส่งเสริม พัฒนา สร้างความเข้มแข็งด้านเศรษฐกิจ 
8. ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 
9. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอ้ย 
10. บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
11. พัฒนาและส่งเสริมการทอ่งเที่ยว 
12. พัฒนาบริการสาธารณะสู่ประชาคมอาเซียน 
13. ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

 
เป้าประสงค์ 

1. การป้องปอ้งและ เชิดชูสถาบันหลักของชาติ และการยกยอ่ง เชิดชูเกียรติ ผูท้ าคุณประโยชน์ต่อ
ประเทศ 

2. ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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3. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
4. พัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
5. พัฒนาสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ไฟฟ้าแสงสว่าง การผังเมือง การควบคุมอาคาร และ

การบริหารจัดการน้ า 
6. ส่งเสริม อนุรกัษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และท านุบ ารุง

ศาสนา 
7. ส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ และสาธารณสุข 
8. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา 
9. การสง่เสรมิ และพฒันาอาชีพ การลงทุน และพาณิชยกรรม 
10. ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
11. ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
12. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สงัคม และการรกัษาความสงบเรียบรอ้ย สร้างความสมานฉันท์ให้

สังคมสงบสุข 
13. ส่งเสริม สนบัสนุนการทอ่งเที่ยวอย่างยั่งยืน 
14. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สร้างเครือข่าย เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
15. พัฒนาบุคลากร และเพิม่ประสทิธิภาพการบริการ เพื่อเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความมั่นคงของชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริม อนรุักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีประเพณี และภูมิปญัญา 

                              ท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริม พฒันาคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริม สนบัสนนุการท่องเที่ยว และ การอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ 

            สิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพฒันาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 พัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 ส่งเสริมการมสี่วนร่วมทางการเมอืง 

 
นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 

คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลกรูด ได้แถลงแถลงนโยบายการบริหารงานเทศบาลไว้ต่อสภาเทศบาล
ต าบลกรูดเมื่อเข้ารับต าแหน่ง ดังนี้ 
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 จะด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลตามที่กฎหมายก าหนดไว้ และรับผิดชอบต่อการ
บริหารงานเทศบาลให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ  ข้อบังคับ  เทศบัญญัติและนโยบายที่ก าหนดข้ึน  ทั้งนี้ใน
การบริหารงานจะด าเนินการเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  เ ปิด
โอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล การจัดท างบประมาณ   การจัดซื้อจัด
จ้างให้มีการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน รวมทั้งจะท างานโดยเปิดเผยข้อมูลข่าวสารให้ประชาชน
ทราบอย่างทั่วถึง ซึ่งมีแนวทางในการบริหารงานเทศบาลด้านต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้ 

1.  นโยบายการพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 มีแนวนโยบายการจัดการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน  พัฒนาการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
สนับสนุนใหป้ระชาชนมีความรู้  ความเข้าใจในวัฒนธรรมจารีตประเพณีและสร้างเสรมิจิตส านักใหม้ีความ
รับผิดชอบต่อสังคมพร้อมการอนรุักษ์เอกลักษณ์ที่ดีงามของท้องถ่ิน  ส่งเสรมิกิจกรรมทางศาสนาทกุศาสนา
ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาความสามารถด้านกีฬาแก่เยาวชนและชุมชนอย่างทั่วถึงและมีระบบ  ดูแล
กิจกรรมด้านนันทนาการ  ดนตรีพื้นบ้าน  โดยให้ทุกภาคสว่นเข้ามามีส่วนร่วมทั้งเด็ก  สตรี  เยาวชน  และ
ผู้สงูอายุ  ผู้ด้อยโอกาส  เน้นกระบวนการมีส่วนร่วม  การเรยีนรู้ร่วมกัน  โดยมีแนวทางการพฒันาคือ 

1.1จัดศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใหเ้ป็นสัดส่วน  มีระบบและมมีาตรฐานเป็นที่ยอมรับของชุมชนสง่เสรมิและ
สนับสนุนคุณภาพทางการศึกษา ตาม พรบ.การศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ.  2542  ของโรงเรียนในพื้นที่เทศบาล
ต าบลกรูด  พร้อมส่งเสริมนักเรียนที่มีความเป็นเลิศในด้านการเรียน 

1.2 ทุกชุมชน  หมู่บ้าน  มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารที่ประชาชนสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา  พร้อมส่งเสริม
สนับสนุนและบูรณาการวัฒนธรรมแบบไทยๆ  ให้ความส าคัญแก่สถาบันทางศาสนาทกุศาสนา  สบืทอดภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินอย่างมีระบบ  อนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ินทีม่ีมาแต่โบราณที่ดีงาม 

1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการต่างๆ  จัดต้ังศูนย์เยาวชนเทศบาลต าบล 
กรูดและเสริมสร้างประสบการณ์ในการด าเนินงานต่างๆ  การจัดต้ังชมรมกีฬาและนันทนาการ  จัดหารและ
บ ารุงอุปกรณ์กีฬา  สถานที่ออกก าลังกายและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

1.4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกจิกรรมในกีฬาประเภทต่างๆเพื่อให้ประชาชน เยาวชน   
ผู้สงูอายุ  สตรี  ผู้ด้อยโอกาส  ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 

2. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 มีแนวนโยบายมุ่งเน้นทีจ่ะพฒันาโครงสร้างพื้นฐานอย่างมรีะบบเร่งรัดพฒันาด้าน 
สาธารณูปโภคสาธารณูปการและมกีารบรหิารสาธารณะในทุกด้านให้มีคุณภาพที่มมีาตรฐาน  สนองตอบต่อ
การพัฒนาศักยภาพและสภาพแวดล้อมทางกายภาพของเมอืง  อันจะเป็นส่วนส าคัญในการเพิ่มความสะดวก
ในการด ารงชีวิต  การคมนาคมสญัจร  และการประกอบอาชีพของประชาชนโดยมีแนวทางในการพฒันาคือ 

2.1 การพัฒนาระบบผงัเมอืงเพื่อรองรับความเจรญิในโอกาสต่อไป  การควบคุมอาคาร   
ระบบการจราจร ถนนสายหลกั สายรอง  สะพาน ท่อระบายน้ า  การบ ารุงรักษาสิง่สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ  สิ่งก่อสร้างอื่นๆ  พร้อมการปรบัภูมิทัศน์ของเทศบาล  หมู่บ้าน  ชุมชน  วัด  มัสยิด  และที่
สาธารณะ 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 66 

 

2.2 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  ของทุกหมูบ่้าน  สร้างเครือข่ายเช่ือมโยงกบัทุก 
ต าบล 

2.3 ดูแลและอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชนในระบบไฟฟ้าประปา  ถนน  ให้ 
ประชาชนได้รับการบริการอย่างทั่วถึงมากทีสุ่ดตามความจ าเป็นและถูกหลกัของ พรบ.เทศบาลนโยบายด้าน
สาธารณสุข  

    3.ด้านคุณภาพชีวิต  ด้านสังคมและชุมชน 
มีนโยบายวางแผนมุ่งเน้นแนวทางในการสง่เสริม  ป้องกัน  รักษาและฟื้นฟู  พร้อมทัง้การยกระดับ

คุณภาพของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีสุขภาพอนามยัแข็งแรงสมบรูณ์  ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน  
ปลอดภัยจากโรค  ดูแลรกัษาความสะอาดของชุมชนทัง้ดา้นขยะและมลพิษ  ส่งเสรมิการสนบัสนุนความ
เข้มแข็งของชุมชน  หมู่บ้าน  เน้นการมสี่วนร่วม  โดยมีแนวทางในการพัฒนา  คือ 

 3.1 ส่งเสริมสนับสนุนใหป้ระชาชนมสีุขภาพที่แข็งแรง  โดยเน้นการมีส่วนร่วมเป็นรูปแบบเครือข่ายมี
การออกคลินิกเคลื่อนที่  ตรวจรักษาสุขภาพในกรณีเกิดโรคร้ายแรงเรง่ด่วน 

3.2 จัดฝึกอบรมสร้างแกนน าประจ าครัวเรือนที่รบัผิดชอบเพือ่การแก้ปญัหาสุขภาพแก่ 
ประชาชนเป็นการเบื้องต้น  พร้อมการสนบัสนุนวัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นแก่แกนน าหรอืชุมชน 
หมู่บ้าน 

3.3 จัดสร้างสถานที่ออกก าลงักายประจ าชุมชนพร้อมวัสดุอุปกรณ์  ที่ใช้ในการออก 
ก าลังกายเพื่อประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีและได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

3.4 จัดต้ังศูนย์กู้ชีพ  กู้ภัย  อปพร. อส.ตชต.  พร้อมกับการจัดต้ังป้อมยามสายตรวจ 
ประจ าหมู่บ้านและจัดฝึกอบรมให้ความรู้ในการปฏิบัตงิานช่วยเหลือประชาชนเป็นการเบื้องต้น  พร้อมกบัการ
สนับสนุนวัสดุอปุกรณ์จ าเป็นเบื้องต้น 

3.5 จัดต้ังศูนย์ประสานงานระดบัชุมชน  หมู่บ้าน  เทศบาลในการรบัฟังปัญหาและ 
ข้อเสนอแนะจากประชาชน  เพื่อเป็นการสร้างกระบวนการเรียนรู้น าไปสู่การจัดท าแผนพฒันาเทศบาล 

3.6 จัดต้ังกลุ่มผู้สงูอายุ  ผู้พิการ  ผู้ติดเช้ือเอดส์  ผู้ด้อยโอกาส  เพื่อการท ากิจกรรม 
ร่วมกันพร้อมกบัการสนบัสนุนบุคลากร  งบประมาณและอืน่ๆตามความจ าเป็น 

4. นโยบายด้านเศรษฐกิจ  กลุ่มอาชีพและการท่องเท่ียว 
มีแนวนโยบายที่จะสง่เสรมิในการพฒันาเศรษฐกิจพื้นฐานของครัวเรือนและชุมชน  เพื่อสร้างความ

มั่นคงในด้านการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ให้แกป่ระชาชนในชุมชนอย่างยั่งยืน  โดยยึดหลกัในแบบ
เศรษฐกจิพอเพียง  พัฒนาเพิ่มศักยภาพของเกษตรทั้งในด้านการผลิตใหม้ีคุณภาพที่มาตรฐาน ปรับปรงุ
ศักยภาพการจัดเก็บรายได้  โดยมีแนวทางในการพฒันาคือ 

4.1สนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มอาชีพทุกกลุ่มที่มีในเขตเทศบาลต าบลกรูด  พร้อมกบั 
ส่งเสริมสนับสนุนให้มกีารฝึกอบรม  กระบวนการเรียนรูเ้พื่อเพิ่มศักยภาพในการน าไปสูก่ารปฏิบัติจริง 

4.2 พัฒนาสง่เสรมิสินค้าเกษตรชุมชนใหเ้ป็นรูปแบบเศรษฐกิจชุมชนพอเพียงแบบยัง่ยืน   
โดยใช้แนวทางตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
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4.3 จัดต้ังกลุ่มตลาดกลางเพือ่ประกันราคาสินค้าทางด้านการเกษตร  พร้อมสง่เสรมิ 
สนับสนุนกลุ่มใหม้ีความเข้มแข็งเพิ่มศักยภาพในการผลิตให้ได้มาตรฐาน  เพื่อเป็นการสร้างงาน  รายได้ให้กบั
ชุมชน 

4.4 ปรับปรงุ  ฟื้นฟูสถานทีส่าธารณะทีส่ามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนรุักษ์   
พร้อมกับการเพิม่การประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่ดึงดูดใจแก่นักท่องเที่ยวและผู้สนใจ 

4.5 จัดท าโครงการสร้างแรงจงูใจในการช าระภาษี  พร้อมกบัการออกบริการเคลื่อนที่ 
แก่ประชาชนผูเ้สียภาษีในหมูบ่้านและชุมชน  พร้อมกับการให้ค าปรกึษาภาษีอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
    5.นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มีแนวนโยบายมุ่งเน้นใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมกบัชุมชน  ในการบ ารุงรักษา  ดูแลบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใหเ้หมาะสมกับสภาพพืน้ที่ก่อใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดแก่ประชาชนพัฒนา
เทศบาลใหเ้ป็นเทศบาลที่น่าอยู่  น่าอาศัย  โดยมีแนวทางในการพัฒนา  คือ 

5.1 จัดต้ังหน่วยงานที่รบัผิดชอบในการจัดการสิ่งแวดล้อมของเทศบาล  พร้อมกับการ 
ให้ความรู้แก่ประชาชน เยาวชน  นักเรียน  และการสร้างจิตส านึกและตระหนกัในการรักษา  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.2 เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนในการใช้  การดูแลและการรกัษาทรัพยากรธรรมชาติ 
อย่างมีคุณค่าพร้อมกับการปอ้งกัน  การบ าบัดและฟื้นฟทูรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
  5.3  ให้ความรู้แก่ประชาชน  เยาวชน   นักเรียน  พร้อมกับการสร้างจิตส านึกและตระหนึกในการ
ก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล  โดยสามารถคัดแยกแล้วน ากลับมาใช้ใหม่  พร้อมรณรงค์เรื่องการใช้สารเคมี  สารพิษ  
วัตถุอันตรายที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและมนุษย ์

5.4 ปรับปรงุแหล่งน้ า  ขุดลอกแหลง่น้ าเพือ่การอปุโภค-บริโภค  และเพื่อการเกษตร   
เพื่อปอ้งกันน้ าท่วม ปรบัปรุงทีส่าธารณะทีเ่ป็นแหลง่อนรุักษ์เชิงนิเวศน์แบบยัง่ยืน 
     6. นโยบายด้านการเมืองและบริหาร 

มีแนวนโยบายมุ่งเน้นทีจ่ะพฒันาตามระบบรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  2550  ตาม
มาตร  87บัญญัติให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ที่มีอยู่ร่วมกันทั้ง
ในระดับหมู่บ้าน  ชุมชน  อ าเภอ  จังหวัด  และระดับประเทศในทุกๆด้านตลอดจนมุง่เน้นใหอ้งค์กรได้ใช้
หลักการบรหิารราชการตามหลกัธรรมาภิบาลในการบริการประชาชน  เพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์สงูสุด  
โดยมีแนวนโยบายในการพฒันา  คือ 

6.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย  โดยใช้หลักปกครอง 
ธรรมาภิบาลในการปกครองโดยมุ่งเน้นให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในกจิกรรมต่างๆของเทศบาล  ยึดหลัก
สุจริต  โปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได ้

  6.2 ใช้หลักการบรหิารตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี 6 ประการคือ 
6.2.1  หลักการมีส่วนร่วมทุกฝ่าย 
6.2.2 หลักการโปร่งใสตรวจสอบได ้
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6.2.3 หลักการมีคุณภาพ 
6.2.4 หลักการมีคุณธรรม 
6.2.5 หลักการมีความรบัผิดชอบ 
6.2.6 หลักมีคุณธรรม 

6.3 พัฒนาและปรับปรงุการให้บริการแก่ประชาชนผู้มาติดตอ่ราชการแบบเบ็ดเสรจ็  สะดวก  
รวดเร็ว  ลดข้ันตอนการท างานและการบรหิาร ใหบ้รกิารเทา่เทียมกัน ไมเ่ลือกปฏิบัติ 
6.4 จัดฝึกอบรมเพิ่มความรู้ความสามารถแก่บุคลากรผูป้ฏิบตัิงาน ผู้น า  ผู้บรหิารเทศบาล  สมาชิกสภาและ
สร้างขวัญก าลงัใจ  ความสามัคคี  ให้เกิดข้ึนภายในองค์กร  สร้างจิตส านึกที่ดีต่อการปฏิบัติหน้าทีก่ารงาน 
6.5  ส่งเสริมสนับสนุนใหเ้กิดเวทปีระชาคมในทุกระดับ  ทุกชุมชน  ทุกหมู่บ้าน  พร้อมการเผยแพร่ข่าวสาร
ของเทศบาล และการพฒันาระบบข้อมูลข่าวสารใหม้ีความทนัสมัย  รวดเร็ว 
6.6 ปรับปรุงและพฒันารายได้ของเทศบาล  โดยการน าระบบแผนที่ภาษีและทรัพยส์ิน  มาพัฒนาจัดเกบ็
รายได้ต่างๆที่อยู่ในอ านาจหน้าที่   และปรบัปรุงแหล่งรายได้  ระบบการจัดเก็บภาษี  เงินรายได้อื่นๆ 
 

1.5  THAILAND 4.0 หรือประเทศไทย 4.0 

  Thailand 4.0 เป็นเรื่องของการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยในยุค 1.0 เป็นยุค
เกษตรกรรม จากนั้นกลายเป็นยุค 2.0 ที่มีการน าเครื่องจักรเข้ามาช่วยงานหรือเป็นยุคของอุตสาหกรรมเบา 
ในขณะที่ยุค 3.0 เป็นยุคอุตสาหกรรมหนักและมีการลงทุนจากต่างชาติ อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจในยุค 3.0 ยัง
มีความเปราะบางต่อสถานการณ์โลก และประเทศไทยยังไม่สามารถก้าวข้ามความเป็นประเทศรายได้ปาน
กลางได้ ดังนั้นจึงน ามาสู่ Thailand 4.0 ที่เน้นที่การแก้ปัญหาให้ประเทศหลุดพ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง 
เราจึงต้องพัฒนาโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ที่เรียกว่า   New Economy Model มีการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ที่ประชาชนสามารถสร้างรายได้ ได้ด้วยตนเอง ต้องมีการปฏิรูปทั้งโครงสร้างในทุกมิติ ไม่ว่าจะเป็น 
ภาคธุรกิจ การเกษตร การศึกษา และแรงงาน จากระบบเศรษฐกิจที่เน้นการผลิตโดยใช้แรงงาน เครื่องจักร
และทรัพยากร เปลี่ยนมาเป็นการผลิตบนฐานความรู้และเทคโนโลยี  โดยมีการดึงสถาบันวิจัยระดับโลกเข้ามา
ตั้งในประเทศไทย และมีความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถาบันการศึกษา และสถาบันการเงิน ให้มากข้ึนที่
เรียกว่าประชารัฐ โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลสัมฤทธ์ิภายใน 3-5 ปีในการสร้างโมเดล Thailand 4.0 ที่เป็น 
Value-based Economy หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” ได้แก่  

 1)  เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม  
 2)  เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี และ
ความคิดสร้างสรรค์ 
 3)  เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสูก่ารเน้น ภาคบริการมากขึ้น 
องค์ประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0 ได้แก ่ 
 1)  เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดมิ สู่เกษตรสมัยใหม่ เน้นบรหิารจัดการและเทคโนโลยี เตรียมปั้น
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เกษตรกรเป็นผูป้ระกอบการ ทัง้ยังเป็นเกษตรกรที่มฐีานะร่ ารวย 
 2) เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ เพื่อผลักดันสู่การเป็น 
Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสงู 
 3) เปลี่ยนจาก Traditional Services ที่มีมลูค่าต่ าสู่ High Value Services 
 4) เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ า สู่แรงงานทีม่ีความรู้ความเช่ียวชาญ และทักษะสงูเป้าหมายที่ได้จาก
โมเดลนี้คือเปลี่ยนประเทศไทยทีจ่ัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้ปานกลางขั้นสูง” ให้กลายเป็นกลุ่ม “ประเทศ
ที่มีรายได้สงู” ด้วยนวัตกรรมที่ช่วยยกระดบัคุณภาพของเศรษฐกิจ จากกลไกต่างๆ เน้นไปทางการน า
เทคโนโลยีเข้ามาปรบัใช้ 5กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย ได้แก ่ 
1.  กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 
2.  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย ์
3.  กลุ่มเครือ่งมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้อิเลก็ทรอนิกส์ควบคุม 
4.  กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตเช่ือมต่อและบังคับอปุกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และทคโนโลยีสมอง
กลฝงัตัว 
5.  กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มมีูลค่าสงู 
 

2.  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลกรดู 
 
    2.1  วิสัยทัศน์(Vision) 
  “ประชาชนเป็นศูนย์กลาง  โครงสร้างพ้ืนฐานพร้อม  สิ่งแวดล้อมน่าอยู่   
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาเทศบาลกรูดอย่างยัง่ยืน ” 

   2.2   ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1    การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ กลุม่อาชีพและการทอ่งเที่ยว 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบรหิาร 

2.3  เป้าประสงค์ 
 1   จัดศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ใหเ้ป็นสัดส่วน สนบัสนุนการศึกษาตาม พรบ.การศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ.  
2542   พร้อมสง่เสรมิ สนับสนุนพฒันาการศึกษาเพิ่มข้ึน 
 2.ศิลปะ  ศาสนา  ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม  และภูมิปัญญาท้องถ่ินด ารงอยู่สืบทอดต่อไป 
 3.  ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ โดยการมสี่วนร่วมของประชาชนทุกเภททุกวัย 
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 4. การคมนาคมขนส่ง สะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง และ
ครอบคลมุทุกพื้นที่และได้มาตรฐาน 
 5. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน เกิดความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน 
 6. กลุ่ม องค์กร ต่างๆ มีความเข้มแข็งช่วยเหลอืตนเองได้ 
 7. เด็ก เยาวชน ห่างไกลยาเสพติด 
 8. ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนได้รับสวัสดิการสังคม ได้รับบริการสาธารณสุขทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ถ้วนหน้า ประชาชนมีงานท า  มีอาชีพ มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ ตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
 9.  มีแหล่งทอ่งเที่ยวที่สวยงามและดงึดูดใจนักท่องเที่ยว 
 10.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาอย่างยั่งยืน 
 11.ประชาชนมีจิตส านึกที่ดีในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
 12 .ประชาชนและหน่วยงานต่างๆมีความเข้าใจอันดีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและเกิดการมี
ส่วนร่วมในการบรหิารและพฒันาท้องถ่ินจากทุกภาคส่วน 
 13 .การบรหิารด้านการเงิน-การคลัง และการจัดเกบ็รายไดข้องเทศบาลมปีระสทิธิภาพ 
 14.ประชาชนได้รับการบริการที่ดี  สะดวก รวดเร็วและมปีระสิทธิภาพ 
 15.บุคลากรเทศบาลปฏิบัติงานบนพื้นฐานการมีคุณธรรมจรยิธรรมและหลักธรรมาภิบาล 
 

2.4ตัวชี้วัด 
  1. ระดับความส าเร็จของการจัดการศึกษา 
  2. ร้อยละทีเ่พิ่มข้ึนของจ านวนประชาชนที่เข้าร่วมกจิกรรมส่งเสริมประเพณี ศาสนา และ 
วัฒนธรรมท้องถ่ิน 
 3. ร้อยละชองจ านวนที่เพิ่มข้ึนของกิจกรรมทีส่่งเสริม  สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 

4. จ านวนถนนที่สะดวกในการสัญจรเพิ่มข้ึนและได้รับการบ ารุงรักษา 
5. จ านวนไฟฟ้าสาธารณ ระบบประปา ได้รับการก่อสร้าง/บ ารุงรักษาและเพิ่มข้ึน 
6. ระดับความส าเร็จของแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนาสามารถกัก เก็บ น้ าได้เพิ่มข้ึน 
7.ร้อยละที่เพิ่มข้ึนของจ านวนเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสคนพิการและผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับการ 
สงเคราะห์ 
8. จ านวนที่เพิ่มข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน  พัฒนาด้าน การเกษตรและการ 
แปรรูปสินค้า 
9. ร้อยละของจ านวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
10.ระดับความส าเร็จของชุมชนมีความเข้มแข็งและเป็นระเบียบเรียบร้อยข้ึน 
11. ระดับความส าเร็จของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา ฟื้นฟู เพิ่มข้ึน 
12.  ระดับความส าเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม การบริหารการจัดการขยะ 
สิ่งปฏิกูล 
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13. จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน 
14. จ านวนบุคลากรของหน่วยงานที่ได้รับการอบรมเพิ่มพูนความรู้ในการปฏิบัติงาน 
15. จ านวนการให้บริการ การบรหิารจัดการองค์กรที่มปีระสิทธิภาพ โปรง่ใส ตามหลักการบรหิาร 
จัดการบ้านเมอืงที่ดทีี่เพิม่ขึ้น 
16. ร้อยละของผูร้ับบริการใหม้ีความพึงพอใจต่อการบริการ 

2.5ค่าเป้าหมาย 
 1.   เพื่อเสรมิสร้างคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย ด้าน
สวัสดิการและสังคม  ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬา  ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้ 
 2  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมตลอดจนประเพณีอันดีงาม  

 3.  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   
 4. สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข  
      5.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมสี่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

2.6 กลยุทธ ์
 1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กลยุทธ์ 
1)การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
2) การพัฒนาและสิ่งเสริมด้านกีฬา, นันทนาการ 
3) การพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรม 
4) อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
5) ท านุ บ ารุง สง่เสรมิกิจกรรมทางศาสนา 

 2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ 
6) ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ าให้เป็นไป 
    ด้วยความสะดวก 

  7)  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
  8)  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
  9)  บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า 

10)  พัฒนาแหล่งน้ า 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพฒันาด้านการสาธารณสุข คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 

กลยุทธ์ 
11)การพัฒนาส่งเสริมด้านสาธารณสุขสุขภาพและอนามัย 
12) การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 
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13) การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
14) ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   

  15) ส่งเสรมิชุมชนให้เข้มแข็ง พฒันาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการให้
พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และ
คุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

 
 4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 
16)  เสริมสร้างและเพิ่มทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
17) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
18) สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อม 
19) การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 

 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
กลยุทธ์ 
20) ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถใน 
    การพัฒนา 

               21) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนา 
   ทางการเมืองและสังคม 
22) ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชน  

2.7จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  ของเทศบาลต าบลกรูด โดยมีจุดมุ่งหมายดังต่อไปนี ้

  1)การพฒันาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้าน
โครงสร้างพื้นฐานทีจ่ าเป็นเพื่อรองรบัการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

   2) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
   3) การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
   4)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

จากประเด็นความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเช่ือมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามา
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เป็นแนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งการก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่พร้อมทั้งเร่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในท้องถ่ินให้เข้มแข็งข้ึน เพื่อเตรียมความพร้อมคนสังคมและระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณ์เปลีย่นแปลงได้อย่างเหมาะสมโดยให้ความส าคัญกับการพัฒนา
คน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุดรวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ บน
พื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของ
ชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีของเทศบาลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสภาวะการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
  - ผลผลิตจากการท าสวนยางพารา  สวนปาล์มน้ ามัน  พืชผักผลไม้  การท าไร่ ไม่มีคุณภาพ
ขายไม่ได้ราคา 
  -มีปัญหาการว่างงาน 
  - การรวมตัวของเกษตรกรยงัไม่เข้มแข็งอ านาจต่อรองต่ าขาดการประสานงานด้านการตลาด 
  - ขาดเงินทุนในการสง่เสรมิการประกอบอาชีพ 
  - ไม่มีตลาดรับซือ้สินค้าเกษตรที่แน่นอนราคาไม่เป็นธรรม 
  - ราษฏรบางส่วนไม่มทีี่ท ากินด้านการเกษตรจงึบุกรุกพื้นที่สาธารณประโยชน์ 

2. ปัญหาด้านสังคม 
 -เยาวชนติดยาเสพติด 
 - ยาวชนขาดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 -ปัญหาการลกัเล็กขโมยน้อย 
3. ปัญหาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- การคมนาคมสัญจรไปมาไม่สะดวกฝนตกหนักถนนใช้การไม่ได้ 
- ไม่มีไฟฟ้าในบางแห่ง และไฟแสงสว่างตามจุดแยกมีไม่ครบทุกสายทางมผีลตอ่การพฒันา

คุณภาพชีวิตของประชาชน 
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- การล าเลียงขนสง่พืชผลการเกษตรไม่สะดวก 
4. ปัญหาด้านแหล่งน้ า 
 - ประชาชนขาดแคลนน้ าในการท าเกษตรกรรมในช่วงฤดูแล้ง 

- ระบบประปายังไม่ทั่วถึงทุกพื้นที ่
5. ปัญหาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 - เยาวชนขาดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- ประเพณีท้องถ่ินที่ดีงามและภูมปิัญญาท้องถ่ินถูกลืม 
           6. ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
  - งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพฒันาท้องถ่ิน 
  -การมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่น้อย 

7. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
- ราษฎรหมู่บ้านข้างเคียงบกุรุกพื้นที่ป่าชุมชน 
- ไม่มีที่ทิง้ขยะและวิธีก าจัดขยะที่ดีและถูกตอ้ง 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่นด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและอุปสรรค) 
จุดแข็ง (Strength : S)  

1. ในต าบลมีแหลง่วัตถุดิบ เช่น แหล่งเหมืองแร่หินปูน และการเกษตร ได้แก่ ยางพารา  ปาลม์น้ ามัน
สวนผลไม,้พืชไร่ต่างๆและแหลง่เหมืองแรห่ินปูน 

2. มีแหลง่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติเชิงนเิวศวิทยาที่ส าคัญ  ถ้ าเขานางเภา   หมู่ที่ 1   บ่อน้ าพุร้อน  หมู่ที่ 
5 ต าบลกรูด  และค่ายลกูเสือแม่โมกข์หมู่ที่ 7  

3. การคมนาคมสะดวก  สามารถติดต่อได้ทั่วถึงทกุท้องถ่ิน  อ าเภอ จังหวัดและภูมิภาค 
4. เทศบาลให้ความส าคัญในการสนับสนุนกจิกรรมต่างๆของชุมชน 
5. เป็นพื้นทีร่าบลุ่ม มีแหลง่น้ าดิบตลอดทัง้ป ี
 

จุดอ่อน (Weak : W)  
1. ราษฏรไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการประชุมจัดท าแผน 
2. พื้นที่เป็นที่ราบลุม่แอ่งกระทะรองรบัน้ าจากทีสู่งจงึเกิดน้ าท่วมขังในช่วงฤดูฝน 
3. การจัดสรรงบประมาณของเทศบาลลงหมู่บ้านไมเ่พียงพอ 
4. ไม่มีการก าจัดขยะมลูฝอยอย่างถูกวิธี 
5. ขาดสาธารณูปโภคสาธารณูปการในบางพื้นที่ของหมู่บ้านเช่นระบบประปา, ไฟฟ้าถนน, รางระบายน้ า, 

เป็นต้น 
  
โอกาส (Opportunity : O)  
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1. แผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจใหอ้ปท. ได้ก าหนดบทบาททิศทางในการแก้ไขปญัหาของท้องถ่ิน
โดยตรง(ด้วยตนเอง) 

2. ราษฏรประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลกัจงึมีศักยภาพในการพัฒนาด้านการเกษตร 
3. ยุทธศาสตร์จงัหวัดสุราษฏร์ธานี  การเพิม่ศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร

การท่องเที่ยวเช่ือมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจสิติกส์สงัคมปลอดภัยคุณภาพชีวิตที่ดีฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมสีภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 

4. แผนพัฒนาชาติให้ความส าคัญในการกระจายความเจริญไปชนบท 
5. รัฐบาลได้ก าหนดบทบาททิศทางในการแก้ไขปญัหาของท้องถ่ินโดยตรง 
6. มีเทคโนโลยีทีท่ันสมัยเช่นคอมพิวเตอร์อินเตอรเ์น็ต 

อุปสรรค (Threat : T)  
1. งบประมาณจากส่วนกลางที่จัดสรรไม่เพียงพอ 
2. การแพรก่ระจายของยาเสพติด 
3. เกิดปญัหาจากภัยธรรมชาติเช่นวาตภัย, อุทกภัย, ไฟป่า, พื้นดินเริ่มเสือ่มและการใช้สารเคมีทาง

การเกษตร 
4. ขาดการสนบัสนุนงบประมาณจากภาครัฐในโครงการที่เกินศักยภาพ 
5. ภาวะเศรษฐกิจอยู่ในช่วงสินค้าอปุโภค-บริโภคราคาแพงท าให้เศรษฐกิจชะลอตัว 
6. สินค้าทางการเกษตรในพื้นทีร่าคาตกต่ า 

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 

 จากการส ารวจและวิเคราะห์สภาพทางกายภาพของเทศบาลต าบลกรูด สามารถสรปุสภาพปัญหา
ของชุมชนได้ ดังนี้  

1. ด้านกายภาพ 
เนื่องจากสภาพพื้นที่ของเทศบาลต าบลกรดู มีสภาพพื้นที่เป็นที่ราบและที่ราบลุม่ เมื่อถึง

ฤดูฝนก็มีน้ าเอ่อล้นท่วมพื้นที่การเกษตรและที่อยู่อาศัยเป็นบางพื้นที่ของเทศบาลต าบล     เพราะยังขาด
การบูรณาการเรื่องการบริหารจัดการระบบการระบายน้ าที่มีประสิทธิภาพ กับพื้นที่เขตติดต่อ 

2. ด้านการคมนาคมและขนส่ง  
 ปัจจุบันเทศบาลต าบลกรูด มีถนนเช่ือมโยงกับหมู่บ้านในเขตเทศบาลและนอกเขต 

ระบบและโครงข่ายถนนแต่ละสายในเขตเทศบาลส่วนใหญ่เป็นถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนน
คอนกรีตและถนนหินคลุก แต่ปัญหาทางด้านการคมนาคมส่วนใหญ่คือถนนยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่  และ
ถนนช ารุดในบางพื้นที่ ท าให้การคมนาคมไม่สะดวก  

3. ด้านแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
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     การให้บริการน้ าประปายังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ของเทศบาลต าบลกรูด โดยระบบ
น้ าประปาหมู่บ้าน 

     น้ าเพื่อการเกษตร เนื่องจากพื้นที่มีการประกอบอาชีพหลัก คือ อาชีพการเกษตรกรรม
เป็นส่วนใหญ่ ท าให้มีความต้องการใช้น้ าค่อนข้างมาก และยังไม่มีระบบจัดเก็บน้ าเพื่อใช้ในฤดูแล้งที่มี
ประสิทธิภาพและเพียงพอต่อปริมาณการใช้  และเกิดภาวะน้ าท่วมขังในฤดูฝน 

4. ไฟฟ้าแสงสว่าง 
        การให้บริการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคยังไม่ครอบคลุมพื้นที่เทศบาลต าบลกรูด 
โดยเฉพาะถนนในซอยเกิดใหม่ต่างๆ 

           5.  ด้านสิ่งแวดล้อม  
      เนื่องจากเทศบาลต าบลกรูดเริ่มมีการขยายตัวของความเจริญมากข้ึน  ท าให้เกิด 

แรงงานต่างด้าวและต่างถ่ินเพิ่มข้ึนอย่างรวดเร็ว ท าให้มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมตามมา เช่น ปัญหาขยะ 
เนื่องจากประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องการก าจัดขยะอย่างถูกวิธี และมีบุคคลนอกพื้นที่น าขยะ
มาทิ้งในพื้นที่, ปัญหาเรื่องผู้ประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพไม่มีความรู้ความเข้าใจในระเบียบวิธี
ปฏิบัติ  และปัญหาการปล่อยน้ าเสียจากสถานประกอบการลงสู่แหล่งน้ าธรรมชาติโดยไม่มีการบ าบัดน้ าเสียที่
ถูกวิธี ซึ่งอาจท าให้เกิดปัญหาด้านสุขภาพแวดล้อมชุมชนในอนาคตได ้

6.  ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ประชาชนยังมีความคิดว่าการบริหารจัดการเทศบาลเป็นหน้าที่ของผู้บริหาร และ

ข้าราชการผู้ปฏิบัติงาน ตนไม่มีหน้าที่ที่จะต้องดูแลรับผิดชอบ ท าให้การมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ยังไม่มากเท่าที่ควร 
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การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศึกษา ส านักปลัด 

เทศบาล
ต าบลกรูด 

แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะชุมชน กองช่าง 

3. ด้านสาธารณสุข คุณภาพ
ชีวิตสังคมและชุมชน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข ส านักปลัด 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานรักษา
ความสงบภายใน 

ส านักปลัด 

ด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง 

4. ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพ 
การท่องเที่ยว 

เศรษฐกิจ แผนงานเกษตร ส านักปลัด 
บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน 

5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักปลัด 

6 ด้านการเมอืงการบริหาร บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักปลัด 
กองคลัง 

รวม 6 ยุทธ์ 4 ด้าน 10 แผนงาน 3 กอง/ส านัก 

 

ส่วนที่ 4 
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  2.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

 
ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที ่4 การพฒันาสงัคมปลอดภัยคุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 5 ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1. ยุทธศาสตร ์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1.1. แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา   

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
กลางวันและจดัการ
เรียนการสอนตาม
โครงการจดัการเรียน
การสอน(รายหัว)ใหแ้ก่
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กบ้าน
กรูด 

ศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กบ้านกรูด 

 
600,000 

(2560:574,200) 

 

600,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

ร้อยละของเด็กที่
ได้รับ 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่างเพยีงพอ 
และเด็กมีสื่อการเรียน
การสอนอย่างเพยีงพอ
และเหมาะสมกับวยั 

ส านักปลัดฯ 

2 โครงการสนับสนุนอาหาร 
เสริม(นม)ให้กับเด็กเล็ก-
ป.6 

เพื่อเป็นอาหารเสริม
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนในต าบลกรูด 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 1 ศูนย์ 
และโรงเรียน
ภายในต าบล 

 

1,600,000 
(2560:1,500,000) 

1,600,000 1,600,000 1,600,000 

ร้อยละของเด็กที่
ได้รับ 

เด็กได้รับสารอาหาร 
อย่างเพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

3 โครงการสง่เสริม
พัฒนาการตามช่วงวัยของ
เด็กเล็กศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กบ้านกรูด 

- เพื่อให้เด็กเล็กมี
พัฒนาการตามช่วง
วัยอย่างมีคุณภาพ
และสมดุล 
 

- เด็กเล็กของ ศพด.
บ้านกรูดมีการ
พัฒนาการตามช่วง
วัยอย่างมีคุณภาพ
และสมดุล 

 
 

10,000 
(2560:10,000) 

10,000 10,000 10,000 

ร้อยละชองการ
พัฒนาการของ

เด็กเล็ก 

เด็กเล็กมีคุณภาพ
และมีความสมดุล 

ส านักปลัดฯ 
 

แบบ ผ.01 
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4 โครงการสง่เสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ 
ของ ศพด. บ้านกรูด 

-เพื่อส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ ของระหว่าง
เด็กเล็ก ครู  

จัดกิจกรรมส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ /ทัง้ใน/นอก
สถานที่ ของ ศพด. 
บ้านกรูด 

 
 

10,000 
(2560:10,000) 

10,000 10,000 10,000 

ร้อยละของ
กิจกรรม/เข้า
ร่วมกิจกรรม 

ได้มีการส่งเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ /ทัง้ใน/
นอกสถานที่ ของ 
ศพด. บ้านกรูด 

ส านักปลัดฯ 
 

5 โครงการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา ของ เทศบาล
ต าบลกรูด และ
สถานศึกษาในสังกัด 
(ศพด.บา้นกรูด) 

เพื่อให้งานการศึกษา 
และสถานศึกษาใน
สังกัดได้มีความรู้ 
ความเขา้ใจในการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาในการจัด
การศึกษาทีถู่กต้อง 

งานการศึกษา 
ส านักปลัดเทศบาล 
และสถานศึกษาใน
สังกัดมีแผนพัฒนา
การศึกษาในการจัด
การศึกษาทีถู่กต้อง 

 
 
 

5,000 
(2560:5,000) 

5,000 5,000 5,000 

ร้อยละของงาน
การศึกษา และ
สถานศึกษามี

การจัดท า
แผนพัฒนา
การศึกษาที่

ถูกต้อง 

งานการศึกษา และ
สถานศึกษา (ศพด.
บ้านกรูด) มีการ
จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาทีถู่กต้อง 

ส านักปลัดฯ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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6 โครงการติดตั้งระบบ
เครือข่ายโทรศัพท์และ
อินเตอร์เน็ต 

เพื่อติดตัง้ระบบสื่อสาร 
การค้นหา การ
ประชาสัมพันธ ์

ติดตั้งระบบเครือข่าย
โทรศัพท์ และ
อินเตอร์เน็ตของ 
ศพด.บ้านกรูด 

10,000 

   

การติดตั้ง
ระบบ
เครือข่ายการ
สื่อสาร 

มีเครือข่าย โทรศัพท์ 
และอินเตอร์เน็ต ของ 
ศพด.บ้านกรูด 

ส านักปลัด 

7 โครงการจดักิจกรรม
ส่งเสริมเด็ก และ
เยาวชนของเทศบาล
ต าบลกรูด เน่ืองใน
งานวันเด็กแหง่ชาต ิ

- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนได้มีกิจกรรม   ที่
แสดงออกในการเป็นเด็ก 
เยาวชนทีด่ีในอนาคต 
รู้จักค่านิยมของคนไทย 

จัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาลต าบล
กรูด  

 
 

100,000 
(2560:100,000) 

100,000 100,000 100,000 

ร้อยละของ           
เด็ก เยาวชน 
มีกิจกรรมที่
แสดงออกที่ด ี

เด็ก และเยาวชนได้รับ
การส่งเสริมกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ทีด่ีใน
อนาคต และได้เรียนรู้
ค่านิยมของคนไทย 

ส านักปลัดฯ 

8 โครงการปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมอาคาร
สถานศึกษาในสังกัด
หลังเก่า ศพด.บา้น
กรูด 

เพื่อให้สถานศึกษาใน
สังกัด ศพด.บ้านกรูด มี
สภาพสมบูรณ์ ม่ันคง 
แข็งแรง และมีความ
ปลอดภยัพร้อมทั้งเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนการ
สอน 

ปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมอาคารหลงั
เก่า ของ ศพด.บา้น
กรูดตามแบบแปลน
ที่เทศบาลต าบลกรูด 
ก าหนด 

 
 
 
 500,000   

สถานศึกษามี
อาคารเรียน
และภูมิทัศน์
ที่เหมาะสม 

สถานศึกษา มีความ
ปลอดภยั มีความ
พร้อมต่อเด็กเล็ก 

ส านักปลัดฯ 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที ่4 การพฒันาสงัคมปลอดภัยคุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 4 ส่งเสริม อนรุักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีประเพณี และภูมิ  

ปัญญาท้องถ่ิน   
1. ยุทธศาสตร ์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1.2 แผนงาน  การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับเด็ก
และเยาวชนของ
ชุมชนมุสลิมในเขต
เทศบาลต าบลกรูด 
 
  

ส่งเสริมใหเ้ด็กและ
เยาวชนของชุมชนมุสลิม 
จ านวน 4 มัสยดิ ได้มี
ความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับคุณธรรมและ
จริยธรรม หลักของ
ศาสนา จารีตประเพณี  
ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

เด็กและเยาวชนของ
ชุมชนมุสลิมจ านวน  4  
มัสยิด ได้มีความรู้
ความเขา้ใจ เก่ียวกับ
คุณธรรมและจริยธรรม 
หลักของศาสนา จารีต
ประเพณี ที่ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

100,000 100,000 100,000 100,000 

ร้อยละของ           
เด็ก เยาวชน
ของชุมชน

มุสลิมที่เข้าค่าย
คุณธรรม 
จริยธรรม 

เด็ก และเยาวชน
ชุมมีความรู้ 
เก่ียวกับหลัก
คุณธรรม และ
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัดฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

2 โครงการสง่เสริม
กิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อเป็นการส่งเสริมให้
ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลกรูดได้มี
การปฏิบตัิกิจกรรมเน่ือง
ในวันส าคัญทางศาสนา 
- เพื่อเป็นการท านุบ ารงุ 
ส่งเสริมกิจกรรม วัน
ส าคัญทางพุทธศาสนา  

จัดกิจกรรมที่เป็น
ส่งเสริมทางศาสนา
เก่ียวกับการปฏิบัติ
ศาสนกิจในวัดที่อยู่ใน
เขตเทศบาลต าบลกรูด 
ให้กับ คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา ผู้น า
ท้องที่ ท้องถิ่นและ
ประชาชนภายในเขต
เทศต าบลกรูด  

 
 
 
 

30,000 
(2560:30,000) 

30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมที่
ส่งเสริมให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย
ได้ปฏิบตัิ
ศาสนกิจในวัน
ส าคัญของพุทธ
ศาสนาอยา่ง
ต่อเน่ือง 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา ผู้น า
ท้องที ่ท้องถิ่นและ
ประชาชนภายใน
เขตเทศต าบลกรูด 
ได้มีการปฏิบตัิ
ศาสนกิจในวัน
ส าคัญของพุทธ
ศาสนาอยา่ง
ต่อเน่ือง 

ส านักปลัดฯ 

แบบ ผ.01 
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3 โครงสง่เสริมการจดั
กิจกรรม 
การปฏิบตัิศาสนกิจใน
เดือนรอมฎอน 
 
 

- เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
การจัดกิจกรรมของ
ชุมชนมุสลิมในเขต
เทศบาลต าบลกรูด ใน
ปฏิบตัิศาสนกิจในเดือน
รอมฎอน 

สนับสนุนเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่าย ชุมชนมุสลิม 
ของมัสยิดทีต่ั้งอยู่ใน
เขตเทศบาล   

 
 

30,000 
(2560:20,000) 

30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของการ
ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของ
ชุมชนมุสลิม 

ชุมชนมุสลิมในเขต
เทศบาลต าบลกรูด 
ได้มีการเรียนรู้การ
ปฏิบตัิศาสนาของ
ศาสนาอิสลามได้
อย่างถูกต้อง 

ส านักปลัดฯ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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4 โครงการสง่เสริม
กิจกรรม ประเพณี
ชักพระ 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่น 
- เพื่อให้พุทธศาสนิกชน
และประชาชนทั่วไปได้มี
กิจกรมส่งเสริมอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมการแสดง
การอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม  
ขบวนแห่ชักพระและ
กิจกรรมที่เก่ียวเน่ือง 

 
 
 
 

100,000 
(2560:100,000) 

100,000 100,000 100,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมที่
ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรมและ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

- มีการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
- พุทธศาสนิกชน
และประชาชน
ทั่วไปได้มีกิจกรม
ส่งเสริมอนุรักษ ์
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลัดฯ 
 

5 โครงการรดน้ าขอพร
ผู้สูงอายุสืบสาน
ประเพณี วฒันธรรม
เน่ืองในเทศกาลวัน
สงกรานต ์
 
 
 
 
 

- เพื่อส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
- เพื่อให้พุทธศาสนิกชน
และประชาชนทั่วไปได้มี
กิจกรมส่งเสริมอนุรักษ์ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

- จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรม 
สรงน้ าพระ รดน้ าขอ
พรผู้สูงอาย ุ
- จัดกิจกรรมการ
แสดงการอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม 
และการละเล่น
พื้นบ้าน 

 
 
 
 

50,000 
(2560:50,000) 

50,000 50,000 50,000 

ร้อยละของ
กิจกรรมที่
ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรมและ
ผู้สูงอายุผู้เข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 

- มีการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
- พุทธศาสนิกชน
และประชาชน
ทั่วไปได้มีกิจกรม
ส่งเสริมอนุรักษ ์
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลัดฯ 
 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

6 โครงการสบืสาน
ประเพณี 
วัฒนธรรมเน่ือง
วันลอยกระทง 
 
 
 
 

- เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
- เพื่อให้ประชาชนทั่วไปได้
มีกิจกรมสืบสานประเพณี
และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

- จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรม
เน่ืองในวันลอย
กระทง 
- จัดกิจกรรมการ
แสดงการอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม 
ท้องถิ่น 

 
 
 
 

50,000 
(2560:50,000) 

50,000 50,000 50,000 

ร้อยละของกิจกรรม
ที่สืบสาน ประเพณี
วัฒนธรรมเก่ียววัน
ลอยกระทง/
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุก
คน 

- มีการส่งเสริมและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
- ประชาชนทั่วไปได้มี
กิจกรมส่งเสริมสืบสาน 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลัดฯ 
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7 โครงการการ
บริหารจัดการ
งานราชพิธ/ีรัฐ
พิธี และวัน
ส าคัญทาง
ราชการ 

- เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ ์
วัฒนธรรม ประเพณี งานราชพิธี 
/รัฐพิธี /วันส าคัญทางราชการ 
และงานเตรียมการรับเสด็จฯท่ี
เกี่ยวข้อง 
- เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา ผู้น าท้องท่ี ท้องถ่ินและ
ประชาชนภายในเขตเทศต าบล
กรูด ได้มีการเข้าร่วมประเพณี 
งานราชพิธี /รัฐพิธี /วันส าคัญ
ทางราชการ และงานเตรียมการ
รับเสด็จฯท่ีเกี่ยวข้องอย่าง
ต่อเนื่อง ตลอดจนกิจกรรม
เกี่ยวเนื่องกับการปกป้องสถาบัน 
ฯลฯ 

การจัดกิจกรรมเพื่อ
เข้าร่วมงาน ราชพธิี 
/รัฐพิธี /วันส าคญั
ทางราชการ และ
งานเตรียมการรับ
เสด็จฯ 

 
 
 
 
 
 

200,000 
(2560:50,000) 

200,000 200,000 200,000 

ร้อยละของกิจกรรม
ส่งเสริมและอนุรักษ ์
วัฒนธรรม ประเพณี 
งานราชพิธี /รัฐพิธี /วัน
ส าคัญทางราชการ และ
งานเตรียมการรับเสด็จ
ฯท่ีเกี่ยวข้อง 
ร้อยละของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ผู้น าท้องท่ี ท้องถ่ินและ
ประชาชนภายในเขต
เทศต าบลกรูด ได้มีการ
เข้าร่วม 

-มีการส่งเสริมและอนุรักษ ์
วัฒนธรรม ประเพณี งาน
ราชพิธี /รัฐพิธี /วันส าคัญ
ทางราชการ และงาน
เตรียมการรับเสด็จฯท่ี
เกี่ยวข้อง 
- คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา ผู้น าท้องท่ี ท้องถ่ิน
และประชาชนภายในเขต
เทศต าบลกรูด ได้มีการ
เข้าร่วมประเพณี งานราช
พิธี /รัฐพิธี /วันส าคัญทาง
ราชการ และงาน
เตรียมการรับเสด็จฯท่ี
เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 

ส านักปลัดฯ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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8 โครงการจดัหา/
สนับสนุนอุปกรณ์
ให้กับลานกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้มีการ
ออกก าลังกาย 
-จัดหา/สนับสนุน
อุปกรณ์ที่เก่ียวข้อง
ด้านกีฬา 

สนับสนุนวัสดุ
อุปกรณ์การกีฬา
ให้กับหมู่บ้านทุกชุม
(หมู่ที่ 1-10) 

 
 
 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 

จ านวนหมู่บ้านที่
ได้รับวัสดุอุปกรณ์ 

ราษฎรได้มีอุปกรณ์
กีฬาท ากิจกรรมมี 
สุขภาพจิตและสุขภาพ
กายดขีึ้น 
 

ส านักปลัดฯ 

9 โครงการกีฬาตา้นยา
เสพตดิเทศบาล
ต าบลกรูดสัมพันธ ์

เพื่อให้ราษฎรมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาเพื่อ
ห่างไกลยาเสพตดิ 
เพื่อให้คณะผู้บริหาร 
ผู้น าท้องที่ ท้องถิ่น 
ผู้น ากลุ่มองค์กรที่
จัดตัง้ขึ้นได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมที่เก่ียวกับการ
ต้านยาเสพติด 

จัดกิจกรรมแขง่ขัน
กีฬาตา้นยาเสพตดิ
เทศบาลต าบลกรูด
สัมพันธ ์

 
 
 
 

150,000 
(2560:100,000) 

150,000 150,000 150,000 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ราษฏรร่วมการแข่งขัน
มีสุขภาพดี ห่างไกลยา
เสพตดิ 

ส านักปลัดฯ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 

แบบ ผ.01 
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2561 2562 2563 2564 
10 โครงการสง่เสริม

ทักษะการออกก าลัง
กายอย่างถูกวิธ ี
 
 
 
 

- เพื่อส่งเสริมทักษะให้
ประชาชนได้มีการออก
ก าลังกายตามวัยอยา่ง
ถูกวิธ ี
- เพื่อเป็นการส่งเสริม
สุขภาพให้ร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ 

- ส่งเสริม/สนับสนุน
ทักษะการออกก าลัง
กายอย่างถูกวิธีให้กับ
กลุ่ม องค์กร ชมรมที่
ได้จัดตั้งขึ้นในแต่ละ
หมู่บ้าน(หมู่ที ่1- 10) 

 
 
 
 

100,000 
(2560:100,000) 

100,000 100,000 100,000 

-ร้อยละของ
ส่งเสริมทักษะ
วิธีการออกก าลัง
กายที่ถูกต้อง 
- ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

- กลุ่ม องค์กร ชมรมที่
ได้จัดตั้งขึ้นได้มีการ
เรียนรู้ทักษะที่ออก
ก าลังกายตามวัยได้
อย่างถูกวิธ ี
ประชาชนทั่วไปได้มี
สุขภาพร่างกายแข็ง
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัดฯ 

11 โครงการจดัสง่
นักกีฬาหรือทีม
นักกีฬาเข้าร่วมท า
การแข่งขันกีฬาตาม
รายการตา่งๆ 

เพื่อจัดสง่นักกีฬาหรือ
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอ าเภอ  
จังหวดั  ชมรม องค์กร  
หน่วยงานต่างๆ ฯลฯ 

สนับสนุน/ส่งเสริม
นักกีฬาของต าบล 

 
 

150,000 
(2560:100,000) 

150,000 150,000 150,000 

จ านวนคร้ังของ
กิจกรรมที่ร่วม
การแข่งขัน 

นักกีฬาได้รับการ
พัฒนา 

ส านักปลัดฯ 

12 โครงการจดัหา/
จัดซ้ืออุปกรณ์เคร่ือง
ออกก าลังกาย
กลางแจง้พร้อม
ติดตั้งให้กับลานกีฬา 

เพื่อจัดหา/จัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณ์การออกก าลัง
กายกลางแจง้ให้กับ
ลานกีฬา และสง่เสริม
ให้ราษฏรมีสขุภาพ
แข็งแรงหันมาเล่นกีฬา 

อุปกรณ์ออกก าลัง
กายกลางแจง้ 

 
 

300,000 

 
 

100,000 

 
 

100,000 

 
 

100,000 

จ านวนอุปกรณ์
การออกก าลัง
กายกลางแจง้ 

ราษฏรมีสขุภาพ
แข็งแรง 

ส านักปลัด 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่  3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานี ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการบุกเบิกถนนสาย
ขน าขวิด หมู่ท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

บุกเบิกถนนผิวจราจร
กว้าง4.00 เมตร 
ระยะทาง 2,500 เมตร 

1,400,000    ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

2 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตสายซอย
พัฒนา 1 หมู่ท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร ระยะทาง 1,250 
เมตร 

2,375,000    ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

3 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ้านนายอารมณ์-ส านักไฟ 
หมู่ท่ี 3 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร 

3,000,000 3,000,000   ร้อยละของ
ผู้ใช้เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ้านนายวินัย-นอกไร่ หมู่ท่ี 
4 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 500 
เมตร 

1,200,000    ร้อยละของ
ผู้ใช้เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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5 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
นายผก หมูท่ี่ 5 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 
เมตร ระยะทาง 500 
เมตร 

1,200,000 1,200,000   ร้อยละของ
ผู้ใช้เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

6 โครงก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายแม่เหลง หมู่
ที่ 6 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

1,200,000 1,200,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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7 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตสายคลอง
มัน – โรงโม ่หมู่ท่ี 7 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร ระยะทาง 2,450 
เมตร 

4,655,000    ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายตา
วัน-ฤทธิรงค์ หมู่ท่ี 8 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 500 เมตร 

1,200,000 1,200,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 

แบบ ผ.01 
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9 โครงการปรับปรุงถนนหิน
คลุกพร้อมบดอัดสายป้าพัว 
– เขาหวาย หมู่ท่ี 9 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงถนนหินคลุก 
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 2,000 
เมตร 

1,120,000    ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย
ข้างโรงเรียนก าสนราษฏร์
อุทิศ – เขาพับผา้ หมูท่ี่ 10 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน 
ผิวจราจรกว้าง  
4.00 เมตร ระยะทาง 
1,450 เมตร 

2,900,000    ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

11 โครงการซ่อมแซมถนนหิน
คลุกภายในต าบลกรูด หมู่
ที่ 1 - 10 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่อมแซมถนนหินคลุก/
จัดซ้ือหินคลุกส าหรับ
ซ่อมแซมถนนหินคลุก 
ทุกสายทางภายใน
ต าบลกรูด หรือตาม
สายทางที่เทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด 

 
 

800,000 
(2560:800,000) 

 

800,000 800,000 800,000 

-ร้อยละของ
ของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก   
 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

12 โครงการซ่อมแซม
ถนนลาดยางภายในต าบล
กรูด หมู่ท่ี 1 - 10  

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่อมแซมถนนลาดยาง 
ทุกสายทางภายใน
ต าบลกรูด หรือตาม
สายทางที่เทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด 

 
2,000,000 

(2560:2,000,000) 

 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 

-ร้อยละของ
ของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก   
 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 
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13 โครงการซ่อมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
ต าบลกรูด  
หมู่ท่ี 1 - 10  

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่อมแซมถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ทุกสายทาง
ภายในต าบลกรูด หรือ
ตามสายทางที่เทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด 

 
1,000,000 

(2560:1,000,000) 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 

-ร้อยละของ
ของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก   
 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร 
การขนส่งที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

14 โครงการขุดลอกแหลง่น้ า
เช่นห้วย หนอง คลอง บึง 
สระเก็บน้ า ภายในต าบล
กรูด หมู่ท่ี 1 - 10  

เพื่อแก้ปัญหาน้ า
ท่วมขังการ
ระบายน้ ากักเก็บ
น้ าไว้ใช้เพื่อ
การเกษตร 

ขุดลอกแหล่งน้ าเช่น
ห้วย หนอง คลอง บงึ 
สระเก็บน้ า ภายใน
ต าบลกรูด หมูท่ี่ 1 – 
10 ตามแบบที่เทศบาล
ต าบลกรูดก าหนด 

1,000,000 
(2560:1,000,000) 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 ร้อยละของ 
ราษฏรที่ได้รับ
ประโยชน์จาก
แหลง่น้ า 
 

ราษฎรมีน้ าเพื่อ
การอุปโภคบริโภค
และทางการเกษตร
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง/
อบจ/

หน่วยงานอ่ืน 

แบบ ผ.01 
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15 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ้านนายอารมณ์-ส านักไฟ 
หมู่ท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 5.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

 1,500,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายซอยพฒันา 2 
หมู่ท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

 1,200,000 1,200,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน  4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 105 

 

 

17 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายต้นลน หมูท่ี่ 
3 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
400 เมตร 

 960,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ศาลาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

 1,200,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายบ่อ
น้ าร้อน-หินโฉงก หมู่ท่ี 5 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

 1,200,000 1,200,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

20 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางสายในบ้าน – 
จันทร์นุสรณ์ หมู่ท่ี 6 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจรโดยเท
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 500 เมตร 

 1,200,000 1,200,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

21 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย
แม่โมกข์ – เขาพบัผ้า หมู่ท่ี 
7 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการสัญจร
ที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 2,600 เมตร 

 1,368,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนสง่ที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

22 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางสายศาลา – 
ช่องเนียง หมู่ท่ี 8 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการสัญจร
ที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและผิว
จราจร โดย 
เทคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 500 เมตร 

 1,500,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนสง่ที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ซอยปาริชาติ หมู่ท่ี 9 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการสัญจร
ที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 800 เมตร 

 1,920,000   ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมในการ
สัญจร การขนสง่ที่มี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

กองช่าง 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน  4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 107 

 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

24 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายโรง
ตี – บ้านไสใน หมู่ท่ี 1 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร 

  1,200,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

25 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีตสาย
ต้นมะขาม-บ้านนายชยัยศ 
หมู่ท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนลาดยางผิว
จราจรแอสฟัลท์- 
ติกคอนกรีต ผวิจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

  2,000,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 

แบบ ผ.01 
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26 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
สนามกีฬา หมู่ท่ี 3 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
400 เมตร 

  960,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

27 ก่อสร้างฝายน้ าล้นคลอง
นางแกล จ านวน 4 จดุ หมู่
ที่ 4 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้
ใช้ในฤดูแลง้ 

ก่อสร้างฝายน้ าล้น 
ตามแบบแปลนที ่
 ทต.กรูด ก าหนด 

  600,000  ร้อยละของ
ราษฎรที่ได้
ประโยชน์ 

ราษฎรได้มีน้ าเพื่อ
การเกษตร เลีย้ง
สัตว์อย่างเพยีงพอ 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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28 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ่อน้ า
ร้อน-สี่แยกอ าพัน หมู่ท่ี 5 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ระยะทาง 900 
เมตร 

  1,368,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

29 ติดตั้งไฟฟ้าแสงจันทร์จาก
สะพานท่าเฟือง-ต าบลป่า
ร่อน หมู่ท่ี 6 

เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภยั ให้
ราษฎรในการ
สัญจร 

ติดตั้งไฟฟ้าสาธารระ
(ไฟถนน) โคมไฟหลอด
นิออน,หลอด LED,
หลอดแสงจันทร์ 
ตลอดสายทาง  

  50,000  ร้อยละของ
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช ้

ราษฎรได้มีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถงึทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

แบบ ผ.01 
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(ผลผลิตของ
โครงการ) 

2561 2562 2563 2564 
(KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

หลัก 
30 โครงการก่อสร้าง

ถนนลาดยางแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีตสายบ้านนาย
เวช หมูท่ี่ 7 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ 
ติกคอนกรีต ผวิจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 800 เมตร 

  1,600,000  ร้อยละของ
ผู้ใช้เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

31 โครงการซ่อมสร้าง
ถนนลาดยางสายช่องเนียง 
– หมู่ท่ี10 หมู่ท่ี 8 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ปรับปรุงพื้นทางและ
ผิวจราจร โดย 
เทคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ผิวจราจรกว้าง 5.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 500 เมตร 

  1,500,000 1,500,000 ร้อยละของ
ผู้ใช้เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายแม่
ประนอม หมู่ท่ี 9 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 4.00 เมตร 
ระยะทาง 360 เมตร 

  864,000  ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

33 บุกเบิกถนนสายบ้านนาย
แสง พร้อมวางท่อระบาย
น้ า หมู่ท่ี 1 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

บุกเบิกถนนผิวจราจร
กว้าง4.00 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

   560,000 ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมสายไสใน-
ปากคู หมู่ท่ี 3 

เพื่อให้
ประชาชนได้ใช้
ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 6.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ระยะทาง 
250 เมตร 

   900,000 ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทางคมนาคม
ในการสัญจร การ
ขนส่งที่มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 การพฒันาสงัคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่  5 ส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร ์ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
3.1 แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคตดิต่อ 
 
 
 

- เพื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 
ข่าวสาร ความรู้ แก่
ประชาชนในชุมชน 

- มีการรณรงค์
ป้องกันและควบคุม
โรคภายในชุมชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 - อัตราการป่วย ด้วย
โรคตดิต่อลดลง 
- ประชาชนมีความรู้ใน
การป้องกันโรค 

- ลดอัตราการ
ป่วยของ 
โรคตดิต่อ 

ส านักปลัด 

2 โครงการพฒันา
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการ
จ าหน่ายอาหาร 

- เพื่ออบรมให้ความรู้ 
ตรวจประเมิน และให้
ค าแนะน าเร่ืองการ
สุขาภบิาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการ 

- ผู้ประกอบการด้าน
อาหารมีความรู้เร่ือง
การสุขาภบิาลอาหาร
และปฏิบตัิได้อย่าง
ถูกต้อง 

50,000    - ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายผ่าย
เกณฑ์การประเมิน 

- ประชาชน
ปลอดภยัจากโรค
ที่เกิดจากการ
บริโภค 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน   4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 110 

 

ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 การพฒันาสงัคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่  5 ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร ์ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

3 โครงการพฒันาระบบ
สุขาภบิาลอาหารใน
โรงเรียน 

- เพื่ออบรมให้ความรู้ 
ตรวจประเมิน และให้
ค าแนะน าเร่ืองการ
สุขาภบิาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการ
จ าหน่ายอาหารใน
สถานศึกษา 

- ผู้ประกอบการด้าน
อาหารมีความรู้เร่ือง
การสุขาภบิาลอาหาร
และปฏิบตัิได้อย่าง
ถูกต้อง 

 50,000    - ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายผ่าย
เกณฑ์การประเมิน 

- นักเรียนใน
สถานศึกษา
ปลอดภยัจากโรค
ที่มีอาหารเป็นสื่อ 

ส านักปลัด 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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1 โครงการสง่เสริม
คุณภาพชีวิตให้กับคน
พิการ ผู้ทุพพลภาพ 
ผู้ด้อยโอกาส และคน
ไร้ที่พึงของเทศบาล
ต าบลกรูด 

- เพื่อจัดกิจกรรม
ส่งเสริมใหค้วามรู้
เก่ียวกับสิทธ ิหน้าที่
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้กับคนพิการ ผู้
ทุพพลภาพ 
ผู้ด้อยโอกาส และคน
ไร้ที่พ่ึง 
- เพื่อแนะน า แนว
ทางการสงเคราะห์
ช่วยเหลือให้เขา้ถงึการ
จัดสวัสดิการของรัฐ
และหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

- จัดกิจกรรม
โครงการสง่เสริม
ความรู้เก่ียวกับสิทธิ 
หน้าที่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้กับ
คนพิการ ผู้ทุพพล
ภาพ ผูด้้อยโอกาส 
และคนไร้ที่พ่ึง 

20,000 
(2560:20,000) 

 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ร้อยละคนพิการ/
ผู้ดูแลคนพิการ ผู้
ทุพพลภาพ 
ผู้ด้อยโอกาส 
และคนไร้ที่พ่ึงได้
เข้าร่วมกิจกรรม 

- คนพิการ ผู้ทุพพล
ภาพ ผูด้้อยโอกาส 
และคนไร้ที่พ่ึง 
มีความรู้เก่ียวกับ
สิทธิ หน้าที่การ
พัฒนาคุณภาพชีวติ
ให้กับคนพิการ 
ผู้ทุพพลภาพ 
ผู้ด้อยโอกาส และคน
ไร้ที่พ่ึง 

ส านักปลัดฯ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 การพฒันาสงัคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่  5 ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

2 โครงการพฒันาและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
กลุ่มสตรีและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัวเทศบาล
ต าบลกรูด 

- เพื่อส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาคุณภาพชีวติของ
สตรีเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัว 
ลด ยุตปิัญหาความ
รุนแรง ปัญหาทางสังคม 
- เพื่อให้ทราบถงึบทบาท
หน้าที่ของสตรีไทย 
คุณค่าความเป็นไท 

- จัดกิจกรรม
โครงการสง่เสริม
ความรู้เก่ียวกับสิทธิ 
หน้าที่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้กับ
กลุ่มสตรี 

30,000 
(2560:30,000) 

 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

ร้อยละกลุ่ม
สตรีได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

- ได้ส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาคุณภาพชีวติของ
สตรีเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัว 
ลด ยุตปิัญหาความ
รุนแรง ปัญหาทางสังคม 
- กลุ่มสตรีได้เข้าใจ
บทบาทหน้าทีข่องสตรี
ไทย คุณค่าความเป็นไท 

ส านักปลัดฯ 
 

แบบ ผ.01 
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3. ยุทธศาสตร ์ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
3.3 แผนงานงบกลาง 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการสร้าง
หลักประกันด้านราย
ได้แก่ผู้สงูอายขุอง
เทศบาลต าบลกรูด 

- เพื่อด าเนินการจ่ายเบีย้
ยังชพีผู้สงูอายแุบบขั้น 
บันได ตาม มติ ครม.และ
ระเบียบระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การวา่
ด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบีย้ยงัชีพผูสู้งอายุ
ของ อปท. พ.ศ. 2552 
- เพื่อเป็นการจัดสวสัดิการ 
ด้านการส่งเคราะห์ให้กับ
ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวติทีด่ ี

- ค่าเบีย้ยงัชีพ
ผู้สูงอายุของ
เทศบาลต าบล
กรูดที่มีสิทธ์ิรับ
เบี้ยยังชีพ (เงิน
อุดหนุนทั่วไป 
แบบก าหนด
วัตถุประสงค์) 

10,000,000 
(2560:8,9000,000) 

10,000,000 
 

10,000,000 
 

10,000,000 
 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่มีสิทธิ
รับเบี้ยผูสู้งอายุ 
ได้รับการจัด

สวัสดิการด้าน
การสงเคราะห์
อย่างเป็นธรรม

และทั่วถงึ 

- ผู้สูงอายุที่มี
สิทธ์ิรับเบีย้ยงัชีพ
ของเทศบาล
ต าบลกรูดได้รับ
เงินเบีย้ยงัชีพทุก
คน 
- ผู้สูงอายุได้รับ
การจัดสวัสดิการ
ด้านการ
สงเคราะห์ และมี
คุณภาพชีวิตทีด่ ี

ส านักปลัดฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

2 โครงการสนับสนุน
การเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสงัคม
ให้แก่คนพิการหรือ
ทุพพลภาพ ของ
เทศบาลต าบลกรูด 

- เพื่อด าเนินการจ่ายเบีย้ 
ความพิการตาม มติ 
ครม.และระเบียบระ
ทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการ ของ 
อปท. พ.ศ.2553 และ
แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 
พ.ศ. 2559 
- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการ ด้านการสง่
เคราะห์ให้กับ คนพิการ 
มีคุณภาพชีวิตทีด่ ี

- ค่าเบีย้ความพิการ
ส าหรับคนพิการ
เทศบาลต าบลกรูดที่
มีสิทธ์ิรับเบีย้ความ
พิการ  
(เงินอุดหนุนทั่วไป 
แบบก าหนด
วัตถุประสงค์) 

1,500,000 
(2560:1,080,,000) 

1,500,000 
 

1,500,000 
 

1,500,000 
 

ร้อยละของคน
พิการที่มีสิทธิรับ
เบี้ยวามพิการ 
ได้รับการจัด
สวัสดิการด้าน
การสงเคราะห์
อย่างเป็นธรรม
และทั่วถงึ 

- คนพิการที่มีสิทธ์ิ
รับเบี้ยยังชีพความ
พิการของเทศบาล
ต าบลกรูดได้รับเงิน
เบี้ยความพิการทุก
คน 
- คนพิการได้รับการ
จัดสวัสดิการด้านการ
สงเคราะห์ และมี
คุณภาพชีวิตทีด่ ี

ส านักปลัดฯ 
 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 การพฒันาสงัคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 

3 โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพส าหรับ
ผู้ป่วยเอดส์เทศบาล
ต าบลกรูด 

- เพื่อด าเนินการจ่ายเบีย้
สงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส ์
ตามระเบยีบกระทรวง
ทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่าย เงิน
สงเคราะห์ อปท.พ.ศ. 
2548  
- เพื่อเป็นการจัด
สวัสดิการ ด้านการสง่
เคราะห์ให้กับผูป้่วย
เอดส์มีคุณภาพชีวติทีด่ ี

- ค่าเบีย้ยงัชีพผู้ป่วย
เอดส์ของเทศบาล
ต าบลกรูดที่มีสิทธ์ิรับ
เบี้ยยังชีพ (เงิน
อุดหนุนทั่วไป) 

36,000 
(2560:30,000) 

36,000 36,000 36,000 ร้อยละของผู้ป่วย
เอดส์ที่มีสิทธิรับ
เบี้ยยังชีพ ได้รับ
การจัดสวัสดิการ
ด้านการสงเคราะห์
อย่างเป็นธรรมและ
ทั่วถึง 

- ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธ์ิ
รับเบี้ยยังชีพของ
เทศบาลต าบลกรูด
ได้รับเงินเบี้ยยังชีพ   
ทุกคน 
- ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ
การจัดสวัสดิการด้าน
การสงเคราะห์ และ
มีคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ส านักปลัดฯ 
 

4 สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
เทศบาลต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎรในต าบล
ได้รับประโยชน์จาก
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลกรูด 
สบทบปีละ 1 คร้ัง 

300,000 
(2560:300,000) 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

ปัญหาด้าน
สุขภาพลดลง 

ราษฎรในต าบล
ได้รับการดูแล
เบื้องต้นด้าน
สุขภาพ 

ส านักปลัดฯ 

แบบ ผ.01 
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ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่  5 ส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร ์ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 

3.4 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของกลุ่มสตรี 
และกลุ่มองค์กร และ
ผู้น าท้องที่ ผู้น า
ท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลกรูด 
 
 
 
 
(แผนชุมชน หมู่ท่ี 1-10) 

- เพื่อส่งเสริม การ
พัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มเป้าหมายได้มีการ
เรียนรู้ จากการอบรม 
และศึกษาดงูานในการ
พัฒนาชุมชน หมู่บ้าน 
ของตน 
- เพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับกลุ่ม
สมาชิกสตรีในการเป็น
ผู้น าการพัฒนา 

- จัดอบรม และ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มเป้าหมาย 

200,000 
(2560:200,000) 

200,000 200,000 200,000 ร้อยละของกลุ่ม
สตรี กลุ่มองค์กร 
กลุ่มเป้าหมายที่
เก่ียวข้องมีการ
พัฒนาชุมชน 
สร้างความ
เข้มแข็งให้กับ
หมู่บ้าน/ชุมชน  

- กลุ่มเป้าหมายได้
มีการเรียนรู้ จาก
การอบรม และ
ศึกษาดูงานในการ
พัฒนาชุมชน 
หมู่บ้าน ของตน 
- เสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับกลุ่ม
สมาชิกสตรีในการ
เป็นผู้น าการพัฒนา 

ส านักปลัดฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

2 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพกลุ่มสมาชิก
ผู้สูงอายุของเทศบาล
ต าบลกรูด 
 
(แผนชุมชน หมู่ท่ี 1-10) 

- เพื่อส่งเสริม การ
พัฒนาศักยภาพของได้
มีการแลกเปลีย่น
เรียนรู้  
- เพื่อเสริมสร้างพลัง
จิตใจ ความเป็น
ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ 

- จัดอบรม และ
ศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพของ
กลุ่มสมาชิกผู้สงูอาย ุ
และผู้ดแูลผู้สงูอาย ุ
รวมถึงผู้ทีเ่ก่ียวข้อง 

200,000 
(2560:200,000) 

200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
กลุ่มผู้สูงอายุ /
ผู้ดูแลผู้สูงอาย ุ
ได้พัฒนา
เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

- กลุ่มสมาชิกผู้สงูอายุ
ได้มีการส่งเสริม การ
พัฒนาศักยภาพ มีการ
แลกเปลีย่นเรียนรู้  
- เป็นการเสริมสร้าง
พลังจติใจ ความเป็น
ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ 

ส านักปลัดฯ 
 

3 โครงการอบรมรณรงค์
ต่อต้านปญัหายาเสพ
ติด 

เพื่อให้เด็ก/เยาวชนรู้
วิธีป้องกันและต่อต้าน
ยาเสพตดิ 

จัดอบรมเยาวชนใน
ต าบลกรูด  

50,000 
(2560:50,000) 

 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

เด็ก เยาวชนได้
รับรู้ถึงพษิภยั
ของยาเสพติด
เพิ่มขึ้นร้อยละ 
80 

เด็ก เยาวชน มี
คุณภาพชีวิตทีด่ีขึ้น 

ส านักปลัดฯ 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 การพฒันาสงัคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่  5 ส่งเสรมิ พัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร ์ด้านสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน 
3.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

4 โครงการการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา 
เสพตดิ      

เพื่อบ าบดัฟื้นฟูผู้เสพ/
ผู้ติดยาเสพตดิและฝึก
อาชีพผู้ผ่านการบ าบัด 

ผู้เสพ/และผู้ตดิยา
เสพตดิภายในต าบล
กรูด 

100,000 
(2560: 100,000) 

 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ร้อยละผู้ได้รับ
การบ าบัดได้
ปรับเปลีย่น
พฤติกรรม
ในทางที่ดขีึ้น 

ผู้เสพ/ผูต้ิดยาเสพตดิมี
การเปลี่ยนพฤติกรรม
และมีภาพชีวติทีด่ีขึ้น 

ส านักปลัดฯ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุบัตเิหตุ
ทางถนนในเขตต าบล
กรูด 

เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่และที่สัญจรไปมา
มีความปลอดภยัช่วง
เทศกาล 

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบตัิเหตุทาง
ถนนในเขตต าบลกรูด 
ช่วงเทศกาลปีใหม่
และสงกรานต ์

50,000 
(2560:50,000) 

 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

อุบัติเหตุลดลง
ช่วงเทศกาล 

ประชาชนในพื้นที่และ
ที่สัญจรไปมามีความ
ปลอดภยัช่วงเทศกาล 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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2 โครงการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน   

เพื่อช่วยเหลือราษฎรที่
ประสบภัยธรรมชาต ิ 

ราษฏรที่ประสบภัย
ธรรมชาติภายใน
ต าบล 

200,000 
(2560:200,000) 

 

200,000 
 

200,000 
 

200,000 
 

ลดความ
เดือดร้อนของ
ราษฏรที่
ประสบภัย 

ราษฎรได้รับการ
ช่วยเหลือทางภยั
ธรรมชาติได้อย่างทันที 

ส านักปลัด 

3 โครงการพฒันา
ศักยภาพอาสาสมคัร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

เพื่อให้ อปพร.มี
ศักยภาพพร้อมที่จะ
ปฏิบตัิหน้าที่
ตลอดเวลา 

อปพร.เทศบาลต าบล
กรูด 

200,000    ร้อยละ 50 ของ
ผู้เข้าอบรม 

อาสาสมัครในพื้นที่มี
ศักยภาพในการปฏิบตัิ
หน้าที่ 

ส านักปลัด 

4 โครงการก่อสร้างเสา
อากาศแบบสามเหลี่ยม
ชนิดยดึโยงด้วยสลิง 

เพื่อให้ระบบ
ติดต่อสื่อสารกับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง
เป็นระบบ 

ก่อสร้างเสาอากาศ
แบบสามเหลีย่มหน้า
กว้าง 12 น้ิว 
 สูง 30 เมตร 

210,000    เสาอากาศแบบ
สามเหลีย่มชนิด
ยึดโยงด้วยสลงิ 

ระบบติดต่อสื่อสารกับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง
เป็นระบบ 

ส านักปลัด 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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5 โครงการอบรมและ
ฝึกซ้อมแผนการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ของ 
 อปพร. ทต.กรูด        

เพื่อเตรียมความพร้อม
ในการป้องกันอุบัติเหตุ
และบรรเทาสาธารภยั
ให้กับ อปพร. 

อปพร.ในพื้นที่
เทศบาลต าบลกรูด  

- 50,000 - - ร้อยละ 80 
ของ อปพร.มี
ความพร้อม
ต้องการเตรียม
รับสถานการณ์ 

ราษฏรได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างทันท ี

ส านักปลัด 

6 โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

เพื่อให้ อปพร. ทีผ่่าน
การฝึกอบรมได้ทบทวน
หลักสูตรเพิ่มเติม 

อปพร.ในพื้นที่ต าบล
กรูด 

- - 50,000 
 

- 
 

อุบัติเหตุลดลง
ช่วงเทศกาล 

ประชาชนในพื้นที่และ
ที่สัญจรไปมามีความ
ปลอดภยัช่วงเทศกาล 

ส านักปลัด 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที ่ 1 การเพิ่มศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจงัหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 8 พฒันาเศรษฐกิจ 

4. ยุทธศาสตร์ ด้านส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมการลงทุนและพานิชยกรรม 
4.1 แผนงาน  การเกษตร 

 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการศูนย์เรียนรู้ตาม
วิถีไทย วถิีชีวติเศรษฐกิจ
พอเพียง 99 ศูนย์เรียนรู้ 
10 หมู่บ้าน ของเทศบาล
ต าบลกรูด 
 
 
 
 
 
(แผนชุมชนหมู่ท่ี 1-10) 

- เพื่อให้ชุมชนได้มีการ
เรียนรู้ตามวิถีไทย วิถี
ชีวิตอยา่งพอเพยีงของ
ชุมชน/หมู่บ้าน/
ครอบครัวเป็นต้นแบบ
ตัวอย่าง 
 - เพื่อเสริมสร้างองค์
ความรู้ เข้าถงึ พัฒนา
ตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง  

- จัดกิจกรรม
เสริมสร้างองคค์วามรู้
ตามวิถีไทย วถิีชีวติ
เศรษฐกิจพอเพยีง 
- ค้นหาต้นแบบวิถชีีวิต
เศรษฐกิจพอเพยีง 99 
ศูนย์เรียนรู้ในชุมชน/
หมู่บ้าน/ครัวเรือน  

30,000 
(2560:30,000) 

30,000 30,000 30,000 - ร้อยละของ
ต้นแบบวถิี
ชีวิต
เศรษฐกิจ
พอเพียง 99 
ศูนย์เรียนรู้ใน
ชุมชน/
หมู่บ้าน/
ครัวเรือนที่
เข้าร่วม
กิจกรรม 

-ชุมชนได้มีการ
เรียนรู้ตามวิถีไทย 
วิถีชีวิตอย่างพอเพียง
ของชุมชน/หมู่บ้าน/
ครอบครัวเป็น
ต้นแบบตัวอยา่ง 
 - ได้เสริมสร้างองค์
ความรู้ เข้าถงึ 
พัฒนาตามแนวคดิ
เศรษฐกิจพอเพยีง 

ส านักปลัดฯ 
 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

2 โครงการชุมชนต้นแบบ
การใช้พลังงานทดแทน 
(แผนชุมชนหมู่ท่ี 1-10) 

เพื่อให้ประชาชนหัน
มาใช้พลังงานทดแทน 

เกษตรกรผูแ้ปรรูป
ผลิตผลทาง
การเกษตร 

30,000 
(2560:30,000) 

30,000 30,000 30,000 ระยะเวลาในการ
แปรรูปผลติภัณฑ์
ลดลง 

ประชาชนหันมาใช้
พลังงานทดแทนมากขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการจดัอบรม
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพทาง
การเกษตร 
 
 
(แผนชุมชนหมู่ท่ี 1-10) 

เพื่อส่งเสริมอบรมให้
ความรู้  กลุ่มอาชีพ 
เพื่อเป็นอาชีพเสริม 
สร้างรายได้ ลด
รายจ่าย 

จัดกิจกรรมอบรม 
ส่งเสริมใหค้วามรู้  
กลุ่มอาชีพ เพื่อ
เป็นอาชีพเสริม 
สร้างรายได้ ลด
รายจ่าย 

30,000 
(2560:30,000) 

30,000 30,000 30,000 - ร้อยละของ
ประชาชนได้มีการ
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
มีการพัฒนาความรู้
ความเขา้ใจ ถึงการ
สร้างรายได้ ลด
รายจ่าย 

-ประชาชนได้มีการ
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
 - มีการพัฒนาความรู้
ความเขา้ใจ ถึงการ
สร้างรายได้ ลด
รายจ่าย 

ส านักปลัดฯ 
 

4 โครงการสนับสนุนศูนย์
เทคโนโลย ี
การเกษตรประจ า
ต าบลกรูด 

เพื่อให้ราษฎร
ภายในต าบลได้รับ
การบริการของ
ศูนย์ฯ 

สนับสนุน
งบประมาณเป็น
ค่าใช้จ่ายของ
ศูนย์ฯ 

20,000 
(2560:20,000) 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

สนับสนุนศูนย์ปี
ละ  

1 คร้ัง 

ราษฎรได้รับบริการ
ข้อมูลข่าวสารจาก
ทางศูนย์ฯ 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที ่2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว และ การอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4 ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเท่ียว 

4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปร ับปรุงภูมิทัศน์
แหลง่ท่องเที่ยวถ้ าวัดเขานาง
เภา 

เพื่อความสวยงามของ
สถานที่และดึงดูด
นักท่องเที่ยว 

ปรับปรุงบริเวณรอบ
นอกถ้ าและภายใน
ถ้ าวัดเขานางเภา
ตามแบบที่เทศบาล
ก าหนด 

 500,000   

มีสถานที่แหล่ง
ท่องเทีย่วเพิ่มขึ้น 

ถ้ าเขาวัดนาง
เภาได้รับการ
ปรับปรุง 

กองช่าง 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที ่5 การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ม่ันคงและมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว และ การอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
5   ยุทธศาสตร์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.1 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1. โครงการสง่เสริมการคัดแยก
ขยะอันตรายในชุมชน 

- เพื่อคัดแยกขยะ
อันตรายออกจากขยะ
ทั่วไป 
- เพื่อน าขยะอันตราย
ก าจัดอย่างถูกต้อง 
 

- ได้น าขยะ
อันตรายไปก าจดั
อย่างถูกต้อง 

50,000 10,000 10,000 10,000 - ประชาชนมี
การคัดแยก
ขยะอันตราย
ก่อนทิ้ง 

- ไม่พบขยะ
อันตรายปะปนใน
ขยะทั่วไป 

ส านักปลัด 

2 โครงการอบรมแกนน า
ประชาชนรักษ์สิง่แวดล้อม  

- เพื่อสร้างเครือข่ายใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- สร้างจติส านึกที่ดีให้
ประชาชน นักเรียน 
นักศึกษาในการรักษาสิง่
แวดส้อม 

อบรมแกนน า
ประชาชน 
จ านวน 100 คน 

- - - 30,000 - แกนน า
เยาวชน มี
ความรู้ 
เก่ียวกับการ
อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

- มีเครือข่ายในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- เยาวชน นักเรียน 
นักศึกษาจิตส านึก
ที่ดี ในการรักษาสิ่ง
แวดส้อม 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่  4  พฒันาสงัคมปลอดภัย  คุณภาพชีวิตทีด่ี  และมีศักยภาพในการแขง่ขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจงัหวัดสุราษฏร์ธานีที่  2 การส่งเสริมการบริหารจดัการบ้านเมืองทีด่ ี

6. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 จัดจ้างสถาบัน/หน่วยงาน 
ส ารวจความพงึพอใจการ
บริการของ เทศบาล 

เพื่อทราบถงึการ
ด าเนินงานด้านการ
บริการของเทศบาล 

จัดจ้างสถาบัน/
หน่วยงาน ออกส ารวจ
ข้อมูลในต าบลด้านการ
บริการของเทศบาล 

 
25,000 

(2560:20,000) 
25,000 25,000 25,000 

ผลของการ
ประเมินความ
พึงพอใจ 

ทราบถงึความพงึ
พอใจในการ
บริการจาก
ประชาชน 

ส านักปลัด 

2 โครงการสนับสนุนการจัดท า
แผนชุมชน 

เพื่อขับเคลื่อนการ
จัดท าแผนของชุมชน 

สนับสนุนการจัดท าแผน
ชุมชน หมู่ท่ี 1-10 ต าบล
กรูด 

 
20,000 

(2560:20,000) 

20,000 20,000 20,000 
ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

ประชาชนที่ส่วน
ร่วมในการพัฒนา
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการจดัท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการจัดท า
แผนเพื่อการพัฒนา 

แผนของ อปท. 
 20,000 

(2560:20,000) 
20,000 20,000 20,000 

แผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบล
กรูด 

ประชาชนที่ส่วน
ร่วมในการพัฒนา
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

4 โครงการจดัท า 
เทศบญัญตั ิ

เพื่อเป็นเคร่ืองมือใน
การบริหารงานของ
เทศบาล 

จัดท าเทศบญัญตัิของ
ต าบล 
 

20,000 
(2560:20,000) 

20,000 20,000 20,000 

เทศบญัญตัิ 
ของเทศบาล 

ประชาชนได้
ทราบแนวทางใน
การบริหารงาน
ของเทศบาล 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

5 โครงการจดัการเลือกตั้ง 
ผู้บริหารและสมาชิกสภา
เทศบาล 

เพื่อให้ เทศบาล มี
คณะผู้บริหารและ
สมาชิกสภาฯ ในการ
บริหารและพฒันา
ท้องถิ่น 

จัดการเลือกตัง้คณะ
ผู้บริหารและสมาชิก
สภาฯ 
 

 
300,000 

(2560:300,000) 
50,000 50,000 50,000 

เลือกตั้งแทน
ต าแหน่งที่ว่าง/
ครบวาระ 

เทศบาล มีคณะ
ผู้บริหารและสมาชิก
สภา ฯ ในการ
บริหารและพฒันา
ท้องถิ่นตามหลัก
ประชาธิปไตย 

ส านักปลัด 

6 โครงการรังวัดที่
สาธารณประโยชน์ 

แก้ปัญหาการบุกรุกที่
สาธารณประโยชน์ 

รังวัดที่
สาธารณประโยชน์
ภายในต าบลกรูด 

 
30,000 

(2560:30,000) 
30,000 30,000 30,000 

ปัญหาการบุก
รุกที่สาธารณ 
ประโยชน์ลดลง 

มีพื้นที่สาธารณะที่
ชัดเจน 

กองช่าง 

7 โครงการอบรมใหค้วามรู้
กฏหมายเบื้องต้นที่จ าเป็น
ต่อชีวิตประจ าวันของ
ประชาชน 

เพื่อให้ประชาชน มี
ความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับกฏหมาย
เบื้องต้น 

ราษฏรภายในต าบล
กรูดจ านวน 100 คน 

30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 80ของผู้
เข้าอบรมเข้าใจ
เก่ียวกับ
กฏหมาย
เบื้องต้น 

ประชาชน มีความรู้ 
ความเขา้ใจเก่ียวกับ
กฏหมายเบื้องต้น 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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8 โครงการบริการประชาชน
นอกเวลาราชการ 

เพื่อให้เกิดความพงึ
พอใจของผู้ใช้บริการ 

ขยายเวลาบริการ
นอกเวลาราชการ/
วันเสาร์ 

 
30,000 

(2560:30,000) 
30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนได้รับ
บริการมากขึ้น 

ส านักปลัด/
กองคลงั/ 
กองช่าง 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

9 โครงการอบรมศึกษาดงูาน
เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรของเทศบาล
ต าบลกรูด 

เพื่อสร้างและพัฒนา
บุคลากรให้มคีวามรู้
ความสามารถดา้น
พัฒนาองค์กรให้เกิด
ประโยชน์ต่อ
ประชาชน 

บุคลากรสามารถ
สร้างความรู้และ
พัฒนาความสามารถ
ในการปฏิบัตงิานใน
องค์กร 

250,000    

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมอบรม
โครงการน า
ความรู้ไปใช้ใน
การพัฒนา
องค์กร 

สามารถน าความรู้มา
พัฒนาศักยภาพใน
การท างานของ
องค์กร 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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10 โครงการกิจกรรม  5 ส. เพื่อสร้างความสามคัคี
ให้เกิดขึ้นในองค์กร 
ชุมชน เสริมสร้างวินัย
การรักความสะอาด
และสร้างความพงึ
พอใจให้ผู้มารับบริการ 

ประชาชนและ
พนักงานเทศบาล
ต าบลกรูดมีส่วนร่วม
ในการรักษาความ
สะอาด 

 
20,000 

(2560:10,000) 
 

25,000 25,000 25,000 

ร้อยละความ
พึงพอใจของผู้
มารับบริการ 

ประชาชนในพื้นที่
และพนักงานมีความ
ตระหนักและมีส่วน
ร่วมในการรักษา
ความสะอาดของ
หมู่บ้าน/สถานที่
ท างาน 

ส านักปลัด 

11 โครงการฝึกอบรมพฒันา
ศักยภาพบุคลากรของ
เทศบาลเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบตัิงาน 

เพื่อส่งเสริมและพฒันา
ความรู้ให้กับ
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐสังกัด
เทศบาลต าบลกรูด 

ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ
สังกัดเทศบาลต าบล
กรูดได้รับการพฒันา
อย่าต่อเน่ือง 

 
 
 

250,000 
(2560:200,000) 

 
 

250,000 250,000 250,000 

ร้อยละผู้เข้า
อบรมน า
ความรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ในการ
ปฏิบตัิงาน 

การปฏิบตัิงานใน
องค์กรได้รับการ
พัฒนาและมี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.01 
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12 โครงการประหยัดพลังงาน เพื่อให้พนักงาน/
ผู้บริหารเทศบาลต าบล
กรูด 

การใช้พลังงานลดลง 
 

30,000 
(2560:30,000) 

 

30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของการ
ใช้พลังงาน
ลดลง
เปรียบเทียบ
กับปีที่ผ่านมา 

ส านักงานเทศบาลมี
การประหยัด
พลังงานเป็นสดัส่วน
ที่เพิ่มขึ้น 

กองคลงั 

13 โครงการอบรมใหค้วามรู้
เก่ียวกับงานด้านการเงิน
และบัญช ี

เพื่อด าเนินการอบรม
เพิ่มพูนการให้ความรู้
หรืออบรมเชิง
ปฏิบตัิการด้านการเงิน
บัญช ี

พนักงานเทศบาล
ต าบลกรูด 

30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

พนักงานสามารถน้ า
ความรู้ที่ได้มา
ประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบตัิงานอย่างมี
คุณภาพ 

กองคลงั 

14 โครงการอบรมใหค้วามรู้
เก่ียวกับงานพัสด ุ

เพื่อให้ประชาชนได้รับ
รู้ข้อมูลเก่ียวกับการ
จัดซ้ือจัดจ้างของ
เทศบาล 

คณะกรรมการการ
จัดซ้ือจัดจ้างและมีผู้
ส่วนได้เสียของ
เทศบาลต าบลกรูด 

 
 

30,000 
(2560:20,000) 

 

30,000 30,000 30,000 

ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความรู้เพิ่มขึ้น 

ผู้เข้าร่วมอบรมมี 
ความรู้เก่ียวกับการ
จัดซ้ือจัดจ้างเพิ่มขึ้น 

กองคลงั 

15 โครงการจดัเก็บภาษีนอก
สถานที ่

เพื่อการบริการ
ประชาชนในเชิงรุกให้
เกิดความรวดเร็ว 

จัดท าปา้ย
ประชาสัมพันธ์ 
จ านวน 12 ป้าย 
พร้อมออกจัดเก็บ
ภาษีนอกสถานที่ 

 
 

20,000 
(2560:20,000) 

 

20,000 20,000 20,000 

จ านวนป้าย
ประชาสัมพันธ์
/การออก
จัดเก็บภาษี
นอกสถานที ่

จัดเก็บรายได้เพิ่มขึ้น
และไม่มีลูกหน้ีค้าง
ช าระ 

กองคลงั 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

16 โครงการอบรมใหค้วามรู้
เก่ียวกับการช าระภาษี
ค่าธรรมเนียมและ
ใบอนุญาตต่างๆ 

เพื่อให้ความรู้แก่ผู้มี
หน้าที่ช าระภาษี
ค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาตต่างๆเขา้ใจ
และปฏิบตัิไดถู้กต้อง 
และน ารายได้มาสู่
ท้องถิ่น 

จัดอบรมผู้มีหน้าที่
ช าระภาษ ี
ค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาตต่างๆใน
พื้นที่จ านวน  100 
ราย 

30,000 
(2560:20,000) 

30,000 30,000 30,000 

ความพึงพอใจ
ในการบริการ
ของเทศบาล 

เทศบาลต าบลกรูดมี
การจัดเก็บรายได้
เพิ่มขึ้น 

กองคลงั 

17 โครงการจดัท าแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 
 

เพื่อให้การจัดเก็บภาษี
ที่มีระบบที่แน่นอน 
และสามารถตรวจสอบ
ได้โดยสะดวกรวดเร็ว 

เพื่อด าเนินการ
จัดเก็บภาษแีละ
ทะเบียนทรัพยส์ินให้
ครอบคลุมพื้นที่
ทั้งหมด  
 84.70 ตร.กม. 

500,000 
(2560:500,000) 

   

ผู้มีหน้าที่ช าระ
ภาษภีายใน
ต าบลกรูดๆ 

จัดเก็บรายได้
เพิ่มขึ้น/ข้อมูลการ
คลังครบถ้วน/
บริหารงานมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลงั 

18 โครงการก่อสร้างโรงจอด
รถของเทศบาลต าบลกรูด 

เพื่อเพิ่มพื้นที่จอดรถที่
เพียงพอ 

ก่อสร้างโรงจอดรถ 
ขนาดกว้าง 1.00 
เมตร ยาว 14.00 
เมตร ตามแบบที่
เทศบาลต าบลกรูด
ก าหนด 

500,000    

สถานที่ส าหรบั
จอดรถ 

ความเป็นระเบยีบ
เรียบร้อยของสถานที ่

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

 
ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 4 การพฒันาสงัคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวดัสุราษฏร์ธานีที ่5 ส่งเสริม พฒันาคุณภาพชีวิต 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1.1. แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการเกษตรเพื่อชีวติตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
 
 
 

เพื่อพัฒนาเยาวชน 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ให้มีทักษะใน
การด าเนินชีวติแบบ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านแม่โมกข ์

30,000 30,000 30,000 30,000 

ร้อยละของเยาวชน 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีทักษะใน
การด าเนินชีวติแบบ
พอเพียงเพิ่มขึ้น 

เยาวชน และบคุลากร
ทางการศึกษามคีุณภาพ
ชีวิตทีด่ีขึ้น 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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2 โครงการสง่เสริมและพฒันา
อาชีพเด็กและเยาวชน 
 
 
 

เพื่อให้เด็กได้รับ
ความรู้ด้านการ
ประกอบอาชีพโดย
ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

อุดหนุนโรงเรียนก า
สนราษฏร์อุทิศ 

20,000 20,000 20,000 20,000 

เด็กมีทักษะความรู้ใน
การประกอบอาชีพ
ร้อยละ 90 
 

เด็กได้เรียนรู้และเขา้ร่วม
กิจกรรมและสามารถ
น าไปประกอบอาชีพใน
ภายภาคหน้าได ้

ส านักปลัด 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

3 โครงการเศรษฐกิจพอเพยีง 
 
 
 
 

-เพื่อพัฒนาการ
ร่างกายอารมณ์ 
สังคมและสตปิัญญา 
ตามแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนโรงเรียน 
บ้านไสใน 

20,000 20,000 20,000 20,000 

ร้อยละของการสง่เสริม/
สนับสนุนกิจกรรม
โครงการให้กับ
สถานศึกษาในเทศบาล
ต าบลกรูด 

นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมตามแนว
เศรษฐกิจพอเพยีงมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
ด ี

ส านักปลัด 

แบบ ผ.02 
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4 โครงการสบืสานภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้นักเรียนเห็น
คุณค่าของภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนโรงเรียน 
ท่าเฟืองวิทยา 

30,000 30,000 30,000 30,000 

-ร้อยละ 90 ของนักเรียน
มีความตระหนัก เห็น
คุณค่าของศลิปวฒันธรรม
และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
-ร้อยละ 90 ของนักเรียน
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ศิลปวฒันธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
-ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
มีความพึงพอใจกับการ
อนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม
และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

นักเรียนมีความตระหนัก 
เห็นคุณคา่ของ
ศิลปวฒันธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลัด 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.02 
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5 โครงการสนบัสนุนอาหาร 
กลางวันเดก็นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวันให้แกเ่ด็ก
นักเรียนโรงเรียนวัด
เขานางเภา 

อุดหนุนโรงเรียน
วัดเขานางเภา 500,000 

(2560:488,000) 
500,000 500,000 500,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่าง

เพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

6 โครงการสนบัสนุนอาหาร 
กลางวันเดก็นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวันให้แกเ่ด็ก
นักเรียนโรงเรียน
บ้านไสใน 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านไสใน 300,000 

(2560:268,000) 
300,000 300,000 300,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่าง

เพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

7 โครงการสนบัสนุนอาหาร 
กลางวันเดก็นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวันให้แกเ่ด็ก
นักเรียนโรงเรียน
บ้านบ่อน้ าร้อน 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านบ่อน้ าร้อน 200,000 

(2560:2000,000) 
200,000 200,000 200,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่าง

เพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

8 โครงการสนบัสนุนอาหาร 
กลางวันเดก็นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวันให้แกเ่ด็ก
นักเรียนโรงเรียน
บ้านก าสนราษฏร์
อุทิศ 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านก าสน 
ราษฏร์อุทิศ 800,000 

(2560:712,000) 
800,000 800,000 800,000 

ร้อยละ 100  ของเด็ก
ได้รับอาหารกลางวัน 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่าง

เพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 

แบบ ผ.02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

9 โครงการสนบัสนุนอาหาร 
กลางวันเดก็นักเรียน 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวันให้แกเ่ด็ก
นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่โมกข์ 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านแม่โมกข ์ 980,000 

(2560:976,000) 
980,000 980,000 980,000 

ร้อยละ 100  ของ
เด็กได้รับอาหาร

กลางวัน 

เด็กได้รับอาหาร
กลางวันอย่าง

เพียงพอ 

ส านักปลัดฯ 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่  4  พฒันาสงัคมปลอดภัย  คุณภาพชีวิตทีด่ี  และมีศักยภาพในการแขง่ขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวดัสุราษฏร์ธานีที ่ 4 สง่เสรมิ อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีประเพณี และภูมิปญัญา   
   ท้องถ่ิน/5 ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการจดังานรัฐ
พิธี งานพิธี ศาสนพิธี 
ฯลฯ อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์  จังหวัด
สุราษฏร์ธานี 
ประจ าปีงบประมาร 
2561 

- เพื่อเป็นการมีส่วน
ร่วมและอุดหนุนงาน
ราชพิธี/รัฐพิธีและวัน
ส าคัญทางราชการ
ให้กับ อ.กาญจนดิษฐ ์

- อุดหนุนงานราช
พิธี/รัฐพิธีและวัน
ส าคัญทางราชการ
ให้กับอ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์
 

20,000 

(2560:20,000) 
20,000 20,000 20,000 

ร้อยละของกิจกรรม
ที่อุดหนุน/ผู้ที่เขา้
ร่วมกิจกรรม 

- คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา ผู้น าท้องที ่ท้องถิ่น
และประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมของอ าเภอ 

ส านักปลัดฯ 
 

แบบ ผ.02 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่  3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน 

ข.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานี ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 

2 โครงการแขง่ขันกีฬา
นักเรียนนักศึกษา
ประชาชนของอ าเภอ
กาญจนดษิฐ ์

เพื่อเป็นค่าด าเนินการ
จัดการแขง่ขันกีฬา
นักเรียนนักศึกษาและ
ประชาชนของอ าเภอ
กาญจนดษิฐ ์

อุดหนุนที่ท าการ
อ าเภอกาญจนดิษฐ ์

 
 

50,000 
(2560:50,000) 

50,000 50,000 50,000 

ร้อยละของผู้เข้าร่วม นักกีฬาได้รับการพฒันา ส านักปลัดฯ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.02 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่  4  พฒันาสงัคมปลอดภัย  คุณภาพชีวิตทีด่ี  และมีศักยภาพในการแขง่ขัน 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจงัหวัดสุราษฏร์ธานีที่  2 การส่งเสริมการบริหารจดัการบ้านเมืองทีด่ ี

6. ยุทธศาสตร์ ด้านการเมืองการบรหิาร 
6.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

1 โครงการติดตั้งหม้อแปลง
ไฟฟ้าส าหรับประปา
หมู่บ้าน หมูท่ี่ 1,2,3,10 

เพื่อป้องกัน
กระแสไฟฟ้าตก 

ติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า
ขนาด 30 เควีเอ หรือ
ตามท่ีการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคก าหนด 

680,000    หม้อแปลง
ไฟฟ้าที่ได้รับ
การติดตั้ง 

ป้องกันอุปกรณ์
ไฟฟ้าของระบบ
ประปาหมู่บ้าน
และอุปกรณ์
ไฟฟ้าของ 
ราษฏรได้รับ
ความเสยีหาย 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญ

จนดิษฐ ์

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าริม
ถนนสายหน้าหนองใหญ่ 
หมู่ท่ี 10 

เพื่อให้ราษฎรได้มี
ไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถงึ 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ให้บ้านเรือนราษฎร 
ความยาว 1,800 
เมตร 

 684,000   ร้อยละของ
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช ้

ราษฎรได้มี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญ

จนดิษฐ ์
3 ขยายเขตไฟฟ้าสายหลัง

ศาลาหมู่บ้าน – สายโรงตี 
หมู่ท่ี 4 

เพื่อให้ราษฎรได้มี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ให้บ้านเรือนราษฎร 
ความยาว 2,000 
เมตร 

   760,000 ร้อยละของ
ราษฎรที่ได้มี
ไฟฟ้าใช ้

ราษฎรได้มี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
ทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

-กองช่าง 
-การไฟฟ้า
อ าเภอกาญ

จนดิษฐ ์

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและทีผ่่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

แบบ ผ.02 
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(ผลผลิตของ
โครงการ) 

2561 2562 2563 2564 
(KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

หลัก 
1 โครงการจดัตัง้ศูนย์รวม

ข้อมูลข่าวสารการจัดซ้ือจดั
จ้างของหน่วยการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อเป็นศูนย์
รวมข้อมูล
ข่าวสารการ
จัดซ้ือจัดจ้าง 
 

อุดหนุน อปท.ที่
รับผิดชอบศูนย์
รวมข้อมูลข่าวสาร
ประจ าอ าเภอกาญ
จนดิษฐ ์
 

15,000 
(2560:15,000) 

15,000 15,000 15,000 

มีศูนย์รวมข้อมูล
ข่าวสารการจดัซ้ือ/

จัดจ้าง ประจ า
อ าเภอ 

 

ประชาชนได้รับการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวการ
จัดซ้ือจัดจ้างเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฏร์ธานี 
เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 

 
ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ 3 การเช่ือมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนย์โลจสิติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

1. ยุทธศาสตร ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1. แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.03 
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1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายเขานางเภา-
ส านักไฟ หมู่ท่ี 1 ต าบลกรูด 
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จงัหวัดสุ
ราษฎร์ธานี  เชื่อมต่อหมู่ท่ี 2  
ต าบลช้างซ้าย อ าเภอกาญจน
ดิษฐ์   จงัหวดัสุราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  จดุเร่ิมต้น
โครงการที ่N 1005249, 
E 55525 จุดสิ้นสุดโครงการที่  
N 1004604,E 557572 

เพื่อให้ประชาชนได้
ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ถนน กว้าง 6.00 
เมตร ระยะทาง  
2,900 เมตร หนา 
0.15  เมตร หรือมี
พื้นที่รวมไม่น้อย
กว่า 17,400 
ตารางเมตร  

10,788,000 

   

ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่
มีความ
สะดวก 
รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

แบบ ผ.03 
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ก. ยุทธศาสตร์จงัหวัดที ่2 การส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 

2 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางผิว
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายเขานา-
ฝ่ายคลอง  หมูท่ี่ 9 ต าบลกรูด  อ าเภอ
กาญจนดษิฐ ์จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
เชื่อมต่อ หมู่ท่ี 7  ต าบลป่าร่อน  
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จงัหวัดสุราษฎร์
ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  เร่ิมที่ E  564766  
N  1004224   สิ้นสุดโครงการ E 
564461  N  10002286   

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ซ่อมสร้าง
ถนนลาดยาง ผิว
จราจรกว้าง 8.00 
เมตร  ระยะทาง 
3,000 เมตร 

15,360,000 

   

ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่
มีความ
สะดวก 
รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเจริญสันติธรรม หมู่ท่ี   10   
ต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดษิฐ์ จงัหวดั
สุราษฎร์ธานี  เชื่อมต่อหมูท่ี่ 11  ต าบล
ท่าอุแท อ าเภอกาญจนดษิฐ์   จงัหวดั 
สุราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  จุดเร่ิมต้นโครงการ E 
565161,N1006563 จุดสิ้นสุดโครงการ  
E 564805,N1008342 

เพื่อให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรที่สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจร
กว้าง 6.00 เมตร  
ระยะทาง 1,800 
เมตร 

6,696,000   

   

ร้อยละของผู้ใช้
เส้นทาง
ปลอดภยัและ
สะดวก 

ประชาชนมี
เส้นทาง
คมนาคมใน
การสัญจร 
การขนส่งที่
มีความ
สะดวก 
รวดเร็ว 

อบจ.สฎ. 

แบบ ผ.03 
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ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฏร์ธานีที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการท่องเที่ยว และ การอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 ยุทธศาสตร์ ด้านเศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและการท่องเท่ียว 
4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก 
2561 2562 2563 2564 

1 โครงการปรับปรุงแหลง่
ท่องเทีย่วบ่อน้ าพุร้อน  
 หมู่ท่ี  5  ต าบลกรูด  
อ าเภอกาญจนดิษฐ์ จงัหวัดสุ
ราษฎร์ธานี   
ค่าพิกัดโครงการ  
N555064 E1009486 
 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเทีย่ว ดึงดูดความ
สนใจจากนักท่องเที่ยว 

ท าการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และสิ่งอ านวย
ความสะดวก ตาม
แบบที่เทศบาล
ก าหนด 

10,000,000    

จ านวน
นักท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 

มีนักท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 

อบจ.สฎ. 
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บัญชีสรุปโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 

เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

          

    1.1 แผนงานการศึกษา           16   5,215,000            16   5,705,000            15   5,205,000           15   5,205,000           62  21,330,000  

    1.2 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

            
14  

         
1,430,000  

            
14  

        
1,230,000  

            
14  

          
1,230,000  

            
14  

       
1,230,000  

            
56  

       
5,120,000  

 
รวม 

            
30  

         
6,645,000  

            
30  

        
6,935,000  

            
29  

          
6,435,000  

            
29  

       
6,435,000  

          
118  

      
26,450,000  

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

          

     2.1 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

            
18  

       
58,574,000  

            
18  

       
24,132,000  

            
16  

        
18,542,000  

             
8  

      
8,520,000  

            
60  

    
109,768,000  

 
รวม 

            
18  

       
58,574,000  

            
18  

       
24,132,000  

            
16  

        
18,542,000  

             
8  

      
8,520,000  

            
60  

    
109,768,000  

แบบ ผ.07 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข คุณภาพ
ชีวิต สังคมและชุมชน 

          

    3.1 แผนงานสาธารณสุข 2    100,000  2     100,000  1    50,000  1     50,000  6     300,000  
    3.2 แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

2     50,000  2      50,000  2      50,000  2      50,000  8     200,000  

    3.3 แผนงานงบกลาง 4 11,836,000  4 11,836,000  4 11,836,000  4 11,836,000  16 47,344,000  
    3.4 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมขน 

4    550,000  4     550,000  4     550,000  4     550,000  16  2,200,000  

    3.5 แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

4 660,000  3     300,000  3    300,000  2     250,000  12  1,510,000  

 
รวม 

           
16  

 
13,196,000 

            
15  

      
12,836,000  

            
14  

        
12,786,000  

            
13  

     
12,736,000  

            
58  

      
51,554,000  

4) ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจ กลุ่มอาชีพและ

          

แบบ ผ.07 
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การท่องเที่ยว 

     4.1 แผนงานการเกษตร 4    110,000  4    110,000  4    110,000  4    110,000  16    440,000  
     4.2 แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

1 10,000,000  1     500,000      2 10,500,000  

 
รวม 

              
5  

       
10,110,000  

              
5  

           
610,000  

              
4  

            
110,000  

              
4  

         
110,000  

            
18  

      
10,940,000  

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้ม 

          

    5.1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 1      50,000  1 

             
10,000  1 

              
10,000  2 

           
40,000  5 

          
110,000  

รวม 
1      50,000  1 

             
10,000  1 

              
10,000  2 

           
40,000  5 

          
110,000  

6) ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง
การบริหาร 

          

     6.1 แผนงานการ
บริหารงานทั่วไป 

            
19  

         
2,150,000  

            
16  

           
655,000  

            
16  

            
655,000  

            
16  

         
655,000  

            
67  

       
4,115,000  

แบบ ผ.07 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน  4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 87 

 

 
รวม 

19 2,150,000 16 655,000 16 655,000 16 655,000 67 4,115,000 

 
รวมทั้งสิ้น 

            
89  

       
90,725,000  

            
85  

      
45,178,000  

            
80  

       
38,538,000  

            
72  

     
28,496,000  

          
326  

    
202,937,000  
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บัญชคีรุภณัฑ ์
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 

เทศบาลต าบลกรูด  อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 
 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิตของ

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
จ านวน 4 เครื่อง 

64,000    ส านักปลัด 
กองคลงั 

2 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องส ารองไฟ 
จ านวน 4 เครื่อง 

12,800    ส านักปลัด 
กองคลงั 

3 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้

จอภาพแบบ LCD หรอื 
LED ขนาดไม่น้อยกว่า 
18.5 นิ้ว 

6,600    ส านักปลัด 

แบบ ผ.08 
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เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

จ านวน 2 เครื่อง 

 
 

 
ท่ี 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

4 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัว
สะดวกรวดเร็ว 

เคร่ืองพิมพแ์บบ
ฉีดหมึก(Inkjet 
Priter) 
จ านวน 1 เคร่ือง 

8,500    ส านักปลัด 

5 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช้ปรับอากาศใน
ห้องท างานของส านัก
ปลัด 

เคร่ืองปรับอากาศ
แบบแยกส่วน 
จ านวน 1 เคร่ือง 

48,000    ส านักปลัด 

6 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัว
สะดวกรวดเร็ว 

โต๊ะท างาน  
จ านวน 4 ตัว 

20,000    ส านักปลัด 

แบบ ผ.08 
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7 แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัว
สะดวกรวดเร็ว 

เก้าอ้ีท างาน
ส าหรับพนักงาน
แบบมีล้อเลื่อน
และพนักพิง 
จ านวน  7 ตัว 

17,500    ส านักปลัด 

 
 
 

 
ท่ี 

แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิต

ของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

8 แผนงาน
บรหิารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในการปฏิบัตงิาน
ให้เพียงพอคลอ่งตัวสะดวก
รวดเร็ว 

ตู้ใส่แฟ้ม ตู้บานโล่ง 
5 ชั้น 

จ านวน  1 ตู ้

10,000     

9 แผนงาน
บรหิารงาน
ทั่วไป 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในการปฏิบัตงิาน
ให้เพียงพอคลอ่งตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องบันทกึเสียง 
จ านวน 1 เครื่อง 

3,000    ส านักปลัด 

10 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ เพื่อใหม้ีอุปกรณ์เครื่องมือ ชุดผจญเพลงิ 180,000    ส านักปลัด 

แบบ ผ.08 
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รักษาความ
สงบภายใน 

เครื่อง
ดับเพลิง 

เครื่องใช้ในการปฏิบัตงิาน
ให้เพียงพอคลอ่งตัวสะดวก
รวดเร็ว 

จ านวน 2 ชุด 

11 แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในการปฏิบัตงิาน
ให้เพียงพอคลอ่งตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องรับส่งวิทยุ
ระบบ VHF/FM 

ชนิดมือถือ 5 วัตต์
จ านวน  10 เครื่อง 

120,000    ส านักปลัด 

12 แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในการปฏิบัตงิาน
ให้เพียงพอคลอ่งตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องรับส่งวิทยุ
ระบบ VHF/FM 

ชนิดมือถือ 10 วัตต์
จ านวน  1 เครื่อง 

28,000    ส านักปลัด 

 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิต

ของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

13 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
จ านวน 5 เครื่อง 

32,000 32,000 16,000 - ส านักปลัด 
กองคลงั 

แบบ ผ.08 
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14 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เครื่องส ารองไฟ 
จ านวน 5 เครื่อง 

6,400 6,400 3,200 - ส านักปลัด 
กองคลงั 

15 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เคร่ืองพิมแบบฉีด
หมึก(Inkjet Priter) 
จ านวน 1 เคร่ือง 

8,500    ส านักปลัด 

16 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

โต๊ะท างาน  
จ านวน 3 ตัว 

15,000    ส านักปลัด 

 

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิต

ของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

17 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ เพื่อใหม้ีอุปกรณ์ เก้าอ้ีท างานส าหรับ 7,500    ส านักปลัด 

แบบ ผ.08 
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การศึกษา ส านักงาน เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

พนักงานแบบมี
ล้อเลื่อนและพนักพิง 

จ านวน  3 ตัว 

18 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

เคร่ืองโทรสาร 
จ านวน 1 เคร่ือง 

18,000    ส านักปลัด 

19 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์
เครื่องมือ เครือ่งใช้ใน
การปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวก
รวดเร็ว 

ตู้เหล็ก  2 บาน 
จ านวน 3 ชุด 

30,000    ส านักปลัด 

20 แผนงาน
การศึกษา 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช้ปรับอากาศในห้อง
ท างานของ ศพด.บ้านกรูด 

เคร่ืองปรับอากาศ
แบบแยกส่วน 

จ านวน 5 เคร่ือง 

- 144,400 9,600 - ส านักปลัด 

 
 
 

แบบ ผ.08 
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย(ผลผลิต

ของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

21 แผนงาน
สาธารณสุข 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์

- เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการ
จัดท าเอกสารภายในงาน
สาธารณสุข 

เคร่ืองพิมพแ์บบฉีด
หมึก 
จ านวน 1 เคร่ือง 

 

4,300    ส านักปลัด 

22 แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

- เพื่อใช้ฉีดล้างท าความสะอาด
รถบรรทุกขยะ  
-- ช่วยให้รถบรรทุกขยะสะอาด
และช่วยยืดอายุการใชง้าน 

เคร่ืองฉีดน้ าแรงดันสูง 
จ านวน 1 เคร่ือง 

15,000    ส านักปลัด 

23 แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพื่อใหม้ีอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ในการปฏิบัตงิานให้
เพียงพอคล่องตัวสะดวกรวดเร็ว 

รถบรรทุก (ดเีซล) 
จ านวน 1 คัน 

800,000 - - - กองช่าง 

24 แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส ารวจ 

เพื่อส ารวจหาพิกัดพื้นที่ก่อสร้าง
ของโครงการต่างๆ 

เคร่ืองหาพิกัดด้วย
สัญญาณดาวเทยีม

แบบพกพา 
 จ านวน 1 เคร่ือง 

25,000 - - - กองช่าง 

25 แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช้ปรับอากาศในห้องท างาน
ของส านักปลดั 

เคร่ืองปรับอากาศแบบ
แยกส่วน 

จ านวน 1 เคร่ือง 

- 48,000 - - ส านักปลัด 
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เอกสารประกอบจัดท าร่าง 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  4 ปี  

(พ.ศ.  2561-2564) 
โดย 

คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท า 

แผนพัฒนาเทศบาลต าบลกรูด 

 
เทศบาลต าบลกรดู 

อ าเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฏร์ธานี 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 5 
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การตดิตามและประเมินผล 

1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3 /ว 5797 ลงวันที่ 10  ตุลาคม 2559 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาท้อง ถ่ินสี่ปี  (พ .ศ.  2561 – 2564)  ขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548   หมวด 6  ข้อ  29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง 
ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  แจ้งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3 /ว 5797 ลงวันที่ 10  ตุลาคม 2559 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่เทศบาลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาข้ึนมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
เทศบาลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ใน

ส่วนที่ 5 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้า 145 

 

การจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 
 
 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
  การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้แบบติดตามตามที่เทศบาลก าหนดภายใต้กรอบ ตาม
หนังสือตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3 /ว 5797 ลงวันที่ 10  ตุลาคม 2559 เรื่อง  ซักซ้อม
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 1. เกิดการพฒันาทีล่่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายข้ันตอน สลับซบัซ้อน 
 2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกบักระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรือ่งไมส่ามารถแก้ไขได้ 
 4. ขาดความยืดหยุ่นของแผนในการจัดท าต้องเข้ากระบวนการทางกฏหมาย 
 
4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 1)  การจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินสีป่ีควรพจิารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันามาเป็นกรอบ

ในการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ินสี่ปีและใหม้ีความสอดคล้องกัน 

http://www.dla.go.th/
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2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลัง
ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ินสี่ปี 

3)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4)  เทศบาลควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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